RESOLUCION No. 025 DE 2024
(21 DE MARZO DE 2024).

POR LA CUAL SE REALIZA UNA ADICION EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE
INGRESOS Y GASTOS DE LA VIGENCIA 2)24, DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE COTA “EMSERCOTA S.A.E.S\.P.”

EL GERENTE DE “EMSERCOTA S.A. E.S.P." EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
LEGALES, EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN EL NUMERAL 11 DEL ARTICULO 46
DE LA ESCRITURA PUBLICA 1155 DEL 07 DE DICIEMBRE DEL ANO 20086 Y.

CONSIDERANDO

1. Que la Junta Directiva de “EMSERCO™ A S.A E.S.P.” aprobé el presupuesto de

Ingresos y Gastos para la vigencia 2024, mediante Acuerdo N°003 de diciembre
29 de 2023.

2. Que mediante Resolucién No. 156 de 2(123 del 29 de diciembre de 2023 se realizé
la liquidacion de desagregacion del piesupuesto de ingresos y gastos para la
vigencia comprendida entre el 01 de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2024.

3. Que, de conformidad con lo establecidc en la normatividad vigente, las Entidades
Publicas podran aunar esfuerzos ins‘itucionales, mediante el intercambio de
prestaciones de servicios con y sin cont ibucion econémica para la satisfaccion de
necesidades contrapuestas, rigi€ndose por el Estatuto General de Contratacion.

4. Que la empresa de servicios publicos EMSERCOTA S.A ESP suscribié Convenio
Interadministrativo SAM-CV-589-2024 :on el Municipio de Cota el cual tiene por
objeto “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE COTA Y LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS EMSERCOTA SA ESP PARA REALIZAR ACTIVIDADES
DE EJECUCION DE PROGRAMAS CIONTENIDOS EN EL PLAN DE GESTION
INTTEGRAL DE RESODUOS SOLID(S PGIRS, DEL MUNICIPIO DE COTA,
ADOPTADO BAJO DECRETO MUNIC/PAL 194 DE 2019".

9. Que el valor del convenio esta por la suma de MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS $ESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
DIECISEIS PESOS ($1.264.268.816,0(!), que el Municipio aporta la suma de: MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO NILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL CINCUENTA Y UN PESOS MCTE ($1.235.993.051,00) y la empresa
aporta la suma de: VEINTIOCHO MILLIONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO
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MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE ($28.275.765,00),
representados en recursos humanos y fisicos.

6. Que mediante oficio de fecha 18 de marzo de 2024 emitido por el area técnica de

EMSERCOTA SA

ESP solicita incorporar los recursos transferidos por el

Municipio de Cota por valor de MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CINCUENTA Y UN PESOS
MCTE ($1.235.993.051,00).

7. Que los recursos anteriormente mencionados no se encontraban contemplados
en el presupuesto general de ingresos y gastos de la empresa.

8. Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Créese en el presupuesto de ingresos de “EMSERCOTA S.A
ESP” para la vigencia 2024, los rubros y fuentes que se relaciona a continuacion:

CcODIGO/ CUENTA NOMBRE RUBRO
14 Convenio Interadministrativos
1401 Convenios municipales
140102 Convenio No. 589 de 2024 PGIRS
140102 9601 Convenio No. 589 de 2024 PGIRS - CONVENIOS MUNICIPAL

ARTICULO SEGUNDO. Créese en el presupuesto de gastos de “EMSERCOTA S.A
ESP” para la vigencia 2024 los rubros y fuentes que se relaciona a continuacién:

CODIGO/ CUENTA NOMBRE RUBRO
244 PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS COFINANCIADOS
24402 Convenio No. 589 de 2024 PGIRS
24402 9601 Convenio No. 589 de 2024 PGIRS - CONVENIOS MUNICIPAL

ARTICULO TERCERO: Adiciénese en el presupuesto de ingresos de “EMSERCOTA
S.A ESP” para la vigencia fiscal 2024 la suma de MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CINCUENTA Y UN PESOS MCTE

($1.235.993.051,00) de acuerdo con el siguiente detalle:
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CODIGO/ CUENTA NOMBRE RUBRO VALOR

14 Convenio Interadministrativos 1.235.993.051,00

1401 Convenios municipales 1.235.993.051,00

140102 Convenio No. 589 de 2024 PGIRS. 1.235.993.051,00
Convenio No. 589 de 2024 PGIRE - CONVENIOS

140102 9601 | MUNICIPAL. 1.235.993.051,00

ARTICULO CUARTO: Adiciénese en el presusuesto de gastos de “EMSERCOTA S.A
ESP” para la vigencia fiscal 2024 la suma de MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CINCUENTA Y UN PESOS MCTE
($1.235.993.051,00) de acuerdo con el siguiente detalle:

CODIGO/ CUENTA NOMBRE RUBRO VALOR

244 PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS COFINANCIADOS 1.235.993.051,00

24402 Convenio No. 589 de 2024 PGIRS; 1.235.993.051,00
Convenio No. 589 de 2024 PGIRS; - CONVENIOS

24402 9601 | MUNICIPAL 1.235.993.051,00

ARTICULO QUINTO. Vigencia. La presente rixsolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

NquFiQUESE Y CUMPLASE.

Dada en el despacho de la gerenci ‘BMSIZRCOT [S.A. E.S.P.”, el dia veintiuno
(21) del mes de marzo de dos sl veinti§uatyo (2024) gn el Municipio de Cota.

A 9

ANDRES FELIPE RINCON DAMIAN

Gerente
i ()

NOMBRE DEL FUNCIONARIO CARGO MFIRMA
Aprobé | Andrés Felipe Rincén Damién Gerente LY
Revis¢ Edith Johanna Velasquez Gonzélez Profesional Universitario Juridica DL C;y-'ﬁ
Revisé | Rubén Dario Ledn Bermudez Profesional Fin inciero y contable R T
Proyecté | Nidia Milena Lépez Ocampo - Tecnico Admin strativo de presupuesto ‘t‘ﬁ;&%-z

*Los aqui firmantes manifestamos que hemos leido y revisado toda Ia |"formacion que obra en este documento ’el cual se

encuentra ajustado a la Ley, por lo que se presenta para firma del Gert nte.

o Calle 12 # 4 - 35 Cota @ (60)+1+8 64 14.25 @ﬁ www.emsercota.aov.co

=

N



ACTA DE INICI)
CONVENIO INTERADMIN STRATIVO
No. SAM-CV-589-2024

' CONVINIENTE EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS EMSERCOTA SA |

. SRR - | o Sel LY
NIT | l '900.124,654-4 R
REPRESENTANTE LEGAL | ANDRES FELIPE RINI;ON DAMIAN

‘ EDENTIFICACI@N No. 'CC 1.049, 6_3§_3__5_4 DE TUNJA ]
'AUNAR  ESFUERZDS  TECNICOS, OPERATIVOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO
DE COTA Y LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
OBJETO EMSERCOTA S.A. E.3.P. PARA REALIZAR ACTIVIDADES |
DE EJECUCION DE °ROGRAMAS CONTENIDOS EN EL |
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS -
PGIRS, DEL MUNICIPIO DE COTA, ADOPTADO BAJO |
L DECRETO MUNICIPAI. 194 DE 2019
. PLAZO ) SIETE (7) MESES |
El valor del present: contrato sera MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA |
Y OCHO MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($
1.264.268.816), incluido IVA, impuestos y costos directos e
indirectos a que haya lugar.

VALOR EL MUNICIPIO: apoita la suma de MIL DOSCIENTOS '.
| TREINTAY CINCO MII.LONES NOVECIENTOS NOVENTAY !
TRES MIL CINCUENTA Y UN PESOS MCTE ($
1.235.993.051)

| LA EMPRESA: aporta la suma de VEINTIOCHO MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
_SESENTA Y CINCO P =SOS M/CTE ($28.275.765)

' FECHA DE SUSCRIPCI "
SECOP Il s éNEN 13:03,*2024
FECHA DE INICIO DE i e Sy
EJECUCION 20103!2024

— T N —
REGISTRO PRESUPUESTAL | - - - .
____ _ | 2024000913 | 18/03/2024
NOMBRE SUPERVISOR : OSCAR JAME{; CORREDOR MONTENEGRO
CARGO SUPERVISOR ‘ SECRETARIA AGROPECUARIA, MEDIO AMBIENTE Y

OESARROLLO ECONOMICO
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En Cota Cundinamarca, a los 20/03/2024, se reunieron las siguientes personas, el Doctor OSCAR JAMES
CORREDOR MONTENEGROQ en calidad de SECRETARIO AGROPECUARIA, MEDIO AMBIENTE Y
DESARROLLO ECONOMICO y supervisor del convenio interadministrativo, y el sefior ANDRES FELIPE
RINCON DAMIAN mayor de edad identificado con cedula de ciudadania No. 1.043.635.354 de Tunja, en
calidad de conveniente, con el fin de dejar constancia del inicio de las actividades objeto del convenio
interadministrativo ~ SAM-CV-589-2024, “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE COTA Y LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS EMSERCOTA S.A. E.S.P, PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE EJECUCION DE
PROGRAMAS CONTENIDOS EN EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS,
DEL MUNICIPIO DE COTA, ADOPTADO BAJO DECRETO MUNICIPAL 194 DE 2019",

No siendo otro el objeto de la presente una vez leida y en constancia se@ por quienes en ella
intervinieron, |

( D \D U
OSCAR JAMES GORRE ANDRES FELIPE RINCON DAMIAN\
MONTE»Q@GRO 1.049.635.354 DE TUNJA \
SECRETARIA AGROPEGUARIA, MEDIO CONVENIENTE
AMBIENTE Y DESARROLLOECTUNOMICO

Nneaao
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EMSERCOTA S.A. ESP

N't: 900124654-4
Adici¢ n Presupuestal
Numero: 2024000004

FECHA 21/03/2024

TERCERO EMSERCOTA S.A. E.SP. Nit / C.C.: 900124654 SUCURSAL 001
COMPROBANTE AFECTADO 0

CONCEPTO:

ADICION CONVENIOQ No.589-2024 PGIRS AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE COTA Y LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS EMSERCOTA SA EPS PARA REALIZAR LAS ACTIVI JADES DE EJECUCION DE PROGRAMAS
CUNTENIDUS EN EL FLAN DE GESTIUN TNTEGRAL DE RESID JUS SULIDUS PGIRS, DEC MUNTCTPTO DE
COTA, ADOPTADO BAJO DECRETO MUNICIPAL 194 DE 2019.

RUBRO / FUENTE | NoweRe | GAsios  INGRESOS

140102 9601 CONVENIO # 589 DE 2024 PGIRS - FUENTE:; - 0.00 1,235,993,051.00
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

24402 9601 CONVENIO No. 589 de 2024 PGIRS - FUENTE - 1,235,993,051.00 0.00
) 'CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

TOTAL 1,235,993,051.00 1,235,993,051.00

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
AREA FINANCIERA

Pé&aina; 1 de 1



Cota, Cundinamarca, 18 de marzo de 2024

Sefiores;

AREA FINANCIERA
EMSERCOTA S.A. E.S.P,

ASUNTO: SOLICITUD CREACION RUBRO CONVENIO SAM-CV-589-2024
PGIRS.

Cordial saludo,

De conformidad al asunto de referencia, me permito solicitar la creacién del rubro
presupuestal para el convenio interadministrativo SAM-CV-589-2024 entre Ia
Alcaldia Municipaly EMSERCOTA S.A. E.S.P. para la ejecucion del Plan de Gestion
Integral de Residuos Sélidos (PGIRS). El cual tiene como objeto “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
ENTRE EL MUNICIPIO DE COTA Y LA EMI?RESA DE SERVICIOS PUBLICOS
EMSERCOTA S.A. E.S.P. PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE EJECUCION DE
PROGRAMAS CONTENIDOS EN EL PL/N DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS, DEL MUNICIPIO DE COTA, ADOPTADO BAJO
DECRETO MUNICIPAL 194 DE 2019”.

De acuerdo a la clausula quinta del convenio £ AM-CV-590-2024, se establece que
el APORTE DEL MUNICIPIO es de MIL COSCIENTOS TREINTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CINCUENTA Y UN PESOS
M/CTE ($ 1.235.993.051), anexo copia digital (e la minuta del convenio.

Cordialmente,

Tl Sk )

FERNANDO BONILLA GIL
Profesional Universitario EMSERCOTA S.A E.3.P.

Revisé: Edith Johanna Velazquez Gonzalez- Profesional Juricg‘ﬁ{?

BRI S ==
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SAM-CV-5!19-2024 ENTRE EL MUNICIPIO D
COTA Y LA EMPRESA EMSERCOTA S.AE.S.P

POR EL MUNICIPI')

Representante Legal NESTO R ORLANDO BALSERO GARCIA
c.C. 80.664.'07
NIT 899999''05-3
POR LA EMPRESA
Gerente General ANDRES FELIPE RINCON DAMIAN
cC.C. 1.049,635.354 expedida en Tunja
Razén Social EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
EMSERCOTA S A ESP
NIT 900,124 .654-4
OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO
DE COTA Y LA EMPRESA DE
SERVI(/IOS PUBLICOS EMSERCOTA
SA ESP PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE EJECUCION DE
PROGFAMAS CONTENIDOS EN EL
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS PGIRS, DEL
MUNIC PIO DE COTA, ADOPTADO
BAJO JECRETO MUNICIPAL 194 DE
2019

El valo del presente contrato sera MIL
DOSCIEINTOS SESENTA Y CUATRO
MILLOIVES DOSCIENTOS SESENTA Y
OCHO MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS
PESOS ($ 1.264.268.816)., incluido VA,
impues os y costos directos e indirectos a
que hara lugar.

EL MUNICIPIO: aporta la suma de MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO
MILLOJES NOVECIENTOS NOVENTA
VALOR Y TRE!} MIL CINCUENTA Y UN PESOS
M/CTE ($ 1.235.993.051)

LA EINPRESA: aporta la suma de
VEINTIDCHO MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS ($ 28.275.765) MICTE,
represe ntados en recursos humanos y
fisicos.

Entre los suscritos, NESTOR ORLANDO BALSERO GARCIA, mayor de edad, vecino y
domiciliado en Cota (Cundinamarca), identificado co 1 cedula de ciudadania No. 80.664.707
de Cota, en condicion de Alcalde Municipal y repr:sentante legal del municipio de Cota
departamento de Cundinamarca, de conformidad con lo establecido en el art. 314 de la
Constitucion Politica, facultado para contratar por Iz Ley 80 de 1993, articulo 11, numeral
3, literal b, que en este instrumento se denominara EL MUNICIPIO y por la otra ANDRES
FELIPE RINCON DAMIAN mayor de edad, identifi zado con la cédula de ciudadania No.
1.049.635.354 de Tunja, en su condicion de (erente., quien actia en nombre y
representacion de la Empresa de Servicios EMSERCOTA S.A. E.S.P, con NIT
900.124.654-4, y que en este documento se denomiyarad LA EMPRESA, con la finalidad de
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suscribir el presente convenio interadministrativo el cual se regulara por la legislaci
aplicable y vigente, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el articulo 209 inc. 2 de la Constitucién Nacional, sefiala que: “Las autoridades
Administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado...".

2. Que el artfculo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que: "Las entidades publicas
podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracién de convenios interadministrativos o la conformacién de
personas juridicas sin animo de lucro",

3. Que el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece que
los convenios celebrados entre entidades publicas se podran celebrar de manera
directa, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacién
directa con el objeto de la entidad ejecutora.

4. Que de conformidad con los articulos 5 numeral 5.1 y articulo 11 numeral 11.7 de la
Ley 142 de 1994, es responsabilidad de los Municipios asegurar que se presten a
sus habitantes, de manera eficiente, los servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo, as/ como las actividades complementarias de
dichos servicios y que, ademds, es funcién de las Empresas Prestadoras de
Servicios Publicos prestar los servicios a su cargo asi como colaboracién las
autoridades en casos de emergencia o calamidad publica, para impedir perjuicios
graves a los usuarios de los servicios publicos y al interés general representado en
la salud piblica y el ambiente sano. De igual manera, el numeral 14.24 del articulo
14 define el servicio publico de aseo como "El servicio de recoleccion municipal de
residuos principalmente sélidos. También se aplicaré esta ley a las actividades
complementarias de transporte, tratamiento, aprovechamiento y disposicién final de
tales residuos”.

5. Las partes manifiestan bajo la gravedad del juramento no estar incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Constitucién
Politica, en los Artfculos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 60 de la Ley 610
de 2000, en la Ley 1474 de 2011 y las que se consagren en otras normas, Vistas
las anteriores consideraciones, las partes acuerdan que el presente Convenio se
regiré por las siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO Y ALCANCE DEL CONVENIO, El objeto del presente
es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE COTA Y LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS EMSERCOTA S.A. E.S.P. PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE EJECUCION
DE PROGRAMAS CONTENIDOS EN EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS - PGIRS, DEL MUNICIPIO DE COTA, ADOPTADO BAJO DECRETO
MUNICIPAL 194 DE 2019.

CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO. E| presente convenio tendra como
alcance esencial la ejecucion por parte de EMSERCOTA S.A.E.S.P - en adelante, LA
EMPRESA- de las actividades suficientes y necesarias para mejorar la gestion
administrativa territorial, en cumplimiento de la siguiente meta "Implementar el Plan de
Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS)", del actual Plan de Desarrollo Municipal.

Nota 1. El proyecto contaré con una supervisidn que se encargara del control y seguimiento
de las actividades y obligaciones del convenio y debera aprobar los productos que resulten
de las actividades antes mencionadas.

Nota 2. Todas y cada una de las actividades encomendadas deberan atenderse bajo los
criterios de calidad y oportunidad, y estardn sujetas a las directrices y lineamientos
determinados y aprobados por el supervisor.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Para la celebracion del
presente convenio interadministrativo entre EL MUNICIPIO y LA EMPRESA, se requieren
tener en cuenta las siguientes obligaciones.




OBLIGACIONES CONJUNTAS: Ademéas de Colak orar recfprocamente para el norma
desarrollo del convenio y del proyecto que constituye su objeto, se pactan las siguientes:

a) Coordinar la elaboracién conjunta de un Plan Operativo para la ejecucion de las
actividades del convenio,

b) Supervisar y controlar periédicamente la ejecuci¢n del convenio.

¢) Concurrir a la liquidacién final del convenio, una ez cumplido el objeto del mismo.

d) Coordinar la convocatoria a las veedurias ciudadanas legalmente constituidas en
relacién directa al servicio, obligacién que se hara previa a la ejecucion de las
actividades del convenio.

e) Aportar la informacién técnica disponible y la ex»eriencia institucional requeridas para
el desarrollo del objeto del convenio.

f) Las demas acordadas expresamente por las paries,

DE LAS OBLIGACIONES DE LA EMPRESA., Tend 4 a su cargo para dar cumplimiento a
lo establecido en el objeto, las obligaciones deterrinadas dentro del estudio previo del
presente, que son las siguientes,

1. Apoyar técnica, operativa, administrativa y inancieramente al municipio de Cota
Cundinamarca para realizar actividades de ¢jecucion de programas contenidos en
el Plan de Gestién Integral de Residuos Sclidos - PGIRS, del municipio de Cota
Cundinamarca contenidos en el ANEXO |. TZCNICO y el ANEXO II. FINANCIERO
del convenio PGIRS 2024, los cuales hacen parte integral del presente convenio y
todos sus documentos previos

2. Destinar los recursos con cargo a los prograrias e tems de inversion del ANEXO Il

FINANCIERO Convenio 2024 que hacen parte integral del presente Convenio y

demas documentos previos, conforme con el valor asignado para cada uno de ellos

sin que puedan ser modificados estos valures sin previo acuerdo debidamente
suscrito por las partes.

Presentar un cronograma de las actividades que se van a realizar en cumplimiento

del objeto del convenio y el ANEXO |. TECN CO Convenio 2024,

4. Requerir a los contratistas de suministros qus se deriven del presente convenio, la

~ expedicién de la garantia de CUMPLIMIEN TO DEL CONTRATO por un monto
equivalente al 10% del valor total del contra.o, vigente por el término de duracion
del contrato y seis (6) meses méas. Cubrird los perjuicios derivadosde; I
Incumplimiento total o parcial del contrato, ciando el incumplimiento es imputable
al contratista; ii. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista. ii . El pago del valor de las multas y de
la clausula penal pecuniaria y de la Garantla DE PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES por
un monto equivalente al 5% del valor total d 3l contrato y con una vigencia igual al
plazo de ejecucion del contrato y tres (3) ifios adicionales, cuyos beneficiarios
sean: EMSERCOTA S.A. E.S.P,, identificad 2 con NIT: 900124654-4 y ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA identificada con NIT: 399999705-3, asi como las de “calidad
del servicio" y “calidad y correcto funcioramiento de los bienes”, cuando se
requieran conforme la naturaleza del bien o servicio a contratar y en el porcentaje
que determine EMSERCOTA S.A, E.S.P,

5. Efectuar los aportes correspondientes de aiiuerdo con lo pactado en el presente
convenio, en la forma y el término previsto,

6. Custodiar y asegurar todos los bienes aiquiridos en ejecucién del presente
Convenio, los cuales serdn para uso exclusi'o y desarrollo de este.

7. Los rendimientos que se llegasen a genera producto del convenio, asl como los
recursos no ejecutados deberan ser devuelt)s por EMSERCOTA al municipio una
vez terminado el convenio y previo a su liqui Jacion,

8. Los bienes no fungibles o consumibles ¢dquiridos en el convenio seran de
propiedad del Municipio de Cota, los cuales, deben ser entregados por |la Empresa
de Servicios Publicos EMSERCOTA, con st respectivo inventario en el momento
de terminacion del convenio. Para ello, el S ipervisor recibira los bienes haciendo
revision del inventario y verificacion de almai:enamiento y aseguramiento de estos.

8. Incorporar los logos de la Alcaldia Municipal ' de la Secretarfa Agropecuaria, Medio
Ambiente y Desarrollo Econémico, en todos os documentos, material publicitario y

£

Carrera 4 No, 12 - 63 - (+57) 6013161800 - www.cota-cundinamarca,gov.co . G 6 (]



elementos adquiridos para la ejecucién del convenio, sefialados en los anexos q ;{\,“-‘* T
hacen parte del presente estudio. Los cuéles serdn suministrados por el supewisoﬁfeﬁﬁ
una vez firmada el acta de inicio.

10. Entregar cada dos meses un informe financiero detallado y un informe de
ejecucion técnica de los programas, proyectos y actividades del Convenio,
conforme a los aportes efectuados por las partes, los cuales deberan contar con
porcentaje de ejecucidn.

11; Cumplir con el procedimiento y los términos de entrega con el desarrollo de
los programas y proyectos del PGIRS del Municipio, acordados con el Supervisor
del convenio, segun las necesidades que presente la Entidad.

12. Adjuntar los anexos que certifiquen el cumplimiento del objeto del convenio
y demés obligaciones derivadas del mismo, segtin el valor facturado.

13. Tomar todas las medidas de seguridad necesarias con fin de evitar dafios a
terceros durante el desarrollo del objeto del convenio.

14, Adelantar el proceso de contratacion siguiendo todas las pautas
establecidas en el estatuto de contratacidn y lo establecido en la Ley 142 de 1994
y modificada por la Ley 689 de 2001.

15, Acatar las directrices emitidas por el municipio de Cota o su supervisor y que
sean relacionadas con el objeto del convenio.

16. Custodiar todos los documentos originales relacionados con el objeto del
presente convenio y lo que establezca el sistema de gestién documental y la Ley
de archivo,

17. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas, evitando dilaciones.

18. Garantizar el adecuado manejo y correcta disposicién final de los residuos

sélidos relacionados en los programas del presente convenio, de tal manera que
se dé cumplimiento a la normativa ambiental vigente y que no se presente ningin
tipo de alteracion a recursos naturales, personas, vienes entre otros.

19. La Empresa de Servicios Publicos EMSERCOTA S.A. E.S.P. sera
responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud de la contratacién, cuando con ellos cause
perjuicio a la Administracién o a terceros.

20. Cumplir con las normas de bioseguridad que se exigen o sean exigidas en
el territorio nacional cuando apliquen.
21. Acreditar sus pagos de SSI o parafiscales segln sea el caso y cuando fuere

necesario, se obliga a afiliar a los terceros gue emplee para la ejecucion del
convenio a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la
cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto
1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le
competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el artfculo 23 de
la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes o
complementarias, en materia de aportes a seguridad social y pago a cajas de
compensacion familiar e impuesto al CREE, vigentes a la fecha de presentacién de
la propuesta y durante la vigencia del convenio, Las demaés necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto del Convenio.

DE LAS OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE COTA
Son obligaciones del MUNICIPIO las siguientes:

1. Efectuar los aportes correspondientes a lo pactado en el presente convenio, una vez
se haya cumplido con los requisitos convenidos para el desembolso de dicho valor,
en la forma y el término previsto.

2. Vigilar la debida y oportuna ejecucién del convenio y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

3, Brindar a la Empresa de Servicios Publicos EMSERCOTA S.A. ES.P, la
colaboracién que requiera para la ejecucion del convenio.

4. Exigir la devolucion de los dineros no ejecutados por la Entidad Conveniente.

5. Efectuar cumplidamente los aportes enunciados en el presente convenio.




6. Adelantar las gestiones que sean necesarias para el reconocimiento y cobro de [a
sanciones pecuniarias y de |las garantias a g\ e haya lugar,

7. Suscribir conjuntamente a la finalizacion de la ejecucién del convenio un acta de
liquidacién en la cual se detalle el desarrol o del convenio y la inversion de los
recursos, debidamente soportados.

8. Realizar el seguimiento técnico, financiero y logistico mensual a la ejecucion y
seguimiento de cada uno de los programas y proyectos del PGIRS.

9. Participar en el comité de seguimiento de las obligaciones enunciadas en la
Sentencia 749 de 2014 proferida por el Cons zjo de Estado y en lo que concierne al
municipio de Cota, y responder los requerimizntos que en la misma se realicen del
PGIRS,

10. Las demds inherentes al presente convenic, y las consignadas en la Resolucién
interna que regula la actividad de Supervisior.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO DE EJECUCION

El término de duracion del presente Convenio sera dé SIETE (7) MESES, contados a partir
del Acta de inicio, previa legalizacion del presente ctnvenio.

PARAGRAFO PRIMERO: No obstante lo anterior |2s partes pueden prorrogar el presente
convenio, previa solicitud motivada y visto bueno de Municipio.

PARAGRAFO SEGUNDQ: La vigencia del presante Convenio sera a partir de su
perfeccionamiento, contando el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, para efectos de
liquidacion, terminacion unilateral, modificacion e intarpretacién unilateral.

CLAUSULA QUINTA. VALOR DEL CONVENIO

El valor del presente convenio sera indeterminado, pero para efectos fiscales sera igual a
MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y
OCHO MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS ($1.264.268.816), incluido IVA,
impuestos y costos directos e indirectos a que haye lugar, los cuales se distribuyen de la
siguiente manera:

APORTE DEL MUNICIPIO: El Municipio de Cota (C undinamarca) aporta la suma de MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES NO/ECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
CINCUENTA Y UN PESOS MICTE ($ 1.235.993.051) amparado en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 2024000518 del 06 tle marzo del 2024 expedido por la
Secretaria de Hacienda y Certificacion de Registro en el Banco de Programas y Proyectos
de Inversidn del municipio de Cota N.° 800, Cddigo EIPIN 2024252140045, expedido por el
Secretario de Planeacion el 01 de marzo de 2024,

APORTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBL COS.

La empresa aportada el equivalente a VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA

Y CINCO MIL SETECIENTOS SESENTA Y CI|{CO PESQS $28.275.765 bajo los
parametros gue se discriminan a continuacion:

[ 9.Aporte Emsercota S.AE.S.P, EN RECURS 0S HUMANOS Y FISICOS |

RECURSO HUMANO Vel roan] asl Dedicacién Valor aplicado al
mensual progr
Profi | Financiero 5 5.! 46,226 20%| S 1.109.245
Profesional Administrativa 5 5., 40.401 2086 S 1,028.080
Técnico de tesoreria 5 3,100,338 20%| § 781.868
Profesional en SGSST 5 3.109.338 10%| § 390.934
Soaty poliza vehiculo ODT 256 8 319 268,00 100%| $ 319.268
RECURSO FISICO Valor men: ual i Yalos i secoe
: mensual prog
Arrendami ) bodega 5 4,100 000,00 10%| § 410,000
Tiital mensual 5 4.039.395
Valor por 7 n eses del convenio 2024 | § 28,275,765
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CLAUSULA SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL

Los aportes econémicos sera respaldan bajo el sigueinte amparo presupuesta.

BANCO cppP RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR

SERVICIOS PRESTADOS
A LAS EMPRESAS Y

G10340030220720232 SERVIGloso =

202425214 PRODUCCION

ey 2024000518 | 521400450042.,3.2.02 $1.236.000.000
.02.008 1.2.1.0.002 | FUENTE: INGRESOS CTES

LIBRE DESTINACION
SOBRETASA A LA
GASOLINA.

TOTAL £ 1.236.000.000

CLAUSULA SEPTIMA. CONDICIONES Y FORMAS DE PAGO

1. El Municipio de Cota Cundinamarca girara los aportes de la siguiente forma:

Entidad Tiempo Aporte | Valor

Se realizara el primer aporte con la

Suscripcién del actrfde iniciopdel Convenio. 50% $617.996.526
Se realizara el segundo aporte un (1) mes
contado a partir de la suscripcion del acta
de inicio del Convenio. Previa entrega de | 30% $ 370.797.915
El Municipio plan de trabajo y relacién de contratos
celebrados a la fecha.

Se realizaré el tercer aporte Dos (2) meses
contados a partir de la suscripcidn del acta

de inicio del Convenio, previo informe de 20% $247.198.610
ejecucion y avance.

Paragrafo 1: Estos aportes seran efectuados en la cuenta de ahorros de una entidad
bancaria vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, a nombre del Convenio,
aperturada por las partes una vez suscrito el mismo, comprometiéndose a destinar los
recursos lnica y exclusivamente para la ejecucién del convenio de acuerdo con presente
estudio de previo.

Paragrafo 2: Los rendimientos generados en la cuenta de ahorros aperturada deben ser
girados al Municipio a la cuenta bancaria sefiala por la Secretarfa de Hacienda, de acuerdo
con los términos del contrato de depdsito a suscribir con la entidad financiera, una vez
terminado el convenio y previo a la liquidacién del mismo.

El pago estara supeditado al P.A.C. de la entidad.
CLAUSULA OCTAVA. REVISION

Las partes atendiendo el término de duracién del presente contrato y con el fin de dar
aplicacién al Art. 5 numeral 1y 27 de la Ley 80 de 1.993, acuerdan revisiones periddicas
cada bimestre, para hacer los ajustes normativos y de actualizacién que estimen pertinentes
o cuando se presenten situaciones imprevisibles que de manera grave afectan el equilibrio
financiero del convenio. Para tal efecto |las partes suscribirdn un acta donde se insertara el
objeto de ella y los acuerdos a los que lleguen.

CLAUSULA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Las partes, declaran bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidades e incompatibilidades que consagra la constitucion politica y

la ley.
CLAUSULA DECIMA. SUSPENSION DEL CONVENIO.

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito previstos en las normas legales vigentes
que afecten el plazo de entrega, deberan ser informados a mas tardar a los 10 (Diez) dias
hébiles siguientes a la ocurrencia de ellos. En consecuencia las partes podran de comun
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acuerdo suspender temporalmente |a ejecucion del convenio mediante la suscripcion de U 0, g‘
acta en donde conste tal evento, sin que para el plazo extintivo se compute el tiempo de | 4&]91\_1&*“
suspension, Si el término de suspension alcanza a abarcar el término de vencimiento del
convenio, mas los plazos de los riesgos amparados.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION Y SUBCONTRATACION

LA EMPRESA, podra contratar la ejecucion del prasente convenio a persona natural o
jurfdica, previa seleccidon objetiva de ella y de conformidad con los lineamientos
contractuales respectivos.

LA EMPRESA podra ceder total o parcialemente €l presente, con autorizacién expresa,
previa y escrita dada por el MUNICIPIO DE COTA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SUJECION A LA LEY Y A LA JURISPRUDENCIA

El presente convenio se regula por las leyes colomtianas y se somete a la jurisdiccion de
los Tribunales de Colombia,

CLAUSULA DECIMA TERCERA. LIQUIDACION

A la terminacién del presente convenio, las partes suscribiran un acta, en un plazo no
mayor a cuatro (4) meses contados a partir de la terrrinacion, prorrable hasta por un termino
igual, en la cual conste detalladamente la liquidaci¢n definitiva, la constancia de recibo a
satisfacciéon de las obligaciones contraldas en el mismo y certificacion por parte del
Municipio de Cota, de paz y salvo a favor de la Emp ‘esa por todo concepto.

Lo anterior, de conformidad a lo establecido en el Ar. 60 de la Ley 80 de 1.993 y el articulo
11 delaley 1150 de 2007. En el evento que LA EMPFESA no suscriba el acta de liquidacién
de comun acuerdo, o0 no se presente a la citacién qiie para tal fin le presente el Municipio,
este, tendra dos meses para proceder a liquidar uniliiteralmente el presente convenio. Sila
entidad no procede a liquidar unilateralmente dentri del término anterior, se acogera a la
liquidacion judicial.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SOLUCION DE CCONTROVERSIAS

En caso de gue surjan diferencias entre las partes por razén o con ocasién del presente
Convenio, su celebracién, su ejecucién, desarrollo, terminacién o liquidacién, podran ser
resueltas por ellas mediante arreglo directo. Para tal 2fecto, las partes dispondran de veinte
(20) dias calendario, contados a partir de la fecha e\ que cualquiera de ellas requiera a la
otra, por escrito en tal sentido, término gue podrii ser prorrogado de comun acuerdo.
Adicionalmente, las partes acuerdan que para la sol. cién de |as diferencias y discrepancias
que surjan en este contrato, podran acudir en primer lugar a los procedimientos de
transaccion, amigable composicién o conclliacién etitablecidos en la Ley. En caso de que
dichos mecanismos se consideren como no efectivcs, dada la magnitud de las diferencias
o conflictos relativos a este contrato, podran ser soretidas a la decision de un tribunal de
arbitramento. 1. El arbitraje sera institucional. Las piirtes acuerdan designar para el efecto
al Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara d : Comercio de Mocoa-Putumayo. 2. El
tribunal estara compuesto por tres (3) arbitros, escugidos uno por cada parte y el tercero
por la Camara de Comercio. 3. Los &rbitros decidirin en derecho. 4. El tribunal se regira
por lo previsto en esta clausula y por las disposiciones de la Ley 1563 de 2012 y por las
demas normas que los adicionen, modifiquen, comp 'ementen o reemplacen. 5. Los gastos
que ocasione la intervencidn del Tribunal de Arbitranento seran cubiertos de conformidad
con las normas aplicables.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. VINCULACION LAI3ORAL

El personal vinculado por LA EMPRESA para el desarrollo del presente convenio sera de
su Unica y exclusiva responsabilidad en caso de omision o extralimitacién en el ejercicio de
sus funciones, EMSERCOTA S.A. ESP independien emente de su forma de vinculacion, es
el empleador exclusivo y el directo responsable del [ ago de salarios, prestaciones sociales
e indemnizacion a los trabajadores que ocupe en la 3jecucion del presente convenio,

CLAUSULA DECIMA SEXTA, IMPUESTOS Y DERECHOS,
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El estara sujeto al Estatuto Tributario vigente en la Republica de Colombia, como a
disposiciones fiscales e impositivas del Municipio de Cota.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. MANIFESTACION UNILATERAL: Se podra terminar el
presente convenio de comuln acuerdo entre las partes, para lo cual se tendrdn en
cuenta el flujo financiero presentado, los informes y se pagaré lo ejecutado hasta
la fecha de su terminacién. De igual forma, el Municipio en acto Administrativo
debidamente motivado dispondra la terminacién anticipada del convenion los
siguientes eventos;

1). Cuando las exigencias del servicio lo requieran o la situacién de orden publico lo
imponga.

2). Por disolucién de la persona juridica de la Empresa.
3). Por interdiccién judicial o declaracién de quiebra de la Empresa.

4). Por cesacion de pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales de la Empresa
que afecten de manera grave el cumplimiento del convenio. La iniciacién del tramite
concordatario daré lugar a la declaratoria de terminacion unilateral.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. DE LOS RIESGOS.

Los riesgos como el caso fortuito y la fuerza mayor se consideran como factores aleatorios
y ajenos a las partes, de posible ocurrencia que pueden hacer que no se cumplan los
resultados previstos. En el caso del presente convenio formara parte integral del mismo el
soporte de andlisis de riesgos previsto denominado Matriz de Riesgos.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO

Hacen parte del convenio los siguientes documentos, entendiéndose que todos son
complementarios y que cualquier estipulacién que aparezca en uno de ellos sequira para
todos: )

s Estudios y documentos previos,

s |a propuesta técnica y financiera presentada por la Empresa.

¢ Las modificaciones, actos, contratos o convenios que se celebren durante su
vigencia.

¢ Los anexos contenidos en las mismas.

CLAUSULA VIGESIMA. INDEMNIDAD.

La Empresa se obliga a mantener indemne al Municipio de cualquier reclamacién de
prestaciones sociales o salarios, honorarios, u otros, proveniente de terceros que tengan

como causa el desarrollo del objeto del presente convenio.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. MODIFICACIONES AL CONVENIO

Cualquier modificacién al articulado original de este Convenio Interadministrativo, por la
Administracién Municipal y La Empresa se hara través de otro si, un acta de comun
acuerdo, medida unilateral o cualquier mecanismo.

CLASULA VIGESIMA SEGUNDA. VIGILANCIA Y SUPERVISION

La supervisién, seguimiento y control de la ejecucidn del presente convenio estara a cargo
de quien ejerza como SECRETARIO/A AGROPECUARIO, MEDIOAMBIENTE Y
DESARROLLO ECONOMICO o quien lo reemplace o haga sus veces.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DECLARACIONES

El asociado hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibi6 de La Alcaldla respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3., Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Convenio.
4, Que al momento de la celebracién del presente Convenio no se encuentra en ninguna
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causal deinhabilidad e incompatibilidad. D> 'E-:f
5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborz les y frente al sistema de seguridad 4"’if"lllll\“"‘

socialintegral.

6. El asociado asumird todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. PUBLICACION

Como quiera que las Entidades Estatales que aplica Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
demas normas que las modifiquen, aclaren, adicior en o sustituyan deben publicar en el
SECOP |l su actividad contractual, indistintamerte de si hay o no una erogacién
presupuestal, el presente convenio interadminis'rativo se publicard en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica de confcrmidad al articulo 2.2.1,1.1.7.1., del
Decreto 1082 de 2015.
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