RESOLUCION No. 083 DE 2025
(19 DE JUNIO DE 2025)

POR LA CUAL SE REALIZA UNA ADICION EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA VIGENCIA 2025, DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA
“EMSERCOTA S.A.E.S.P.”

EL GERENTE DE “EMSERCOTA S.A. ES.P.” EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES LEGALES, EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN EL NUMERAL 11
DEL ARTICULO 46 DE LA ESCR[TURA PUBLICA 1155 DEL 07 DE DICIEMBRE
DEL ANO 2006 Y.

CONSIDERANDO

1. Que la Junta Directiva de "EMSERCOTA S.A E.S.P.” aprobo el presupuesto
de Ingresos y Gastos para la vigencia 20257, mediante Acuerdo N°009 de
diciembre 24 de 2024.

2. Que mediante Resolucion No. 148 de 2024 del 27 de diciembre de 2024 se
realizo la liquidacion de desagregacion del presupuesto de ingresos y gastos
para la vigencia comprendida entre el 01 de enero de 2025 al 31 de diciembre
de 2025.

3. Que, de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, las
Entidades Publicas podran aunar esfuerzos institucionales, mediante el
intercambio de prestaciones de servicios con y sin contribucion econdémica
para la satisfaccion de necesidades contrapuestas, rigiéndose por el Estatuto
General de Contratacion.

4. Que la empresa de servicios publicos EMSERCOTA S.A ESP suscribid
Convenio Interadministrativo SIOM-CD-1824-2024 con el Municipio de Cota
el cual tiene por objeto “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE COTAY
LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS EMSERCOTA SA ESP PARA
REALIZAR ACTIVIDADES DE EJECUCION DE PROGRAMAS
CONTENIDOS EN EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS PGIRS, DEL MUNICIPIO DE COTA, ADOPTADO BAJO
DECRETO MUNICIPAL 194 DE 2019”

5. Que el valor del convenio esta por la suma de hasta MIL CIENTO TRECE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y TRES PESOS ($1.113.144.693) M/CTE, incluido IVA,
impuestos y costos directos e indirectos a que haya lugar, que el Municipio
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RESOLUCION No. 083 DE 2025
(19 DE JUNIO DE 2025)

POR LA CUAL SE REALIZA UNA ADICION EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA VIGENCIA 2025, DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA
“EMSERCOTA S.A.E.S.P.”

aporta la suma de: MIL SETENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS
SIETE SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($1.077.207.638) M/CTE,
y la empresa aporta la suma de: TREINTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENCUENTA Y CINCO PESOS
($35.937.055) M/CTE representados en costos de personal profesional,
personal técnico y gastos administrativos.

6. Que mediante oficio de fecha 19 de junio de 2025 emitido por el area técnica
de EMSERCOTA SA ESP solicita incorporar los recursos transferidos por el
Municipio de Cota.

7. Que los recursos por valor de MIL SETENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS SIETE SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS
($1.077.207.638) M/CTE no se encuentran contemplados en el presupuesto
general de ingresos y gastos de la empresa.

8. Que, en mérito de lo expuesto, U

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Créese en el presupuesto de ingresos de “EMSERCOTA
S.A ESP” para la vigencia 2025 los rubros y fuentes que se relaciona a continuacion:

* RUBRO FUENTE NOMBRE DEL RUBRO

CONDICIONADAS A LA
1.2.08.06.002.7 ADQUISICION DE UN ACTIVO
CONVENIO SAM-CV-1108-2025 -
PGIRS

1.2.08.06.002.7.9601 9601

ARTICULO SEGUNDO. Créese en el presupuesto de gastos de “EMSERCOTA <
S.A ESP” para la vigencia 2025 los rubros y fuentes que se relaciona a continuacion:

RUBRO FUENTE NOMBRE DEL RUBRO

Chaquetas o sacos excepto de
2.3.2.02.01.002.25.2.2823117.9601 9601 cuero y plstico para hombre

2.3.2.02.01.002.25.2.2823609.9601 9601 | Uniformes de trabajo
2.3.2.02.01.002.25.2.2823610.9601 9601 | Overoles para trabajo
2.3.2.02.01.002.25.2.2931001.9601 9601 | Botas de caucho
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RESOLUCION No. 083 DE 2025 : k
(19 DE JUNIO DE 2025) &)
POR LA CUAL SE REALIZA UNA ADICION EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y

GASTOS DE LA VIGENCIA 2025, DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA
“EMSERCOTA S.A.E.S.P.

RUBRO 'FUENTE NOMBRE DEL RUBRO

Aditivos para gasolina, aceites
2.3.2.02.01.003.25.2.3543003.9601| 9601 |minerales y combustible en
general
2.3.2.02.01.003.25.2.3641003.9601| 9601 S|Oé|§t?§o mpresas: de  Maleris!
2.3.2.02.01.003.25.2.3649015.9601| 9601 | Tambores y canecas plasticas
2.3.2.02.01.003.25.2.3697101.9601| 9601 |Cascos para obreros
Comercio al por menor de libros,
periddicos, revistas y articulos de
papeleria, en establecimientos no
especializados
Comercio al por menor de articulos
2.3.2,02,02.006.25.2.62265.9601 | gso1 |9 femsteria y herramientas
manuales en establecimientos
&) especializados
2.3.2.02.02.006.25.2.65119.9601 gsp1 |OWos servicios de transporte por
carreteran c
Servicios de asesoramiento vy
2.3.2.02.02.008.25.2.82120.9601 9601 representacion juridica relativos a
otros campos del derecho
2.3.2.02.02.008.25.2.83611.9601 9601 | Servicios completos de publicidad
2.3.2.02.02.008.25.2.85340.9601 9601 |Servicios  especializados  de
limpieza
Servicio de mantenimiento vy
2.3.2.02.02.008.25.2.8714199.9601| 9601 |reparacion de vehiculos
automotoresncp
Servicios de la administracion
publica relacionados con la
vivienda e infraestructura de
servicios publicos
Y Servicios de la administracion
2.3.2.02.02.009.25.2.91134.9601 9601 |publica relacionados con el
transporte y las comunicaciones
Otros servicios administrativos del
gobierno n.c.p
Servicios generales de recoleccion
de otros desechos
Otros servicios de tratamiento y
2.3.2.02.02.009.25.2.94339.9601 9601 |disposicion de desechos no
peligrosos

2.3.2.02.02.006.25.2.62151.9601 9601

2.3.2.02.02.009.25.2.91123.9601 9601

2.3.2.02.02.009.25.2.91199.9601 9601

2.3.2.02.02.009.25.2.94239.9601 9601




RESOLUCION No. 083 DE 2025
(19 DE JUNIO DE 2025)

POR LA CUAL SE REALIZA UNA ADICION EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA VIGENCIA 2025, DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA
“EMSERCOTA S.A.E.S.P."

FUENTE | NOMBRE DEL RUBRO

Otros servicios de proteccion del

2.3.2.02.02.009.25.2.94900.9601 ) ;
medio ambiente n.c.p.

ARTICULO TERCERO. Adicionese en el presupuesto de ingresos de
“EMSERCOTA S.A ESP” para la vigencia fiscal 2025 la suma de MIL SETENTA'Y
SIETE MILLONES DOSCIENTOS SIETE SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO
PESOS ($1.077.207.638) M/CTE de acuerdo con el siguiente detalle:

'RUBRO FUENTE NOMBRE DEL RUBRO VALOR -
CONDICIO(I;IADAS A LA
1.2.08.06.002.7 ADQUISICION DE UN
ACTIVO | 1,077,207,638
CONVENIO SAM-CV- \o/
1108-2025 -PGIRS 1,077,207,638
1,077,207,638

1.2.08.06.002.7.9601

ARTICULO CUARTO. Adiciénese en el presupuesto de gastos de “EMSERCOTA
S.A ESP” para la vigencia fiscal 2025 la suma de MIL SETENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS SIETE SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS
($1.077.207.638) M/CTE de acuerdo con el siguiente detalle:

: ' RUBRO FUENTE NOMBRE DEL RUBRO VALOR o
2823117.9601 y P P 13.095,828

hombre .
2.3.2.02.01.002.25.2. : .
2823609 9601 9601 Uniformes de trabajo 13,095,828 W
2.3.2.02.01.002.25.2. .
2823610.9601 9601 |Overoles para trabajo 13,095,828

2.32.02.01.002.252.
2931001.9601 9601 |Botas de caucho 13,095,828

23202.01.00325.2. Aditivos para gasolina,

9601 |aceites minerales y
Ha44005.2601 combustible en general 9,575,500
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RESOLUCION No. 083 DE 2025
(19 DE JUNIO DE 2025)

POR LA CUAL SE REALIZA UNA ADICION EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA VIGENCIA 2025, DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA
“EMSERCOTA S.A.E.S.P.”

RUBRO FUENTE NOMBRE DEL RUBRO VALOR
2.3.2.02.01.003.25.2. 9601 Bolsas impresas de material
3641003.9601 plastico 20,070,867
2.3.2.02.01.003.25.2. 9601 Tambores y canecas
3649015.9601 plasticas 42,146,126
el U D002 9601 |Cascos para obreros
3697101.9601 13,095,828
Comercio al por menor de
62151.9601 . d 9,849,035
establecimientos no
especializados
Comercio al por menor de
2320202000252 | gy, | icaes Je feretra v
62265.9601 . : 34,557,024
establecimientos
especializados
2.3.2.02.02.006.25.2. 9601 Otros servicios de
65119.9601 transporte por carretera n c 2,520,000
Servicios de asesoramiento
2.3.2.02.02.008.25.2. 9601 |V representacion juridica
82120.9601 relativos a otros campos del 30,341,600
derecho
2.3.2.02.02.008.25.2. 9601 Servicios completos de
83611.9601 publicidad 9,783,428
2.3.2.02.02.008.25.2. 9601 Servicios espgcializados de
85340.9601 Vierlimpieza“ i 226,747,464
2320202008252, | 9601 | eonracion de. vehiouios
8714199.9601 86,461,530
automotoresnc p
Servicios de la
91123.9601 . 36,937,600
e infraestructura de
servicios publicos
Servicios de la
91134.9601 transporte v las 40,636,533
comunicaciones
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RESOLUCION No. 083 DE 2025
(19 DE JUNIO DE 2025)

POR LA CUAL SE REALIZA UNA ADICION EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA VIGENCIA 2025, DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA
“EMSERCOTA S.A.E.S.P.”

' RUBRO FUENTE NOMBRE DEL RUBRO VALOR
Otros servicios
2.3.2.02,02.008.25.2. v ' .
91199 9601 9601 ﬁdcmr;mstratlvos del gobierno 95.311.273
2.32.02.02.009.25.2. | oo f’e""licgosic.m gengra'es trde
94239.9601 SColece €. BPiEe 216,396,440 |
desechos
Otros servicios de
2.3.2.02.02.009.25.2. : : T
94339 9601 9601 |tratamientoy dls.posmlon de 27.703,200
desechos no peligrosos
Otros servicios de
2.3.2.02.02.009.25.2. ., )
94900.9601 9601 |proteccion  del  medio 122,890,478
| ambiente n.c.p.

1,077,207,638

ARTICULO QUINTO. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de
su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en el despacho de la gerencid e "EMSERCO‘FA S.A. ESP.” a los
diecinueve (19) dias del mes de | ¢ dos mil veintiginco (2025) en el Municipio
de Cota. ‘ ‘

ANDRES FELIPE RINCON DAMIAN

Gerente
NOMBRE DEL FUNCIONARIO CARGO FIRMA, . 7 J}
Aprobé | Ana Aida Pardo Carrillo Subgerente Corporativo UV
Revisd Linda Alejandra Camacho Director Financiero y Comercial o
Revisd Luz Jenny Contreras Figueroa Profesional Universitario Financierc BN ETE
Proyecté | Tatiana Vasquez Gonzalez Profesional Asesor area Financiera ’

*Los aqui firmantes manifestamos que hemos leido y revisado toda la informacién que obra en este documentt, el%tal se
encuentra ajustado a la Ley, por lo que se presenta para firma del Gerente.
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Cota, Junio 19 de 2025

Sefiores
DIRECCION FINANCIERA Y COMERCIAL
Area de presupuesto

ASUNTO: SOLICITUD DE INCORPORACION DEL CONVENIO SAM-CV-1108-2025

Cordial saludo.

Por medio del presente, me permito solicitar formalmente a la Direccién Financiera y
Comercial la incorporacién del Convenio Interadministrativo No. SAM-CV-1108-2025,
suscrito entre el Municipio de Cota — Cundinamarca y la Empresa de Servicios Publicos
EMSERCOTA S.A. E.S.P., cuyo objeto es:

“Aunar esfuerzos técnicos, operativos, administrativos y financieros entre el
Municipio de Cota Cundinamarca y la Empresa de Servicios Publicos EMSERCOTA
S.A. E.S.P. para realizar actividades de ejecucion de programas contenidos en el Plan
de Gestion Integral de Residuos Soélidos - PGIRS, del Municipio de Cota
Cundinamarca.”

Dadoe que este convenio contempla la ejecucion de actividades fundamentales dentro del
marco del PGIRS municipal, es indispensable su incorporacion en los registros contables,
financieros y presupuestales de la Empresa, a fin de asegurar el cumplimiento oportuno de
sus obligaciones y el seguimiento adecuado de los recursos involucrados.

En constancia se expide en Cota Cundinamarca; a los (19) dias del mes de junio de 2025

SUBGERENTE TECNICO OPERATIVO
" EMSERCOTA S.A.E.SP.

/
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No. DE CONVENIO SAM-CV-1108-2025

ENTIDAD MUNICIPIO DE COTA - DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CLASE DE CONVENIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
ASOCIADO EMPRESA DE SERVICIOS PUBEL[SCF?S DE COTA EMSERCOTA S.A.
NIT. 900.124.654-4

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE COTA Y LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS EMSERCOTA SA ESP PARA REALIZAR
OBJETO ACTIVIDADES DE EJECUCION DE PROGRAMAS CONTENIDOS EN
EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS,
DEL MUNICIPIO DE COTA, ADOPTADO BAJO DECRETO MUNICIPAL |

194 DE 2019.

El valor total del componente de cooperacion se estima en |a suma de
HASTA MIL CIENTO TRECE MILLONES CIENTO CUARENTA'Y
CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS
{$1.113.144.693) M/CTE, incluido IVA, impuestos y costos directos e
indirectos a que haya lugar.

APORTE DEL MUNICIPIO:

El Municipio de Cota (Cundinamarca) aporta la suma de MIL SETENTA'Y

SIETE MILLONES DOSCIENTOS SIETE SEISCIENTOS TREINTA'Y
OCHO PESOS ($1.077.207.638) MICTE.

VALOR TOTAL DEL
CONVENIO

APORTE DE EMSERCOTA S.AE.S.P:
La Empresa de Servicios Piblicos EMSERCOTA S.A E.S.P aporta la
| suma DE TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
SIETE MIL CIENCUENTA Y CINCO PESOS ($35.937.055) MICTE
DESDE LA SUSCRIPCION LA CONSTANCIA DE INICIO HASTA
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PLAZO DEL CONVENIO

Entre los suscritos, DANIEL ENRIQUE MANCHOLA BARACALDO, mayor de edad, vecino y domiciliado en
Cota (Cundinamarca), identificado con cédula de ciudadania No. 1070918975, quien actua en calidad de
delegado para asumir la contratacion del Municipio de Cota, de conformidad con lo establecido en el Decreto
056 de 2025 y de conformidad con lo establecido en el art. 314 de la Constitucion Politica, facultado para
contratar por la Ley 80 de 1993, articulo 11, numeral 3, literal b, que en este instrumento se denominara EL
MUNICIPIO, por una parte; y por la otra la sefiora ANDRES FELIPE RINCON DAMIAN, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.049.635.354 de Tunja, en su condicion de Gerente, quien actla
en nombre y representacion de la Empresa de Servicios Publicos de Cota EMSERCOTA S.A. E.S.P., con NIT
900.124.654-4, y que en este documento se denominarad LA EMPRESA, hemos convenido suscribir el presente
convenio interadministrativo teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. La Constitucion Politica en su articulo 1° prevé que Colombia es un Estado social de derecho, organizado
en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y [a solidaridad de las
personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

2. Por su parte, el articulo 2° ibidem sehala que son fines esenciales del Estado: Servir a la-comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida economica, politica, administrativa y cultural de la nacion; defender |a independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo

3. Por su parte, la Alcaldia Municipal de Cota, bajo los preceptos contenidos en los articulos 287 y 311 de la
Constitucion Politica lizne de autonomia para la gestion de sus intereses dentro de los limites de la carta
magna, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande




el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, &%,
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la "¢
Constitucion y las Leyes.

4. De conformidad con los principios sefialados en el articulo 208 de la Constitucién Politica “...La funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones...". (SIC).

5. Que el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucion Politica determina que le corresponde a los Alcaldes,
entre ofras funciones, dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, todo ello, en concordancia con el articulo 91 de la Ley
136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012.

6. Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que: "Las entidades plblicas podran asociarse con el
fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que
se hallen a su cargo, mediante la celebracion de contratos interadministrativos o la conformacion de
personas juridicas sin animo de lucro”.

7. Que el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece que los contratos celebrados
entre entidades publicas se podran celebrar de manera directa, siempre que las obligaciones derivadas de
los mismos tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora.

8. Que el Municipio de Cota Cundinamarca, en cumplimiento de los principios de eficiencia y transparencia
que rigen la Contratacion Publica, y en especial lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082
de 2015 que hace alusion a la modalidad de seleccion ideal contratacion Directa, procede realizar una
contratacion Directa.

9. Que Teniendo en cuenta el objeto social de la Empresa de Servicios Plblicos de Cota - EMSERCOTA S.A.
E.S.P, el cual esta relacionado con el objeto del presente contrato, NATURALEZA LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE COTA - EMSERCOTA S.A. E.S.P, es una entidad descentralizada del orden
Municipal, esta legalmente constituida como empresa de servicios publicos domiciliarios, segun
clasificacion que hace la Ley 142 de 1994, del tipo sociedad andnima por acciones de caracter oficial del
orden municipal, con autonomia administrativa y financiera, con patrimonio auténomo, con personeria
juridica, de nacionalidad colombiana, con domicilio en el municipio de Cota, segun consta en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de Bogotd, conforme al cual
EMSERCOTA S.AE.S.P., esta regulada por los estatutos sociales, por la Ley 142 de 1994, por las normas
consagradas en el Codigo de Comercio para las matriculas mercantiles en general y para las sociedades
anénimas en particular, segun lo regulado por los decretos correspondientes y las normas concordantes.

10.Que LA SECRETARIA AGROPECUARIA, MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO ECONOMICO, presenta
a la Oficina Juridica y de Gestion Contractual, para elaboracion del presente contrato, los documentos y
soportes necesarios.

11.Que se encuentra acreditado que EL ASOCIADO relne-las condiciones de idoneidad-y- experiencia
necesarias, segln formato establecido para tal fin.

12.Que la modalidad de seleccién de contratacion directa procede para la celebraciéon de convenios
interadministrativos.

13. Que el Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones.

14. Que, atendiendo el estudio previo, de conformidad con los principios que rigen la contratacion pablica y el
procedimiento consagrado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 se genera el proceso de contratacion respectivo.

Por lo anterior, las partes celebran el presente convenio, el cual se regira por |as siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. DEFINICIONES: Las expresiones utilizadas en el presente convenio con maydscula
inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexte en el cual sen utilizados. Otros términos utilizados
con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015
y de acuerdo al significado establecido en el estudio previo. Los términos no definidos en los documentos
referenciados o en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado establecido en el
diccionario de la Real Academia de la Lengua Espaniola.

CLAUSULA SEGUNDA. OBJETO DEL CONVENIO: El objeto del convenio es AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE COTAY LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS EMSERCOTA S.A. E.S.P. PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE
EJECUCION DE PROGRAMAS CONTENIDOS EN EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS PGIRS, DEL MUNICIPIO DE COTA, ADOPTADO BAJO DECRETO MUNICIPAL 194 DE 2019.
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GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE CODIGO |

(F) Servicios (76) Servicios de limpiezas, | (10) Servicio de | (16) descontaminacion de | 76101600
descontaminacion y | descontaminacion materiales peligrosos
tratamiento de residucs

(F) Servicios (76) Servicios de limpiezas, | (12) eliminacién y | (15) recoleccion y disposicion de | 76121500
descontaminacion y | tratamiento de | basuras.
tratamiento de residuos. desechos.

(F) Servicios (76) Servicios de limpiezas, | (12) eliminacion y | (16)  descontaminacion  de | 76121600
descontaminacion y | tratamiento de | materiales peligrosos.
tratamiento de residuos. desechos.

(F) Servicios™ | (76) Servicios de limpiezas, | (12) eliminacion y | (19) disposicion de desechos | 76121900

descontaminacion y | tratamiento de | peligrosos
tratamiento de residuos. desechos.
(F) Servicios (76)Servicios de limpiezas, | (12) eliminacion y | (23) servicios de reciclables. 76122300
descontaminacion y | tratamiento de
tratamiento de residuos. desechos.
(F) Servicios (77)Servicios medios | (12) seguimiento, | (15) contaminacion del aire 77121500
ambientales. control y rehabilitacion
de la contaminacion. (16) contaminacion del suelo.

(17) contaminacién del agua.

CLAUSULA TERCERA, DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Hacen parte integral los siguientes documentos,
entendiéndose que todos son complementarios y que cualquier estipulacién que aparezca en uno de ellos
seguira para todos:

. Estudios y documentos previos.

. La propuesta técnica y financiera presentada por EL ASOCIADO

. Las modificaciones, actos, contratos que se celebren durante su vigencia.
. Los anexos contenidos en lag mismas.

. Anexo tecnico.

. Documentos del ASOCIADO
CLAUSULA CUARTA. COMPROMISOS DE LAS PARTES
COMPROMISOS GENERALES DEL CONVENIO

1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del convenio.
2. Suscribir la constancia de inicio conjuntamente con el supervisor del convenio.
3. Desarrollar con diligencia el objeto del convenio mediante la utilizacion de los recursos materiales,

técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de las actividades y de acuerdo con las
condiciones técnicas establecidas en los documentos previos.

4, Cumplir con el objeto del convenio, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad.

5. Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del convenio.

6. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello.

7. Elaborar, rendir y entregar los informes que sclicite Ia entidad contratante a través de la supervision o
de quien ésta designe, en relacion con el objeto contratado y las obligaciones derivadas del mismo.

8. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y evitando las dilaciones y
entrabamientos que pudieran presentarse.

9. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de Ia ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

10. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en
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el desarrollo del convenio.

11. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito
una explicacion gue fundamente este hecho.

12 El asociado en virtud de la suscripcidn del presente se compromete a: a) Manejar de manera
confidencial la informacién que como tal sea presentada, entregada y toda aquella que se genere en torno a
ella como fruto de la presentacion de sus servicios. b) Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no
emplearla en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad o
mientras sea manejada como un secreto empresarial o comercial. ¢) Informar inmediatamente, al supervisor
del convenio sobre cualquier circunstancia presentada en el desarrolle de su trabajo. d) Colaborar con la mayor
diligencia en la documentacion y declaracion de lo hallado y mantener scbre todo ello los compromisos de
confidencialidad requeridos y necesarios.

13. Mantener indemne al municipio de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tengan como
causa las actuaciones del asociado.

COMPROMISOS ESPECIFICOS

1, Apoyar técnica, operativa, administrativa y financieramente al municipio de Cota Cundinamarca para
realizar actividades de ejecucion de programas contenidos en el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos
- PGIRS, del municipio de Cota Cundinamarca contenidos en el ANEXO |. TECNICO y el ANEXO I.
FINANCIERQ del convenio PGIRS 2025, los cuales hacen parte integral del presente convenio y todos sus
documentos previos

2 Destinar los recurses con cargo a los programas e items de inversion del ANEXO Il. FINANCIERO
Convenio 2025 que hacen parte integral del presente Convenio y deméas documentos previos, conforme con el
valor asignado para cada uno de ellos sin que puedan ser modificados estos valores sin previo acuerdo
debidamente suscrito por las partes.

3 Presentar un cronograma de las actividades que se van a realizar en cumplimiento del objeto del
convenio y el ANEXO |. TECNICO Convenio 2025.
4, Requerir a los contratistas de suministros que se deriven del presente convenio, la expedicion de la

garantia de CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO por un monto equivalente al 20% del valor total del contrato,
vigente por el término de duracién del contrato y seis {6) meses mas. Cubrira los perjuicios derivados de: i.
Incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; ii. El
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista. iii. El pago
del valor de las multas y de la cléusula penal pecuniaria y de la Garantia DE PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES por un monto equivalente al 5%
del valor fotal del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios adicionales,
cuyos beneficiarios sean: EMSERCOTA S.A. E.S.P., identificada con NIT: 900124654-4 y ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA identificada con NIT: 898999705-3, asi como las de “calidad del servicio” y “calidad y
correcto funcionamiento de les bienes', cuando se requieran conforme la naturaleza del bien o servicio a
contratar y en el porcentaje que determine EMSERCOTA S.A.E.S.P.

5. Efectuar los aportes correspondientes de acuerdo con lo pactado en el presente cenvenio, en la forma
y el término previsto.

6. Custodiar y asegurar todos los bienes, enseres y/o elementos adquiridos en ejecucion del presente
Convenio, que seran para uso exclusivo y desarrollo de este.

1. Los rendimientos que se llegasen a generar producto del convenio, asi como los recursos no
gjecutados deberan ser devueltos por EMSERCOTA al municipio una vez terminado el convenic y previo a su
liquidacion.

8. Los bienes no fungibles ¢ consumibles adquiridos en el convenio serén de propiedad del Municipio de
Cota, los cuales, deben ser entregados por la Empresa de Servicios Publicos EMSERCOTA, con su respectivo
inventario en el momento de terminacion del convenio. Para ello, el Supervisor recibira los bienes haciendo
revision del inventario y verificacion de almacenamiento y aseguramiento de estos.

9. Incorporar el logo de la Alcaldia Municipal y de la Secretaria Agropecuaria, Medio Ambiente y
Desarrollo Economico, en todos los documentos, material publicitario y elementos adquiridos para la ejecucion
del convenio, sefialados en los anexos que hacen parte del presente estudio.




10. Entregar cada dos meses un informe financiero detallado y un informe de ejecucion técnica de 108
programas, proyectos y actividades del Convenio, conforme a los aportes efectuados por las partes, los cuales
deberan contar con porcentaje de ejecucion, en el formato de informe de ejecucion de actividades aprobado
por el sistema de gestion de la calidad de la alcaldia municipal.

11. Cumplir con el procedimiento y los términos de entrega del desarrollo de los programas y proyectos
del PGIRS del Municipio, acordados con el Supervisor del convenio, segun las necesidades que presente Ia
Entidad.

12. . Adjuntar los anexos que certifiquen el cumplimiento del objeto del convenio y demas obligaciones

derivadas del mismo.

13. Tomar todas las medidas de seguridad necesarias con fin de evitar dafios a terceros durante el
desarrollo del objeto del convenio.

14. Adelantar el proceso de contratacion siguiendo todas las pautas establecidas en el estatuto de
contratacion y lo establecido en la Ley 142 de 1994 y modificada por la Ley 689 de 2001.

15. Acatar las directrices emitidas por el municipio de Cota o su supervisor y que sean relacionadas con
el objeto del convenio.

16. Custodiar todos los documentos originales relacionados con el objeto del presente convenio y lo que
establezca el sistema de gestion documental y Ia Ley de archivo.

17. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas, evitando dilaciones.

18. Garantizar el adecuado manejo y correcta disposicion final de los residuos sélidos relacionados en los

programas del presente convenio, de tal manera que se de cumplimiento a la normativa ambiental vigente y
que no se presente ningun tipo de alteracion a recursos naturales, personas, vienes entre otros,

19, La Empresa de Servicios Publicos EMSERCOTA S.A. E.S.P. sera responsable ante Ias autoridades
de los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud de |a contratacion, cuando
con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

20. En el marco de este convenio y en cumplimiento del programa de lavado de areas Pulblicas
establecido,-se informa que EMSERCOTA S.A. E.S.P. sera Ia entidad encargada de la prestacion de dicho
servicio. Para efectuar el cobro correspondiente, la empresa debera aportar la facturacion electronica por el
servicio, el informe de actividades desarrollada, el soporte de pago de aportes a seguridad social y parafiscales,
asi como la demas documentacion requeridas para tal fin. Esta designacién se fundamenta en su capacidad
técnica y operativa, lo cual garantiza el adecuado desarrollo de las actividades de limpieza y mantenimiento de
los espacios Publicos, contribuyendo al bienestar comunitario y a la preservacion del entorno.

21, Acreditar oportunamente el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y, cuando
sea del caso, de los aportes parafiscales, conforme a la normatividad vigente. Asi mismo, se obliga a verificar
que los terceros que contrate estén debidamente afiliados a una Administradora de Riesgos Laborales (ARL),
garantizando la coberlura de los diferentes riesgos, en especial los derivados de accidentes de trabajo,
conforme a lo establecido en el Decreto 1295 de 1994. Deberd aplicar estrictamente los controles y cumplir
con las obligaciones gue le correspondan de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1703 de 2002

22. Una vez finalizado el termino de ejecucion del presente convenio EMSERCOTA deber4 entregar
informe final compilado y detallado de la ejecucion técnica y financiera con sus respectivos soportes

23, Cumplir con tedas las normas de Bio-seguridad que se exigen en &l territorio nacional y municipal &
raiz de.cualquier posible contagio masivo en el desarrollo de las actividades y obligaciones pactadas.

24, Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del Convenio.
COMPROMISOS DEL MUNICIPIO: o '

1. Efectuar los aportes correspondientes a lo pactado en el presente convenio, una vez se haya cumplido
con los requisitos convenidos para el desembalso de dicho valor, en la forma y el término previsto.

2 Vigilar Iz debida y oportuna ejecucion del convenio y el cumplimiento de todos los compromiscs
generados.




3. Brindar a la Empresa de Servicios Publicos EMSERCOTA S.A. E.S.P., la colaboracion que requiera
para la ejecucion del convenio.

4, Exigir la devolucién de los dineros no ejecutados por la Entidad asociada.
5. Efectuar cumplidamente los aportes enunciados en el presente convenio.
6. Adelantar las gestiones que sean necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones

pecuniarias y de las garantias a que haya lugar.

1. Suscribir conjuntamente a la finalizacion de la ejecucion del convenio un acta de liquidacion en la cual
se detalle el desarrollo del convenio y Ia inversidn de los recursos, debidamente soportados.

8. Realizar el seguimiento técnico, financiero y logistico mensual a la gjecucion y seguimiento de cada
uno de los programas y proyectos del PGIRS.

9, Participar en el comité de seguimiento de las obligaciones enunciadas en la Sentencia 749 de 2014
proferida por el Consejo de Estado y en lo que concierne al municipio de Cota, y responder los requerimientos
que en la misma se realicen del PGIRS.

Las demas inherentes al presente convenio, y las consignadas en la Resolucion interna que regula la actividad
de Supervision.

CLAUSULA QUINTA. ENTREGA DE INFORMES O PRODUCTOS. En desarrollo del presente convenio, el
asociado debera presentar los informes o entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas, de
forma mensual en los plazos pactados.

CLAUSULA SEXTO. CONFIDENCIALIDAD: El ASOCIADO se obliga para con EL MUNICIPIO & guardar
reserva de confidencialidad de cualquier tipo de informacion que conozca al interior de la entidad y al igual que
no utilizar informacion privilegiada con fines distintos a los intereses de la administracion municipal, en caso de
incumplimiento de esta se adelantaran las acciones judiciales a las que haya lugar.

CLAUSULA SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL: EL ASOCIADO cede de manera fotal, irrevocable,
definitiva y sin limitacion alguna a favor del MUNICIPIO los derechos patrimoniales de autor, derechos conexos
y propiedad industrial scbre las creaciones u obras desarrolladas que resulten por causa ¢ con ocasion del
presente contrato. En consecuencia, EL MUNICIPIO podré explotarlos libremente a partir de la firma del
presente documento y por el tiempo méaximo permitido por las leyes colombianas y sin limitacion en el territerio,
En virtud de lo anterior, EL MUNICIPIO queda facultado para realizar todos los actos propios de explotacion
econdmica de las creaciones u cbras resultantes del presente contrato y que sean permitidos por la normativa
vigente. Para dar cumplimiento a lo aqui establecido, EL ASOCIADO se obliga a ejecutar todos los tramites y
diligencias que sean necesarios para permitirle al MUNICIPIO el registro de las creaciones u obras cuando asi
corresponda, asi como la cesion de derechos patrimoniales junto con los soporles correspondientes que se
deriven de la ejecucion del contrato ante el organismo competente para tal fin. EL ASOCIADO debera aportar
al supervisor copia del respectivo registro. EL ASOCIADO se abstendra de ejercer cualquier accion en contra
del MUNICIPIQ, directivos, funcionarios y contratistas, encaminada a disputarse Ia titularidad de los derechos
patrimoniales sobre las creaciones u obras resultantes del presente contrato. EL ASOCIADQ no podra
transferir, arrendar, ceder, licenciar, y en general, celebrar actos juridicos sobre los derechos de propiedad
inteleciual derivada de las creaciones u obras resultantes del presente contrato. Asimismo, EL ASOCIADO se
compromete a que bajo su conocimiento ninguna persona que esté relacionada con él copie, divulgue, revele,
publique, enajene, transforme, ceda a terceras personas los resultados que se deriven de la gjecucion del
contrato. En caso de que EL ASOCIADO durante el desarrollo del objeto del presente contrato, integre software
o aplicaciones desarrolladas por terceros, entregarad al momento de la terminacion de la relacién las
instrucciones de utilizacion de estos aplicativos, a su vez EL MUNICIPIO se obliga a respetarlas y a no ejecutar
ningin acto de disponibilidad de este lipe de aplicativos. Si para la ejecucion del presente contrato EL
ASQCIADO utiliza propiedad intelectual de terceros, debe obtener las autorizaciones necesarias previamente
a su ulilizacion, las cuales exhibird al MUNICIPIO antes de utilizarlas o cuando este lo requiera. Si como
consecuencia de esa utilizacion sobrevinieran reclamaciones, acciones judiciales, extrajudiciales o
administrativas, EL ASOCIADO mantendra indemne al MUNICIPIO y saldra en defensa de sus intereses en
todo momento. En caso de que se presenten acciones judiciales, extrajudiciales o administrativas respecto de
derechos derivados de la propiedad intelectual de cualquier tercero, EL ASOCIADO saldrd en defensa de los
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intereses del MUNICIPIO y si de ellas se derivan perjuicios materiales o morales para EL MUNICIPIO, ésl '

queda facultado para repetir contra EL ASOCIADO en saneamiento de los mismos, y para reclamar de él las LT

indemnizaciones legales. En caso de acciones judiciales extra judiciales y administrativas de dicho tipo, EL
ASOCIADO deberd pagar al MUNICIPIO el valor de la clausula penal pecuniaria. EL MUNICIPIO se
compromete a respetar y a hacer respetar los derechos morales de EL ASOCIADO. Sin embargo, LAS
PARTES entienden que no constituird ofensa a los derechos morales la transformacion de la obra o de partes
de la obra, asi como la modificacion o sustitucién del titulo de la obra.

CLAUSULA OCTAVA. VALOR DEL CONVENIO: El valor total del componente de cooperacion se estima en
la suma de HASTA MIL CIENTO TRECE MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y TRES PESOS ($1.113.144.693) MICTE, incluido IVA, impuestos y costos directos e indirectos a
que haya lugar, los cuales se distribuyen de la siguiente manera:

APORTE DEL MUNICIPIO:

El Municipio de Cota (Cundinamarca) aporta la suma de MIL SETENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS
SIETE SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($1.077.207.638) MICTE amparado en el Cerlificado de
Disponibilidad Presupuestal 2025001407 del 13 de junio del 2025 expedido por la Secretaria de Hacienda y
Certificacion de Registro en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién del municipio de Cota con Codigo
BPIN 2024252140072, expedido por la Secretaria de Planeacion el 12 de Junio de 2025.

BPIN cor RUBRO FUENTE NOMBRE

VALOR

1.21.0001 Realizar la actualizacion y seguimiento a la
implementacion del Plan de Gestion Integral de
residuos soélidos-PGIRS en ef municipio de
Cota. FUENTE: Ingresos corrientes de libre
destinacion

$582.830.608.59

1.2.3.207.01 Realizar la actualizacion y seguimiento a la
implementacién del Plan de Gestion Integral de
residuos sdlidos-PGIRS en el municipio de
Cola. FUENTE: 10% CONTRIBUCION
SECTOR ELECTRICO. .

$17.776.874.00

1.2.3.207.02 Realizar la actualizacion y seguimiento a la
implementacion del Plan de Gestion Integral de
residuos sdlidos - PGIRS en el municipio de
Cota. FUENTE: 90% CONTRIBUCION

61.09.2.32.02.02.009.4 SECTOR ELECTRICO LEY 99

2023001407 003023043

$159.991.871.00

1.32.3.11.34 Realizar la actualizacion y seguimiento a la
implementacion del Plan de Gestion Integral de
residuos stlidos - PGIRS en el municipio de

Ll Cota. FUENTE: R.F. LEY 99 90%

$9.659.764.41

1.33.11.08.04 Realizar la actualizacién y seguimiento 2 la
implementacion del Plan de Gestion Integral de
residuos solidos - PGIRS en el municipio de
Cota. FUENTE: FUENTE: RF. LEY 99/83 10%

$§53613.12510

1.3.311.08.05 Realizar la actualizacién y seguimiento a I3
implementacion def Plan de Gestion Integral de
residuos solidos-PGIRS en el municipio de
Cota. FUENTE: FUENTE: R.F. LEY 99/93 90%

$276.127.756.90

Total

$1.100.000.00.00

APORTE DE EMSERCOTA S.A E.S.P:

La Empresa de Servicios Publicos EMSERCOTA S.AE.S.P aportala suma DE TREINTA'Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENCUENTA Y CINCO PESOS ($35.937.055) MICTE,
representados en recurses humanos y fisicos de la siguiente forma.




RECURSO HUMANO Valotmensual | Dedicacion

mensual programa
Profesional Financiero $ 5.500.229 20% | S 1.100.046
Profesional Administrativa $ 5.500.229 20%1 S 1.100.046
Director financiero y comercial $ 6.206.000 20% S 1.241.200
Profesional en SGSST s 4.182.992 10%| § 418.299
Soat y poliza vehiculo ODT 256 $ 762.480,00 100% | $ 762.480

RECURSO FISICO Velotmaral Dedicacién Valor aplicado al

mensual programa
Arrendamiento bodega $ 4.600.000,00 10%| S 460.000
Arrendamiento Paqueadero Vehiculo ODT 256 $ 504.000.00 100%| S 504.000
Total mensual 5 5.586.071

Dentro del valor estan incluidos los gastos por legalizacion del convenio y todos los impuestos tanto de orden

nacional como de orden local, entre ellos:

Actividad economica indicada en la Factura

.. ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Estampilla Pro Cultura Valor del Contrato 1%
Estampilla bienestar adulto ,,
mayor Valor del Contrato 3%
Tasa Pro-Deporte Valor del Contrato 2,5%
Estampilla Para La Justicia
Familiar Valor del Contrato 2%
* * * H
Rete-ICA Valor el Contrit 6*1000 al 11*1000* Dependiendo de la

*Descuentos y retenciones sujetos a el Acuerdo Municipal 16 de 2024 proferido por el Concejo
Municipal de Cota Cundinamarca, el cual puede ser consultado en el siguiente link:
https:/lwww.cotacundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/ACUERDO NO 16 DE 2024.pdf

CLAUSULA NOVENA. FORMA DE PAGO.
DESEMBOLSO DEL APORTE DEL MUNICIPIO.

1. El Municipio de Cota, Cundinamarca girara el aporte equivalente HASTA MIL SETENTA Y SIETE
" MILLONES DOSCIENTOS SIETE SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($1.077.207.638)

MICTE de la siguiente forma:

minimo un mes de ejecucion del convenio.

Nota. Este desembolso se podra ejecutar transcurrido como

No REQUISITO % VALOR
1 Suscripcion de la constancia de inicio 60% $646.324.583
2 . Entrega y aprobacion del plan de trabajo. 40%
. Relacion de los contratos celebrados.
$430.883.055

Se realizaran dos desembolsos por el monto fijado para cada actividad o evento, una vez se desarrolle y ejecute
integralmente y a satisfaccién de la entidad, para ello debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del evento.




2. Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda.
3 Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del convenio
4, Presentacion de cuenta de cobro o de Factura cuando corresponda.

Los desembolsos se realizaran previa verificacién y visto buenc de los informes presentados al supervisor.
Igualmente, éste verificara la certificacion de pago de aportes al sistema de seguridad social integral, suscrita
por el representante legal y contador o el revisor fiscal, segln el caso.

Los impuestos, 1asas y contribuciones que surjan del presente convenio seran sufragados por el asociado,
para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la
normatividad vigente.

En el evento que la empresa no presente la factura o su documento equivalente para el desembolso, estando
obligado a ello de conformidad con el régimen fributario aplicable al presente convenio y a su naturaleza
juridica, la Alcaldia de Cota, en su calidad de agente retenedor, no tramitara el desembolso hasta tanto no se
cumpla con dicha obligacién y en consecuencia el retraso en el desembolso que se produzca por esta
circunstancia, no generara interés moratorio alguno a cargo de la Alcaldia de Cota.

El Municipio efectuara fas deducciones a que haya lugar sobre cada desembolso, de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al
Programa Anual de Caja (PAC), de la Entidad.

DESEMBOLSO DEL APORTE DE LA EMPRESA

Considerando que el aporte de la empresa esta representado en recursos humanos vy fisicos equivalentes a
TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENCUENTA Y CINCO PESOS
{$35.937.055) MICTE, se deberé acreditar para su validacion:

+ Certificacion donde se relacionen los valcres ejecutados y el concepto de cada uno.
Dicha certificacion debera ser suscrita por el representante legal y contador o en caso de contar con revisor
fiscal sera este el obligado a suscribirla.

PARAGRAFO PRIMERO. La empresa 0 asociado deberd abrir una cuenta bancaria conjunta a nombre del
convenio o independiente de uso exclusivo de los recursos financieros del presente convenio, para ello, debera
aportar certificacion bancaria antes de los desembolsos programados.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los rendimientos que llegaren a producir los recursos entregados perleneceran y
deberan ser consignados a favor del Municipio y de tal evento se debera dejar constancia en el acta de
liquidacién.

PARAGRAFO TERCERDO. Los recursos provenientes del aporte del municipio que no sean ejecutados, deberan
reintegrarse por parte del asociade, para ello, al momento de la recepcion del informe financiero donde se deje
constancia de la ejecucion presupuestal, se analizara, verificara y viabilizara el reintegro con base en las fuentes
de verificacién aportadas por el asociado.

CLAUSULA DECIMA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion sera DESDE LA SUSCRIPCION DE LA
CONSTANCIA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO,
y previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion de los contratos estatales, consagrados en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993, es decir: que esté respaldado del Registro Presupuestal y la aprobacion de garantias
requeridas (si corresponde).

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. FORMAS DE TERMINACION: El presente se podra terminar en los
siguientes eventos:

1. Por vencimiento del plazo de ejecucion,

2. Por mutuo acuerdo entre las partes.

3. Por cumplimiento del objeto contractual.

4. Por cualquiera de las causales previstas en la ley,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. Cualquier modificacion al articulado
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original de este Convenio Interadministrativo, por la Administracién Municipal y EL ASOCIADO se hara través:
de otro si 0 mecanismo adecuado por ley.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Por razones de fuerza mayor
o caso fortuito o por solicitud de una o ambas partes debidamente sustentadas, de comin acuerdo entre las
partes se podra suspender tlemporalmente la ejecucion del conveno mediante acta en donde conste tal evento,
sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension o se generé un mayor valor
del inicialmente pactado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL ASOCIADO, con la firma
del contrato, declara y acepta bajo la gravedad del juramento, que no se encuentra incurso en ninguna de las
causales de inhabilidades e incompatibilidades que consagra la constitucion politica y la ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. VINCULACION LABORAL. El personal vinculado por EL ASOCIADO para el
desarrollo del presente contrato serd de su Unica y exclusiva responsabilidad en caso de omision o
extralimitacion en el ejercicio de sus funciones. EL ASOCIADO independientemente de su forma de
vinculacion, es el empleador exclusivo y el directo responsable del page de salarios, prestaciones sociales &
indemnizacion a los trabajadores que ocupe en la ejecucion del presente contrato.

INDEPENDENCIA DEL ASQOCIADO: El presente convenio no genera relacion laboral alguna entre las partes
contratantes ni entre EL MUNICIPIO y el personal que EL ASOCIADO contrate para la ejecucion del contrato,
per lo tanto, en ningln caso habra lugar al reconocimiento de prestaciones sociales.

EL ASOCIADO es una entidad independiente del municipio, y, en consecuencia, EL ASOCIADO no es su
representante, agente o mandatario. EL ASOCIADO no fiene le facultad de hacer declaraciones,
representaciones 0 compromisos en nombre del municipio, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

INDEMNIDAD. El futuro ASOCIADO mantendra indemne al MUNICIPIO por razén de reclamos, demandas,
acciones legales y coslos que surjan como resultado del uso, por parte del ASOCIADO, de patentes, disefios
o derechos de autor que sean propiedad de terceros. EL ASOCIADO mantendré indemne al MUNICIPIO contra
tedo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o, por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por EL ASOCIADO, sus subconiratistas o dependientes durante la
gjecucion del contrato y hasta la liquidacion definitiva del contrato. Se consideran como hechos imputables al
ASOCIADO todas las acciones u omisiones de su personal, de sus subcontratistas y dependientes y del
personal al-servicio de cualquiera de ellos, y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones
contractuales. En caso de que se instaure un reclamo, demanda o accién legal contra EL MUNICIPIO por
asuntos que, al tenor del contrato, sean de responsabilidad del ASOCIADO, este sera notificado lo mas pronto
posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne
al MUNICIPIO DE COTA Sien cualquiera de los eventos antes previstos EL no asume debida y oportunamente
la defensa del MUNICIPIO DE COTA, este podra hacerlo directamente, previa nofificacion escrita al y este
pagara todos los gastos en que se incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere EL , EL MUNCIPIO
DE COTA tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al asociado
por razén de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismo legal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESIONES: EL ASOCIADO no puede ceder parcial ni totalmente sus
abligaciones o derechos derivados del presente conirato sin la autorizacion previa, expresa y escrita de EL
MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuandoel incumplimiento sea
resultado 0 consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas
y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que
surjanentre el asociado y la Entidad Estatal Contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion,
prorrega o terminacion del convenio, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente, seran
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias




habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra la existencia de ungzh
diferencia.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. COMITE TECNICO: Para el seguimiento del contrato se conformaré un
Comité Técnico que estara integrado al menos por cuatro infegrantes:

1. Dos (2) delegados de EL MUNICIPIO.
2. Dos (2) delegados por parte de EL ASOCIADO.

El comité se reunird quincenalmente, presencial o virtualmente y tendran como obligacion adelantar las
siguientes actividades:

a. Coordinar y hacer seguimiento técnico a la ejecucion del convenio.

b. Direccicnar la ruta operativa técnica para el cumplimiento del objeto del convenio

C. Velar por la integridad técnica del convenio en las decisiones que se adopten.

d. Levantar actas de reuniones del Comité Técnico.

e Aprobar y firmar las actas de las reuniones del Comité y demas documentos necesarios para la
gjecucion del convenio.

f. Resolver las controversias tecnicas que se presenten en el desarrollo del objeto convenio.

g. Comunicar a la supervision del convenio las anomalias técnicas que puedan presentarse durante la
ejecucion del objeto convenio,

h. Plantear soluciones.

CLAUSULA VIGESIMA. SUPERVISION: La supervision, sequimiento y control de la gjecucion del presente
contrato estara a cargo de quien ejerza como SECRETARIA AGROPECUARIA, MEDIO AMBIENTE Y

DESARROLLO ECONOMICO o quien lo reemplace o haga sus veces.

El Supervisor velard por los intereses de la Entidad y tendré las funciones que por la indole y naturaleza del

contrato le sean propias, entre otras:

1 Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico

exigidos por la Entidad.
Centificar que la gjecucion del contrato se realice dentro de las condiciones exigidas por la

Entidad.

Levantar y firmar las actas o constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes

3 presentados por EL ASOCIADO siempre que los mismos se encuentren debidamente
elaborados.

Exigir al ASOCIADO la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.
Argumentar técnicamente las modificaciones, adiciones, y/o prérrogas que se requieran.
Informar sobre el desarrollo del contrato.

Conceptuar y manifestar al Alcalde del Municipio sobre la viabilidad de las modificaciones,
adiciones, suspensiones ¢ terminacion anticipada del contrato.

Proyectar oportunamente el acta de liquidacidn anticipada del contrato de ser necesario.
Las demas inherentes al objeto del presente contrato.

Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar al Alcalde del
10 Municipio para que se adopten las medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos que

alteren en su contra el equilibrio economico o financiero del contrato.

2

Wl N |||

1 Velar por el cobro oportuno por parte del ASOCIADO.

12 Informar a la Secretaria de Gobierno sobre presuntos incumplimientos de EL ASOCIADO.

Adelantar |as gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias,
13 para lo cualdara aviso oportuno a la entidad, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de
mora o incumplimiento.
Aplicar en forma estricta las medidas de control para que EL ASOCIADO cumpla con los
aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales.

14

15 Todas las demas aplicables por mandato legal.




CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION. A la terminacién del presente contrato, las partes

suscribiran un acta, en un plazo no mayor a seis (6) meses contados a partir de la terminacion, prorrogable &z L

hasta por un término igual, en la cual conste detalladamente la liquidacion definitiva, la constancia de recibo a
satisfaccion de las obligaciones contraidas en el mismo y certificacion por parte del Municipio de Cota, de paz
y salvo a favor del ASOCIADO por todo concepto.

. En el evento que EL ASOCIADO no suscriba el acta de liquidacién de comin acuerde, o no se presente a la
citacion que para tal fin le presente EL MUNICIPIO, este, tendra dos (2) meses para proceder a liquidar
unilateraimente el presente contrato. Si la entidad no procede a liquidar unilateralmente dentro del término
anterior, se acogera a la liquidacién judicial.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las

actividades previstas en el presente se realizaran en el municipio de Cota del departamento de Cundinamarca
y el domicilio contractual es en el Municipio de Cota/Cundinamarca.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DECLARACIONES DEL ASOCIADO: El ASOCIADO hace las siguientes
declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y medificaciones a los Documentos del Proceso y recibio de
La Alcaldia respuesta oportuna a cada una de las sclicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

4, Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad.

5. Estaapazy salvo con sus obligaciones laborales y frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

6. El ASOCIADO asumira todos los gastos, costos, derechos, impuestes, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

CLAUSULA VIGENCIA CUARTA. PUBLICACION. Como quiera que las Entidades Estatales que aplican Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan deben
publicar en el SECOP Il su actividad contractual, indistintamente de si hay o no una erogacion presupuestal, el
presente contrato interadministrativo se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica de
conformidad al articulo 2.2.1,1.1.7.1., del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: £l SECOP Il funciona con contratos electrdnicos que son aprobados/aceptados por las partes a través de la plataforma. Estos contralos tienen
validez juridica y probatoria. No es necesano imprimir minutas y hacerlas firmar por las partes. Usted sélo debe anexar al SECOP Il ef clausulado y fos
documentos soporte del contrato que considere pertingntes. Toda fa informacion anexada debe ser complementaria. y no duplicar la informacion ya
contenida en los formularios del SECOP Il

httos #www.colombiacompra.gov. co/sites/cce_public/files/cce_step/t4_20180803_guia_gc_gsstion_contractua_entidadestatal_v3 paf.




Emsercota S.A.

A
L/ Nit: 900124654-4

EMSERCOTA S.A. ESP

i Adicion Presupuestal
Numero: 2025000005

‘EMSERCOTA S AES.P.

FECHA 19/06/2025

TERCERO EMSERCOTA S.A. E.SP. Nit/ C.C.: 900124654
COMPROBANTE AFECTADO 0

CONCEPTO:

RESOLUCION No. 083 DE 2025 POR LA CUAL SE REALIZA UNA ADICION EN EL PRESUPUESTO GENERAL
DE INGRESOS Y GASTOS DE LA VIGENCIA 2025, DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA

SUCURSAL 001

RUBRO / FUENTE NOMBRE

1.2.08.06.002.7.9601 CONDICIONADAS A LA ADQUISICION DE UN ACTIVO -
FUENTE: 8601-CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.002.25.2.2823117.960 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO,

1 TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE
CUERO - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.002.25.2.2823609.960 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO,

1 TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE
CUERO - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.002.25.2.2823610.960 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO,

1 TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE
CUEROQ - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.002.25.2.2931001.960 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO,

1 TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS CE
CUERO - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.003.25.2.3543003.960 OTROS BIENES TRANSPORTABLES EXCEPTO

1 PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO -

FUENTE: 9601-CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.003.25.2.3641003.960 OTROS BIENES TRANSPORTABLES EXCEPTO

1 PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA'Y EQUIPO -
FUENTE: 9601-CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.003.25.2.3643015.960 OTROS BIENES TRANSPORTABLES EXCEPTO

1 PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO -
FUENTE: 9601-CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.003.25.2.3697101.960 OTROS BIENES TRANSPORTABLES EXCEPTO

1 PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA'Y EQUIPO -
FUENTE: 9601-CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.02.006.25.2.62151.9601 "COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO;
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y
BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD,
GAS Y AGUA" - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.02.006.25.2.62265.9601 "COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO;
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y
BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD,
GAS Y AGUA" - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

GASTOS
0.00

13,095,828.00

13,095,828.00

13,095,828.00

13,085,828.00

9,375,900.00

20,070,867.00

42,146,126.00

13,095,828.00

9,849,035.00

34,557,024.00

INGRESOS
1,077,207,638.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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2.3.2.02.02.006.25.2.65119.9601

2.3.2.02.02.008.25.2.82120.9601
2.3.2.02.02.008.25.2.83611.9601
2.3.2.02.02.008.25.2.85340.9601
2.3.2.02.02.008.25.2.85340.9601
2.3.2.02.02.009.25.2.91123.9601
2.3.2.02.02.009.25.2.91134.9601
2.3.2.02.02.009.25.2.91199.9601
2.3.2.02.02.009.25.2.94238.9601
2.3.2.02.02.009.25.2.94339.9601

2.3.2.02.02.009.25.2.94900.9601

"COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO;
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y
BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD,
GAS Y AGUA" - FUENTE: $601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION - FUENTE: 9601-
CONVENIQS INTERADMINISTRATIVOS

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION - FUENTE: 9601-
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION - FUENTE: 9601-
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION - FUENTE: 9601-
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES - FUENTE: 8601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS i
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

TOTAL|

LINDA ALEJANDRA CAMACHO MURILLO
Director Financiero y Comercial

2,520,000.00

30,341,600.00
9,783,428.00
86,461,530.00
226,747,464.00
36,937,600.00
40,636,533.00
95,311,273.00
216,396,440.00
27,703,200.00
122,890,478.00

1,077,207,638.00|

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1,077,207,638.00
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Emsercota S.A.

A
W Nit: 9001246544

Adicion Presupuestal
Numero: 2025000005

EMSERCOTA S.A. ESP

‘EMSERCOTA S.AES.P”

FECHA 19/06/2025

TERCERO EMSERCOTA S.A. E.SP. Nit / C.C.: 900124654
COMPROBANTE AFECTADO 0

CONCEPTO:

RESOLUCION No. 083 DE 2025 POR LA CUAL SE REALIZA UNA ADICION EN EL PRESUPUESTO GENERAL
DE INGRESOS Y GASTOS DE LA VIGENCIA 2025, DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA

SUCURSAL 001

RUBRO / FUENTE NOMBRE

1.2.08.06.002.7.9601 CONDICIONADAS A LA ADQUISICION DE UN ACTIVO -
FUENTE: 9601-CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.002.25.2.2823117.960 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO,

1 TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE
CUERO - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.002.25.2.2823609.960 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO,

1 TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE
CUERO - FUENTE: 8601-CONVENIOS

INTERADMINISTRATIVOS
2.3.2.02.01.002.25.2.2823610.960 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO,
1 TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE
CUERO - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS
2.3.2.02.01.002.25.2.2931001.960 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO,
1 TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE
CUERQ - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS
2.3.2.02.01.003.25.2.3543003.960 OTROS BIENES TRANSPORTABLES EXCEPTO
1 PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO -

FUENTE: 9601-CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
2.3.2.02.01.003.26.2.3641003.960 OTROS BIENES TRANSPORTABLES EXCEPTO
1 PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO -
FUENTE: 9601-CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.003.25.2.3649015.960 OTROS BIENES TRANSPORTABLES EXCEPTO
1 PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA'Y EQUIPO -
FUENTE: 9601-CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.01.003.25.2.3697101.960 OTROS BIENES TRANSPORTABLES EXCEPTO
1 PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA'Y EQUIPO -
FUENTE: 9601-CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.02.006.25.2.62151.9601 "COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO;
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y
BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD,
GAS Y AGUA" - FUENTE: 8601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

2.3.2.02.02.006.25.2.62265.9601 "COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO,;
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y
BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD,
GASY AGUA" - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

GASTOS
0.00

13,095,828.00

13,095,828.00

13,095,828.00

13,095,828.00

8,375,900.00

20,070,867.00

42,146,126.00

13,085,828.00

9,849,035.00

34,557,024.00

INGRESOS
1,077,207,638.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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2.3.2.02.02.006.25.2.65119.9601

2.3.2.02.02.008 25.2.82120.9601

2.3.2.02.02.008.25.2.83611.9601

2.3.2.02.02.008.25.2.85340.8601

2.3.2.02,02.008.25.2.85340.9601

2.3.2.02.02.009.25.2.91123.8601

2.3.2.02.02.000.25.2.91134.9601

2.3.2.02.02.009.26.2.91199.9601

2.3.2.02.02.008.25.2.94239 9601

2.3.2.02.02.009.25.2.94339.9601

2.3.2.02.02,009.25.2.94900.9601

*COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO;
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS Y
BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD,
GAS Y AGUA" - FUENTE: 8601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

SERVICIOS PRESTADQOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION - FUENTE: 9601-
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
SERVICIOS PRESTADCS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION - FUENTE: 9601-
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION - FUENTE: 8601-
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION - FUENTE: 9601-
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES - FUENTE: 8601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES - FUENTE: 8601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES - FUENTE: 9601-CONVENICS
INTERADMINISTRATIVOS

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y

PERSONALES - FUENTE: 9601-CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

2,520,000.00

30,341,600.00

9,783,428.00

86,461,530.00

226,747,464.00

36,937,600.00

40,636,533.00

95,311,273.00

216,396,440.00

27,703,200.00

122,890,478.00

0.00

0.00
0.00
0460
0.0
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

TOTAL

wam

1,077,207,638.001

1,077,207,638.00

~ LINDA ALEJANDRA CAMACHO MURILLO
Director Financiero y Comercial
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