EMPRESA DE

SERVICIOS PUBLICOS DE COTA

/ EMSERCOTA

ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA

PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

OBJETIVO

Documentar, Implementar y mantener las actividades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y en los estandares minimos del SG-SST con el fin de garantizar la disminucién de los

accidentes de trabajo y enfermedades laborales en el INFOTEP

META

Cumplir con el 90% de las actividades programadas en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la vigencia.

Ciclo

ACTIVIDAD

PLANEAR

Plan de Trabajo SST - 2024

Disefiar el programa de capacitacion y
entrenamiento de SST 2024

Asignacion de recursos del SG-SST

Evaluacion Estandares Minimos 2023

Reuniones mensuales del COPASST

Reuniones Comité de Convivencia Laboral

Induccién en el SG-SST (cuando ingrese
personal)

Reinduccion en el SG-SST (todo el
personal)

Revisi6n de la politica y los objetivos del
SG-SST

Evaluacion Inicial del SG-SST

Archivo y retencién documental del
Sistema de Gestion de SST

Rendicion de cuentas (SST, COPASST,
convivencia, Brigada, trabajadores)

Actualizacién de la matriz de requisitos
legales

Comunicacién interna y externa

Actualizacién procedimiento para la
adquisicion de bienes y servicios

Evaluacién de proveedores y contratistas

Reviision de cambios en el SG-SST

Actualizacion del perfil sociodemografico

Disefio programa de vigilancia
epidemioldgica peligro biomecanico

Remision profesiograma IPS eximenes
ocupacionales

Realizar exdmenes ocupacionales de
ingreso, periddicos y retiro

Solicitar carta custodia historia clinicas a
1PS
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Responsable del SG-SST y
administrativa
Responsable del SG-SST x
Responsable del SG-SST y |
administrativa
Responsable del SG-SST y
administrativa
Secretaria del COPASST x
Secretario del CCL x
Responsable del SG-SST x
Responsable del SG-SST x
Responsable del SG-SST x
Responsable del SG-SST x
Responsable del SG-SST X
Responsable del SG-SST x
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administrativa
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Responsable del SG-SST x
Responsable del SG-SST x

OBSERVACIONES

Generar documento y firma del
representante legal

Documento donde se constaten recursos
financieros, técnicos y de talento humano

Realizar verificacién de acuerdo a
Resolucion 3032

Socializar a todo el personal

Realizar reporte ante ministerio de
trabajo y enviar a ARL

Actualizacién de listado maestro de
documentos y archivo de documentos

Unificar informe

Realizar informe y comunicar a la alta
direccion

Revisar procedimiento y actualizar matriz

Diligenciar formato
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HACER

Seguimiento a condiciones de salud y.
restricciones médico laborales

Seguimiento programa estilos de vida
saludable

Responsable del SG-SST

Responsable del SG-SST

Reporte de accidentes de trabajo

Responsable del SG-SST

Investigacion accidentes de trabajo

Responsable del SG-SST

Revisién matriz de identificacién de
peligros

Responsable del SG-SST

Evaluaciones ambientales

Responsable del SG-SST

Disefio de programa estratégico de
segurida vial

Responsable del SG-SST

Disefio programa de inspecciones

Responsable del SG-SST

Disefio programa de saneamiento basico

Responsable del SG-SST

Inspecciones de seguridad industrial

Copasst, apoyo sgsst

Inspeccién de botiquines

Copasst, apoyo sgsst

Inspeccion de extintores

Copasst, apoyo sgsst

Inspeccién de elementos de proteccin
personal

Copasst, apoyo sgsst

Mantenimiento preventivo a maquinas,
equipos e instalaciones

Entrega de elementos de proteccion
personal

Entrega dotacién

Responsable del SG-SST

Responsable del SG-SST

Responsable del SG-SST

Revisin plan de emergencias y sus anexos

Responsable del SG-SST

Simulacro de evacuacién

Responsable del SG-SST

Entrega dotacién brigada de emergencias

VERIFICAR

Seguimiento indicadores

Auditoria anual

Responsable del SG-SST

Responsable del SG-SST

Responsable del SG-SST

Revisién por la alta direccién

ACTUAR

acciones correctivas,

preventivas y de mejora

Responsable del SG-SST

Responsable del SG-SST
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Johanna Velasques
Gerente

ADRIANA CORDOBA
. Univercitari

ADA LUZ AGUILAR GUITARRERO
Profesional SST
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