REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE COTA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA
EMSERCOTA S.A. E.S.P.

CONDICIONES TECNICAS CONVOCATORIA PUBLICA
C.PU. - EMSERCOTA-002-2021

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A LA
OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE CAPTACION, ADUCCION, TRATAMIENTO Y
POTABILIZACION, PARA EL SISTEMA DE ACUEDUCTO OPERADO POR LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A. E.S.P. EN EL
MUNICIPIO DE COTA, SEGUN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
COOPERACION No. 022-2020.
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1. INFORMACION GENERAL

El Municipio de Cota y la Empresa de Servicios Publicos de Cota EMSERCOTA S.A. E.S.P.
implementaran REALIZAR LA OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE CAPTACION,
ADUCCION, TRATAMIENTO Y POTABILIZACION, PARA EL SISTEMA DE
ACUEDUCTO OPERADO POR LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA
EMSERCOTA S.A. E.S.P. EN EL MUNICIPIO DE COTA, SEGUN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION No. 022-2020., Departamento de
Cundinamarca.

Que la empresa de servicios publicos de Cota EMSERCOTA S.A. E.S.P., informa la
situacion actual de la prestacion del servicio publico de agua potable en el Municipio:

La prestacion del servicio de agua potable en el municipio de Cota, que incluye todo el ciclo
desde su captacion hasta su distribucion a los usuarios. En la actualidad, la principal fuente
de agua potable son los cuatro pozos profundos que opera la empresa de servicios publicos
y de los cuales se extrae el agua que posteriormente es tratada en las plantas de
tratamiento, y que luego se distribuye mediante las redes de conduccién y distribucién. Las
plantas no se encuentran en el mismo lugar que los pozos, por lo tanto, el sistema implica
captacion de pozos profundos por extraccion, aduccion a las plantas de tratamiento, donde
el agua se trata y se potabiliza, se almacena en tanques y luego se distribuye mediante
lineas principales y secundarias hasta llegar a los usuarios.

La optimizacién y acondicionamiento periédico de los pozos construidos permite conservar
0 mejorar su comportamiento al mismo tiempo que prolonga su vida util o de servicio; es de
vital importancia realizar un mantenimiento preventivo de estos pozos, debido a que esto
permite mantener estable el caudal facilitando la operacion eficiente del sistema de
acueducto evitando afectaciones en la potabilizacién al no variar los caudales en las plantas
por posibles bajas de niveles dinamicos de los pozos, al tener incrustaciones en los filtros
por minerales como hierro y manganeso que son componentes activos de las aguas
subterraneas. Por lo anterior, es de suma importancia un programa de optimizacion rutinario
que permita la deteccién oportuna de problemas que van a reducir su rendimiento y
duracién.

En las labores de rehabilitacién de pozos se determinan variables de: funcionamiento,
rendimiento, comportamiento de los equipos de bombeo, calidad del agua, regimenes de
bombeo, consumos de energia y toda la informacion posible que a su vez hace parte de los
requisitos técnicos de operacion y explotacion que exige la Corporacion Autbnoma
Regional-CAR desde las concesiones de agua de cada uno de los pozos.
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e Los factores mas comunes que afectan el rendimiento de un pozo y que se deben
tener en cuenta en la rehabilitacion, son la obstruccion de rejillas o filtros por
incrustaciones de hierro y manganeso, debido a que esto obstruye el libre recorrido
del agua dentro del pozo.

e Otro aspecto a tener en cuenta es el desgaste de la bomba.

e Condiciones hidrogeolégicas de la formacion.

¢ Limitantes ambientales de explotacion.

e Afectaciones eléctricas en los equipos.

e Tableros de control y proteccion de los equipos de bombeo.

e Cable, Tuberia, Cheques, accesorios y demas elementos que hacen parte de la
linea de aduccion y descarga.

e Tiempo de operacién (para el caso del municipio los equipos bombean 24 horas
continuas)

Consecuentemente y con lo precedente, la prestacion del servicio publico domiciliario de
Agua Potable se ve afectado, principalmente por las siguientes condiciones:

e Cortes de energia programados o imprevistos.

e Descenso de la produccién hidrica de los cuatro pozos profundos con los que cuenta
el Municipio, ubicados en las veredas Cétime, el Abra y la Moya, generada porque
los equipos y elementos que hacen parte de la infraestructura se deterioran, al ser
elementos electro mecanicos sometidos a trabajo continuo que incrementa las
condiciones de fatiga.

e Desgaste en las condiciones de conduccion de los cables, sistemas de control y
proteccion vulnerando los equipos de bombeo acortando su vida util e
incrementando el riesgo de desabastecimiento por la aterrizada de uno de estos
motores (motores quemados).

e Dos de los Cuatro pozos tienen entre 18 y 20 afios de funcionamiento y explotacion
desde su perforacion, trabajando sin descanso las 24 horas de cada dia.

e Desde junio del 2019 entr6 en funcionamiento el pozo del Abra ampliando la oferta
hidrica hasta 90LPS que es la capacidad de extraccion de los cuatro pozos en el
momento (la capacidad total después de un proceso de recuperacion y optimizacion
es de 106 LPS), sin embargo esta situacion cambia al aplicar el caudal ambiental
de explotacidn que exige la Corporacion CAR; es decir del 100% de capacidad de
extraccién en 24 horas tan solo nos permiten trabajar 18 horas bajando esta
capacidad de extraccion hasta el 75% es decir 67.5 LPS. (actualmente se consumen
79 LPS de los pozos incluyendo pérdidas)

e Por otra parte ante amenazas como periodos largos de estiaje o eventos como el
Fenémeno calido del Pacifico (EI Nifio) que podria generar riesgos de
desabastecimiento, debemos anticipar la entrada de estos fendmenos ambientales
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y evitar al maximo situaciones de afectacién por dafios electromecénicos o por falta
de mantenimiento de los pozos.

La problemética expuesta se acentda con el crecimiento de forma no planeada y
concordante de los Ultimos afios, pues, aunque existe un Plan de Ordenamiento que sefiala
unas zonas de expansion urbana, y aunque se ha realizado inversién para el mejoramiento
de la infraestructura de servicios publicos, no contamos con un sistema de redes matrices
que habiliten de manera inmediata la presurizacién de las redes de distribucién actuales.

PLANTAS DE TRATAMIENTO PTAPS

El mantenimiento peridédico de las plantas de tratamiento de agua potable construidas,
también es necesario, con el fin de conservar o0 mejorar su funcionamiento y operaciéon al
mismo tiempo que prolonga su vida util o de servicio. Es de vital importancia realizar una
optimizacion de estas plantas, debido a que esto permite mantener un caudal constante y
una buena calidad en el agua tratada, de esta forma se prestaria un mejor servicio en el
suministro del preciado liquido y mejoraria la calidad de vida de la poblacién Cotense. Por
eso la importancia de un programa de mantenimiento rutinario que permita observar su
funcionamiento o la deteccion oportuna de problemas que van a reducir su rendimiento y/o
calidad en la potabilizacién. En las labores de mantenimiento o rehabilitacion de las plantas
se determinan variables de funcionamiento, rendimiento, comportamiento de los equipos
de bombeo, procesos por etapas, aireacién, filtracién, sedimentacion, almacenamiento,
calidad del agua, regimenes de bombeo, consumos de energia y toda la informacion
posible.

Es importante aclarar el siguiente antecedente:

El nivel de complejidad de un Municipio, se define, por el nimero de habitantes que se
encuentran ubicados dentro del perimetro urbano de si mismo, para el caso especifico de
Cota nos encontramos hoy dia en nivel de complejidad Medio Alto.

RAS TITULO A.3

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario realizar la OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE
CAPTACION, ADUCCION, TRATAMIENTO Y POTABILIZACION, PARA EL SISTEMA
DE ACUEDUCTO OPERADO POR LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA
EMSERCOTA S.A. E.SP. EN EL MUNICIPIO DE COTA, SEGUN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION No. 022-2020, con el fin de garantizar la
calidad del agua suministrada y evitar problemas que puedan afectar a la comunidad
cotense.
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En consecuencia, de lo explicado, se firmé el Convenio Interadministrativo de Cooperacion
No. 022 de 2020, suscrito entre el Municipio de Cota y la Empresa de Servicios Publicos de
Cota EMSERCOTA S.A. E.S.P., cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA REALIZAR LA OPTIMIZACION DEL
SISTEMA DE CAPTACION, ADUCCION, TRATAMIENTO Y POTABILIZACION CON LA
INTERVENTORIA REQUERIDA, PARA EL SISTEMA OPERADO POR LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A. E.S.P. EN EL MUNICIPIO DE
COTA”.

Por lo anterior la Empresa de Servicios Publicos de Cota EMSERCOTA S.A. E.S.P.
actualmente lleva a cabo la Convocatoria Pubica No. 001-2021 para la OPTIMIZACION
DEL SISTEMA DE CAPTACION, ADUCCION, TRATAMIENTO Y POTABILIZACION,
PARA EL SISTEMA DE ACUEDUCTO OPERADO POR LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A. E.S.P. EN EL MUNICIPIO DE COTA, SEGUN
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION No. 022-2020, del Municipio
de Cota, Cundinamarca, por lo tanto, es necesario adelantar la Interventoria Técnica,
Admirativa, Financiera y Ambiental al Contrato que resulte de la Convocatoria Publica.

1.1. OBJETO DE LA CONTRATACION

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A LA
OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE CAPTACION, ADUCCION, TRATAMIENTO Y
POTABILIZACION, PARA EL SISTEMA DE ACUEDUCTO OPERADO POR LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A. E.S.P. EN EL
MUNICIPIO DE COTA, SEGUN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
COOPERACION No. 022-2020.

1.2. ALCANCE DEL OBJETO

El objeto de la presente contratacion esta orientado a la realizacion de la INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL, de los trabajos para la
OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE CAPTACION, ADUCCION, TRATAMIENTO Y
POTABILIZACION, PARA EL SISTEMA DE ACUEDUCTO OPERADO POR LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A. E.S.P. EN EL
MUNICIPIO DE COTA, SEGUN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
COOPERACION No. 022-2020, proyecto que beneficiara a la poblacién municipio de Cota,

En consecuencia, se firmo el Convenio Interadministrativo de Cooperaciéon No. 022 de 2020
suscrito entre el Municipio de Cota y la Empresa de Servicios Publicos de Cota
EMSERCOTA S.A. E.S.P., cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA REALIZAR LA OPTIMIZACION DEL
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SISTEMA DE CAPTACION, ADUCCION, TRATAMIENTO Y POTABILIZACION CON LA
INTERVENTORIA REQUERIDA, PARA EL SISTEMA OPERADO POR LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A. E.S.P. EN EL MUNICIPIO DE
COTA™.

Por lo tanto, se requiere realizar el procedimiento contractual para la INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A LA OPTIMIZACION DEL
SISTEMA DE CAPTACION, ADUCCION, TRATAMIENTO Y POTABILIZACION, PARA
EL SISTEMA DE ACUEDUCTO OPERADO POR LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A. E.S.P. EN EL MUNICIPIO DE COTA, SEGUN
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION No. 022-2020.

1.3. SECTORES A INTERVENIR:

El Municipio de Cota se encuentra ubicado al nor-este de Bogota en la provincia Sabana
Centro en el departamento de Cundinamarca. Su casco urbano esti localizada en
coordenadas de longitud norte 4° 49" 5.6 " y de longitud al oeste 74° 07" 21" del meridiano
Greenwich, con una altura sobre el nivel del mar de 2.566 metros. Ver Figura No.l.
Localizacion Municipio de Cota.

El Municipio tiene una extension de 5.344 hectareas que en su mayoria corresponden al
sector rural. La extension del area urbana es de 142 hectareas (2.7 %).

SUPERFICIE URBANA. | Centro 2,7% 142 Ha.
SUPERFICIE RURAL. |Rural 97,3% 5202 Ha.
SUPERFICIE

)
MUNICIPAL TOTAL. 100% 5344 Ha.
Fuente: Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado.

Limites del Municipio:

Norte: Municipio de Tenjo y Chia.
Este: Bogoté Distrito Capital.

Sur: Bogota Distrito Capital.
Oeste: Municipios de Tenjo y Funza.

El Municipio de Cota se ubica del distrito capital a 26 Km. Se comunica por carretera con
Bogot4, Chia o por la localidad de Suba de Bogota.

Pagina 6 de 86

n Calle 12 # 4-35 Cota 8641425 -8777148 @ emsercota@hotmail.com
N N\ N




"~ EMPRESADE
E— * ‘ EWSERCOTA O ee——

Los pozos a intervenir corresponden al pozo La Moya, pozo Cetime, pozo el salvio, Pozo el
Abra, los cuales se encuentran ubicados en las Veredas la Moya, Cetime y el Abra.

Las plantas a intervenir corresponden a las siguientes:

1.4.

v" PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE LA VEREDA DE CETIME:
v" PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE ALTO DE LA CRUZ

ACTIVIDADES Y FUNCIONES DE LA INTERVENTORIA

ADMINISTRATIVAS

Comprende las siguientes actividades:

1. Tramitar y hacer seguimiento a la correspondencia entre el contratista y la Empresa.

2. Coordinar con las diferentes areas de la Empresa el desarrollo de los compromisos
adquiridos, que deben ejecutarse de acuerdo con la programacion establecida.

3. Atender, tramitar o resolver toda consulta que haga el contratista para la correcta
ejecucion del contrato.

4. Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipo del contratista 0 de personas
externas a las areas de influencia del contrato.

5. Entregar ala Supervision los archivos y la informacion técnica, administrativa y contable,
una vez liquidado el contrato.

6. Remitir a la Supervision, en el momento de su formalizacion, los documentos originales
de las modificaciones de los contratos y las poélizas que las amparen, asi como las actas
que se suscriban durante su ejecucion.

7. Organizar el archivo del contrato, que como minimo deberd contener los siguientes
documentos:

e Copia del contrato debidamente legalizado;
¢ Modificatorios de la solicitud de ofertas;
e Oferta presentada por el contratista;
¢ Comunicacion de adjudicacion al contratista;
o Copia de las garantias del contrato;
e Copia del cronograma de actividades;
e Copia de la Orden de Iniciacion;
e Copia de las Actas de Suspension y Reiniciacion;
o Copia de los documentos de prorroga o modificacion del contrato y del que
autorice trabajos o actividades adicionales;
o Copia de las cuentas de cobro autorizadas;
Pagina 7 de 86
n Calle 12 # 4-35 Cota 8641425-8777148 @ emsercota@hotmail.com



"~ EMPRESADE
E— * ‘ EWSERCOTA O ee——

e Copia de los informes de interventoria,

¢ Informe mensual y final;

e Copia del Acta de Entrega y Recibo Final;

o Copia del Acta de Ligquidacion;

¢ Informe de evaluacién del interventor sobre la utilidad obtenida por la
Empresa con la ejecucion del contrato y,

¢ Demas documentos relacionados con la ejecucion del contrato.

TECNICAS

Abarca el control y seguimiento de todas las tareas y labores correspondientes a la
ejecucion del contrato, el cumplimiento de los estandares de calidad contenidos en el mismo
y los términos definidos en el cronograma. Para el efecto se deberé:

1. Verificar permanentemente la calidad de la obra, bienes o servicios que se estipule
en el contrato.

2. Controlar el avance del contrato de acuerdo con el cronograma de ejecucién
aprobado, llevar un registro de las novedades, 6rdenes e instrucciones impartidas
durante la ejecucion del contrato y recomendar los ajustes necesarios.

3. Elaborar y presentar los informes de avance y estado del contrato, y los que exijan
Su ejecucion.

4. Velar por que se cumplan las normas, especificaciones técnicas y procedimientos,
incluidos los que se establezcan en los planos de construccién y/o fabricacion.

5. Verificar que el contratista utilice el personal y los equipos ofrecidos, en las
condiciones aprobadas por la Empresa.

6. Someter a consideracion del facultado para contratar las hojas de vida del personal
propuesto por el contratista cuando durante la ejecucion del contrato se requieran
cambios en el equipo ofrecido.

7. Realizar mediciones de cantidades de obra ejecutada, verificar las entregas de los
bienes o la realizacion de los servicios contratados, de lo cual se dejara constancia
en actas de trabajos ejecutados.

8. Someter a aprobacién de la Empresa los trabajos o actividades extras y adicionales.

9. Coordinar el reintegro a la Empresa de los equipos y elementos suministrados o
comprados con cargo al contrato, y verificar su estado y cantidad.

10. Presentar un informe breve de evaluacion sobre la utilidad obtenida por la Empresa
con la ejecucion del contrato.
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FINANCIERAS Y CONTABLES
Contemplan las siguientes actividades:

1. Aprobar el plan de inversién del anticipo, si llegare a entregarse Anticipo en el

Contrato Objeto de Interventoria.

Revisar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista.

Registrar cronoldgicamente los pagos y deducciones del contrato.

Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato.

Asegurar la amortizacion total del anticipo, si llegare a entregarse Anticipo en el

Contrato Objeto de Interventoria.

6. Verificar que los trabajos o actividades extras que impliquen aumento del valor del
contrato cuenten con la existencia de recursos presupuestales.

akrown

LEGALES

Comprende las acciones encaminadas a garantizar el cumplimiento del MANUAL INTERNO
DE CONTRATACION y Estatuto de Contratacion y las disposiciones legales vigentes, que
deberan ser atendidas en coordinacién con la Supervision de la Empresa:

1. Verificar que el contrato se desarrolle dentro del plazo y los valores establecidos.

2. Controlar la vigencia de las garantias.

3. Velar por el cumplimiento de las normas bésicas de seguridad y ambientales que
sean aplicables.

4. Verificar que el personal empleado por el contratista se encuentre afiliado al régimen
de Seguridad Social Integral.

5. Informar oportunamente los atrasos que puedan dar origen a la aplicacion de
sanciones, segun lo establecido en el contrato.

6. Gestionar ante las instancias respectivas las prérrogas o modificaciones del
contrato.

7. Verificar que existan las licencias necesarias y que se encuentren vigentes para la
iniciacion y durante el desarrollo del contrato.

8. Estudiar las reclamaciones que formule el contratista y recomendar las
correspondientes soluciones.

9. Adelantar los tramites necesarios para la liquidacion del contrato.

RESPONSABILIDAD

El Interventor respondera por el incumplimiento de sus obligaciones, asi como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio a la Empresa. La Empresa
tendra plena autonomia para definir el tipo de responsabilidad (civil o penal) que reclamara
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del interventor y estard obligada a llamar en garantia o iniciar accién de repeticién para
obtener de éste la indemnizacién integral del perjuicio que logre probar.

PROCEDIMIENTO DE INTERVENTORIA PARA EMSERCOTA S.A. E.S.P.

El inicio del contrato se impartira una vez se hayan constituido y aprobado las pdlizas y
pagado los impuestos a que haya lugar por parte del contratista. Sera obligacion del
interventor que en el Acta consten el nimero de contrato, la fecha, el objeto, el nombre y el
NIT o cédula del contratista, y que se suscriba por el representante legal del contratista o
por el titular del contrato.

Se levantara un “Acta de Entrega y Recibo Final” que sera suscrita por el interventor y el
contratista, junto con el visto bueno del Supervisor de la Empresa.

El interventor debera revisar la vigencia de las pélizas que amparen los riesgos que deban
cubrirse con posterioridad a la finalizacién del contrato, de acuerdo con lo pactado por las
partes y si fuere del caso, le exigird su ampliacion o actualizacion al contratista como
requisito para la suscripcién del Acta de Liquidacion.

También sera condicion para la firma, que el contratista adjunte las certificaciones que
acrediten el reintegro de los equipos y demas elementos facilitados por la Empresa; asi
mismo, el contratista debera presentar un paz y salvo laboral que cubra al personal
vinculado por contrato de trabajo en la ejecucion del contrato, el cual no debe tener méas de
treinta (30) dias calendario de expedido.

En el acta de liquidacion, constaran los acuerdos y demas transacciones a que llegaren las
partes para declararse a paz y salvo, y sera suscrita por el contratista, el representante legal
de la Empresa o el facultado para contratar y el interventor.

Una vez liquidado el contrato, el interventor deberd hacer entrega de los documentos y la
informacién técnica, administrativa y contable al Supervisor de la Empresa.

1.5. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucion del contrato objeto de la presente contratacion se fija en CUATRO
(04) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio, tiempo dentro del cual el
contratista debera adelantar todas las actividades y obligaciones correspondientes a la
ejecucion contractual. El acta de inicio se debera suscribir a mas tardar el dia habil siguiente
a la aprobacion de la garantia otorgada por el contratista. Si el contratista no se presenta a
la firma del acta de inicio la misma se suplira con comunicacion enviada al correo electrénico
plasmado en la propuesta, comunicandole sobre la aprobacion de las garantias e

Pagina 10 de 86

n Calle 12 # 4-35 Cota 8641425 -8777148 @ emsercota@hotmail.com
N N\ N




* EMPRESADE
) ‘ EWSERCOTA O ee—

impartiendo la orden de inicio, y el contrato se iniciara a partir del dia corriente siguiente al
envié de la orden anterior.

Para efectos del plazo el proponente debe considerar que los meses son de treinta dias
calendario.

El acta de inicio se suscribira entre el sefior Gerente de EMSERCOTA S.A. E.S.P., el
contratista y el supervisor del contratado nombrado por EMSERCOTA S.A. E.S.P., una vez
cumplidos los requisitos de legalizacion del contrato.

1.6. APROPIACION PRESUPUESTAL

Para efectos legales y fiscales, el valor estimado del presente proceso de contratacion sera
de CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS CON VEINTIOCHO CENTAVOS
($136.773.957,28) M/CTE. IVA INCLUIDO.

Para respaldar el compromiso contractual que resulte de la celebracion del contrato que
aqui se invita, EMSERCOTA cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal No.
2021000196 del 20 de mayo de 2021.

Teniendo en cuenta el objeto de la seleccion, el presupuesto sefalado es de caracter
limitativo. El limite superior de todas las ofertas presentadas, sin excepcién, es el
presupuesto oficial para cada proyecto; las propuestas que superen este valor seran
rechazadas.

1.7. LOCALIZACION DEL PROYECTO

El Contratista deberé ejecutar las obras y/o actividades de mantenimiento de las plantas en
las veredas Cetime y el Abra del Municipio de Cota - Cundinamarca. Las plantas a intervenir
corresponden a las plantas de Cetime y el Abra. El proponente debe realizar y verificar los
tramites, permisos, normas legales, técnicas, juridicas y demas requisitos para la ejecuciéon
del contrato.

El Contratista debera ejecutar las obras y/o actividades de mantenimiento de los pozos en
el Municipio de Cota Cundinamarca, en las Veredas la Moya, Cetime y el Abra. Los pozos
a intervenir corresponden a los Pozo la Moya, Cetime, el Salvio y el Abra. El proponente
debe realizar y verificar los tramites, permisos, normas legales, técnicas, juridicas y demas
requisitos para la ejecucion del contrato.
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1.8. FECHA DE APERTURA DE LA RECEPCION DE OFERTAS

La fecha de apertura para la recepcion de las ofertas, sera la indicada en el cronograma del
proceso, el cual hace parte de este documento. La apertura se realizara en la ciudad de
Cota, en la sede de EMSERCOTA, ubicada en la calle 12 # 4-35.

1.9. CIERRE DE LA RECEPCION DE LAS OFERTAS.

En la fecha, sitio y hora indicada en el cronograma del proceso se levantara un acta donde
conste la fecha y hora para el cierre del presente proceso de contratacion, indicando en
dicha acta los nhombres de los proponentes que entregaron su propuesta dentro del plazo
de la Convocatoria, el valor de las propuestas y el nimero de folios que contiene cada una
de ellas.

Dentro de dicho acto los proponentes deben guardar el mayor respeto frente a los
participantes, y solo se admitirdn aquellos que lleguen dentro de la hora establecida para la
apertura de la respectiva audiencia. Las copias, fotocopias o cualquier informacion sobre
las propuestas presentadas podran ser expedidas una vez se efectie la evaluacién de las
propuestas, al igual que no se permitira la rubricacién, manipulacién o cualquier acto que
atente contra la informacién plasmada dentro de los folios de las mismas.

1.10. COSTOS DE LA PROPUESTA

Cada proponente asumira integramente cualquier costo o gasto, directo o indirecto, en que
incurra por su participacion en la CONVOCATORIA, o en relacion con cualquier
investigacion, negociacién u operaciones subsecuentes, ya sean 0 no que las mismas
lleguen a consumarse. Cada proponente sufragara todos los gastos en los que incurra en
relacion con los actos que realice como parte de la CONVOCATORIA. EMSERCOTA no
sera, bajo ninguna condicién, responsable en ningun caso de dichos costos, cualquiera que
sea el resultado de la CONVOCATORIA.

Igualmente, correspondera al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y
asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de
cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracion del contrato.

1.11. DOCUMENTOS DE LA CONVOCATORIA
Son documentos integrantes de la presente CONVOCATORIA, los siguientes:

e Documentos y Estudios Previos.
e Condiciones Técnicas, sus anexos y modificatorios.
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e Las propuestas presentadas. Las actas de las audiencias publicas y las demas a

que haya lugar.

e En general todos los documentos relacionados con el Convenio Interadministrativo

de Cooperacién No. 022 de

1.12.

2021.

CRONOGRAMA DE LA INVITACION

Para el desarrollo del proceso se establece el siguiente cronograma de actividades.

ACTIVIDAD

FECHA Y HORA

LUGAR

AVISO DE CONVOCATORIA

04/JUNIO/2021

Www.emsercota.gov
-CO

PUBLICACION DEL PROYECTO
DE CONDICIONES TECNICAS

11/JUNIO/2021 al
17/JUNIO/2021
Hasta las 5:00 Pm

WwWw.emsercota.gov
€O

ACLARACIONES, CONSULTAS
Y OBSERVACIONES DEL
PROYECTO DE CONDICIONES
TECNICAS

11/JUNIO/2021 al
17/JUNIO/2021
Hasta las 5:00 Pm

juridico@emsercota.
dgov.co

RESPUESTA A LAS
ACLARACIONES, CONSULTAS
Y OBSERVACIONES
Y CONDICIONES TECNICAS

23 DE JUNIO DE 2021

Www.emsercota.gov
-CO

DEFINITIVAS
CIERRE Y RECEPCION DE 30 DE JUNIO DE 2021, EM‘]S“ésggTA
OFERTAS Hasta las 09:00 A.M. Calle 19 5 55
' EMSERCOTA
EVALUACION DE OFERTAS 01 DE JULIO DE 2021 Calle 197 At

PUBLICACION DEL INFORME
DE EVALUACION

02 DE JULIO DE 2021

WWWwW.emsercota.gov
.Co

OBSERVACIONES AL ACTA DE
EVALUACION

DEL 06 DE JULIO

Hasta las 5:00 PM

AL 08 DE JULIO DE 2021

juridico@emsercota.
Qgov.co

RESPUESTA DE
OBSERVACIONES AL ACTA DE
EVALUACION

09 DE JULIO DE 2021

WwWww.emsercota.gov
.co

AUDIENCIA Y RESOLUCION DE
ADJUDICACION DEL

10:00 AM

12 DE JULIO DE 2021

Juridica de
EMSERCOTA
Calle 12 # 4-35

8641425 - 8777148
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
CONTRATO O DECLARATORIA
DE DESIERTA

Juridica de
SUSCRIPCION DEL CONTRATO 12 DE JULIO DE 2021 EMSERCOTA
Calle 12 # 4-35

Juridica de
i DEL 13 DE JULIO DE 2021 EMSERCOTA
LEGALIZACION DEL CONTRATO AL 15 DE JULIO DE 2021 Calle 12 # 4-35

1.13. DETERMINACION Y CUANTIFICACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DE
ACUERDO CON LA NATURALEZA DEL CONTRATO.

Se identifican dentro del presente proceso de contratacion los siguientes riesgos que
pueden afectar el equilibrio econémico del contrato: Como en cualquier negocio, la
propuesta presentada por quien decida participar en la contratacion del asunto debe estar
precedida de un analisis juicioso de las posibilidades y riesgos involucrados en la operacion,
teniendo en cuenta para el efecto, que la existencia de riesgos es connatural al negocio.

Para una mejor determinacién de los riesgos existentes es importante tener claro el
concepto de riesgos como aquel dafio potencial que puede surgir por un suceso presente
o futuro y puede generarse en el desarrollo de un contrato en cualquiera de sus etapas
(precontractual, contractual)., el riesgo es la posibilidad de que un peligro pueda llegar a
materializarse dentro de un periodo determinado, como también es la probabilidad de que
un resultado esperado no ocurra, en el periodo de tiempo de ejecucién del contrato y con
las obligaciones del mismo.

El principio basico de asignacion de riesgos consiste en que éstos deben ser asumidos por
la parte que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos o administrarlos,
consecuente para los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes categorias
de riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Tipificacidon del Riesgo: Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que, en criterio de la Oficina de Contratacion EMSERCOTA S.A.
E.S.P., pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucién del contrato.
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Asignacidn del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la Oficina de Contratacion, de la parte
contractual que deberd soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia

tipificada, asumiendo su costo.

En este sentido los riesgos que asumiria el contratista y el contratante son:

TIPIFICACION DEL RIESGO

ASIGNACION DEL RIESGO

Vicios ocultos

Contratista

Eviccion

Contratista

Calidad y garantias

Contratista, quien la traslada parcialmente a
la entidad aseguradora. En todo caso se
asignara durante el tiempo equivalente al de
la garantia que se haya ofrecido y pactado.

Existencia de cosa futura

Entidad Contratante

todos los contribuyentes y a todas las
actividades

Disponibilidad de cosa ajena Contratista
Financiamiento del contrato Contratista
Incremento en impuesto que afecten a | Contratista

Incrementos de impuesto que afecten a
la actividad del contratante, siendo tal
actividad objeto del contrato

Contratista, a quien la entidad podra llevar a
un punto de no perdida, siempre y cuando
acredite que el incremento es de tal
magnitud que le ha conducido a pérdida.

Modificaciones abruptas en el tipo de
cambio

Contratista, a quien la entidad podra llevar a
un punto de no perdida, siempre y cuando
acredite que el incremento es de tal
magnitud que le ha conducido a pérdida.

Variacion en el costo de los bienes a
proveer o de la construccion

Contratista, a quien la entidad podra llevar a
un punto de no perdida, siempre y cuando
acredite que el incremento es de tal
magnitud que le ha conducido a pérdida.

Mora en el pago por parte del Estado

Entidad contratante

Obtencién de seguros u otras garantias

Contratista

Ausencia de disponibilidad presupuestal

Entidad contratante

Se pretende contribuir a la reduccion de controversias judiciales y extrajudiciales en contra

del estado, y lograr, que las partes del ¢
necesarias para mitigar los riesgos, por
cuantificar los riesgos previsibles involucrad

8641425 - 8777148

ontrato estatal puedan hacer las previsiones
ello se hace necesarios, estimar, tipificar y
0s en la contratacion estatal.
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LA ESTIMACION consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de
los riesgos que han sido tipificados y que teniendo en cuenta su materializacion, requieren
una valoracion.

ESTIMACION CUALITATIVA: Es aquella que se realiza cuando se trabaja los riesgos para
una estimacion cualitativa mediante rangos que permitan al servidor publico calificar los
riesgos en una matriz, en diferentes niveles de probabilidad e impacto.

LA PROBABILIDAD es entendida como una medida de la creencia o conocimiento que se
tienen acerca de la ocurrencia futura o pasada de un evento y generalmente se puede
estimar como la frecuencia con la que se obtiene un resultado en un experimento aleatorio.

IMPACTO O SEVERIDAD: Es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias
de un evento generador de riesgo sobre el objeto del contrato.

ESTIMACION CUANTITATIVA: Una vez realizada la evaluacion cualitativa, incorporando
los criterios evaluados en la etapa cualitativa y realizando una aproximacion numérica de
dichos criterios.

De igual manera debe darse aplicacion al documento expedido por el CONSEJO
NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL a través del documento CONPES 3714
de fecha primero (1) de diciembre de 2011, “DEL RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO
DE LA POLITICA DE CONTRATACION PUBLICA” y se sefialaran los riesgos de
conformidad con lo sefialado en el mismo asi:

“1. Riesgos Economicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado,
tales como la fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion
de los mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la
ejecuciéon de actividades en cuya estructura se ha definido un marco cambiario, se
identifiquen alteraciones por el comportamiento de la moneda o por circunstancias
colaterales que imponen una incidencia critica. Asi mismo, en los contratos de suministro de
bienes o prestacion de servicios, donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato por
desabastecimiento o especulacion dentro del mercado propio de los insumos. Su inclusion
dependera de la posibilidad de prevision del mismo.

2. Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas
gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacién
politica, sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la
ejecucidn del contrato.

También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si, el
Gobierno y la poblacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo los paros, huelgas,
actos terroristas, etc. Para la determinacion de su previsibilidad, la entidad podra acudir a las
autoridades publicas competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes oficiales
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(POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL, etc)

3. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato.

Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversion no sea el previsto
para cumplir el objeto del contrato. También se presenta la extension del plazo, cuando los
contratos se realizan en tiempos distintos a los inicialmente programados por circunstancias
no imputables a las partes.

Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencién del objeto del contrato como
consecuencia de la existencia de inadecuados procesos, procedimientos, parametros,
sistemas de informacidn y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos sin que los mismos
sean imputables a las partes.

Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones
de las partes y se materialicen durante la ejecucién del contrato. En general no son riesgos
operacionales las especificaciones de materiales o servicios incorrectos, fallas en el
embalaje, manipulacion, transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los
proveedores, perdida o destruccion de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de
materiales o equipos para la ejecucion del contrato, obtencién o renovacién de licencias o
permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de
estructuracion de los contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que
permitan contar con un adecuado nivel de informacion sobre las especificaciones de los
diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el analisis de costos, lo cual reduce
los factores de riesgos que inciden sobre el contrato.

4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de
consecucién de financiacién o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras.

El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector
financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace
referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos encontramos plazos,
tasas, garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.

5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que
siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas,
mercados regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional),
designacion de zonas francas, planes de ordenamiento territorial, expedicion de normas de
caracter técnico o de calidad, entre otros.

6. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion
o voluntad del hombre, que aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagndstico
estan fuera del control de las partes. Para la determinacion de su existencia y/o previsibilidad,

se podra acudir a las autoridades publicas o entidades competentes en la recopilacion de
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datos estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI, INGEOMINAS,
IDEAM, etc)

Para el ejercicio de tipificacion, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan
tener un impacto sobre la ejecucion del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones,
lluvias, sequias, entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias
ambientales, de los planes de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o
ecolégicas exigidas y de la evolucion de las tasas retributivas y de uso del agua. Por ejemplo,
cuando durante la ejecucién del contrato se configuren pasivos ambientales causados por
mala gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de las
obligaciones ambientales resulte superior al estimado no siendo imputables a las partes.

8. Riesgos Tecnoldgicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones,
suspension de servicios publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnolégicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato asi como la
obsolescencia tecnolégica.

Una vez hecha la clasificacién por tipo de riesgo se recomienda hacer una definicidn concreta
de cada uno de los riesgos que se incluyan, conforme al lenguaje comun de los mismos”

EN CUANTO A LA ASIGNACION DE RIESGOS EL DOCUMENTO RECOMIENDA LA
SIGUIENTE ASIGNACION:

1. Riesgos Econémicos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar
con informacién suficiente y con las condiciones necesarias para llevar a cabo el objeto
contractual, el riesgo se traslade al contratista en atencién a su experticia en el manejo y
posibilidad de administracion efectiva de los riesgos econémicos. Desde luego, ello no podra
hacerse en relacién con riesgos que el mismo no pueda controlar, como condiciones
macroecondémicas no previsibles, las cuales por ser imprevisibles escaparian de la 6rbita de
aplicacion del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.

2. Riesgos Sociales o Politicos: Se recomienda que por regla general el riesgo previsible
de esta naturaleza lo asuma la entidad contratante que en atencién a su condicion, se
presume que cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva del mismo. De
manera excepcional se puede trasladar el riesgo cuando por ejemplo, existan mecanismos
de cobertura en el mercado.

3. Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la premisa de contar con informacién
suficiente, los riesgos operacionales se transfieren al contratista, en la medida en que cuenta
con mayor experiencia y conocimiento de las variables que determinan el valor de la
inversion y tendra a su cargo las actividades propias del contrato. En aquellos contratos
donde se presente un alto componente de complejidad técnica, las entidades estatales
pueden considerar la posibilidad de utilizar como mecanismo de mitigacion el Otorgamiento
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de garantias parciales para cubrir eventuales sobrecostos asociados a la complejidad
identificada.

4. Riesgos Financieros: Se recomienda que el riesgo se traslade al contratista por regla
general y bajo la premisa de contar con informacion suficiente. En atencién a su experticia
en la consecucidn y estructuracion de los recursos necesarios, se presume que cuenta con
un manejo y posibilidad de administracién efectiva de los riesgos financieros.

5. Riesgos Regulatorios: Se recomienda que por regla general, el riesgo lo asuma la parte
gue cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos regulatorios
por su naturaleza y en virtud de las normas propias de cada regulacién.

6. Riesgos de la naturaleza: Siempre y cuando existan formas de mitigacion al alcance del
contratista, los riesgos de la naturaleza deben ser trasladados al mismo.

7. Riesgo Ambiental: La asignacion del riesgo ambiental depende de la especificidad de
cada proceso, por ejemplo:

0 Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo
ambiental, antes del cierre de la licitacion, el contratista asumira los costos implicitos en el
cumplimiento de las obligaciones definidas en dicha licencia y/o plan de manejo ambiental.

0 Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada antes del cierre de la
licitacion y ésta sea modificada por solicitud del contratista, €l asumird los costos que
implique esta modificacion.

0 Cuando no se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo
ambiental, antes del cierre de la licitacién, los costos por obligaciones ambientales se
deberan estimar y prever en los contratos acorde con la naturaleza y magnitud del objeto
contractual. En estos casos la entidad estatal podra asumir el riesgo de que los costos por
obligaciones ambientales resulten superiores a lo estimado.

0 Cuando por la naturaleza del proyecto no se requiera licencia ambiental, los costos para
realizar un adecuado manejo ambiental se deben estimar y prever en los contratos acorde
con la naturaleza y magnitud del proyecto. En estos casos, la entidad estatal podra asumir
el riesgo por los costos de las obligaciones adicionales resultantes de la exigencia de un plan
de manejo posterior al cierre de la licitacion, sélo cuando la exigencia no surja del mal manejo
ambiental del proyecto.

8. Riesgo Tecnoldgico: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar
con informacion suficiente, el riesgo se traslade al contratista que en atencién a su experticia
en el objeto contractual y los estandares tecnoldgicos, cuenta con un manejo y posibilidad
de administracion efectiva de los riesgos tecnolégicos.”
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ANALISIS CUALITATIVO DE RIESGOS CON SU PROBABILIDAD E IMPACTO.

Riesgo Probabilidad Impacto Asignacién
Fluctuacion de precios Media- Alta Medio-Bajo El contratista
Desabastecimiento de Media-Baja Medio-Alto El contratista
producto
Riesgos sociales o politicos Media-Baja Media-baja Contratante
Riesgos operacionales Media-Baja Media-Baja El contratista
Riesgos financieros Medio-Bajo Media-baja El contratista
Riesgos Regulatorios Medio-Bajo Media-Baja El contratista
Riesgos de la Naturaleza Medio-Bajo Media-baja El contratista
Riesgo tecnoldgico Medio-Bajo Media-baja El contratista

1.14. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Toda vez que el objeto del contrato que se pretenden celebrar es de OBRA y que el
presupuesto oficial global del proceso de seleccion objetiva es el indicado en el Numeral
1.6 este proceso de contratacion se hara mediante CONVOCATORIA PUBLICA, habida
cuenta que el presupuesto oficial proviene de un Convenio Interadministrativo. Lo anterior
teniendo en cuenta el paragrafo segundo del articulo 27 del Manual de Contratacién de la
Empresa; Articulo 27°. CONVENIOS. “PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, para
efectos de seleccion de contratistas para la ejecucidon de contratos cuyos recursos
provengan de convenios interadministrativos, el procedimiento a seguir sera el regulado en
el presente manual aplicable acorde con el monto del contrato a suscribir, es decir, el
proceso de seleccion sera el regulado acorde con la cuantia’.

El presente proceso esta sujeto a:

Decreto 019 de 2012,

ASANENENENEN

La Constitucion Politica
El Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica Régimen Especial,
Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion),

El Manual de Contratacion de EMSERCOTA S.A. E.S.P.,
Lineamientos y directrices basicos de contratacion publica emitidos por Colombia

compra Eficiente, respecto a los requisitos habilitantes y ponderables (Ley 2022 de
2020 - Resolucion No. 248 de 2020 - Decreto 399 de 2021).

<\

del proceso de Convocatoria Publica.

Ademas de las normas legales este proceso se regira por:

1. Las reglas previstas en las condiciones Técnicas.

n Calle 12 # 4-35 Cota
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Los estudios previos y a los demas documentos que se elaboren para el desarrollo
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2. Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza de este proceso y del
contrato sean aplicables.

3. Constitucién Politica de Colombia. En los articulos 79, 89 y 95 en donde se
Establece la obligacion del estado de proteger la diversidad del medio ambiente
previniendo y controlando los factores que causen su detrimento.

4. Decreto ley No. 2811 de 1974 — Cddigo Nacional de Recursos Naturales
Renovables y del Ambiente.

5. Ley9de 1979 — Cddigo Sanitario Nacional, Por la cual se dictan Medidas Sanitarias.

6. Ley 79 de 1986 por la cual se provee la conservacion del agua y se dictan otras
disposiciones.

7. Ley 99 de 1993. Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena
el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los
recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA y
se dictan otras disposiciones

8. Ley 142 de 1994 Por la cual se establece el régimen de los servicios publicos
domiciliarios y se dictan otras disposiciones.

9. LEY 689 DE 2001 Por la cual se modifica parcialmente la Ley 142 de 1994.

10. Decreto 1594 de 1984 del Ministerio de Salud. Por el cual se reglamenta
parcialmente el titulo | de la Ley 9 de 1979, asi como el capitulo Il de la parte Il Libro
| del Decreto 2811 de 1974 en cuanto a usos del agua y residuos liquidos.

11. Decreto 155 de 2004, por el cual se reglamenta el articulo 43 de la Ley 99 de 1993
sobre tasas por utilizacion de aguas y se adoptan otras disposiciones.

12. Resolucién 1433 de 2004, por la cual se reglamenta el articulo 12 del Decreto 3100
de 2003 sobre los Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos y se adoptan
otras determinaciones.

13. Resoluciéon 2145 de 2005, por la cual se modifica parcialmente la Resolucion 1433
de 2004 sobre los Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos.

14. Acuerdo No. 043 de 2006, determinacion de los objetivos de calidad del agua del
Rio Bogotad a lograr en afio 2020 establecidas por la Corporacion Auténoma
Regional de Cundinamarca CAR.

15. Decreto 3050 de 2013, Por el cual se establecen las condiciones para el tramite de
las solicitudes de viabilidad y disponibilidad de los servicios publicos domiciliarios
de acueducto y alcantarillado.

16. Resoluciéon 330 de 2017, Actualizacion RAS.

17. Reglamento Técnico Del Sector De Agua Potable Y Saneamiento Basico RAS —
2000 Seccion Il Titulo B Sistemas de Acueducto.

18. Reglamento Técnico Del Sector De Agua Potable Y Saneamiento Basico RAS —
2000 Seccion Il Titulo C Sistemas de Potabilizacion.
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1.15. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

Primara lo sustancial sobre lo formal, por lo tanto, no sera rechazada una propuesta por la
ausencia de comprobacion de requisitos, o la falta de documentos habilitantes del
proponente, o de los que soporten el contenido de la oferta y que no constituyan los factores
de escogencia establecidos en las Condiciones Técnicas.

En virtud de esta disposicion, EMSERCOTA podréa solicitar al proponente, en cualquier
momento y a mas tardar en el informe de evaluacién, que subsane cualquier requisito o
documentacion que permita verificar las condiciones del proponente o soporten el contenido
de la oferta. Para ello podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y las
mismas deberan ser resueltas por el proponente dentro del plazo otorgado para ello.

En ningln caso se podran subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para
presentar la oferta, ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso. En caso de que el proponente no allegue las aclaraciones o informacién solicitadas
dentro del periodo establecido, la propuesta sera RECHAZADA.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de
las propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en
el informe de evaluacién, podra requerir al Proponente, otorgandole un término igual al
establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En
caso de gue sea necesario, la entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los
mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta. No
obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al
proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar
su procedencia y oportunidad.

1.16. IDIOMA OFICIAL

El idioma oficial para todas las actuaciones relacionadas con el presente proceso y con los
consecuentes contratos, es el espafol. Todo documento existente en idioma diferente,
debera ser aportado mediante traduccion simple, salvo cuando la ley exija traduccién oficial.
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1.17. CONVOCATORIA DE VEEDURIAS CIUDADANAS Y SOCIEDAD CIVIL

De conformidad con el Articulo 66 de la Ley 80/93, y al ARTICULO 59 DEL MANUAL DE
CONTRATACION ACUERDO NRO. 01 DE 2014, EMSERCOTA convoca a todas las
personas o veedurias ciudadanas, sociedad civil, interesadas en realizar control social en
el presente proceso de contratacién, con el fin de que realicen el control social en las etapas
Pre-Contractual, Contractual y Post-Contractual del presente proceso.

1.18. PROGRAMA PRESIDENCIA “LUCHA ANTICORRUPCION”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se
debe reportar el hecho al Programa Presidencial de Lucha Contra la Corrupcién a los
nameros telefonicos: (1) 5601095, (1)5657649; (1) 5624128; via fax al nimero telefénico
(1) 5658671, la linea transparente del programa, a los niumeros telefénicos 9800-913040 o
(1)2864810; correo electronico, en la direccion: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio
de denuncias del Programa en la pagina web www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia
0 personalmente, en la direccion carrera 82 No. 7-27.

2. REQUISITOS PARA PARTICIPAR Y PREPARACION DE LA PROPUESTA
2.1 REQUISITOS DE PARTICIPACION

En la presente Convocatoria podran participar las personas naturales o juridicas nacionales
0 extranjeras, consideradas legalmente capaces en las disposiciones legales vigentes, que
no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

Igualmente los invitados a presentar oferta podran participar en el proceso de selecciéon
mediante la conformacion de consorcios 0 uniones temporales siempre que por lo menos
uno de los consorciados cumpla con la totalidad de los requisitos solicitados en los
presentes términos, para lo cual debera anexar a los documentos solicitados en la presente
Convocatoria Publica, la constancia de conformacion del consorcio o UT incluyendo la
informacién necesaria que permita su viabilidad dentro de los requerimientos legales
establecidos para tal fin

EMSERCOTA S.A., E.S.P. se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos
suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o
empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a
suministrar la informacion que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar
informacién de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.
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2.2 PERSONAS NATURALES — PERSONAS JURIDICAS

Si el proponente es persona natural debera allegar copia de la Cédula de Ciudadania.

Si el proponente es persona juridica deber& acreditar su existencia y representacion legal
con la copia del certificado de la Camara de Comercio de su jurisdiccion, actualizado o
renovado a la fecha de cierre de la contratacion, el certificado no debe tener una fecha de
expedicion superior a Treinta (30) dias calendario. En dicho certificado deberan constar
claramente las facultades del Gerente o del Representante Legal, el objeto social y la
duracion de la sociedad, la cual debe ser, como minimo, igual al plazo de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas. Si el representante legal tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad, debera adjuntar el documento de autorizacion
expresa del 6rgano social competente.

2.3 ABONO DE LA PROPUESTA

Si el proponente o su representante legal no es UN PROFESIONAL EN INGENIERIA AFIN
AL OBJETO CONTRACTUAL, debera presentar la propuesta abonada por un UN
PROFESIONAL EN INGENIERIA AFIN AL OBJETO CONTRACTUAL debidamente
matriculado, para lo cual se adjuntara copia de la tarjeta de matricula del profesional.

2.4 REQUISITOS DE LOS PROPONENTES

En la presente Convocatoria podran participar en forma independiente, en consorcio o union
temporal, las personas naturales o juridicas, nacionales y extranjeras que cumplan con las
condiciones y requisitos solicitados en la presente CONDICIONES TECNICAS.

2.5 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

En el contrato que se derive del presente proceso contractual, se aplicara las reglas sobre
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Ley.

2.6 PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

Segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, y el
Decreto 510 de 2003, el proponente deberd acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar.
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Si el proponente es persona juridica, el pago de dichos aportes debera acreditarlo mediante
certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista segun los requerimientos
de ley o Contador Publico.

A la fecha de la presentacién de la oferta cuando se trate de personas persona natural,
debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar; Para ello debera allegar copia de las planillas de pago correspondientes.

Las normas exigen el pago de obligaciones en el SSSI tanto para personas naturales como
para personas juridicas que contratan con el Estado. Asi, estas obligaciones aplican a
personas naturales que actan como contratistas y aportantes a titulo personal. Cuando el
contratista es una persona hatural debe acreditar que se encuentra afiliado al SSSI en
pensiones y en salud en el régimen contributivo.

2.7 INFORMACION SUMINISTRADA POR LOS OFERENTES.

EMSERCOTA S.A. E.S.P., de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la
Constitucion Politica de Colombia, presume que toda la informacién que el proponente
allegue a este proceso de contratacion, es veraz y corresponde a la realidad. No obstante,
la Entidad podra verificar la informacion suministrada por el proponente.

2.8 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales, Municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten
el contrato y las actividades que de él se deriven.

Para efectos de la retencion en la fuente por renta, EMSERCOTA S.A. E.S.P., procedera
de conformidad con la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a
ello, el proponente deberd indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

2.9 UTILIZACION DE LAS FUENTES DE INFORMACION POR LOS PROPONENTES

Los interesados podran obtener documentacion e informacion relacionada con su objeto,
en las fuentes de informacidn que estimen convenientes, y sera de su propia
responsabilidad la confiabilidad que determinen brindarle a dicha informacion.
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Como consecuencia de lo anterior los Proponentes, al elaborar sus propuestas, deberan
tener en cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se
deberan basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y estimaciones. De la misma
manera, deberan evaluar las implicaciones legales, tributarias, fiscales y financieras
derivadas de la celebracién y ejecucién del contrato y en general, todos los aspectos que
puedan incidir en la elaboracion de las propuestas.

2.10 INFORMACION SUMINISTRADA POR LOS OFERENTES.

EMSERCOTA S.A. E.S.P., de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la
Constituciéon Politica de Colombia, presume que toda la informacion que el proponente
allegue a este proceso de contratacion, es veraz y corresponde a la realidad. No obstante,
la Empresa podra verificar la informacion suministrada por el proponente.

3. PREPARACION Y ENTREGA DE LA PROPUESTA

Los documentos que hacen parte de las condiciones para contratar constituyen la Gnica
fuente de informacién que el proponente tiene para la preparacion de la oferta, y éste podra
solicitar las aclaraciones o presentar los comentarios y observaciones que considere
necesarios sobre las condiciones, por escrito. Antes de la fecha fijada para el cierre de la
presente convocatoria.

Las modificaciones o adiciones a las condiciones para contratar, que surjan como resultado
de la respuesta a las observaciones formuladas, o de oficio por EMSERCOTA S.A. E.S.P.,
seran informadas mediante la pagina de EMSERCOTA www.emsercota.gov.co.

El proponente deberd indicar el nimero del proceso para el cual participa y que presenta
observaciones.
3.1 CARACTERISTICAS DE PRESENTACION:

La propuesta se presentard en dos sobres cerrados. EMSERCOTA estudiara las
propuestas en los términos en que fuere redactada, por tanto las mismas deben ser
presentada en términos claros precisos y concretos, de forma tal que no se preste a
interpretaciones equivocas o erréneas en el momento de su estudio. Los documentos se
presentaran asi:

Sobre 1, Propuesta General: Que contenga la presentacion general de la propuesta,
detalle de las especificaciones técnicas y los documentos que acrediten el cumplimiento de
requisitos habilitantes y sus soportes correspondientes. Original y copia
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Sobre 2, Propuesta Econdmica: Que contenga Unicamente la oferta econémica. Original
y copia.

La propuesta se presentard en sobre cerrado. EMSERCOTA estudiara las propuestas en
los términos en que fuere redactada, por tanto la misma debe ser presentada en términos
claros precisos y concretos, de forma tal que no se preste a interpretaciones equivocas o
erroneas en el momento de su estudio. Los documentos se presentaran asi: en sobre
cerrado en original y copia debidamente separados y sellados, rotulados en su parte
exterior con el nombre, direccién, teléfono, numero de fax del proponente y el objeto; con
la indicacion de cudl contiene el original y cual la copia.

La copia de la propuesta debera contener los mismos documentos del original y en el mismo
orden y seran ejemplares que deberan coincidir entre si. Si se presentare alguna diferencia
entre el original de la propuesta y la copia, prevalecera el original.

De lo anterior se levantara un acta que contendrd una relacién sucinta de las propuestas
presentadas, en la que se incluira el nombre del proponente y el numero de folios indicado
en cada sobre.

3.2 CONDICIONES ESPECIFICAS DE PRESENTACION:

La propuesta debera ser presentada: empastada, con sus documentos FOLIADOS en su
anverso (sin importar su contenido o materia) en estricto orden consecutivo ascendente,
incluyendo los documentos y requisitos exigidos en las condiciones técnicas; sin
tachaduras, borrones, raspaduras, repisadas, enmiendas, que hagan dudar de las
condiciones ofrecidas.

Asi mismo debera estar debidamente legajada, escrita en medio mecéanico o electrénico
como computador, pero en todo caso que no se preste a interpretaciones de ninguna
especie por tipos de caligrafia, letras 0 nimeros que no sean claros o que sean confusos.
(Ej. Algunos tipos de letras tipo cursivas o simbolos se prestan a confusion entre nimeros
3y 8, 0 entre nUmeros 1y 7, etcétera).

3.3 CONTENIDO DE LA PROPUESTA:

Contendréa los documentos establecidos en las condiciones técnicas, ademas de los
documentos de tipo técnico incluyendo: coberturas, amparos, deducibles, clausulas
adicionales, atencién de siniestros y servicios adicionales ofrecidos. Debera seguir los
lineamientos y la estructura general propuesta en las CONDICIONES TECNICAS, para los
diferentes tipos de documentos y su posterior revision y evaluacion.
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No se aceptaran datos suministrados en medio magnéticos, en caso que algun proponente
llegase a adjuntar medios magnéticos a su propuesta, éstos le seran devueltos, sin verificar
su contenido en el acto de cierre de la CONVOCATORIA PUBLICA en la audiencia de
adjudicacion, dependiendo del sobre en el que los presente.

EMSERCOTA S.A. E.S.P., no exigira sellos, autenticaciones, documentos originales o
autenticados, reconocimientos de firmas, traducciones oficiales, ni cualquier otra clase de
formalidades o exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan los
CONDICIONES TECNICAS y las leyes especiales. La ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de propuestas, no servird de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos.

Las propuestas deberan ajustarse en todas sus partes a los formularios y a las condiciones
estipuladas para cada documento en las condiciones técnicas. Cualquier explicacién o
informacién adicional deberd hacerse en nota separada, debidamente firmada por la
persona autorizada para presentar la propuesta, dentro de la misma.

3.4 IDENTIFICACION Y ENTREGA DE LA PROPUESTA

El proponente deberda marcar cada sobre de la siguiente manera, indicando claramente su
direccién comercial y/o la direccién de correspondencia y forma de contacto:

EMSERCOTA S.A. E.S.P
CONVOCATORIA PUBLICA No:

OBJETO

PROPONENTE

DIRECCION COMERCIAL

TELEFONO

E mail:

SOBRE No. ORIGINAL/COPIA (segun sea el caso)

La propuesta debera ser entregada en la fecha y hora fijadas en el cronograma del proceso.
No se aceptardn propuestas enviadas por correo. EMSERCOTA S.A. E.S.P no se hace
responsable por la apertura extemporanea de propuestas enviadas por correo o aquellas
radicadas errbneamente en sitios diferentes a los especificados para tal fin. Debera indicar
el nimero del proceso para el cual participa.

3.5 MONEDA DE LA PROPUESTA

La propuesta debe ser preparada, estudiada y presentada en pesos colombianos, moneda
corriente.
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3.6 RECEPCION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas se recibiran en las instalaciones de EMSERCOTA S.A. E.S.P, segun el
termino fijado en el cronograma del proceso, dejando constancia escrita de la fecha y hora
exacta en que fue presentada, indicando de manera clara y precisa, el nombre o razén
social del proponente y el de la persona gue en alguna representacién haya efectuado
materialmente el acto de presentacion.

No se aceptaran propuestas enviadas por correo, fax, o cualquier otro medio, ni las que
sean presentadas con posterioridad a la hora exacta de la fecha de cierre.

NOTA: LAS PROPUESTAS QUE LLEGAREN DESPUES DE LA HORA SENALADA, NO
SERAN RECIBIDAS.

3.7 RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los proponentes podran solicitar por escrito a EMSERCOTA S.A. E.S.P., el retiro de su
propuesta antes de la fecha y hora previstas para el cierre del plazo del presente proceso,
la cual sera devuelta sin abrir, en el acto de apertura de las mismas al proponente o a la
persona autorizada.

3.8 MODIFICACIONES A LAS CONDICIONES TECNICAS.

EMSERCOTA S.A. E.S.P., hard las aclaraciones o modificaciones que considere
necesarias segun el plazo establecido en el cronograma del proceso que hace parte de las
presentes CONDICIONES TECNICAS. Las modificaciones o adiciones a las condiciones
para contratar, que surjan como resultado de la respuesta a las observaciones formuladas,
o de oficio por EMSERCOTA S.A. E.S.P., seran informadas mediante la pagina de
EMSERCOTA www.emsercota.gov.co.

3.9 PRORROGA DE LA FECHA DE CIERRE.

EMSERCOTA S.A. E.S.P., si lo estima conveniente, podra prorrogar el plazo para el cierre,
antes de su vencimiento por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado. La
solicitud de aplazamiento debera ser formulada como minima dos (2) dias habiles antes del
cierre del proceso contractual.
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3.10 CAUSALES PARA EL RECHAZO DE PROPUESTAS.

Antes de la seleccion del contratista y dentro de las presentes condiciones o términos,
EMSERCOTA S.A. E.S.P., rechazara cualquier propuesta que se encuentre incursa en
cualquiera de las siguientes causales:

e Propuestas que sean presentadas de manera incompleta, en razén a que no
presenten todos los documentos denominados esenciales exigidos en las presentes
condiciones, o que presentandolos, estos no cumplen con los requisitos exigidos en
las condiciones o de la Ley y dicha deficiencia impide la evaluacién objetiva de la
respectiva propuesta por parte de EMSERCOTA S.A. E.S.P.

¢ Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se
identifique con un mismo nombre o con nombres diferentes para esta misma
invitacion.

¢ Cuando se compruebe falsedad de los documentos presentados por el proponente
o0 inexactitud en la informacién suministrada por el mismo o en la contenida en los
documentos y certificados anexos a la propuesta.

e Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que
presente oferta en este mismo proceso de contratacion, es decir, cuando se trate de
propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto
cuando se trata de sociedades andnimas abiertas.

e Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica
ostente igual condicién en otra u otras sociedades diferentes y que también
presenten ofertas para la presente invitacion.

e Cuando el proponente o el representante legal del mismo no suscriba la carta de
presentacién de la propuesta para participar en esta invitacion o cuando el
representante legal no cuente con autorizacion para ejercer este acto si es que ello
fuere necesario.

e Cuando la propuesta presentada para participar en esta convocatoria no esté
avalada por un profesional en ingenieria afin al objeto contractual debidamente
matriculado, cuando las condiciones del representante legal asi lo exijan y no sea
allegada después de la solicitud de subsanes publicado por Emsercota.

¢ Cuando el plazo de duracién de la sociedad, de conformidad de lo expresado en el
Certificado de Existencia y Representacién Legal expedida por la Camara de
Comercio, sea inferior a un (1) afio, contado a partir de la fecha de cierre de esta
invitacion

¢ Cuando se soliciten aclaraciones a la propuesta o documentos adjuntos y no sean
atendidas dentro del término concedido para ella o aportandolos no lo haga de forma
correcta.

e Cuando la propuesta presentada fuera de término o en lugar diferente al indicado.
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e Cuando el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural se
encuentre incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad establecida en la
Constitucién Politica, en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones
vigentes o aparezca inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas o para
contratar por parte de la Contraloria o Procuraduria General de la Nacion.

¢ Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de
2006.

¢ Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una
norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del
pliego de condiciones.

¢ Que la propuesta econdémica no se aporte firmada.

¢ No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

e Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del contrato.

¢ Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién,
las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Anexo
Propuesta econémica, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

¢ No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

e Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al
valor establecido para cada item del presupuesto oficial.

e Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

e Presentar la oferta extemporaneamente.

e Presentar mas de una oferta econdmica en el Sobre 2 con valores distintos.

e Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

e Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido
establecida en el pliego de condiciones.

e Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal
profesional sin los requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma
de pago, obras provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas
especificas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las
establecidas por la Entidad en el Anexo Técnico.

e Las demas previstas en la ley.

3.11 RESERVA EN DOCUMENTOS

Las personas interesadas en los procesos contractuales pueden conocer y controvertir los
conceptos y las decisiones que tomen las entidades, y para ello pueden examinar los
expedientes. Ademas, el Articulo 74 de la Constitucion Nacional dispone que “toda persona
tiene derecho a acceder a los documentos publicos, salvo los casos que establece la ley”.
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Por lo tanto, en caso de que el Proponente considere que algun documento de su oferta
goza de reserva legal, deberd manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas
que le brindan tal caracter.

3.12 IDIOMA DE LA PROPUESTA

La propuesta y sus anexos deberan presentarse en idioma Espafiol.
3.13 PROPUESTAS PARCIALES Y PROPUESTA HABIL

No se aceptaran propuestas parciales para esta invitacion.

Se entiende por propuesta habil, aquella que cumpla con la totalidad de los requisitos
exigidos en las presentes condiciones para contratar. Para que esta contratacion no sea
declarada desierta, debera existir dentro de las propuestas presentadas a EMSERCOTA
S.A. E.S.P., por lo menos una (1) que sea considerada habil.

3.14 ACLARACION A LAS PROPUESTAS

EMSERCOTA S.A. E.S.P., dentro de la etapa de la calificacién de propuestas presentadas,
podra solicitar mediante escrito, las aclaraciones y explicaciones que se estimen necesarias
e indispensables con relacién a los puntos o aspectos que resulten dudosos dentro de las
mismas, sin que por ello se le permita al proponente adicionar, modificar, complementar o
mejorar su propuesta, ni a EMSERCOTA S.A. E.S.P., efectuar variaciéon alguna a las
condiciones de la misma o violar los principios legales que rige el proceso de seleccion del
contratista.

3.15 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Las propuestas que se presenten para participar en la presente invitacion deberan estar
integradas por los documentos que a continuaciéon se indican.

DOCUMENTOS JURIDICOS

= Formato Unico de presentacion de la propuesta y formato anticorrupcion.

= Formato Anticorrupcién

= Carta de Conformacién de Consorcios o Uniones temporales.

= Certificado de Existencia y representacion legal.

» [Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.

» Certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el registro Unico de
proponentes, vigente y en firme.
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» Registro Unico tributario de la DIAN.

= Certificado de antecedentes Disciplinarios del proponente(s).

= Certificado de antecedentes Fiscales del proponente(s).

» Certificado de antecedentes Judiciales

= Certificado de Medidas Correctivas.

» Certificado de Pago de los Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales.

* Hoja de Vida de la Funcién Publica DAFP, Persona Natural o Juridica (Segun
el Caso)

= Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas de la Funcién Publica DAFP.

= Documento de Conformacién del proponente plural (Cuando Aplique)

» Garantia de Seriedad de la propuesta

= Aval y Documentos del UN PROFESIONAL EN INGENIERIA AFIN AL
OBJETO CONTRACTUAL que avala la propuesta

DOCUMENTOS FINANCIEROS
= Registro Unico de Proponentes.
DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE EXPERIENCIA

= Documentos de acreditacion de experiencia general.
= Documentos de acreditacion de experiencia especifica.

DOCUMENTOS TECNICOS
e Propuesta econémica
DOCUMENTOS DE INFORMACION ADICIONAL
= Personal minimo requerido
= Documentos que acrediten la experiencia y la calidad del personal minimo
requerido.
3.15.1 REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA
3.15.1.1 Formato Unico de presentacion de la propuestay formato anticorrupcion.
De acuerdo con el modelo adjunto suministrado por EMSERCOTA S.A. E.S.P., en el Anexo

1y Anexo 1 A, firmado por el proponente o el representante legal si se trata de personas
juridicas, o por apoderado constituido para tal efecto. Se entendera firmada la propuesta
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con la firma del Formato Unico de presentacion, para todos sus efectos se tomara como
proponente quien firma la carta de presentacién de la propuesta.

Si el proponente o el representante legal para el caso de las personas juridicas o
simplemente el representante para el caso de las propuestas conjuntas no es profesional
de PROFESIONAL EN INGENIERIA AFIN AL OBJETO CONTRACTUAL, la propuesta
debera ser avalada por un profesional de estas areas. Para el efecto se debera adjuntar
copia de la matricula profesional de quien esta avalando la propuesta, al igual que debe
hacerlo el proponente cuando ostente él directamente o su representante legal la calidad
de profesional de la Ingenieria civil, matriculado, en virtud de lo previsto en la Ley 842 de
2003, anexando copias de la matricula profesional y del documento de identidad.

El Formato Unico de Presentacion de Propuesta, se verificara el cumplimiento de todos y
cada uno de los requisitos descritos, los formularios deben diligenciarse de acuerdo a los
modelos suministrados en el presente documento y en la pagina de la Empresa
WWW.emsercota.gov.co, sin cambios ni alteraciones que no permitan su comparacién. Se
verificara la firma de los mismos en original. El formato de anticorrupcion se encuentra en
la pagina de la Empresa www.emsercota.gov.co, y debe estar diligenciado y suscrito por el
proponente.

No seré valida la presentacion de firmas mecdnicas, a través de scanner, o fotocopia de la
misma. La no presentacion del Formato o la no suscripciéon de la misma por el proponente
o por el representante legal de la persona juridica o contractual en caso de consorcios o
uniones temporales, debidamente facultado en los términos de ley, o la firma mecénica o
por scanner, o fotocopia, dara lugar a que la propuesta sea declarada como INADMISIBLE.

3.15.1.2 Certificado de Existenciay Representacion Legal y Capacidad de Ejercicio.

Las personas naturales nacionales acreditaran su existencia mediante la presentacion de
copia de su cédula de ciudadania.

Si el proponente es persona juridica deberd acreditar su existencia y representacién legal
con la copia del Certificado de la Camara de Comercio de su jurisdiccion, expedido con una
antelacién no mayor a los treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de presentacion
de la propuesta. En dicho certificado deberan constar claramente las facultades del Gerente
o del Representante Legal, el objeto social, el cual debera comprender labores o actividades
que tengan relacion directa con el objeto del presente proceso y la duracion de la sociedad,
la cual debe ser, como minimo, igual al plazo de ejecucion y liquidacion del contrato y, un
(1) afio mas.

Pagina 34 de 86

n Calle 12 # 4-35 Cota 8641425 -8777148 @ emsercota@hotmail.com
N N\ N



http://www.emsercota.gov.co/
http://www.emsercota.gov.co/

* EMPRESADE
E— £ ‘ EWSERCOTA O ee—

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del érgano social
competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

e Si el proponente es persona natural, se verificara en el RUP: documento de identidad y
Registro Unico Tributario, si ésta ultima informacion no aparece en el RUP debera
allegar dichos documentos.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada firma integrante de los mismos
deberd comprobar su existencia y representacion, mediante certificado expedido por la
Camara de Comercio.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, se acreditard su existencia y
representacion legal con la certificacion de la autoridad competente de su pais de origen,
refrendada por el Cénsul Colombiano de la respectiva ciudad, debiéndose a su vez
refrendar la firma de éste por la Cancilleria Colombiana.

La no presentacion del certificado de existencia y representacion legal, o la ausencia de las
autorizaciones que de conformidad con los estatutos sociales se requieran para representar
y comprometer validamente a la persona juridica, o la incapacidad legal de la misma para
desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica es inferior
a la exigida en las Condiciones Técnicas, dara lugar a que la propuesta sea declarada
INADMISIBLE

3.15.1.3 Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los
integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso
contractual, deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes.

Al proponente se le tendra en cuenta la informacion vigente inscrita en el RUP.

El proponente debera estar inscrito en el Clasificador general de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas en alguna de las siguientes clasificaciones, asi:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE DESCRIPCION
77 10 16 Planeacion ambiental
77 10 18 Auditoria Ambiental

Servicios de consultoria de negocios y administracion

80 10 15 .
corporativa.
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80 10 16 Gerencia de Proyectos
8l 10 15 Ingenieria civil y Arquitectura
83 10 15
Servicios de acueducto y alcantarillado

El proponente debera presentar el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio.

La inscripcidbn del proponente debe estar vigente y el Certificado de Inscripcion,
Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio
debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de presentacion de la propuesta, se debe anexar en original o copia legible. La inscripcion
del proponente debe encontrarse vigente para el momento de la verificacion de este
requisito.

La inscripcidn, clasificacion y calificacion en las actividades exigidas para la Convocatoria
Publica, no se podra acreditar después de la fecha de cierre.

El proponente o todos los miembros del Consorcio o Union Temporal, tratese de personas
naturales y/o juridicas nacionales o extranjeras, deben encontrarse registrados y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio.

La inscripcion del proponente debe estar vigente y el Certificado de Inscripcion,
Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio
debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de la Seleccion.

La no presentacion del certificado de inscripcion y calificacion en el registro Unico de
Proponentes (R.U.P.), hara que la entidad lo solicite posteriormente a la presentacion de la
propuesta; el no estar inscrito en la actividad solicitada en las condiciones antes de la
apertura de este proceso calificara la propuesta como no habilitada juridicamente.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales cada uno de sus integrantes debera estar
inscrito la actividad, especialidad y grupos indicados y deber aportar dicho documento.

3.15.1.4 Documento de constitucion de Consorcios o0 Uniones temporales.

Se entiende como Consorcio cuando dos 0 mas personas en forma conjunta presenten una
misma propuesta para la adjudicacion, celebracién y ejecuciébn de un Contrato,
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
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propuesta y del Contrato. En consecuencia, todas las actuaciones, hechos y omisiones que
se presenten en desarrollo de la propuesta y del Contrato, afectaran a todos los miembros
que la conforman.

Se entiende como Union Temporal cuando dos o mas personas en forma conjunta
presenten una misma propuesta para la adjudicacién, celebracién y ejecucion de un
Contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto
contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del Contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de
cada uno de los miembros de la Unién Temporal.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal y
en este Ultimo caso, deberan sefalar la extension de la participacion en la propuesta y en
Su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
entidad estatal contratante.

Los miembros del Consorcio o Uniébn Temporal deberan designar la persona que para todos
los efectos representara el Consorcio o Unién Temporal, sefialando las normas basicas que
regulen las relaciones entre ellos. Su duracién no podré ser inferior al término de ejecucién
y liquidacion del contrato. No podrd haber cesion del Contrato entre los miembros del
Consorcio o Unién Temporal. Esta condicién es clausula obligatoria del Contrato.

Para el caso de los consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes del mismo
debera cumplir con la actividad, especialidad y grupo exigido en el Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio (R.U.P). Para documentar la experiencia exigida
en el numeral 3.16.3, EXPERIENCIA GENERAL Y EXPERIENCIA ESPECIFICA cualquiera
de los integrantes del Consorcio o Uniébn Temporal podrd acreditar a través de
Certificaciones de Contratos, haber ejecutado la misma.

Los consorcios y uniones temporales acreditardn su existencia y representacion mediante
el diligenciamiento del documento de constitucién correspondiente, de acuerdo con el
modelo adjunto, Anexo 7 y Anexo 8 teniendo en cuenta lo siguiente:

a) En caso que el proponente sea un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion
de cada uno de sus integrantes.

b) En caso que el proponente sea una unién temporal indicara el porcentaje de participacion
y sefialara la extensién de la participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato de
cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de EMSERCOTA

¢) Los miembros del Consorcio o Unién Temporal responderan solidariamente por todas y
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; a su vez, designaran
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el Representante del Consorcio o Unién temporal.

En el documento de constitucion deberan sefialarse las reglas basicas que regulen las
relaciones entre los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, y la responsabilidad que
le incumbe a cada uno de ellos. Este debera ser suscrito por todos los integrantes del
consorcio o de la union temporal y se allegara con la propuesta, acompafiando fotocopia
del documento de identidad de cada uno de los miembros del mismo.

El consorcio o union temporal proponente, debera tener por objeto Unico y exclusivamente
el presentar la propuesta y celebrar el contrato resultante de esta contratacion, en el caso
de ser adjudicatario de la misma. La duracién del consorcio o la unidn temporal debera ser
igual a la duracion del contrato y hasta su liquidacién.

La no presentacién del documento de constitucion del consorcio o de la unién temporal, se
declarara como INADMISIBLE.

En el evento en el que la facturacion la efectie el consorcio o unién temporal bajo su propio
NIT, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, la
factura, ademas de sefialar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno
de los miembros del consorcio o unién temporal, indicaréa el nombre o razon social y el NIT
de cada uno de ellos.

Estas facturas deberan cumplir los requisitos sefialados en las disposiciones legales y
reglamentarias.

En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectle el pago o abono en cuenta debera
practicar al consorcio o union temporal la respectiva retencion en la fuente a titulo del
impuesto sobre la renta para la equidad -CREE, Y correspondera a cada uno de sus
miembros asumir la retencién en la fuente a prorrata de su participacién en el ingreso
facturado. (Decreto 862 de 2013 Art. 9)

3.15.1.5 Certificacién sobre el cumplimiento de aportes al sistemade seguridad social
y obligaciones parafiscales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por
la Ley 828 de 2003, a la fecha de la presentacion de la oferta cuando se trate de personas
juridicas, se debera acreditar el pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
pension y riesgos profesionales, y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, I.C.B.F
y SENA, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, durante un lapso
equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera
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constituido la sociedad, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (6) meses anteriores
a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga méas de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
Cuando se trate de consorcio o union temporal este requisito debe ser cubierto por los
integrantes de la persona juridica.

El proponente en caso de ser Persona Natural, debera acreditar que se encuentra a Paz y
Salvo con el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, tales como salud,
pensién, riesgos profesionales y aportes parafiscales (ICBF, SENA Y CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR), cuando corresponda, de acuerdo al formato Anexo,
diligenciado para tal fin.

Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes de la persona juridica, debera aportar la declaracién aqui exigida.

La omisién o la presentacién incompleta de la informacién requerida, es subsanable en el
término que para el efecto le sefiale EMSERCOTA, so pena de rechazo de la propuesta si
no cumple, sin perjuicio que la verificacion de dicho documento se realice a momento de
propuesta.

3.15.1.6 Fotocopia de la tarjeta profesional y certificacion de vigencia

El oferente y/o su representante legal (segun su condicién de persona natural o juridica) y/o
sus integrantes (para el caso de uniones temporales o consorcios), deberan anexar de
manera individual:

Fotocopias de: tarjeta profesional y certificado vigente del concejo profesional donde se
indique que la matricula profesional se encuentra vigente y que el solicitante no presenta
antecedentes disciplinarios con relacién al ejercicio profesional.

3.15.1.7 Acta de Autorizacion de la Asamblea o Junta de Socios.

Cuando el Representante Legal del oferente o de alguno de los integrantes de un Consorcio
0 Union Temporal tenga limitacion para suscribir la oferta o el contrato, segun lo indicado
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal, o requiere de autorizacién de sus
6rganos de direccién para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar a su
propuesta los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser previa a la
presentacion de la oferta.
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3.15.1.8 Garantia de Seriedad de la Propuesta.

La garantia debera ser, como minimo, por valor del DIEZ POR CIENTO (10%) del valor
total del PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO (aproximado al peso por exceso), a fin de
cumplir siempre con el minimo legal. Dicho valor se aplicara independientemente de la clase
de garantia que el proponente presente para amparar la seriedad de su propuesta (Articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015).

La vigencia de la garantia se extendera desde la fecha y hora de cierre de este proceso de
seleccién (Articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015), hasta la fecha de aprobacion
por parte de EMSERCOTA S.A. E.S.P. de la garantia que ampare los riesgos propios de la
etapa contractual. Como esta Ultima fecha no es cierta, la garantia que presente el
proponente debera tener vigencia como minimo por noventa (90) dias calendario contados
a partir de la fecha y hora de cierre de este proceso de seleccién. Dicha vigencia es
estimada y provisional, toda vez que si antes de dicho plazo se aprueba al adjudicatario la
garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, expirara dicha vigencia en
la fecha de tal aprobacion; y por el contrario, en caso de prorrogarse el plazo de
adjudicacion del contrato, el proponente y su garante deberan mantener vigentes todos los
plazos y condiciones originales de su propuesta y de la garantia y ampliar la vigencia de la
garantia de seriedad por el término adicional que sefiale EMSERCOTA S.A. E.S.P. Estas
mismas reglas se aplicaran al adjudicatario y su garante en caso de prérrogas del plazo de
suscripcion del contrato, hasta la fecha en que se apruebe al adjudicatario la garantia que
ampara los riesgos propios de la etapa contractual. (Articulo 2.2.1.2.3.1.3 del Decreto 1082
de 2015). Todo lo anterior, siempre y cuando esas prérrogas del plazo de adjudicacion y
del plazo para suscripcion del contrato no excedan un término de tres meses. (Articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015).

3.15.1.9 Registro Unico Tributario de la DIAN y del nimero de identificacion tributaria
NIT del Oferente.

El proponente debera presentar fotocopia de este documento. En el caso de las Uniones
Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito,
presentando fotocopia de los mismos, actualizados y vigentes. Debe asegurarse el
proponente de que las copias adjuntas sean claras y no se presten a interpretaciones o
dudas en cuanto a nombres, numeros, y en general toda la informacién contenida en el
citado registro.

3.15.1.10 Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Proponente.

El Proponente con su propuesta allegara copia del certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Procuraduria General de la Republica. En caso de ser persona

Pagina 40 de 86

n Calle 12 # 4-35 Cota 8641425 -8777148 @ emsercota@hotmail.com
N N\ N




~ EMPRESADE
) EMSERCOTA B

juridica se presentara el certificado a nombre de la misma. Para las uniones temporales o
consorcios, dicho documento lo presentaran todos los integrantes.

3.15.1.11 Certificado de Antecedentes Fiscales.

El oferente deberd presentar Copia del certificado de la Contraloria General de la Nacién
relacionado con antecedentes fiscales, vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.
En caso de ser persona juridica se presentara el certificado a nombre de la misma. Para
las uniones temporales o consorcios, dicho documento lo presentaran todos los integrantes.

3.15.1.12 Certificado de Antecedentes Judiciales

Debera presentar Copia del certificado emitido por la Policia Nacional de Colombia, vigente
a la fecha de presentacion de la propuesta.

3.15.1.13 Certificado de Medidas Correctivas

Debera presentar Copia de evidencia de la verificacién de medidas correctivas emitido por
la Policia Nacional de Colombia, vigente a la fecha de presentacion de la propuesta

3.15.2 CAPACIDAD FINANCIERA.

Se tendra en cuenta que los oferentes cumplan los requisitos minimos, que demuestren la
solidez financiera y econémica de las personas juridicas, naturales, individuales o conjuntas
que se habiliten para participar activamente en el proceso contractual, brindando la certeza
de su estabilidad, permanencia y sostenibilidad econdmica y financiera, requeridas del
adjudicatario.

v' Capital de Trabajo: CT

El capital de trabajo demandado es mayor o igual al Presupuesto Oficial (PO).

CT = Activo Corriente (AC) — Pasivo Corriente (PC) > o igual al 100%
Presupuesto Oficial

v Indice de Liquidez: IL

Debera ser mayor o igual a tres punto cero (3.0).

IL = Activo Corriente (AC) / Pasivo Corriente (PC) > o igual a 3.0
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v Nivel de Endeudamiento: E

Debera ser menor o igual a cero punto treinta (0.35)

E = Pasivo Total (PT) / Activo Total (AT) < o igual a 0.35

v" Rentabilidad sobre Patrimonio: RP

Debera ser mayor o igual a cero punto diez (0.10)

RP = Utilidad Operacional / Patrimonio > o igual al 0.10

v" Rentabilidad sobre Activo. RA
Debera ser mayor o igual a cero punto diez (0.10).
v Razoén de Cobertura interés

Debera ser mayor o igual a veinte (18.0).

Razon de cobertura de interés = Utilidad operacional / Gastos de interés >
o igual al 18.0

Tratandose de consorcios y uniones temporales los anteriores indices se calcularan asi:
Cuando se trate de indicadores que son valores absolutos como el capital de trabajo, se
sumaran los valores de los capitales de trabajo de cada uno de los integrantes del consorcio

0 unién temporal.
n

Indicador en valor absoluto = Z Indicador i
i=1
Los demas indices que provienen de la division de cuentas de los estados financieros, cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal aporta al valor total de cada
componente del indicador, de manera ponderada de acuerdo con el porcentaje de
participacion.

(X, componente 1 del indicador i * % de participacion i)

Indicador = - ; PP
(3™, componente 1 del indicador i * % de participacién i)

Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador
de razén de cobertura de intereses. En este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo
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que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de
razén de cobertura de intereses.

3.15.3 REQUISITOS DE LA CAPACIDAD DE EXPERIENCIA.
3.15.3.1 EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE.

Los proponentes deberan diligenciar la Relacién de experiencia consignada en el Anexo
No. 05, con el objeto de verificar su experiencia general, adquirida en desarrollo de
interventoria.

Esta experiencia deberd comprender minimo un (1) contrato con entidad publica o privadas,
terminado y liguidado en los ultimos seis (06) afios, contados a partir de la fecha establecida
para el cierre del término para presentar propuestas, que contemple en su objeto
interventoria técnica, administrativa y financiera a la _construccién y/o optimizacién y/ o
mantenimiento y/o intervencién de sistemas de acueducto.

El contrato para acreditacién de experiencia general deberd ser igual o superior al 200%
del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Solamente se tendran en cuenta para efectos de evaluacion, las obras terminadas. En caso
de no contar con certificaciones, los contratos relacionados, se pueden certificar mediante
copia del contrato, actas finales, o de liquidaciéon siempre y cuando cuenten con todas las
firmas requeridas.

Para efectos de consorcios o0 uniones temporales se valorara asi: Si los contratos
presentados como soporte de experiencia, fueron ejecutados bajo la modalidad de
Consorcio o Union Temporal, se les tendra en cuenta el correspondiente porcentaje de
participacion que hubiere tenido en los mismos.

3.15.3.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE.

Los proponentes deberan diligenciar la Relacion de experiencia consignada en el Anexo
05, con el objeto de verificar su experiencia especifica, adquirida en desarrollo de contratos
de obra y deberan contar con la siguiente experiencia especifica minima:

Esta experiencia deberd comprender minimo un (1) contrato con entidad publica o privadas,
terminado y liquidados en los Ultimos seis (6) afios, contados a partir de la fecha establecida
para el cierre del término para presentar propuestas, gue contemple en su objeto
interventoria _técnica, administrativa y financiera a la construccién y/o optimizacién y/ o
mantenimiento y/o intervencion de sistemas de acueducto.
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El contrato para acreditacion de experiencia especifica debera ser iqual o superior al 250 %
del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Los contratos que sirvan para acreditar la experiencia general podran ser tenidos en cuenta
para acreditar la experiencia especifica.

La experiencia especifica se debera certificar de la siguiente manera: certificacion y/o acta
de recibo final y/o acta de liquidacion y/o copia de los contratos.

Se verificara que los documentos con que se certifica la experiencia especifica contengan
como minimo la siguiente informacion:

e Nombre del contratante

e Nombre del contratista

¢ Objeto del contrato

e Valor del contrato.

e Actividades

e Porcentaje de Participacion

e Fechas de inicio y terminacion del contrato

e Si el contrato se ejecutd en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera
adjuntarse los documentos consorciales el cual debera indicar el nombre de sus
integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos, cual debera
corresponder a la experiencia especifica acreditada.

e Firma del funcionario competente

3.15.4 RECURSO HUMANO REQUERIDO

EMSERCOTA S.A. E.S.P., ha determinado que el proponente cuente con un personal
profesional minimo para el logro de las metas propuestas, el proponente ademas del
personal minimo, podra contar con el personal que estime conveniente para el buen
desenvolvimiento de los trabajos encomendados.

El personal minimo estara conformado por:

Profesional Requisitos de | Requisitos de
Cargo : . . . . . . L
o cantidad Ofrecido para el | Experiencia Experiencia Dedicacion
Desempefiar e
Cargo General Especifica
. Experiencia Debera acreditar
Ingeniero minima de tres | experiencia
DIRECTOR = DE 1 electromecanico o (03) afios la cual especifica con 35%
INTERVENTORIA mecanico 0 o P °
_ o se contabilizar4 a | minimo un (01)
eléctrico o Civil .
partir de la | contrato en
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Cargo

Desempefiar

cantidad

Profesional
Ofrecido para el

Requisitos
Experiencia
General

Requisitos de
Experiencia
Especifica

Dedicacion

expediciéon de la | proyectos de
tarjeta profesional. | Ingenieria.
Debera acreditar
experiencia
Experiencia especifica como
Ingeniero minima de tres | Ingeniero
esoENTE pE ||| S| 09 sonle sl s 2
INTERVENTORIA . . Iy ’
eléctrico 0 | partir de la | minimo un (01)
electricista o Civil | expedicion de la | contrato en
tarjeta profesional | proyectos y/o
montajes de
Ingenieria.
Licencia para
prestacién de
servicio en
seguridad y salud
en el trabajo o
Profesional  con
especializaciéon en | Debera acreditar
Salud experiencia
Profesional  con | Ocupacional y | especifica como
PROFESIONAL LlcenC|§ en Salud P.revencmn de prf)f_e25|onal con
HSEQ 1 Ocupgaonal, Riesgos minimo un (01) 80%
Seguridad y Salud | Laborales. contrato
en el Trabajo relacionado con
Experiencia proyectos de
minima de tres | ingenieria.
(03) afios la cual
se contabilizard a
partir de la
expedicion de la
Licencia en salud
Ocupacional
Auxmgre,s de 2 Ingeniero Civil Sin Experiencia Sin Experiencia | 100%
Ingenieria

3.15.5 PROPUESTA ECONOMICA:

La propuesta econOmica corresponde a la establecida en el Anexo No. 04 “Propuesta
Econdmica”, El proponente debera atender las siguientes reglas para que su propuesta sea

tenida en cuenta:

a. El ofrecimiento econdmico debera realizarse en pesos Colombianos que es la moneda

oficial.
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b. EI comité evaluador efectuara la evaluacion de las propuestas dentro del término
establecido en el cronograma del proceso de seleccion. En dicho periodo, el comité
verificara las condiciones juridicas, financieras y técnicas de caracter habilitante y
presentara el informe a través del cual podra requerir a los proponentes para que
subsanen sus propuestas en los términos del presente pliego y la normatividad vigente.

c. Para la presentacion de la oferta econdémica el proponente contemplara los todos los
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con
ocasion de la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que en
consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago
de tales gastos.

d. Al formular la propuesta, el proponente deberda ademas tener en cuenta los incrementos
salariales y prestacionales que puedan producirse, asi como las exigencias del presente
proceso de seleccidn y el término de ejecucion del contrato.

e. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros
conceptos que genere el contrato.

f. En caso de no discriminar todos los impuestos o los costos directos e indirectos, o0 no
expresar que éstos se encuentran incluidos en el valor de la propuesta, los mismos se
entenderan comprendidos en dicho valor.

g. La tarifa del IVA debe sujetarse a lo establecido en el Estatuto Tributario, en caso
contrario, si no es responsable del IVA, debe informarlo en la carta de presentacion.

En caso de existir diferencias en la propuesta econdmica se resolveran asi:

v' Se procedera con la revision aritmética de la oferta, en la que todas las operaciones
en las que se incurra para determinar el valor de la misma, deberan ser aproximadas
al entero mas cercano por exceso o por defecto, asi: Cuando la fraccion decimal del
peso sea igual o superior a cinco (5) se aproximara por exceso al peso, y cuando la
fraccion del peso sea inferior a cinco (5) se aproximara por defecto al peso.

¥' Cuando se presente error, omision o inexactitud en el IVA o impuestos (cuando
procedan), estos seran ajustados de conformidad con lo dispuesto en las normas
legales aplicables, las cuales prevaleceran.

4. EVALUACION DE PROPUESTAS Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

EMSERCOTA S.A. E.S.P., efectuara las evaluaciones y calificaciones juridicas, técnicas y
econdémicas de todas y cada una de las propuestas presentadas para participar en la
presente contratacion. EMSERCOTA S.A. E.S.P., en procura de lograr la seleccion objetiva,
tendra en cuenta la ponderacién precisa y detallada de los factores de escogencia, tales
como experiencia de la firma y valor de la propuesta.

La evaluacion juridica que efectuara EMSERCOTA S.A. E.S.P., no tendra ponderacion
alguna, en razén de que mediante esta evaluacion se verificara y estudiara los documentos
gue le permitiran determinar si las propuestas se ajustan o no a los requerimientos exigidos
en las condiciones para contratar y por lo tanto, le permitira a EMSERCOTA S.A. E.S.P,,
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definir cuales propuestas son habiles o cuales no y cuales deben ser admitidas o no
admitidas.

El término previsto para que EMSERCOTA S.A. E.S.P., efectle la evaluacion y calificacion
de las propuestas en todos los eventos, sera el establecido en el cronograma de
actividades, que sera prorrogable a juicio de la Entidad.

4.1 CIERRE DE LA CONVOCATORIA Y APERTURA DE PROPUESTAS

Los sobres de las propuestas recibidas hasta la fecha y hora del cierre del plazo de la
presente invitacion, seran abiertos en la GERENCIA DE EMSERCOTA S.A. E.S.P.

La apertura de las propuestas y la devolucién de aquellas cuyo retiro se haya solicitado en
la forma prevista en estas condiciones, se efectuara, por parte del comité evaluador. De lo
anterior se levantara un acta suscrita por los asistentes, en la cual se relacionara el nombre
de los proponentes, valor de la propuesta, las solicitudes de retiro de propuestas, si las
hubiere, y las observaciones correspondientes.

EMSERCOTA S.A. E.S.P., no seréa responsable por no abrir, o abrir prematuramente los
sobres incorrectamente dirigidos o sin la identificacién adecuada.

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo de la presente invitacion los proponentes no
podran retirar, adicionar o corregir sus propuestas.

4.2 SELECCION DE LAS PROPUESTAS HABILES

EMSERCOTA S.A. E.S.P., una vez recibidas las propuestas, verificara que las mismas
cumplan con las condiciones exigidas en el presente escrito, a saber:

* Entrega de documentos juridicos, técnicos, econdmicos requeridos.
* Verificaciéon del valor total de la propuesta.

Las propuestas que cumplan con todas las condiciones de la presente invitacion seran
evaluadas por EMSERCOTA S.A. E.S.P., y se considera como propuestas habiles.

4.3 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

El proponente deberd suministrar y entregar todos los documentos solicitados por
EMSERCOTA S.A. E.S.P., debidamente diligenciados y en orden preceptuado en las
presentes condiciones.
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4.4 UN UNICO PROPONENTE CALIFICADO.

En el evento que solo un proponente obtenga calificacion ADMISIBLE en todos los criterios
de evaluacion, EMSERCOTA S.A. E.S.P., procedera a evaluar su propuesta y le verificara
gue el precio de su oferta cumpla los requisitos que a continuacion se detallan:

El valor total corregido de la propuesta no excede el del presupuesto oficial establecido en
la presente invitacion, y no sea inferior al 90% del mismo. De lo contrario, la propuesta se
considerara NO VALIDA, es decir, no se tendra en cuenta para la adjudicacion del contrato.
En estas condiciones, si EMSERCOTA S.A. E.S.P., lo considera conveniente, podra
contratar directamente, adjudicando el contrato o realizando la negociacion directa del
precio con el unico oferente de acuerdo con sus estatutos, terminando con ello el proceso
de seleccidn obijetiva.

4.5 VARIOS PROPONENTES CALIFICADOS “ADMISIBLE”
En este evento se seguira el siguiente procedimiento:

Se revisara el valor de la propuesta dicho valor sera el utilizado para la comparacién con
los correspondientes a otras propuestas y sera el que se tendra en cuenta en la adjudicacién
y suscripcion del contrato.

EMSERCOTA S.A. E.S.P., evaluara las propuestas que obtuvieron calificacion ADMISIBLE
en todos los criterios de evaluacion y verificar4 que estas cumplan los requisitos previstos
en las condiciones; la propuesta que los cumpla, se denominara VALIDA; y EMSERCOTA
S.A. E.S.P., a partir del valor total corregido aplicara la formula que se describe a
continuacion, asignandole hasta 1000 puntos a cada propuesta VALIDA.

4.6 CRITERIOS DE EVALUACION Y COMPARACION DE LAS PROPUESTAS HABILES
El procedimiento agotado por EMSERCOTA S.A. E.S.P., para evaluar las propuestas

hébiles atenderd los siguientes factores de calificacion para una asignacion maxima de mil
(1000) puntos, los cuales se discriminaran de la siguiente manera:

CRITERIO PUNTAJE
Experiencia adicional del proponente 600 puntos
Experiencia adicional personal minimo requerido 290 puntos
Apoyo a la Industria Nacional Ley 816 Del 2003 100 puntos
Vinculacion de personas con discapacidad 10 puntos
Total puntaje 1.000 puntos
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4.6.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (600 PUNTOS). Anexo No. 5
4.6.1.1 EXPERIENCIA GENERAL
El Puntaje méaximo otorgado a este concepto es = 300 puntos

Para asignacion del puntaje por experiencia del proponente, solo se tendran en cuenta
aquellos contratos que cumplan con lo solicitado como experiencia general minima
habilitante en cuanto a contratos con entidad publicas o privadas, esta experiencia debera
comprender contratos con entidades publicas o privadas, terminados y liguidados en los
altimos seis (06) afios, contados a partir de la fecha establecida para el cierre del término
para presentar propuestas, gue contemple en su objeto interventoria técnica, administrativa,
financiera y ambiental a sistemas de acueducto.

El contrato para acreditacion de experiencia general debera ser igual o superior al 100%
del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Para la asignacion de puntaje en forma equivalente, se tendra en cuenta el siguiente cuadro:

Contratos en los ultimos 10 afios Puntaje maximo
1 contrato 100 puntos
2 contratos 200 puntos
3 contratos 300 puntos

El proponente debe soportar la informacion consignada en el Anexo, mediante copia de
los contratos y/o acta de liquidacion debidamente legalizada o certificacién del
contratante 6. Dichos documentos deberan contener toda la informacion necesaria para
que EMSERCOTA S.A. E.S.P., pueda evaluar los criterios enunciados y posean como
minimo la informacion requerida en el Anexo No. 5. De lo contrario, EMSERCOTA S.A.
E.S.P., considerara que la informacién esencial fue omitida y procedera en consecuencia a
rechazar la propuesta.

4.6.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA
El Puntaje maximo otorgado a este concepto es = 300 puntos

Para asignacién del puntaje por experiencia del proponente, solo se tendran en cuenta
aquellos contratos que cumplan con lo solicitado como experiencia especifica minima
habilitante en cuanto a minimo un (1) contrato con entidad publica o privadas, terminado y
liquidados en los ultimos seis (6) afios, contados a partir de la fecha establecida para el
cierre del término_para presentar_propuestas, que contemple en su objeto interventoria
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técnica, administrativa y financiera a la construccién y/o optimizacion y/ o mantenimiento de
sistemas de acueducto.

El contrato para acreditacion de experiencia especifica debera ser igual o superior al 200 %
del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Los contratos que sirvan para acreditar la experiencia habilitante podran ser tenidos en
cuenta para acreditar la experiencia ponderable.

El valor de las actividades incluidas en los contratos se les asignara puntaje de acuerdo al
valor certificado, y expresado en SMMLV, basado en los documentos exigidos para
acreditar dicha experiencia, de acuerdo a la siguiente tabla de puntuacién:

VALOR DE LAS ACTIVIDADES DE LOS CONTRATOS PUNTAJE MAXIMO
CONTRATO < o igual al 200% del presupuesto oficial
expresado en SMMLV. 200 puntos
oo 5 —
CONTRATO > o igual al 200% del presupuesto oficial 300 puntos

expresado en SMMLYV.

Para la evaluacion de la experiencia del proponente, se tendra en cuenta la equivalencia
en los salarios minimos mensuales segun el afio de firma del acta de iniciacién del
respectivo contrato.

¢ Nombre del contratante
e Nombre del contratista

e Objeto del contrato

e Valor del contrato de interventoria

¢ Valor de las obras objeto de la interventoria

o Cargo desempefiado

e Fechas de inicio y terminacién del contrato

e Si el contrato se ejecuté en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera
adjuntarse los documentos consorciales el cual deberd indicar el nombre de sus
integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos, cual debera
corresponder a la experiencia especifica acreditada.

e Firma del funcionario competente

Dichos documentos deberan contener toda la informacion necesaria para que
EMSERCOTA S.A. E.S.P., pueda evaluar los criterios enunciados y posean como minimo
la informacion requerida en el Anexo No. 6. De lo contrario, EMSERCOTA S.A. E.S.P.,
considerard que la informacion esencial fue omitida y procederd en consecuencia a

rechazar la propuesta.
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ACREDITACION IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Se verificara la idoneidad y experiencia del proponente mediante certificacion o acta de

recibo o acta de liquidacién; que contenga como minimo la siguiente informacién:

4.6.1.3. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO PRINCIPAL = 290 PUNTOS

Profesional Requisitos de Requisitos de
Cargo ) . . . . .
o Ofrecido para el Experiencia Experiencia Puntaje
Desempefiar -
Cargo General Especifica
Experiencia Debera Sin 0
minima de tres | acreditar Especializacion
Ingeniero (03) afios la cual | experiencia 100
DIRECTOR DE | electromecanico o | se contabilizard a | especifica con
INTERVENTORIA | mecéanico 0 | partir de la | minimoun (01) Con
eléctrico o Civil expedicion de la | contrato en | especializacién
tarjeta proyectos de
profesional. Ingenieria.
Debera Sin 0
L acreditar Especializacién
Experiencia Lo
. hl experiencia 100
Ingeniero minima de tres o
electromecanico o | (03) afios la cual especifica
RESIDENTE DE mecanico o | se contabilizara a | °"°
INTERVENTORIA f o . Ingeniero con Con
eléctrico o | partir de la oy T,
e . L, minimo un (01) | especializacién
electricista o Civil | expedicién de la
. ) contrato en
tarjeta profesional
proyectos de
Ingenieria.
Licencia para 90
prestacion de
servicio en
seguridad y salud
en el trabajo o .
. J Debera
Profesional  con .
L acreditar
especializacion en o
experiencia
Salud especifica
Profesional  con | Ocupacional y P
Licencia en Salud | Prevencion de como
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ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DEL EQUIPO DE TRABAJO

La forma de acreditaren la propuesta técnica el equipo de trabajo (director, residente y
especialista) evaluable, antes mencionados, se realizarda mediante los siguientes
documentos.

e Fotocopia simple de la Certificacién de vigencia de la Matricula Profesional emitida por
el Consejo Profesional de Ingenieria “COPNIA”, o por el organismo de control de la
profesion correspondiente, expedida dentro de los (6) meses anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion.

e Fotocopia simple de la tarjeta profesional donde aparezca la fecha de la matricula
profesional (para el caso de las profesiones quela requieren).

e Fotocopia simple del documento de identidad

e Fotocopia simple del diploma de grado de obtencién del titulo de estudios de postgrado
y maestria en las areas afines indicadas.

e Certificaciones con las cuales acredita su experiencia, expedida por el contratante en
las que conste como minimo: objeto, fecha de inicio, terminacion, valor, y/o copia del
contrato y/o acta de recibo final del contrato en el que se intervino como: contratista de
interventoria, o director de interventoria o residente de interventoria o especialista.

e Carta de Intencién diligenciada

e Formato de hoja de vida diligenciado

e Formato de relacién de relacion de experiencia

e En el caso de estudios adelantados en el exterior, fotocopia del diploma o del acta de
grado y certificado de la homologacion del titulo por parte de la autoridad competente.

La experiencia como profesor de catedra, Director de Proyectos de Tesis o Asesor de
Proyectos de tesis no se tendra en cuenta como experiencia especifica de los profesionales.

En caso que una propuesta presente un mismo profesional para atender dos o mas cargos
diferentes se le asignara CERO (0) PUNTOS en todos esos cargos.

Se considera, que el proponente favorecido con el contrato objeto de la presente
convocatoria debe poner a disposicion de EMSERCOTA S.A. E.S.P, personal responsable
del manejo y coordinacién integral.

Se entiende por Profesional, aquella persona que ha cursado un programa de formacion
universitaria debidamente aprobado por el ICFES, o en el caso de estudios adelantados en
el exterior, por la respectiva autoridad gubernamental. Es requisito para la consideraciéon de
la propuesta y para obtener puntaje, que la persona haya obtenido la respectiva graduacion
académica en ingenieria civil y que en el caso de estudios en el exterior, presente el
certificado de la homologacion del titulo por parte de la autoridad competente.

Pagina 52 de 86

n Calle 12 # 4-35 Cota 8641425 -8777148 @ emsercota@hotmail.com
N



~
MRS NHUSH

EMSERCOTA

" EMPRESA D 5'1
-

La omisién de documentos, o de la firma en la carta de intencién, para cualquiera de los
integrantes del personal evaluable, no seran subsanables bajo ninguna circunstancia.

No se aceptara que un mismo profesional desarrollo y/o lleve al tiempo el mismo cargo
dentro del equipo de trabajo, este hecho no sera subsanable bajo ninguna circunstancia.
4.6.1.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 100 PUNTOS

Dentro del presente proceso se aplicara LA RECIPROCIDAD en virtud de la cual se
otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios
originarios de los paises con los que Colombia ha negociado tratados comerciales en
materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y
servicios colombianos se le concede al proponente extranjero el mismo tratamiento y las
mismas condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de adjudicacion que los
concedidos a los proponentes nacionales, siempre que exista acuerdo o convenio
celebrado entre el pais de cualquier proponente del exterior y Colombia.

En el evento en que se hubiese celebrado acuerdo, tratado o convenio, los proponentes de
origen extranjero podran participar en la presente convocatoria en las mismas condiciones
y con los mismos requerimientos exigidos a los proponentes colombianos, siempre y
cuando en sus respectivos paises los proponentes nacionales gocen de igual oportunidad.

El proponente extranjero que solicite la aplicacion del tratamiento establecido anteriormente
debera con su oferta la existencia de la reciprocidad, acompafada para tal efecto de un
informe de la respectiva mision diplomatica colombiana en el Exterior (paragrafo del Articulo
1 de laley 816 de 2003). La asignacion del puntaje se realizara de la siguiente manera:

A) Las ofertas de bienes y servicios nacionales recibiran un puntaje de cien (100) puntos

B) Las ofertas de bienes y servicios Extranjeros con acuerdo que incorporen servicios
profesionales, técnicos y operativos nacionales recibiran un puntaje de cien (100)
puntos

C) Las ofertas de bienes y servicios Extranjeros que incorporen servicios profesionales,
técnicos y operativos nacionales recibiran un puntaje de cincuenta (50) puntos.

4.6.1.5. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS)

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Anexo No. 10 — Vinculacion de personas con discapacidad
— suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
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corresponda en el cual certifique el nUmero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion ii)
acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para el proceso de contratacion. Este porcentaje de experiencia se
tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra
expresado en SMMLV)”.

El Anexo No. 10, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1 %, a quienes acrediten el nimero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES | NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES
DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL CON DISCAPACIDAD EXIGIDO
PROPONENTE
Entre 1y 30
Entre 31y 10
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200
4.7 EMPATE

G WIN|F

En el evento en que las propuestas obtengan el mismo puntaje y queden ubicadas en el
primer lugar del orden de elegibilidad, se seguira el siguiente procedimiento:

a) Se adjudicara el Contrato al proponente que tenga el mayor puntaje en el factor
econdmico.

b) Si persiste el empate, escogera al proponente que tenga el mayor puntaje en el factor
de apoyo a la industria nacional

c) Si persiste el empate, escogera al proponente que tenga mayor puntaje en el factor de
vinculacion de personas con discapacidad

Si persiste el empate, la entidad debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el proponente favorecido.
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1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros.
El proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados
en el presente documento. Para el caso de los proponentes plurales, todos los
miembros deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones
sefialadas en la ley.

2. La oferta presentada por una Mipyme nacional. Un proponente plural conformado
en un cien por ciento (100%) por Mipymes nacionales se considera en si una
Mipyme Nacional.

3. La oferta presentada por un consorcio o0 unién temporal siempre que: a) esté
conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%); b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta, y c) ni la Mipyme, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas
de los miembros del consorcio o union temporal. La condicion de Mipyme de las
empresas obligadas a inscribirse en el RUP se verificara en el certificado de
inscripcion expedido por la Camara de Comercio.

Si en la etapa de evaluacion de las propuestas se establece la participacién de un
proponente extranjero, cuyo pais de aorigen tenga acuerdo comercial con Colombia
o trato de reciprocidad, no se dara aplicacion a los criterios de desempate de los
numeral 6 y 7 respecto de ningun proponente.

Si en la etapa de evaluacion de las propuestas se establece la participacion
Unicamente de proponentes colombianos y/o proponentes extranjeros cuyo pais de
origen no tenga acuerdo comercial con Colombia ni trato de reciprocidad se dara
aplicacion a los criterios de desempate previstos en el presente acapite, incluidos
los sefialados en los numerales 6y 7.

4. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nbmina esta
en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997 debidamente
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona , que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
presente Proceso de selecciéon y que certifigue adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al de la contratacion para lo cual debera diligenciar el
Formato 8 — Vinculacion de personas con discapacidad.Si la oferta es presentada
por un consorcio o unién temporal, el integrante del proponente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
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veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante.

5. Método aleatorio. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir el ganador
mediante el sorteo por balotas asi:

Inicialmente, la entidad procederda a incorporar en una balotera un nimero de
balotas, identificadas con un numero igual al nUmero de proponentes que se
encuentren en condicién de empatados. Sacara una balota por cada proponente,
asignandole un nimero de mayor a menor, con el cual participara en la segunda
serie.

En la segunda serie, la entidad incorporara en la balotera igual nimero de balotas
al nimero de proponentes empatados. El proponente que haya obtenido el nimero
mayor en la primera serie sera el primero en sacar la balota con el nimero que lo
identificard en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor)
procederan los demas proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nUmero mayor,
sera quien ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva
(de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de elegibilidad.
Una vez se cuente con los proponentes ubicados en el primer y segundo orden de
elegibilidad se dar& por terminado el sorteo.

4.8 ORDEN DE CALIFICACION

De acuerdo con los puntajes obtenidos en los diferentes criterios de evaluacion, se
establecera un orden de calificacion, otorgando el primer lugar al oferente que haya
acumulado la mayor cantidad de puntos, y sucesivamente a los demas, en forma
descendente.

4.9 EXHIBICION DE LOS INFORMES DE EVALUACION

Los informes de evaluacidon de las propuestas permaneceran en la GERENCIA DE
EMSERCOTA S.A. E.S.P., por el término sefalado en el cronograma, con el objetivo de
que los proponentes presenten las observaciones que estimen pertinentes.

4.10 DECLARATORIA DE DESIERTA

EMSERCOTA S.A. E.S.P, podra declarar desierto el presente proceso, Unicamente por
motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta como son:
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a. Cuando no se presente propuesta alguna,
b. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones técnicas.
¢. Cuando falte voluntad de participacion.

En los eventos que se declare fallido un proceso de Convocatoria Publica, el Gerente de la
EMSERCOTA S.A. E.S.P., tendrd la facultad de realizar el proceso de contratacién directa
con Unica oferta de que trata el presente manual de contratacion.

En este caso se podran modificar los elementos de la futura contratacién que a su criterio
hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, a fin de subsanar las condiciones
que no permitieron la terminacion exitosa del proceso fallido, sin que se llegue a modificar
el objeto esencial de la contratacion.

4.11 ADJUDICACION

La adjudicacion se efectuara en el término sefalado en el cronograma de la contratacién.
El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a EMSERCOTA S.A. ES.P., y al
adjudicatario.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término que se haya sefalado en la
invitacion, EMSERCOTA S.A. E.S.P., podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15)
dias calendarios siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando
Su propuesta sea igualmente favorable para EMSERCOTA S.A. E.S.P.

4.12 FORMA DE PAGO

Las obligaciones que resulten de la presente contratacion seran canceladas por
EMSERCOTA S.A. E.S.P., con cargo al correspondiente certificado disponibilidad
presupuestal, expedido por el PROFESIONAL UNIVERSITARIO-FINANCIERA del area
Administrativa de la Empresa.

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento del contrato, El pago se hara
mediante actas parciales de avance de obra, conforme a los avances del contrato de obra
objeto de la interventoria a desarrollar, previa presentacion del informe de actividades,
factura y certificacion de cumplimiento expedido por el Interventor y supervisor del contrato
designado por EMSERCOTA S.A. E.S.P., y el certificado de Supervisién del Convenio
nombrado por parte del Municipio y el pago a los aporte de seguridad social.
El pago estara sujeto al desembolso por parte del Municipio de Cota Cundinamarca de
acuerdo al convenio interadministrativo de Cooperacion No. 022 de 2020. El pago se
soportard mediante la respectiva factura de venta, en original y copia, la cual debe cumplir,
como minimo, con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 617 del
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Estatuto Tributario y de todos los comprobantes. El Contratista deberd acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pension y riesgos profesionales), asi como parafiscales (SENA, ICBF, Caja de
Compensacion Familiar, etc.).

En caso de que el contratista sea un consorcio o una unién temporal, para efectos del pago
éste debe informar el nimero de cuenta a nombre del consorcio o unién temporal, asi como
efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio
0 union temporal. En el caso de personas naturales inscritas en el régimen simplificado, el
pago se efectuara previa presentacion de la cuenta de cobro. La fecha de la factura o cuenta
de cobro debe corresponder al mes de su elaboracién, y en ella constaran el nimero del
contrato, el concepto del servicio que se estd cobrando, la dependencia responsable y el
nombre del supervisor designado o funcionario responsable Para efecto del pago se
requiere actas de corte de avance de obra debidamente firmadas por el contratista, el
interventor y el supervisor designado por la empresa.

Estos pagos estaran sujetos a la autorizacion por parte del interventor y supervisor del
Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 022 de 2020 del Municipio de Cota

REQUISITOS PARA LOS PAGOS PARCIALES

Los pagos se soportaran mediante actas parciales, acompafnados por las actas de avance
del contrato de Obra, con la respectiva factura de venta, en original y copia, la cual debe
cumplir, como minimo, con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo
617 del Estatuto Tributario, informe de actividades y deber& acreditar que se encuentra al
dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién
y riesgos laborales).

REGLAS COMUNES A LOS PAGOS

Como requisito previo para la autorizacion de cada Acta de Pago, el Contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensién y riesgos profesionales), asi como parafiscales (SENA, ICBF,
Caja de Compensacion Familiar, etc.). En caso de que el contratista sea un consorcio o una
union temporal, para efectos del pago éste debe informar el nUmero de cuenta a nombre
del consorcio o unién temporal, asi como efectuar la facturacion en formato aprobado por
la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unién temporal. En el caso de personas
naturales inscritas en el régimen simplificado, el pago se efectuara previa presentacion de
la cuenta de cobro. La fecha de la factura o cuenta de cobro debe corresponder al mes de
su elaboracién, y en ella constaran el nimero del contrato, el concepto del servicio que se
esta cobrando y el nombre del funcionario responsable.
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4.13 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

EL contrato se perfecciona cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y
este se eleve a escrito. Para la legalizacion del contrato se requerird que se efectué el
correspondiente Registro Presupuestal.

4.14 GARANTIAS CONTRACTUALES

El CONTRATISTA garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere en virtud
de éste contrato mediante la constitucion de una garantia Unica a favor del Municipio de
Cota y de EMSERCOTA S.A. E.S.P., conforme a lo dispuesto al Convenio
Interadministrativo de Cooperacién No. 022 de 2020, al Manual de contratacion de la
Empresa y demas normas concordantes, en una Compafia de seguros legalmente
constituida en Colombia la cual ampara los riesgos que se describen a continuacion;

a. DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO:
Para precaver los perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial imputables
al afianzado contratista de las obligaciones emanadas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o su cumplimiento defectuoso, por un valor equivalente desde
el veinte por ciento (20%) del valor del mismo y su vigencia se extendera hasta el
plazo de ejecucion del contrato y seis (06) meses mas contados a partir de la
suscripcion del contrato. Si al vencerse dicho plazo no se hubiere logrado la
liquidacion, antes de dicho vencimiento, el contratista prorrogara la péliza por lapsos
sucesivos de seis (6) meses hasta tanto se logre la liquidacion del contrato.

b. CALIDAD DE SERVICIOS: Por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato,
con una vigencia igual al plazo del mismo y cinco (05) aflos mas, contados a partir
del acta de recibo de las obras; en todo caso, la vigencia de este amparo debe ser
igual al plazo de la garantia de estabilidad del contrato principal.

c. DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Para cubrir a EMSERCOTA S.A. E.S.P., del riesgo de
incumplimiento de las obligaciones laborales relacionadas con salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones, de acuerdo con lo consagrado en el
Cddigo Sustantivo del Trabajo, a que esta obligado el afianzado Contratista y
relacionadas con el personal utilizado para la ejecucién del contrato, por un valor
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia igual
al término del contrato y tres (3) afios mas.
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d. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Para indemnizar los
perjuicios patrimoniales que cause el asegurado a las personas o bienes de
terceros, por valor de 200 salarios minimos mensuales legales vigentes al momento
de la expedicidn de la péliza y vigencia igual al término del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO. RESTABLECIMIENTO DEL VALOR DE LA GARANTIA. EL
CONTRATISTA esté obligado a restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya
visto reducido en razén de las reclamaciones efectuadas por la EMPRESA. En cualquier
evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, el
supervisor velara por que EL CONTRATISTA amplié el valor de la garantia otorgada y/o
amplié su vigencia segun el caso. El incumplimiento de la obligacion de EL CONTRATISTA
de mantener la suficiencia de la garantia, facultara a LA EMPRESA para declarar la
caducidad del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. TERMINO PARA SU ENTREGA: EL CONTRATISTA entregara
a LA EMPRESA, a més tardar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién
del contrato la garantia Unica con los amparos ya descritos.

PARAGRAFO TERCERO. Todos los amparos deben ser constituidos a favor del Municipio
de Cota y de la EMPRESA EMSERCOTA S.A. E.S.P.

4.15 FIRMA DEL CONTRATO, PAGO DE GRAVAMENES Y OTRAS EROGACIONES

Notificada el acto de adjudicaciéon del contrato al proponente favorecido y elaborado la
minuta del contrato, éste debera suscribirse dentro del término establecido para el efecto.

Una vez suscrito el contrato, se debera por parte del contratista constituir la pdliza con las
garantias exigidas. EL CONTRATISTA autorizara a EMSERCOTA S.A. E.S.P., para que
por conducto del Area Financiera, efectile de los pagos a su favor las deducciones por
concepto de los gravdmenes por ordenanzas, Acuerdos municipales y legales a que hubiere
lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccién, los parametros que para tal efecto
haya establecido la disposicién que dio origen al gravamen.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado y mediante acto
administrativo debidamente motivado podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15)
dias siguientes al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta
sea igualmente favorable para la entidad.

Seran por cuenta del proponente favorecido los gravamenes nacionales, departamentales
y municipales.
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4.16 MINUTA DE LOS CONTRATOS

La Minuta de contrato sera proyectada con las condiciones establecidas en el presente
documento, el cual se suscribiran como resultado de este proceso de Convocatoria publica..

4.17 DOCUMENTOS DE LOS CONTRATOS

Forman parte de los contratos los siguientes documentos, y a ellos se consideran
incorporados:

Los estudios y documentos previos.

Las Condiciones Técnicas y sus anexos, con sus comunicados si las hubiere.
La propuesta presentada por el Contratista.

Todos los documentos que se generen durante el desarrollo del contrato.

5. INFORMACION ADICIONAL

5.1 INFORMACION GENERAL

Después de la adjudicacion y suscripcidn del contrato, una vez el contratista haya cumplido
con los requisitos establecidos en las presentes condiciones para contratar y previo a la
iniciacion de los estudios, el contratista debera obtener copia de la informacién que exista,
y en caso de que hubiere, la revisara y tomara la que considere necesaria para la ejecuciéon
del mismo.

La informacion solo podra ser utilizada por el contratista para los propositos de este
contrato.

Si fuere el contratista quien propusiere los cambios o modificaciones, EMSERCOTA S.A.

E.S.P,,

podréa aceptarlos siempre y cuando estos no impliquen mayores costos para el

proyecto.

5.2. PREVENCION DE ACCIDENTES, MEDIDAS DE SEGURIDAD Y PLANES DE
CONTINGENCIA
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El contratista en todo momento tomara todas las precauciones necesarias tanto del
personal empleado en la ejecucion del contrato, como de terceros, y se acogera a todas las
normas que a este respecto tengan las entidades oficiales y sus cddigos de construccion.
El contratista sera responsable de las indemnizaciones causadas por los accidentes que,
como resultado de su negligencia o descuido, pueda sufrir su personal, el de EMSERCOTA
S.A. E.S.P,, los visitantes autorizados asi como terceras personas.

5.3. DIRECCION Y PERSONAL DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga a mantener durante toda la ejecucion del proyecto y hasta la entrega
final, el personal necesario para su desarrollo de acuerdo con las condiciones de la presente
convocatoria.

EMSERCOTA S.A. E.S.P,, se reserva el derecho de exigir, por escrito, al contratista el
reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto. Esta exigencia no dara derecho al
contratista para elevar ningun reclamo.

5.4. PERSONAL

Es obligacion del CONTRATISTA suministrar y mantener durante la ejecucién del contrato
y hasta la entrega total de las mismas a satisfaccion de EMSERCOTA S.A. E.S.P., todo el
personal idéneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos administrativos que se
requieran.

Las indemnizaciones que se causaren por concepto de terminacion unilateral de contratos
de trabajos, son por cuenta del CONTRATISTA. Toda orden de retiro o traslado de personal
impartida por la supervision, debera ser satisfecha por el CONTRATISTA dentro de los tres
(3) dias hébiles siguientes a la comunicacién escrita en ese sentido.

EL CONTRATISTA debera responder oportunamente por toda clase de demandas,
reclamos o procesos gue interponga el personal a su cargo o el de los subcontratistas. Los
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones que pagard el CONTRATISTA a sus
trabajadores y que debe tener en cuenta el PROPONENTE al formular su propuesta son
como minimo, los que sefale el Codigo Sustantivo del Trabajo y demas normas legales
complementarias.

Es entendido que el personal que el CONTRATISTA ocupe para la realizacién del contrato
no tendré vinculacion laboral con EMSERCOTA S.A. E.S.P.

Es responsabilidad del contratista pagar cumplidamente al personal a su cargo sueldos,
prestaciones, seguros, bonificaciones y ademas que ordena la ley, en tal forma que
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EMSERCOTA S.A. E.S.P., bajo ningln concepto, tenga que asumir responsabilidades por
omisiones legales del contratista y/o subcontratista.
5.5 INDEMNIDAD

El contratista mantendra indemne a el Municipio de Cota, y a EMSERCOTA S.A. E.S.P.,
contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios
0 lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el contratista, sus
subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion de los trabajos objeto del contrato
y terminados éstos, hasta la liquidacién definitiva del contrato.

Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de su
personal y de sus subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de
ellos, los errores y defectos de sus disefios, y en general cualquier incumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Como parte de sus obligaciones para mantener la indemnidad el contratista constituira y
mantendra vigentes las garantias y las poélizas de seguros con los requisitos que en ellas
se establecen para hacerlas efectivas llegado el caso.

5.6. RECLAMOS

Cualquier reclamo que el contratista considere pertinente hacer a EMSERCOTA S.A.
E.S.P., por razon de este contrato debera presentarse: a) Por escrito; b) Documentado; c)
Consultado previamente con el supervisor, dandole oportunidad de verificar las
circunstancias motivo del reclamo, tomar fotografias, etc., y d) Efectuarlo dentro de los
siguientes ocho (8) dias calendario a la ocasién, circunstancia, etc., que sea causa del
mismo. En caso de reclamo, el contratista no suspendera los estudios, a menos que
EMSERCOTA S.A. E.S.P., haya decidido hacerlo, y procedera a ejecutar las 6rdenes
recibidas.

5.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Garantizar la correcta e integral ejecucion del Convenio Interadministrativo de
Cooperacion Nro. 022 de 2020, asi como sus soportes técnicos, modificatorios y demas
documentos o pronunciamientos relacionados con el objeto del referido Convenio.

b. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato y las entregas alli dispuestas, en las
fechas sefaladas contenidos en la propuesta presentada, en los estudios vy
documentos previos y las condiciones técnicas.

c. Suministrar tanto en calidad, cantidad, como en tiempo, a lo que se ha obligado.

d. Presentar para aprobacién del supervisor, acta parcial y final del contrato.
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e. Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal
0 los subcontratistas.

f. Responder por los impuestos y demas gravdmenes que cause la legalizacion vy

ejecucion del contrato.

Acatar las 6rdenes e instrucciones del supervisor nombrado por parte de la EMPRESA.

Cumplir con los tramites, permisos, normas legales, técnicas, juridicas y demas

requisitos para la ejecucion del contrato.

i. Las demas obligaciones que se desprendan de las Condiciones Técnicas del proceso.

j. Contratar por su cuenta y riesgo, con plena autonomia para ello, el personal necesario,
conveniente e idoneo para la ejecucion del contrato; asi mismo el personal
administrativo y técnico.

k. Presentar a la supervision, un informe en el que se consigne el trabajo ejecutado.

I. Garantizar el cumplimiento de las obligaciones que adquiere en virtud de éste contrato
mediante la constitucion de una garantia Gnica. CALIDAD, CUMPLIMIENTO,
SALARIOS Y PRESTACIONES Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL, a favor del Municipio de Cotay de EMSERCOTA S.A. E.S.P.

m. Realizar dichas actividades con el cuidado y diligencia necesarios, de manera que el
objeto del contrato se cumpla en la forma y en el término previsto; coordinado con lo
dispuesto por la EMPRESA y la ejecucion del contrato en la medida que el
cumplimiento de esté lo demande.

n. Permitiry facilitar la supervisién del desarrollo de las actividades, en cualquier momento
gue lo estime conveniente la EMPRESA.

0. Informar de inmediato cualquier improvisto o impedimento que perturbe el cumplimiento
del contrato.

p. Las demas obligaciones que LA EMPRESA requiera para el debido cumplimiento del
contrato.

o «Q

RESPONSABILIDADES ESPECIALES DEL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION.

e Dafios y Perjuicios: EI CONTRATISTA sera responsable, durante la ejecucion del
contrato, de todos los dafios y perjuicios, directos e indirectos, que se puedan ocasionar a
cualquier persona, propiedad o servicio publico o privado, como consecuencia de los actos,
omisiones 0 negligencias del personal a su cargo, asi como también de una deficiente
organizacién de los trabajos. Los servicios publicos o privados que resulten dafiados
deberan ser reparados, a su costa, con arreglo a la legislacion vigente sobre el particular.
Las personas que resulten perjudicadas deberan ser compensadas, por su parte,
adecuadamente. Las propiedades publicas o privadas que resulten dafiadas deberan ser
reparadas por cuenta suya, restableciendo sus condiciones primitivas o compensando
adecuadamente los dafios y perjuicios causados.

e Facilidades paralainspeccion: El CONTRATISTA debe dar a la supervision, toda clase
de facilidades para los replanteos, reconocimientos, verificaciones y mediciones, asi como
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para la inspeccion en todos los trabajos, con objeto de comprobar el cumplimiento de las
condiciones establecidas en este documento.

e Personal del CONTRATISTA: marcha de los trabajos o la seguridad en la ejecuciéon de
los mismos. EIl CONTRATISTA estara obligado al cumplimiento de lo establecido en la Ley
sobre el Contrato de Trabajo, Reglamentaciones de Trabajo, Disposiciones Reguladoras
de los Subsidios, seguridad social y Prestaciones Sociales, vigentes o que en lo sucesivo
se dicten. En casos de urgencia o gravedad, la Contratante asumira inmediatamente la
direccién de los trabajos, para lo cual el CONTRATISTA debera poner a disposicién de los
trabajos, a su personal.

5.8 OBLIGACIONES DE LA EMPRESA.
Son obligaciones de la Empresa las siguientes:

1. Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

Ejercer la supervision general del contrato.

3. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el
desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

4. Designar la Supervision, la cual tiene unas funciones establecidas en el Manual de
Contratacion, en la presente Condiciones Técnicas y en el contrato.

N

5.9 SUSPENSION

El plazo de ejecucion del contrato podra ser suspendido se hara de comun acuerdo entre
las partes, mediante la suscripcion de un acta donde conste el evento que la ocasione.
Cuando fuera el Contratista el interesado en la suspensidn, este debera haberla solicitado
por escrito y obtenido el concepto técnico favorable del Supervisor, condicidon necesaria
para que EMSERCOTA S.A. E.S.P. pueda considerar la solicitud de suspension, en dicho
documento se sefialaran las causas que motivaron la suspension. En el mismo documento
se dejara constancia del estado del contrato, asi como de las actividades necesarias para
su custodia y conservacion hasta la fecha estimada para el reinicio de la ejecucion. El
Contratista deberd mantener vigentes las garantias correspondientes.

5.10 CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR

Ninguna de las partes sera responsable por el no cumplimiento de las obligaciones a su
cargo derivado de circunstancias ajenas a ellas y cuya ocurrencia fue imprevisible e
irresistible de conformidad con lo establecido en la ley.

En estos casos, de comun acuerdo, se sefialaran nuevos plazos y se estableceran las
obligaciones que cada parte asume para afrontar la situacion. Cada una de las partes se
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obliga a comunicarle a la otra por escrito, dentro de los cinco (5) dias siguientes a su
ocurrencia, los hechos que en su concepto constituyan caso fortuito o fuerza mayor.

La parte afectada con el caso fortuito o fuerza mayor debe realizar todo esfuerzo razonable
para minimizar sus efectos y evitar su prolongacion y no se exoneraré del cumplimiento de
las obligaciones pertinentes si omite la citada comunicacion.

Las suspensiones del plazo del contrato debido a las circunstancias establecidas en el
presente numeral se sujetaran a lo dispuesto en la minuta del contrato. La ocurrencia de un
caso fortuito o fuerza mayor no dara lugar a indemnizaciones o compensaciones a favor de
la parte que resulte afectada.

5.11 MULTAS

Para los efectos previstos en este numeral, la Empresa por medio de su Supervisor
verificara mensualmente el cumplimiento del contrato.

Las partes, en ejercicio de la autonomia de la voluntad, acuerdan que el CONTRATANTE
podra imponer al CONTRATISTA, previo informe del Supervisor sobre los requerimientos
gue se le han hecho y conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011, multas por mora o incumplimientos parciales.

EL CONTRATISTA acepta que, de darse el evento planteado, EL CONTRATANTE le
descuente el valor de las multas, de las sumas que por cualquier concepto contractual le
adeude.

Contractualmente, se pactan las siguientes causales de multa:

1) Por el incumplimiento de las obligaciones de constitucién o prérroga de la garantia
Unica, el 0,10 % del valor de la contratacion por cada dia de retraso.

2) Por el incumplimiento de la obligacion de iniciar el contrato a partir de la fecha de la
orden de iniciacién impartida por la dependencia ejecutora del proyecto, el 0,15% del
valor de la contratacion por cada dia de retraso.

3) Por el incumplimiento de la obligacién relativa a la permanencia del INGENIERO
DIRECTOR DEL PROYECTO en el sitio de los trabajos, el 0,10% del valor de la
contratacion por cada dia de ausencia.

4) Por no presentar oportunamente los documentos, informes y demas requerimientos
solicitados por la supervision y/o por EL CONTRATANTE para la debida ejecucion, el
0,10% del valor de la contratacion por cada dia de retraso.
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5) Por subcontratar parcial o totalmente la ejecucion del contrato, sin autorizacion previa,
expresa y escrita por parte de EL CONTRATANTE, el 10% del valor de la contratacion,
sin perjuicio de las acciones a que haya lugar.

6) Por no cumplir en general con todos los aspectos que tengan que ver con la correcta
ejecucion del contrato, el 5,0 % del valor del mismo, sin perjuicio del deber de acatar las
6rdenes en un nuevo plazo y sin perjuicio de las acciones a que haya lugar.

7) Por los errores técnicos u omisiones que se presenten en la ejecucion de los trabajos y
que no sean corregidos dentro del término que para el efecto sefale EL
CONTRATANTE, el 10% del valor de la contratacion, sin perjuicio de corregirlos en un
nuevo plazo que para el efecto sefiale EL CONTRATANTE.

8) Por no presentar la facturacién de las actas dentro de los términos establecidos en el
contrato, el 2,5% del valor del acta.

9) Por el incumplimiento en el plazo inicialmente pactado el 1,0% del valor de la
contratacion por cada dia de retraso injustificado.

10) En caso de presentarse incumplimiento de cualquier obligacién no prevista en los
anteriores numerales, se impondra multa equivalente al 0,10% del valor de la
contratacion por cada dia habil de retraso en el incumplimiento de la obligacion.

Las multas a las cuales hace referencia el presente numeral se aplicaran sobre el valor del
contrato, excluido el IVA.

El valor maximo de las multas y sanciones sefialadas anteriormente, no podra superar el
diez por ciento (10%) del valor del contrato.

5.12 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento parcial o definitivo por parte del Contratista de cualquiera de las
obligaciones contraidas en virtud del contrato o de declaratoria de caducidad, el Contratista
conviene en pagar al contratante, a titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato; suma gue se estipula como estimacion anticipada y parcial
de los perjuicios que se le causen, sin perjuicio del derecho a obtener del Contratista y/o de
su garante el pago de la indemnizacién correspondiente a los demas perjuicios que con
dicho incumplimiento se le hayan irrogado. El Contratista autoriza a la Empresa
EMSERCOTA S.A. E.S.P., a descontarle, de las sumas que le adeuden, los valores
correspondientes a la pena pecuniaria aqui estipulada. De no existir tales deudas o de no
resultar suficientes para cubrir la totalidad de su valor, la Empresa podra obtener su pago
mediante reclamacion de pago ante la compafiia de seguros, dentro del amparo de
cumplimiento otorgado con la garantia Unica.

El valor de la pena pecuniaria pactada se calculara sobre el valor total del contrato previsto
en las presentes condiciones técnicas. La aplicacion de la pena pecuniaria establecida en
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el presente numeral deberd estar precedida del procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011.

El acto administrativo, ademas, declararé el incumplimiento definitivo de las obligaciones y,
segun corresponda, la terminacién o caducidad del contrato.

El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria podra ser tomado directamente del
saldo a favor del Contratista, si lo hubiere o de las garantias constituidas. Este valor
ingresard a EMSERCOTA S.A. E.S.P.

5.13 CADUCIDAD

Si alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA afecta de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencia que
puede conducir a su paralizacién, la Empresa, previo concepto técnico de la supervision
junto con el trdmite previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, podré darlo por
terminado y ordenar su inmediata liquidacion mediante acto motivado.

La declaratoria de caducidad no impedira que EMSERCOTA S.A. E.S.P., continde
inmediatamente la ejecucién del objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro
contratista, a quien a su vez se le podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar.

En firme el acto administrativo por medio del cual se declara la caducidad, se hara efectiva
la garantia constituida para amparar el cumplimiento del contrato y se procedera al cobro
de pena pecuniaria correspondiente.

En caso de que EMSERCOTA S.A. E.S.P., decida abstenerse de declarar la caducidad,
adoptara las medidas de control e intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion del
objeto contratado.

5.14 MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en el Manual
de Contratacion de EMSERCOTA S.A. E.S.P., la Ley 80 de 1993, articulos 15,16 y 17 y en
los articulos 50 y 1° de las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, respectivamente, decretos
Nos. 126 y 129 de 2010.

Terminacion unilateral
EMSERCOTA S.A. E.S.P., podréa dar por terminado unilateralmente el presente contrato en
los siguientes casos:

a) Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacioén de orden publico
lo imponga.
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b) Por muerte o incapacidad fisica del contratista persona natural que le impida de manera
absoluta el cumplimiento de las obligaciones contractuales, cuando ellas dependan de
las habilidades fisicas del contratista, o por la disolucién de la persona juridica, cuando
el contratista tenga tal condicion.

¢) Porinterdiccion judicial o quiebra del contratista.

d) Por cesacion de pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales del contratista
que afecten gravemente el cumplimiento del contrato.

En los casos b y ¢ se podré continuar el contrato con el garante de la obligacion.
La iniciacion del tramite concordatario no es causal de terminacion unilateral del contrato.
Interpretacion unilateral

Si, durante la ejecucién del contrato, surgen discrepancias entre las partes sobre la
interpretacion de algunas de las estipulaciones del contrato que puedan conducir a la
paralizacion o a la afectacion grave del servicio publico que se pretende satisfacer con el
objeto contratado, y no se logra un acuerdo, EMSERCOTA S.A. E.S.P., interpretara dichas
clausulas mediante acto administrativo motivado, previo el concepto técnico de la
supervision.

Modificaciéon unilateral

Si, durante la ejecucion del contrato, y para evitar la paralizacién o la afectacion grave del
servicio publico que se pretende satisfacer con el objeto contratado, fuere necesario
introducir variaciones en el contrato, y las partes no se pusieren de acuerdo, EMSERCOTA
S.A. E.S.P., en acto administrativo motivado, lo modificara mediante la supresion o adicion,
trabajos, suministros o servicios, previo concepto técnico de la Supervision.

Si las modificaciones alteran el valor del contrato en un veinte por ciento (20%) o mas del
valor inicial, el contratista podra renunciar a la continuacion de la ejecucion. En este evento,
se ordenard la liquidacion del contrato y EMSERCOTA S.A. E.S.P., adoptara de manera
inmediata las medidas que fueren necesarias para garantizar la terminacion del objeto del
mismo.

5.15 TERMINACION DEL CONTRATO
El contrato se entendera terminado, en los siguientes eventos:

e Orden judicial.
¢ Vencimiento del plazo de duracién pactado, incluido el de su liquidacion.
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¢ Mutuo acuerdo de las partes.

e Terminacion unilateral.

e Declaratoria de caducidad.

¢ Las demas causas de terminacion dispuestas en la ley.

5.16 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejecutada por el funcionario que designe EMSERCOTA
S.A. E.S.P., para tal fin, lo cual sera oportunamente informado al contratista. En ningun
caso el supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del contrato
suscrito entre EL CONTRATISTA y EMSERCOTA S.A. E.S.P., ni de eximir, a ninguno de
ellos, de sus obligaciones y responsabilidades, ni decidir sobre suspensiones, prérrogas o
adiciones.

5.17 SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan que, en el evento en que surjan diferencias entre ellas, por razén o
con ocasion de la celebracién, ejecucion o liquidacion del presente contrato, las mismas
podran buscar mecanismos de arreglo directo, para lo cual dispondran de un término de
treinta (30) dias habiles contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas manifieste
por escrito su inconformidad a la otra. Dicho término podra ser prorrogado por mutuo
acuerdo.

Si las diferencias surgidas de la ejecucién del contrato subsisten, hacen imposible su
ejecucion y llevan a un incumplimiento, terminacién, y/o liquidacién del presente Contrato,
debera buscarse dentro del término establecido por la ley, para su solucién, la transaccion
0 conciliacion; de ser fallidas estas opciones, se resolvera por un (1) arbitro que sera
designado de comun acuerdo por las partes y a falta de acuerdo, por la Camara de
Comercio de Bogota. El arbitro decidir4 en derecho el conflicto que se le presente. Este
arbitro sesionara en Bogota y se regira por las reglas que para el efecto prevé la Camara
de Comercio de Bogota quien lo administrara y cuyas tarifas se aplicaran. En lo no previsto,
el Arbitramento se regulara por las normas vigentes en materia de arbitramento mercantil
en Colombia.

5.18 LIQUIDACION DEL CONTRATO

Una vez el examen del Supervisor demuestre que los bienes suministrados cumplen
cabalmente las exigencias del Contrato a entera satisfaccion de EMSERCOTA S.A. E.S.P.,
se consignara este resultado en un Acta de Recibo Final a satisfaccion.
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Una vez surtido lo anterior se procedera a la Liquidacién del Contrato, de comun acuerdo
por las partes, en la forma que lo establece el Manual de Contratacion de la Empresa. Si el
Contratista no se presenta a la liquidacién o las partes no llegaren a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, se practicara la liquidaciéon unilateral por EMSERCOTA S.A. E.S.P.,

La liquidacion debe realizarse de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a la expiracién del plazo estipulado en el contrato para la ejecucion del mismo.

5.19 PERMISOS Y LICENCIAS

El Contratante obtendra oportunamente de las autoridades competentes los permisos y
licencias que fuesen necesarios para cumplir a cabalidad con el objeto de la presente
contratacion requeridos por la Ley y pagara todos los costos y cargos necesarios para dicho
efecto. Igualmente acatara todas las leyes, ordenanzas y reglamentaciones inherentes a
dicha labor.

Original Firmado
JOSE ARTURO MORTIGO PINZON
Gerente EMSERCOTA S.A. E.S.P.

Proyecto: Adriana Patricia Rocha Diaz- Area Juridica
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ANEXO No. 1

FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMATO UNICO DE
EMPRESA DE PRESENTACION DE
SERAVICIOS PUBLICOS DE COTA
EMSERCOTA PROPUESTA DE PERSONAS
b S ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA JURIDICAS
Version 1.0
Fecha: AGOSTO-2013- NO
MODIFICAR
NOMBRE PERSONA JURIDICA NIT. -
DIRECCION DE CORRESPONDENCIA: CIUDAD
TELEFONO FIJO: TELEFONO
CELULAR: FAX:

CORREOELECTRONICO:
NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTANTE LEGAL:

CEDULA No: LUGAR DE

EXP. TELEFONO FIJO: TELEFONO CELULAR:
CORREO ELECTRONICO:

Fecha Presentacion: DD MM AA

El valor econémico de la propuesta es: (valor en
letras)

(valor en nimeros)$ Pesos M/cte.

El tiempo de ejecucion sera de:

De acuerdo con la propuesta anteriormente presentada y en caso de que me sea aceptada por
EMSERCOTA S.A E.S.P, me (nos) comprometo (emos) a firmar el contrato u Orden
correspondiente. Asimismo, declaro (amos):

1. Que conozco (cemos) la informacidn general y deméas documentos y que acepto (amos)
los requisitos alli contenidos.

2. Que el término de validez de la oferta es de
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3. Que esta propuesta y la Orden que llegare a celebrarse compromete sélo al (los)
firmante(s) de esta carta.

4. Que ninguna persona distinta al (los) firmante(s) tiene interés comercial en esta propuesta
ni en la Orden que de ella se derive.

5. Que no me (nos) hallo (amos) incurso(s) en causal alguna de Inhabilidades o
Incompatibilidades sefialadas en la Ley y que no me (nos) encuentro (encontramos) en
ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

6. Que si se me (nos) adjudica la Orden, me (nos) comprometo (emos) a constituir las
garantias requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para
ello.

7. El Proponente ni los miembros que lo integran son deudores morosos del Estado, de
acuerdo con lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 4° de la Ley 716 de 2001.

8. El Proponente ni los miembros que lo integran estan reportados en el ultimo Boletin de
Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, vigente a la
fecha de presentacién de la oferta.

9. Que la presente propuesta y sus anexos constan de ( ) folios,
debidamente numerados.

- ANexes 0000000000 |

e Fotocopia de la cedula

e RUT actualizado

e Afiliacion a pago del sistema de seguridad social y pensién o certificacion

e Certificado de antecedentes de policia*

e Certificado de antecedentes disciplinarios*

e Certificado de antecedentes fiscales*

e Certificado de existencia y representacion.

e Compromiso anticorrupcion, firmado por persona Natural y/o Juridica. -Formato 1-
A-

*Para las Personas Juridicas se deberd aportar igualmente la Certificacion expedida para el
Representante Legal y la Persona Juridica.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NIT
C.C. Expedida en:
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ANEXO No. 1A

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Fecha: DD MM AA
ANEXO. COMPROMISO ANTICORRUPCION
Yo, , identificado con Cedula de Ciudadania
No. , expedida en: , actuando en mi

condicién de proponente(si el proponente es persona natural), representante legal del proponente
(si el proponente es una persona juridica.

Declaro bajo la gravedad del juramento lo siguiente:

1. No he tenido acceso a informacién privilegiada en relacion con el presente proceso.

2. No tengo ni he tenido una comunicacion extra-oficial con las personas relacionadas con el
proceso.

3. No he ofrecido dadivas a persona alguna de las involucradas en el presente proceso de
contratacion.

4. No estoy participando en ninguna otra propuesta en el presente proceso, ni en forma directa, e
indirecta.

5. No estoy ocultando informacién que pueda dar cuenta de conducta alguna de las atras
relacionadas.

Igualmente, de resultar adjudicatario, me comprometo a abstenerme de incurrir en alguna de
las siguientes conductas:

a. Ofrecer dadivas a quienes hacen parte de la supervision del contrato.

b. Utilizar materiales que no cumplan con los requerimientos técnicos contenidos en la invitacion
y en la propuesta presentada.

c. Incumplir con las obligaciones laborales surgidas en relacién con las personas que conformaran
el equipo de trabajo.

d. Incumplir con los pagos que correspondan a todo tipo de proveedores en la ejecucion del
contrato. e. Hacer cualquier tipo de reclamacion sobre temas que se encuentran claramente
definidos en la invitacion.

Firma Persona Natural y/o Representante Legal
C.C. No.
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Anexo No. 2

MODELO DE CERTIFICACION ACREDITANDO PAGO DE APORTES (ART. 50 LEY 789/02)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL PROPONENTE:

CERTIFICACION

Certifico que con c.C 0 NIT No.
, ha cumplido con el pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA, durante

( ) meses, incluyendo los Ultimos seis meses anteriores a la fecha de cierre
de esta convocatoria.

Expedida a los dias del mes de de

NOMBRE:
FIRMA:
(Proponente a Representante Legal o Revisor Fiscal, segun el caso)
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Anexo No. 3

Cuando se requiera abonar la propuesta debe incluirse la siguiente informacién:

Cota, __ de de 20xxxx

Sefores
EMSERCOTA S.A. E.S.P,,
Cota

REF. PROCESO C.PU.EMSERCOTA-003-2016.

Apreciados sefiores:

Yo, ., UN PROFESIONAL EN INGENIERIA AFIN AL OBJETO
CONTRACTUAL, identificado con la C.C. No. expedida en y con
matricula profesional No. , expedida por el Consejo Profesional de

, ABONO la presente propuesta presentada por , para

adelantar las labores objeto de la Contratacién.

Firma del Proponente
NIT.

NOTA: El aval que aparece a continuacién es para llenar sélo cuando el Representante Legal de la
persona juridica proponente o del Consorcio o Unidbn Temporal proponentes no sea UN
PROFESIONAL EN INGENIERIA AFIN AL OBJETO CONTRACTUAL, con Tarjeta Profesional
Vigente:

De acuerdo con lo establecido en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente

propuesta, no tiene Tarjeta  Profesional como Ingeniero , yo
, con Tarjeta Profesional No. del Consejo
Profesional de de y C.C. No de

, AVALO la presente propuesta.

FIRMA DE QUIEN AVALA LA PROPUESTA
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ANEXO No. 4
PROPUESTA ECONOMICA
PRESUPUESTO
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL ala
OPTIMIZAQION DEL SISTEMA DE CAPTACION, ADUCCION, TRATAMIENTO Y
POTABILIZACION, ,PARA EL SISTEMA DE ACUEDUCTO OPERADO POR LA EMPRESA
DE SERVICIQS PUBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A. E.S.P. EN EL’ MUNICIPIO DE
COTA, SEGUN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO de COOPERACION No. 022-2020
I. PERSONAL
DEDICACION | DURACION SBtiESII-CD(?
PERSONAL UNIDAD | CANT | MENSUAL TOTAL MENSUAL VALOR TOTAL
0,
(%) (MESES) | 7aRIFA)
1. PERSONAL PROFESIONAL
Director de interventoria P2 H/MES 1 35%
Residente de Interventoria P7 H/MES 1 80%
Profesional en SISO P6 H/MES 1 80%
SUBTOTAL PERSONAL
PROFESIONAL
2. PERSONAL AUXILIAR
TECNICO
Aucxiliar de Ingenieria H/MES 2 100%
Secretaria HIMES | 1 50%
SUBTOTAL PERSONAL
AUXILIAR TECNICO
SUBTOTAL PERSONAL
FM
TOTAL PERSONAL
VALOR interventoria
IVA (19%)
VALOR TOTAL interventoria
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL NIT
C.C. Expedida en:
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ANEXO No. 5

FORMATO PARA RELACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL

PROPONENTE
PROPONENTE:
% DE VALOR TOTAL
PARTICIPACI DEL EXPERIENCIA
NUMERO OBJETO ON EN CONTRATO,
DEL DEL FECHA DE FECHA DE UNIONES INCLUYENDO cmves | sees
No. CONTRATO CONTRA INICIO O TE'RMINACI TEMPORALE | ADICIONALES L o
Y ENTIDAD T0 SUS(;RIPCI ON DEL SO Y AJUSTES
CONTRATA ON CONTRATO | CONSORCIO EN
NTE S PESOS/SMLM
ANTERIORES \Y,

En los contratos ejecutados o en ejecucién de Consorcios o Uniones Temporales anteriores, debe
relacionarse el contrato en la proporcion del porcentaje de participacion correspondiente.

Declaro que la informacion aqui consignada es veraz y autorizo a EMSERCOTA S.A. E.S.P., para
que verifique dicha informacion.

NOTA: El proponente manifiesta bajo la gravedad de juramento que los soportes adjuntos y
que corresponden ala Experiencia del proponente; asi como la informacidon aqui consignada
es veridicay corresponde con larealidad.

FIRMA DEL PROPONENTE
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ANEXO No. 6

FORMATO PARA RELACION DEL PERSONAL
PROFESIONAL PROPUESTO

OBJETO:
PROPONENTE:

Nombre del profesional ofrecido:
Cargo ofrecido:

EDUCACION SUPERIOR — PREGRADO

B DOCUMENTO PROFESIONAL

No.DE = ESTABLECIMIENT OBTENIDO FECHA DE

ORDEN O EDUCATIVO GRADO (MES — FECHA DE No.
ANO) EXPEDICION DOCUMENTO

EXPERIENCIA ESPECIFICA

DURACION
No. DE CONTRATANTE CARGO FECHA DE FECHA DE OBJETO DEL
: DESEMPENADO
ORDEN INICIO TERMINACI CONTRATO
ON

Firma profesional ofrecido

NOMBRES Y APELLIDOS

IDENTIFICACION:

Pagina 79 de 86
i Calle 12 # 4-35 Cota 8641425 -8777148 @ emsercota@hotmail.com




~ EMPRESA D
I E EMSERCOTA

ANEXO No. 7
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION
DE CONSORCIO

Sefiores

EMSERCOTA S.A. E.S.P.
Cota, Cundinamarca

REFERENCIA: XXXXXXXXXXXXX

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y

(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre vy
representacion de (nombre o razén social del integrante indicando
namero de identificacion tributaria) y (nombre o raz6n social del

integrante indicando numero de identificacion tributaria), respectivamente, manifestamos por este
documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para participar en la Invitacion cuyo
objeto es

”, expresamos que cumplimos con cada uno de los

aspectos que a continuacion se relacionan:

1. Cada una de las personas juridicas que conforman este consorcio se hallan legalmente
constituidas y su término de vigencia no es menor al del plazo de ejecucién del contrato y
CINCO (5) afios mas.

2. El objeto social principal de la(s) persona(s) juridica(s) que integran el presente consorcio, se
encuentra directamente relacionado con el objeto contractual del presente proceso de
Convocatoria Publica.

3. El (Los) representante(s) legal(es) de la(s) persona(s) juridica(s) integrante(s) del presente
consorcio, es (son) capas(ces) juridicamente para unirse en consorcio con otras personas
naturales y/o juridicas, asi como para presentar propuestas, celebrar y ejecutar contratos de
minima, menor y mayor cuantia.

4. Las personas naturales que hacen parte del presente consorcio, son legalmente capaces para
consorciales y cumplir con cada una de las obligaciones derivadas de la adjudicacion del contrato.

5. De ser adjudicatarios del presente proceso de seleccion, la duracion de este Consorcio sera igual
al término de la ejecucion y liquidacion del contrato.

6. El Consorcio esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION
(%) (1)
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(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

7. El Consorcio se denomina CONSORCIO .
8. Los integrantes del Consorcio son solidaria y mancomunadamente responsables.
9. El representante de cada uno de los integrantes del Consorcio es
(indicar el nombre), identificado con C. C. No.
de , quien esté expresamente facultado para firmar,
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y
tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion,
con amplias y suficientes facultades. Asi mismo representara a los integrantes del consorcio
judicial y extrajudicialmente, para lo cual estara facultado en nombrar y suscribir poder para
designar apoderado cuando a ello hubiere lugar.
10. En caso de falta temporal o absoluta, sera reemplazado por el suplente, quien para el caso en
concreto es (indicar el nombre), identificado con C. C. No.
de

11. La sede del Consorcio es:
Direccion de correo
Direccion email
Teléfono
Telefax
Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 200

(Nombre y firma de cada uno de los integrantes)

Acepto

(Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes)
Acepto

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)

Acepto

(Nombre y firma del Suplente del Consorcio)
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ANEXO No. 8
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION
DE UNION TEMPORAL

Sefores
EMSERCOTA S.A. E.S.P.
Cota, Cundinamarca

REFERENCIA: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y

(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre vy
representacion de (nombre o razon social del integrante indicando
namero de identificacion tributaria) y (nombre o razoén social del

integrante indicando nimero de identificacion tributaria), respectivamente, manifestamos por este
documento, que hemos convenido asociarnos en Unién Temporal, para participar en la Invitacion
cuyo objeto es “

”

), expresamos que cumplimos con cada

uno de los aspectos que a continuacion se relacionan:

1. Cada una de las personas juridicas que conforman este consorcio se hallan legalmente
constituidas y su término de vigencia no es menor al del plazo de ejecucion del contrato y
CINCO (5) afios mas.

2. El objeto social principal de la(s) persona(s) juridica(s) que integran la presente Unién Temporal,
se encuentra directamente relacionado con el objeto contractual del (Ia) presente proceso de
Convocatoria Publica.

3. El (Los) representante(s) legal(es) de la(s) persona(s) juridica(s) integrante(s) de la Unién
Temporal, es (son) capas(ces) juridicamente para unirse en consorcio con otras personas
naturales y/o juridicas, asi como para presentar propuestas, celebrar y ejecutar contratos de
minima, menor y mayor cuantia.

4. Las personas naturales que hacen parte de la presente Union Temporal, son legalmente capaces
para unirse y cumplir con cada una de las obligaciones derivadas de la adjudicacion del contrato

5. De ser adjudicatarios del presente proceso de seleccion, la duracion de esta Unidon Temporal
sera igual al término de la ejecucion y liquidacion del contrato.

6. La Union Temporal esta integrada por:

NOMBRE PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO
() La suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.

7. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL
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8. Los integrantes de la Uni6n Temporal son solidaria y mancomunadamente responsables.

9. El representante de cada uno de los integrantes de la Uniobn Temporal es
(indicar el nombre), identificado con C. C. No.

de , quien esta expresamente facultado para firmar,
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo
y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion,
con amplias y suficientes facultades. Asi mismo representara a los integrantes del consorcio
judicial y extrajudicialmente, para lo cual estara facultado en nombrar y suscribir poder para
designar apoderado cuando a ello hubiere lugar.

10. En caso de falta temporal o absoluta, sera reemplazado por el suplente, quien para el caso en
concreto es (indicar el nombre), identificado con C. C. No.
de

11. La sede de la Unién Temporal es:
Direccidn de correo
Direccion electrénica
Teléfono
Telefax
Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 201xxxx

(Nombre y firma de cada uno de los integrantes)

Acepto

(Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes)

Acepto

(Nombre y firma del Representante Legal de la UT)

Acepto

(Nombre y firma del Suplente de LA UT)
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Anexo No 9 - VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

(Criterio de asignacion de puntaje)

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales
se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el ndmero de identificacion], en mi condicion de
[Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT] certifico que el nUmero total de trabajadores vinculados
a la planta de personal a la fecha de cierre del proceso de seleccién es el que se relaciona a
continuacion:

[El proponente para acreditar el nimero de personas con discapacidad en su planta de personal,
debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.]

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__ .

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda]
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Anexo No 9A — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

(Criterio de desempate)

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los
cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el ndmero de identificacion], en mi condicion de
[Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un
minimo del 10% de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la ley 361 de
1997, contratados con una anterioridad no inferior a un afio, para lo cual adjunto el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de
contratacion, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso
igual al del plazo estimado del contrato.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda]
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Anexo No. 10
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

[Este formato no debe ser diligenciado por proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. Unicamente
debe ser diligenciado por los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el puntaje
correspondiente a incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacién No. [Incluir nimero del proceso de contratacién], en adelante el
“Proceso de contratacion”
Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta
oferta.]
Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de "[Nombre del Proponente]"
o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “proponente”, presento ofrecimiento para contratar dentro
de la estructura del proyecto personal nacional calificado.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecucién del contrato
mas del 100% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo universitario otorgado por una
institucion de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacidn sera acreditado durante la ejecucién del contrato mediante la presentacion de la
cédula de ciudadania y el titulo universitario de las personas con las cuales se cumple del porcentaje de personal
nacional calificado ofertado. Adicionalmente, el contratista, a partir de la ejecucidn del contrato, debera presentar
mensualmente una declaracién expedida por su representante en la que conste que se mantiene el porcentaje de
personal nacional calificado y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por cualquier otra modalidad de ese
personal.

Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del representante legal
C. C. No. de

Direccién de correo

Correo electrénico
Ciudad

[Firma del proponente o de su representante legal
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