| EMSERCOTA

CONTRATO DE

SUMINISTRO CTO 133 de fecha, 02 de septiembre da 2022

EEILEHAE. Mre.

CONTRATISTA AVISOS COTASAS

IDENTIFICACION NIT. 801.234 7927

REPRESENTANTE BERMARDO ENRIQUE RAMIREZ PRIETO

LEGAL C.C. 79.456 105 g

OBJETO SUMINISTRO DE BOLSAS PARA LA RECOLECCION DE
RESIDUOS, RESULTANTES DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS
POR LA CUADRILLA DE BARRIDO Y DE PODA, EN DESARROLLO
DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS |
(PGIRS), INSERTADO EN EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

! | NO. D02 DE 2022.

| El valor total asignado para la ejecucion del contraio es de DIEZ
| VALOR | MILLONES ~ TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE ML
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS MICTE ($10.357.650,00)
incluido VA y costos y gastos que se llagaren a presertar en la
ejecucion del contrato

La Empresa EMSERCOTA S.A. E.S.P. pagara el valor del contrate &n
FORMA DE PAGO pagos parciales mes vencido, por los suministros solicitados y el valor
correspondera al aprobado, previa entrega de los bienes solicitados v
presentacitn del informe respectivo, factura de venta y cuenta de cobro,
acta de cumplimiento expedida por el superviser del contrato, cerdificado
de pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pension, ARL)
ylo parafiscales del contratista v de sus empleados, certificada par su
reprasentanis legal. contador o revisor fiscal .
| La vigencia del presente confratc es a partir de la fecha del
' PLAZO DE EJECUCION ¥ | perfeccionamiento del contrato ¥ cuyo plazo de ejacucion sera de tres |
| VIGENCIA | (03) meses y quince (15) dias, contados desde la suscripcion del Acta
| T - f de Inicio, previa expedicion del Registro F'resuuuqs_lai.

LUGAR DE EJECUCION Las eniregas se deben realizar en el almacén de EMSERCOTA S.A

E.5.P, de acuerdo con las necesidades y peliciones que la Empresa
raalice,

Entre los suscritos 2 saber, JOSE ARTURO MORTIGO PINZON, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 80.398.774 de Chia, Cundinamarca, actuando en calidad de Gerante ¥ Representants
legal, de la Empresa de Servicios Publicos de Cota, EMSERCOTA S.A. ES.P. CON NIT. S00-124.654-4,
Sociedad Anonima descentralizada del nivel Municipal, nombrado mediante Acta de Junta Directiva nro.
14 del 24 de junio de 2020, en uso de sus facultades leqales v en especial las qua le confiere el numeral
8 del art. 46 de sus estatutos, quien para efectos de este contrato se denominard LA EMPRESA, por una
parte y por |a otra BERNARDO ENRIQUE RAMIREZ PRIETO, idertificado con la cédula de ciudadania
nro. 79.456.105 expedida en Bogotd D.C., mayor de edad, actuando en calidad de Gerente W
representante legal de la sociedad, AVISOS COTA S.A.5., con NIT. 901.234.792-7 , sociedad de derecho
privade, con facultades sin restricciones para celebrar contratos de acuerdo al certificado de existencia
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y representacion legal expedido por cdmara y comercio de Bogotd, y quien para los efectos de este
contrato se denominard el CONTRATISTA, hemos convenido calebrar el presente contrato, pravias las
siguientes consideraciones: a) Que entre el Municipio de Cota y EMSERCOTA S5.A. ESP., se
suscribiéd el Convenio Interadminisirative Nro. 002 de 2022 cuyo cobjeto es "AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS ¥ FINA NCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE COTA
Y LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA, EMSERCOTA S.A. E.5.P. PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE EJECUCION DE PROGRAMAS, CONTENIDOS EN EL PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS S0LIDOS (PGIRS), DEL MUNICIFIO DE COTA - CUNDINAMARCA", con
al fin de ejecutar actividades de los programas contemplados en este Flan de Gestion Integral de
Residuos Solidos (PGIRS) el cual es el instrumento de Planeacién Municipal, gue contiena un conjunto
ordenado de objetivos, metas y programas, proyectos, aclividades y recursos definidos para al manejo
de Ins residucs solidos del Municipio de Cota, Cundinamarca, basado en la Politica de gestion integral
de los mismos, &l cual se ejecutara dentre de un pericde determinado, basandose en un diagnastico
inicial, en su proyeccion hacia el futuro y dentro de un plan financiero viable, gue permita garantizar el
mejoramients continuo del maneja de los residuos sdlidos a nivel Municipal y regional, b) que ala fecha
&l Convenio D02 de 2022 ze encuentra vigente. c) Que dentro del Convenio Interadministrativo No 002
de 2022, quedaron contemplados los programas de corte de césped, poda de arboles y el da Barrido y
limpieza de vias y dreas Plblicas, los cuales generan diferentes tipos de residuos solidos, gque deben ser
embalsados para reallzar la disposicién final de los mismos; con l2 adquisicidn de estas bolsas se
garantizard un manejo y limpieza adecuada a las arees pdblicas del municipio. d) Por lo anterior, se
requiere realizer el procedimiento contractual para el SUMINISTRO DE BOLSAS PARA LA
RECOLECCION DE RESIDUOS, RESULTANTES DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA
CUADRILLA DE BARRIDO Y DE PODA, EN DESARROLLO DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUDS SOLIDOS (PGIRS), INSERTADO EN EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. D02
DE 2022. @) Que, dentro del presupuesto de la Empresa Contratante, existe partida suficiente para dar
cumplimiento al presente contrato, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal,
expedido por la profesional encargada del drea financiera de la empresa contratants, vigencias 2022, )
Que e CONTRATISTA con la firma del presente contrato manifiesta bajo la gravedad de juramento,
que no tiene ninguna causal de inhabilided, incompatibilidad y/o prohibicidn, de |as sefialadas en la
Constitucidn Politica, en la Ley, en el estatuto de contratacién y sus medificaciones, g) Que la empresa
tuvo en consideracién para el presentz contrato lo establecido en los articules 200 y 267 de la
Constitecidn Politica de Colombia y que el art. 32 de la ley 142 de 1.954 senala que todos los actos de
las empresas de servicios Plblicos, asi como los requeridos para la administracion y el ejercico de los
derechos de las personas que sean socias de ellas, se regiran exdusivamente por las reglas del derecho
privada, v en virtud de lo establecido en el manual de contratacion de la empresa de servicios publicos
de Cota, EMSERCOTA S.A. E.S.P, y demds normas concordantes y reglamentarias. h) Que por las
antariores consideraciones las partes hemos convenida celebrar el presente contrato el cual se regira por
las normas de derecho privado, demds MNormas reglamentarias y las siguientes CLAUSULAS:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: SUMIMISTRO DE BOLSAS PARA LA
RECOLECCION DE RESIDUOS, RESULTANTES DE LAS ACTIWVIDADES EJECUTADAS POR LA
CUADRILLA DE BARRIDO ¥ DE PODA, EN DESARROLLO DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS), INSERTADO EN EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 002
DE 2022 CLAUSULA SEGUNDA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A] Obligaciones
Especificas: 1. El contratista debera suministrar el kit de bolsas que solicite la Empresa, de acuerdo
con |las especificaciones hechas en el numeral Iy con los valores presentados en la propuesta reflejados
en el numeral Ill (3.4), del Estudio de Oporlunidad y conveniencia. 2. Garantizar los suministros
entregados, deberan tener garantia de calidad para su respectivo uso, en contrario seran devuelios para
su reposicidn, 3. Entragar los suministros oportunamente de acuerdo con el liempo establecido o
coordinado con el supervisor del contrato. 4. Los elamentos deben cumplir con las caracterislicas
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plasmadas en la tabla, deben estar nuevos y deben entregarse complatos. B) Dbligaciones
Genergles: El CONTRATISTA so compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentas a |g
naturaleza del presente contrato las siguientes: A). Cumpiir a cabalidad con al objeto del contrato de
conformidad con lo censignads en la propuesta presentads ¥ @l estudio de conveniencia y oportunidad.
B). Aterder los reguerimizntos que al respecio haga el Supervisor del contrate, tendientes a una comacta
gjecucion del mismo. C). Informar oporiunamente por escrito a la Empresa a través del Supervisor, Ios
inconvenientes que afecten el desamollo del contrato, E). Afiliarse y pagar los aportes al sistema de
seguridad social integral, de acuerdo con la nermatividad vigente, y soportar con documentos gue asi lo
acrediten ante la empresa contratanta. Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 153,
155, 157 v 203 de la ley 100 de 1993, los trabajadores independientes son afiliados obligatorios al
sistema y deben cotizar al regimen contributivo en razén a su capacidad de pago; El decreto
reglamentario 1408 de 1999 define como trabajador independients "3 aguel qua no se encuentre
vinculado laboralmente & un ampleador, mediante contrato de frabajo o a fravés de una relacidn legal v
reglamentaria® articulo 18 de la Ley 1122 de 2007, decretos 780 da 2016, 1703 de 2002, ley 789 de
2002 y ley 828 de 2003 y demas normas que adicicnen o modifiquan. F). Mantener la resenva profesional
sobra la informacidn que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. @), Responder
Por sue actos u omisiones en ejecucion dal contrate, cuande con ello cause perjuicios a la ﬁ-.drnin_isrranién
o aterceros, H). Las demas que se raquieran para el cumplimiento del objeto del contrato. CLAUSULA
TERCERA, OBLIGACIONES DE LA EMPRESA, Para cumplimientn del presente contrato, son
obligaclones de la empresa contratante las siguientes: 1) Prestar la colaboracién suficlente y oportuna
al contratista para el cumplimiento del objeto contractual. 2) Garantizar la apropiacion de 105 recursos
presupuestales para la ejecucion del contrato, 3) Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento
del objeto contractual. 4) Tramita[ oportunamente el pago del valor del contrato de acuerdo con lo
estipulado en la forma de pago. CLAUSULA CUARTA, VALOR DEL CONTRATO: El valor total asignado
para la ejecucidn del contrato es de DIEZ MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA SIETE MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS (§10.357.950,00), incluide IVA, costos ¥ gastos que se llegaren a
presentar en la ejecudidn del contrato; presupuesto amparade con el certificado de disponibilidad
presupuestal expedido por la profesional encargada del drea financiera de la emprasa contratante,
vigendas 2022, FORMA DE PAGO: La Empresa EMSERCOTA 8.A EB.P
pagara el valor del contrata en pagos parciales mes vencido, por los suministros solicitados y el valor
correspondera al aprobade, previa enfrega de los bienes sclicitados y presentacidn del informe
respectivo, factura de venta y cuenta de cobro, scta de cumplimiento expedida por el supervisor del
contralo, cerificado de pago de aportes a Iz seguridad social integral (salud, pensisn, ARL) wio
parafiscales del contratista v de sus empleados, certificadeo por su represantante lenal, contador o revisor
fiscal. VIGENCIA DEL CONTRATO Y PLAZO DE EJECUCION: La vigencia del
presente contrato es a partir de la fecha del perfeccionamiento del contralo y cuyo plazo de ejecucion
sera de fres (03) meses y quince (15} dias, contados desde |la suscripcion del Acta de Inicio, previa
expedicion del Registro Presupuestal IMPUTACION PRESUPUESTAL: E
gasto qua ocasione el presente contrato de prestacion de serviclos se encuentra respaldado por el
certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la persona encargada del drea financiera de la
empresa contratante, del presupuesto general de rentas y gastos para la vigencia del afio 2022,

EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA se obliga a
desarrollar el objeto contractual Por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad, por lo tanto,
este contrato no genera vincula laboral alguno entre EL CONTRATISTA y LA EMPRESA, EMSERCOTA S.A,
E.5.F, ni ésta Gltima con relacidn a las personas que emplee EL CONTRATISTA para la Bjecucion del
mismo. CLAUSULA NOVENA: MULTAS: El incumplimiento por parte del contratista de cualquiera de
las cbligaciones que contrae en virtud del presente contrato dard derecho a I3 empresa contratante a
imponerle multas diaras sucesivas equivalentes al 1% del valor del contrata por cada dia habil de retardo
0 incumplimiento al contrato, sin que el monto total de la multa exceda del 10% del valor del contrato ¥
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hasta por el termino de 30 dias calendario, si venddo este término el contrafista no cumple con sus
obligaciones, |a empresa contratante podra dar por terminado este contrato sin previo aviso. Paragrafo:
las multas enunciadas pueden imponerse como acio independient2 a la terminacion del contrato y se
podran hacer efectivas del salde a pagar al contratista. Mﬁmﬂﬂu& : SANCION PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento del contrato por parte del contratista, la empresa contratante
podra imponer a titulo de pena una sancion pecuniaria del 10% del valor del contrato, que se hara
sfectiva una vez se pruebe el hecho del incumplimiento; esta sancion pecuniaria no impide a la empresa
contratante accionar ofras sanciones legales contractuales a gue haya lugar CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y CLAUSULA COMPROMISORIA: Los conflictos que
resulten durante la ejecucion del objeto contractual, se solucionaran preferiblemente mediante el
mecanismo de arreglo directo o conciliaclon |, si fuers imposible, se resolverdn en el tribunal de
arbitramento asignade por la camara de comercio, de acuerdo a las normas contractuales; los costos y
gastos de estas acciones serdn a cargo de las dos partes en igualdad de porcentajes
DECIMA SEGUNDA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista con |a suscripcidn
de este contrato afirma baje juramento que no se halla incurso de alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades y demas prohibiciones de |z ley de contratacidn piblica, previstas en la Constitucion
Politica v en los art 8 v ss. de |a ley 80 del 93 y demds normas concordantes.
TERCERA, SUPERVISION DEL CONTRATO: La Supervision sera ejercida por al funcionario designado
por la Empresa para ello, quien deberd velar por la debida ejecudidn del contrato y realizar |2 certificacion
mensual para el pago al CONTRATISTA, ademas debera cumplir con las siguientes fundones: 1. Expedir
los cumplidos relacionedos con la documentacion allagada por parte del contratista. 2. Exigir al
contratista, 1a ejecucion iddnea y oportuna del objeto contratado. 3. Buscar el cum plimiento de los fines
del presente contrato. 4. La correcta sjecucidn del objeto de la referencia. 5. Verificar gue los pagos
efectuados se hagan en desarrollo de lo ecrablecido. 6. Informar a la Gerenda las modificaciones que
deban producirse en desarrollo de |a misma para su correcta ejecucidn. 7. Proteger los derechos de la
Empresa, del contratista vy de los terceros que se puedan ver afectades con la gjecucion del objeto
contratado, 8. Informar a la Gerencia de la Empresa, la fecha de vencimientd del plazo de ejecucion del
contrato. 9. Reportar al contratista, por escrito las fallas o anomalias presentadas en la ejecucion del
objeto del contrato, 10, Proyectar el acta de liquidacién del contrato, 11, Verificar e cumplimienta del
contratista, respecto del pago de los aportes al Sistema de seguridad Social integral 2 informar de ello.
12. Suscribir las Actas de Inidadon y de corte cuanda a ello haya lugar. 13, Cumplir con las demas
obligaciones que contribuyan a garantizar =l cabal cumplimients y ejecucién del contrato. CLAUSULA
TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA: Las partes de comun acuerdo
manifiestan gue, si el contratista o el contratante no cumple con los requisitos requeridos para la
efecucion de este contrato en & término de cinco dias hablles contados a partir de la fecha de suscripcion,
se dara por terminado. _ﬁmw LIQI.IIDACIﬁﬂt Bl presente contrato se
liquidard de acuerdo con los procedimientos sefialados en el manual de contratacion de la empresa
contratante, observando las nommas existentes vigentes al respecto. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
LUGAR DE EJECUCION: Las eniregas sa deban realizar en &l almacén de EMSERCOTA SA ESF.,
de acuerdo con las necesidades y peticionas que la Empresa raalice. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA;
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: El contratista debera acreditar
el cumplimiento a las obligaciones de los pagos y aportes a la seguridad social integral parafiscales a
que haya lugar con sus empieados. Bste incumplimiento generara |a impasicion de multas sucesivas por
parte de la EMPRESA hasta cuando pague dicha obligacién, previa verificacion de la mora mediante
liquidacidn efectuada por |a entidad administradora de este sistema de seguridad Social, Paragrafo:
Comesponde a la empresa a traves del supervisor del contrato, € cumplimiento estricto a esta clausula,
A INDEMNIDAD: El CONTRATISTA sera responsable, durante la
ejecucidn del contrato, de todos los dafios v perjuicios, directos e indirectos, que se puedan ocasionar a
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terceros, propledad o servicdlo plblico o privade, como consecuencia de los actos, omisiones o
negligenciac dal personal a su cargo, asl como también de una defidente organizacidn de los trabajos,
los sarvicios plblicos o privados que resulten dafiados deberdn ser reparados, a su costa, con arreglo a
la legislacion wvigente sobre el particular, las personas que resulten perjudicadas deberdn ser
compensadas, por su parte, adecuadamente, las propiedades plblicas o privadas que resulten dafadas
deberan ser reparadas por cuenta suya, restableciendo sus condiclones primitivas o compensando
adecuadamente  los  dafios v rjuicios  causados.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entendera perfeccionado, una vez
acordado el objeto v la contraprestacion asignada vy se suscriba la firma por las partes, para la ejecudon
se requiers la suscripdon del acta de inicio, la certificacion de existenda de |a disponibilidad presupuestal
y del registro presupuestal de la empresa contratante. CLAUSULA VIGESIMA: GARANTIA: £
Contratista garantizara la calidad de las bolsas para su respective uso. Mo se exige pdliza por ser contrato
de pago contra entrega de los suministros y no supera los BO salarios minimos lagales mensuales
vigentes, de conformidad con el manual de contratacién de la Empresa. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA;: LEGISLACION APLICABLE: Este contrato se rige por las normas de derecho privado, de
acuerdo al art. 31 de la ley 142 del 1994, modificada por ia ley 689 de 2001, el cual consagra el régimen
juridico espacial para la celebracion de contratos por parte de las empresas prestadoras de sanvicios
publicos domidiliarios, norma dedarada exequible en la sentenda C-066 de 1997; asi mismo y segdn lo
establecido en el art 38 de |a ley 489 de 1998 y demias normas concordantes las empresas prestadoras
de servicios plblicos domiciliarios, son entidades descentralizadas por serviclos, fundamentos que nos
indican que el régimen contractual aplicable es & derecho privade, contenido en la ley 142 de 1994 por
expresa remision de [a ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, debiendo atender los prindpios de la funddn
piiblica, en tal virtud para ecte contrato se rige por Ia ley 142 de 1997 y al manual de contratacian de
LA EMPRESA contratante EMSERCOTA S.A, ES.P. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA, CESION DEL
CONTRATO: El contratista no podra ceder pardial o total mente a persena alguna el presente contrato,
salva autorizacion expresa escrita de la empresa contratante Wﬂ&
HIJDITICACIIJHES Este contrato no se modifica sin pravio acuerdo y consentimiento de las partes.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA, TERMINACION DEL CONTRATO: fAdemds de terminarse el
contrato por mutuo acuerdo, se incluyen las causales para dar por terminado este contrato, las incluidas
en & manual de EI:II"Itr-EECifJFI de la empresa contratante y las estipuladas en la ley 80 de 1993 v en las
normas de contratacidn vigentes, CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOMICILIO: Para todos los
efectos legales las partes acuerdan como domicilio contractual, el Municipio de Cota, Cundinamarca v su
direccion de notificacion, la calle 12 nro. 4- 35 de este Munidpio. Para constanda y perfeccionamiento

e firma por las partes en la sede de la empresa contratants, EMSERCOTA S.A. ES.P. a los dos (02) dias
de septiembre del afio 2022, asi:

La EMPRESA . EL CONTRATISTA
\)3}‘)& | — -
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JOSE ARTUROQ MORTIGO PINZON : BERNARDO ENRIQUE RAMIREZ PRIETO
Gerente v Representante Legal Representante Lagal
EMSERCOTA S.A. E.5.F AVISOS COTA 5.A.5.

Proyectd: Roxen Gonealer Tepia/Asesom Juridica PGIRS, EMSERCOTA 5.4 E-;.H%
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