CONTRATO NO. 033 DEL 18 DE ENERO DE 2021

EFICIENCIA CORPORATIVA EMPRESARIAL S.A.S.

NIT No. 900.826.776-7

REPRESENTANTE | YOVANI MONTENEGRO RAMIREZ

LEGAL C.C. NO. 74.281.600

OBJETO ASISTENCIA TEMATICA Y TECNICA DE ORIENTACION EN ASPECTOS
REGULATORIQS EN MATERIA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO Y DEL SERVICIO PUBLICO DE
ASEO, REGIMEN DE DESCUENTOS ASOCIADOS A LA CALIDAD DEL
SERVICIO, ACTIVIDAD DE APROVECHAMIENTO, APOYO EN ASPECTOS
TARIFARIOS, REPORTES SUI, APOYO TECNICO DE ORIENTACION
RELACIONADOS CON REQUERIMIENTOS QUE REALICE LA
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS EN PRO
DEL CUMPLIMIENTO NORMATIVO A CARGO EMSERCOTA S.A. ES.P. Y
ACTUALIZACION PEC AAA.

VALOR LA CUANTIA ESTIMADA PARA LA REALIZACION DE ESTE CONTRATO ES
LA SUMA DE SETENTA MILLONES DE PESOS ($70.000.000) M/CTE.

FORMA DE PAGO LOS PAGOS DE ESTE CONTRATO SE HARAN EN MENSUALIDADES
VENCIDAS, PREVIA ENTREGA DEL INFORME DE ACTIVIDADES,
FACTURA O CUENTA DE COBRO Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
EXPEDIDO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, DESIGNADO POR
EMSERCOTA S.A. E.S.P. Y EL PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (SALUD, PENSION Y ARL).

PLAZO DE EL PLAZO DE EJECUCION ES DE ONCE (11) MESES SE CONTARA A
EJECUCION Y PARTIR DEL PERFECCIONAMIENTO DEL MISMO, Y SU VIGENCIA SERA
VIGENCIA HASTA EL 17 DE DICIEMBRE DE 2021.

| LUGAR DE EN LA SEDE ADMINISTRATIVA DE EMSERCOTA S.A. E.S.P., CALLE 12
EJECUCION NRO. 4 - 35 DEL MUNICIPIO DE COTA, CUNDINAMARCA O DONDE, POR

| LA CALIDAD DEL OBJETO CONTRACTUAL, SE REQUIERA.

Entre los suscritos a saber el sefior JOSE ARTURO MORTIGO PINZON, identificado con cédula de
ciudadania No 80.398.774 de Chia — Cundinamarca, actuando en su calidad de Gerente de la Empresa
de Servicios Publicos de Cota EMSERCOTA S.A. E.S.P. con NIT No. 500.124.654-4, Sociedad Andnima
Descentralizada del Nivel Municipal; nombrado mediante Acta de Junta Directiva No. 14 del
veinticuatro (24) de Junio de dos mil veinte (2020), en uso de sus facultades legales y en especial
las que le confiere el numeral 8 del Articulo 46 de los Estatutos, quien para efectos se denominara
LA EMPRESA, por una parte y por la otra YOVANI MONTENEGRO RAMIREZ, mayor de edad e
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 74.281.600 de Guateque - Boyaca, obrando en nombre
y representacion legal de EFICIENCIA CORPORATIVA EMPRESARIAL S.A.S., sociedad de derecho
privada identificado con NIT 900.826.776-7, segun todo lo cual consta en el certificado de existencia
y representacion expedido por la camara de comercio, documento adjunto al presente contrato y
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vﬂ EMSERCOTA

quien para los efectos del presente contrato se denominarad EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente contrato previas las siguientes CONSIDERACIONES: a) Que la Empresa de
Servicios Publicos de Cota EMSERCOTA S.A. E.S.P.es una Sociedad por Acciones, de caracter Oficial
de Orden Municipal, que tiene por Objeto la prestacion de los Servicios Publicos Domiciliarios de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo. b) Que EMSERCOTA S.A, E.S.P., como prestador de servicios de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo es responsable de aplicar la metodologia en materia de descuentos
asociados a la calidad de los servicios de acuerdo a lo parcialmente establecido en la Resolucion CRA
823 del 21 de diciembre del 2017 que modifica y adiciona parciaimente la Resoluciones CRA 688 del
2014, reportes de informacion en el SUI y orientaciones tematicas sobre nuevas disposiciones en
materia de regulacidn que expida la Comision de Regulacién de Agua Potable — CRA, proyeccion de
ingresos, subsidios y contribuciones vigencia 2021 y apoyo y emision de cuentas de cobro de
subsidios segun la facturacion para cada periodo por cada servicio. €) Que la Resolucion CRA 823 del
21 de diciembre del 2017, modifica y adiciona parcialmente el régimen de calidad y descuentos
establecidos por el Titulo VII de la Resolucion CRA 688 del 2014, determinando los descuentos
asociados al incumplimiento de las metas de calidad de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto y alcantarillado, definidos bajo el concepto de integralidad tarifaria, con el fin de generar
incentivos econdmicos para las personas prestadoras del servicio incrementen de manera significativa
su desempefio en lo que respecta a la calidad del servicio d) Que EMSERCOTA S.A. E.S.P. debe dar
aplicacién a las diferentes regulaciones expedidas y ordenadas por la CRA respecto de las
metodologias tarifarias de los servicios publicos de acueducto alcantarillado y aseo. e) Que la Ley
142 de 1994, ha establecido los instrumentos de intervencion estatal como las atribuciones y
funciones asignadas a las entidades, autoridades y organismos, en especial el de la promocion y
apoyo a las personas que presten servicios publicos; generacion y obtencién de recursos para la
prestacion de servicios; regulacion de la prestacion de servicios publicos teniendo en cuenta la
caracteristica de cada region fijacién de metas de eficiencia, cobertura y calidad evaluacion de las
mismas y definicion del régimen tarifario, entre otras funciones f) Que EMSERCOTA S.A.E.S.P., no
cuenta con el personal suficiente y especializado en temas regulatorios de los servicios publicos que
presta g) Por todo lo anterior es necesaria, oportuna, conveniente y pertinente la contratacion de un
profesional que cuente con experiencia relacionada en el sector de servicios publicos y que asesore
y coadyuve en temas regulatorios de conformidad con lo sefialado en el informe de necesidad,
oportunidad y procedimiento contractual para la "ASISTENCIA TEMATICA Y TECNICA DE
ORIENTACION EN ASPECTOS REGULATORIOS EN MATERIA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO Y DEL SERVICIO PUBLICO DE
ASEO, REGIMEN DE DESCUENTOS ASOCIADOS A LA CALIDAD DEL SERVICIO, ACTIVIDAD
DE APROVECHAMIENTO, APOYQ EN ASPECTOS TARIFARIOS, REPORTES SUI, APOYO
TECNICO DE ORIENTACION RELACIONADOS CON REQUERIMIENTOS QUE REALICE LA
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS EN PRO DEL
CUMPLIMIENTO NORMATIVO A CARGO EMSERCOTA S.A. E.S.P. Y ACTUALIZACION PEC
AAA” h) Que, dentro del presupuesto de la Empresa, existe partida suficiente para dar cumplimiento
al presente contrato, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad vigencia 2021 expedido por
el Profesional Universitario del area financiera de la Empresa. i) Que EL CONTRATISTA manifiesta
bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente contrato, que
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no se encuentra incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad del estatuto de contratacién y sus
modificaciones, j) Que la Empresa tuvo en consideracion para el presente contrato lo establecido en
el Articulo 209 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia y que el articulo 32 de la Ley 142 de
1994 sefala que los actos de todas las empresas de servicios plblicos, asi como los requeridos para
la administracion y el ejercicio de los derechos de todas las personas que sean socias de ellas, se
regiran exclusivamente por las reglas del derecho privado. k) Que, por las consideraciones anteriores,
las partes hemos convenido en celebrar el presente Contrato el cual se regira por el régimen privado
y demas Normas reglamentarias y por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA. OBJETO:-
“ASISTENCIA TEMATICA Y TECNICA DE ORIENTACION EN ASPECTOS REGULATORIOS EN
MATERIA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO Y DEL SERVICIO PUBLICO DE ASEOQ, REGIMEN DE DESCUENTOS
ASOCIADOS A LA CALIDAD DEL SERVICIO, ACTIVIDAD DE APROVECHAMIENTO, APOYO
EN ASPECTOS TARIFARIOS, REPORTES SUI, APOYO TECNICO DE ORIENTACION
RELACIONADOS CON REQUERIMIENTOS QUE REALICE LA SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS EN PRO DEL CUMPLIMIENTO NORMATIVO A
CARGO EMSERCOTA S.A. E.S.P. Y ACTUALIZACION PEC AAA”.

CONTENIDOS

a). ASESORIA TEMATICA REGULATORIA Y DE ACOMPANAMIENTO AL CALCULO DE
DESCUENTOS ASOCIADOS A LA CALIDAD DEL SERVICIO ESTABLECIDA EN EL TITULO VII
DE LA RESOLUCION CRA 688 DE 2014 (MODIFICADA, ADICIONADA Y ACLARADA POR LA
RESOLUCION CRA 735 DE 2015), MODIFICADA Y ADICIONADA POR LA RESOLUCION
CRA 823 DE 2017, SEGUNDO SEMESTRE DE 2020 Y PRIMER SEMESTRE DE 2021.

1. ASESORIA GESTION ASOCIADA A LAS METAS DE CALIDAD DEL AGUA

1.1 Célculo del Indicador de Calidad del Agua Potable (ICAP).

1.2 Valor de incumplimiento asociado a la calidad del agua (VICAP).

1.3 Descuento aplicable al suscriptor asociado a la calidad del agua (DICAPS).

2. ASESORIA GESTION ASOCIADA A LAS METAS DE CONTINUIDAD DEL SERVICIO
2.1 Calculo de los Indicadores de Continuidad

2.2 Valor de incumplimiento asociado a la continuidad del servicio (VICON).

2.3 Descuento aplicable al suscriptor afectado por la continuidad del servicio

3. ASESORIA GESTION ASOCIADA A LAS METAS PARA RECLAMOS COMERCIALES
3.1 Indicador de Reclamos Comerciales

3.2 Valor de incumplimiento asociado a los reclamos comerciales

3.3 Descuento aplicable al suscriptor asociado a los reclamos comerciales

4. ASESORIA TOTAL DE DESCUENTOS APLICABLES A CADA SUSCRIPTOR
4.1 Descuento total aplicable al suscriptor del servicio
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5. ASESORIA VERIFICACI()N DEL REGIMEN DE CALIDAD Y DESCUENTOS
5.1 Verificacion de los indicadores

5.2 Verificacién de la estimacién de los descuentos

5.3 Certificacion de la aplicacion de los descuentos

5.4 Orientacion Reporte de la informacion de verificacién

b). ORIENTACIONES TEMATICAS A RESOLUCION DE REQUERIMIENTOS INTERPUESTOS
POR PARTE DE LA SSPD A EMSERCOTA S.A. E.S.P.

1. Revisidn contenidos de requerimientos SSPD
2. Proyeccion de consideraciones normativas para resolucion de requerimientos

c). ORIENTACIONES TEMATICAS SOBRE NUEVAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE
REGULACION QUE EXPIDA LA CRA CON AFECTACION A EMSERCOTA S.A. E.S.P.

1. Difusion y puesta en conocimientos de nuevas disposiciones regulatorias CRA
2. Platicas de socializacion contenidos nuevas disposiciones regulatorias CRA

d). ASISTENCIA TECNICA Y TEMATICA EN MATERIA DE CONCILIACION DE CUENTAS Y
CALCULO DE LA TARIFA MENSUAL FINAL DEL SERVICIO PUBLICO DE ASEO QUE INCLUYA
LA ACTIVIDAD DE APROVECHAMIENTO.

1. La asistencia técnica y tematica relacionada con la conciliacién de cuentas segun lo establecido en
el Decreto 596 de 2016 y Resolucion 276 de 2016 de lo cual se llevard a cabo reunion con las
organizaciones de recicladores de oficio con las cuales se ha conformado el comité de conciliacion de
cuentas. Asi como el apoyo y asistencia en el calculo de la tarifa mensual final del servicio publico de
aseo que incluya la actividad de aprovechamiento en atencion a las normas regulatorias vigentes en
materia tarifaria aplicada por Emsercota S.A. E.S.P.

e). REPORTE DE INFORMACION AL SISTEMA UNICO DE INFORMACION - SUI

1. Cargue de informacién Comercial — Formato Facturacién AAA mensual vigencia 2020 con fechas
de reporte afio 2021, seg(n calendario de reporte - Resolucion SSPD 48765 de 2010 y Resolucién
SSPD 39945 de 2017.

2. Cargue de informaciéon Administrativa y Financiera del Formato de Costos y Gastos segun
lineamientos normativos — Anexo 2- Costos ABC vigencia anual 2020 con fecha de reporte 2021 —
Resolucién SSPD 48765 de 2010 y Resolucién SSPD 25985 de 2006.
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3. Cargue de informacion Financiera Complementaria anual 2020 con fecha de reporte 2021 -
Resolucién SSPD 48765 de 2010.

4. Cargue de informacion técnica operativa anual 2020 con fecha de reporte anual 2021 y cargue de
informacion mensual 2021 con fecha de reporte afio 2020 - servicio de aseo - Resolucion SSPD 48765
de 2010

5. Cargue de informacion mensual 2021 con fecha de reporte afio 2021 - servicio de AAA- Resolucidn
SSPD 48765 de 2010.

- Cargue de informacion del formato de Formulacion y Ejecucion de Proyectos anual 2021 con fecha
de reporte afio 2021 y semestral 2020 con fechas de reportes afio 2021 - Resolucion SSPD 48765 de
2010.

7. Actualizacién Registro Unico de Prestadores de Servicios — RUPS, vigencia 2021

f). ACTUALIZACION DE COSTOS Y TARIFAS PARA LOS SERVICIOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO

1. Documento acto administrativo de actualizacion de costos y tarifas para los servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo, se basa conforme a la metodologia establecida mediante Resolucion CRA 720
de 2014 y 735 de 2015 para los servicios de acueducto y alcantarillado y Resolucion CRA 720 de
2015 para el servicio publico de aseo, tomando como referencia los indicadores que cada formula
contiene, suscriptores y produccion de residuos solidos para el servicio de aseo.

g). PROYECCION DE SUBSIDIOS, CONTRIBUCIONES E INGRESO VIGIENCIA 2022 POR
CADA COMPONENTE

1. Documento proyeccion de subsidios donde se evidencie la necesidad de subsidios para la siguiente
vigencia fiscal acorde con la metodologia establecida en el Decreto 1077 de 2015, las contribuciones
a recibir, reflejando el déficit o superavit previo a la aplicacion del equilibrio entre subsidios y
contribuciones; los ingresos proyectados para cada servicio y por componente para la vigencia 2022.

h). ACTUALIZACION DEL PLAN DE EMERGENCIA Y CONTINGENCIA PARA EL MANEJO DE
DESASTRES Y EMERGENCIAS ASOCIADOS A LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO.

1. Verificacion de la idoneidad de la Ocurrencia del Evento y sus impactos sociales, econdmicos y

ambientales
2. Verificacién de la idoneidad de los requerimientos institucionales, los recursos fisicos y humanos

para atender los posibles impactos causados por un evento.
3. Verificacion de la idoneidad de la secuencia coordinada de acciones
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4. Verificacion de Linea de Mando
5. Verificacion de protocolos de actuacion antes los diferentes escenarios de riesgo

6. Actualizacidon de proyectos a corto Y largo plazo de reduccion del riesgo.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: - Para la ejecucion del objeto contractual, el
contratista se compromete a desarrollar sus actividades, asi: ESPECIFICAS: Ofrecer los productos
y/o actividades que se relacionan a continuacion: 1) Asesoria Temdtica Regulatoria y de
Acompafiamiento al Calculo de Descuentos Asociados a La Calidad de! Servicio Establecida en El
Titulo VII de la Resolucion CRA 688 de 2014 (Modificada, Adicionada y Aclarada por la Resolucion
CRA 735 De 2015), Modificada y Adicionada por la Resolucion CRA 823 de 2017, Periodo 2020. 1.1)
Célculo del Indicador de Calidad del Agua Potable (ICAP), 1.2) Valor de incumplimiento asociado a la
calidad del agua (VICAP), 1.3) Descuento aplicable al suscriptor asociado a [a calidad del agua
(DICAPS), 1.4) Célculo de los Indicadores de Continuidad, 1.5 Valor de incumplimiento asociado a la
continuidad de! servicio (VICON), 1.6) Descuento aplicable al suscriptor afectado por la continuidad
del servicio, 1.7) Indicador de Reclamos Comerciales, 1.8) Valor de incumplimiento asociado a los
reclamos comerciales, 1.9) Descuento aplicable al suscriptor asociado a los reclamos comerciales,
1.10) Descuento total aplicable al suscriptor del servicio, 1.11) Verificacion de los indicadores, 1.12)
Verificacion de la estimacion de los descuentos, 1.13) Certificacion de la aplicacién de los descuentos,
1.14) Orientacion Reporte de !a informacion de verificacion; 2) Orientaciones Tematicas a Resolucion
de Requerimientos Interpuestos por parte de la SSPD a EMSERCOTA S.A. E.S.P. 2.1) Revision
contenidos de requerimientos SSPD, 2.2) Proyeccion de consideraciones normativas para resolucion
de requerimientos; 3) Orientaciones Tematicas Sobre Nuevas Disposiciones en Materia de Regulacion
que Expida la CRA con Afectacion a EMSERCOTA S.A. E.S.P; 4) Asistencia Técnica y Tematica en
Materia de Conciliacién de Cuentas y Calculo de la Tarifa Mensual Final del Servicio Piblico de Aseo
que Incluya la Actividad de Aprovechamiento; 5) Reporte de Informacion al Sistema Unico de
Informaciéon — SUL.; 5.1) Cargue de informacion Comercial — Formato Facturacion AAA mensual
vigencia 2020 con fechas de reporte afio 2021, segun calendario de reporte - Resolucion SSPD 48765
de 2010 y Resolucion SSPD 39945 de 2017, 5.2) Cargue de informacion Administrativa y Financiera
del Formato de Costos y Gastos segun lineamientos normativos ~ Anexo 2- Costos ABC vigencia anual
2020 con fecha de reporte 2021 - Resolucidén SSPD 48765 de 2010 y Resolucién SSPD 25985 de
2006, 5.3) Cargue de informacion Financiera Complementaria anual 2020 con fecha de reporte 2021
- Resolucién SSPD 48765 de 2010, 5.4) Cargue de informacion técnica operativa anual 2020 con
fecha de reporte anual 2021 y cargue de informacion mensual 2021 con fecha de reporte afio 2020
— servicio de aseo - Resolucion SSPD 48765 de 2010, 5.5) Cargue de informacion mensual 2021 con
fecha de reporte afio 2021 — servicio de AAA- Resolucion SSPD 48765 de 2010, 5.6) Cargue de
informacion del formato de Formulacién y Ejecucién de Proyectos anual 2021 con fecha de reporte
afio 2021 y semestral 2020 con fechas de reportes afio 2021 - Resolucion SSPD 48765 de 2010, 5.7)
Actualizacion Registro Unico de Prestadores de Servicios — RUPS, vigencia 2021;6) Actualizacién de
Costos y Tarifas para los Servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo. 7) Proyeccion de Subsidios,
Contribuciones e Ingresos Vigencia 2022 por Cada Componente. 8) Actualizacion del Plan de
Emergencia y Contingencia para el Manejo de Desastres y Emergencias Asociados a la Prestacion de
los Servicios Publicos Domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, 8.1) Verificacion de la
idoneidad de la Ocurrencia del Evento y sus impactos sociales, econdmicos y ambientales, 8.2)
Verificacién de la idoneidad de los requerimientos institucionales, los recursos fisicos y humanos para
atender los posibles impactos causados por un evento, 8.3) Verificacion de fa idoneidad de la
secuencia coordinada de acciones, 8.4) Verificacion de Linea de Mando, 8.4) Verificacion de
protocolos de actuacion antes los diferentes escenarios de riesgo, 8.5 Actualizacion de proyectos a
corto y largo plazo de reduccion del riesgo. GENERALES: A). Cumplir a cabalidad con el objeto del
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contrato de conformidad con lo consignado en la propuesta presentada y el estudio de conveniencia
y oportunidad. 8). Atender los requerimientos que al respecto haga el Supervisor dei contrato,
tendientes a una correcta ejecucion del mismo. C). Informar oportunamente por escrito a la Empresa
a través del Supervisor, los inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato. D). Presentar
mensualmente un informe parcial de ejecucion debidamente soportado, el cual debe contener la
informacion referente al desarrollo del objeto contratado. E). Afiliarse y pagar los aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral, de conformidad con el ordenamiento legal vigente, para lo cual
la Empresa se reserva el derecho de exigir durante la vigencia del presente contrato el cumplimiento
de dicha obligacién y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003
y demads que las adicionen, complementen o modifiquen. F). Mantener la reserva profesional sobre
la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. G). Responder por
sus actos u omisiones en ejecucion de! contrato, cuando con ello cause perjuicios a la Administracion
o a terceros. H). No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el
fin de obligarla a hacer u omitir algdn acto o hecho. Cuando se presenten taies peticiones 0 amenazas,
debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la empresa y a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fuesen necesarios. I). Obrar con
diligencia y el cuidado necesario en el o los asuntos que se le asignen por el supervisor del contrato.
J). Las demds que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato. K). Las demas que se
asignen por el Supervisor y sean inherentes al objeto contractual. TERCERA: OBLIGACIONES DE
LA EMPRESA. - En cumplimiento del objeto resultante de la clausula primera, corresponde a la
EMPRESA: 1) Prestar la colaboracion suficiente y oportuna al contratista para el cumplimiento del
objeto contractual. 2) Garantizar la apropiacion de los recursos presupuestales para la ejecucion del
contrato. 3) Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento  del  objeto
contractual. 4) Tramitar oportunamente el pago del valor del contrato respectivo, previa certificacion
de la efectiva prestacion del servicio emitida por el supervisor. CUARTA: VALOR. - La cuantia
estimada para la realizacién de este contrato es la suma de SETENTA MILLONES DE PESQOS
($70.000.000) M/CTE. QUINTA: FORMA DE PAGO. - Los pagos de este contrato se haran en
mensualidades vencidas, previa entrega del informe de actividades, factura o cuenta de cobro y
certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato, designado por EMSERCOTA
S.A. ES.P. y el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y
ARL). PARAGRAFO. - EL CONTRATISTA solo tendra derecho a los honorarios aqui pactados y en
ningin momento el presente contrato genera relacion laboral, ni prestaciones sociales, no habra
subordinacion laboral y el contratista goza de plena autonomia para la ejecucién del objeto
contractual. SEXTA: PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO. El plazo de ejecucion
es de once(11) meses se contara a partir del perfeccionamiento del mismo, y su vigencia serd hasta
el 17 de diciembre de 2021. SEPTIMA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. - Ei gasto que ocasione
el presente contrato se encuentra respaldado por el certificado de disponibilidad presupuestal
expedido por la Profesional Universitario del Area Financiera de la EMPRESA, del Presupuesto General
de Rentas y Gastos para la vigencia de 2021. OCTAVA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL:
EL CONTRATISTA en ejercicio de la labor encomendada actuarad por su propia cuenta, con absoluta
autonomia y no estard sometido a horarios, ni subordinacion laboral. Queda claramente entendido
que el presente contrato no genera relacién laboral con el CONTRATISTA o quienes llegase a emplear
y en consecuencia NO TENDRA derecho a pago de prestaciones sociales o de algun tipo de
emolumentos distintos al valor de los honorarios acordados en este contrato. PARAGRAFO: Para
dar inicio al contrato, el CONTRATISTA deberd estar afiliado al sistema general de seguridad social
en salud, A.R.L. y pensiones, y los pagos por este concepto estaran a su cargo. NOVENA: MULTAS.
El incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones que contrae en
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virtud del presente contrato dard derecho la EMPRESA a imponerle multas diarias sucesivas
equivalentes al cero punto uno por ciento (0.1%) por cada dia de retardo, y sucesivas por cada dia
habil de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la muita exceda del diez por ciento (10%)
del valor total del contrato y hasta por el término de treinta (30) dias calendario. Si vencido este
término el CONTRATISTA no cumple con sus obligaciones, la EMPRESA podra dar por terminado el
presente contrato sin previo aviso. PARAGRAFO. Las multas de que trata la presente cldusula
pueden imponerse como acto independiente a la terminacién del contrato, se haran efectivas por
cobro al contratista caso en el cual se podra deducir de su valor o del saldo que se llegare a adeudar
a éste. DECIMA: SANCION PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento del contrato la
EMPRESA, podra imponer al CONTRATISTA, a titulo de pena, una sancién pecuniaria equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del contrato, que se hara efectiva por la EMPRESA, una vez se
dé el hecho del incumplimiento. La efectividad de la sancidn penal pecuniaria no impide a la EMPRESA
el ejercicio de las demas sanciones contractuales o de las acciones previstas en las leyes vigentes.
DECIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y CLAUSULA COMPROMISORIA. Los
conflictos que se sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente
mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliacién. Si llegaren a fracasar los mecanismos
antes estipulados, se solucionaran, a través de un Tribunal de Arbitramiento constituido para el efecto
por la Camara de Comercio, cuyos costos seran asumidos por igual tanto por la EMPRESA como por
el CONTRATISTA. El Tribunal estara integrado por un arbitro especialista en derecho administrativo,
contratacion estatal, o afines, el cual fallara el laudo que resulte del mismo en derecho. DECIMA
SEGUNDA. INHABILIDADES £ INCOMPATIBILIDADES. El CONTRATISTA con la suscripcion de
este contrato afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demés prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion Politica y en el
articulo 8 y ss., de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. DECIMA TERCERA.
SUPERVISION. La Supervisién sera eJerC|da por el funcionario designado por la Empresa para ello,
quien debera velar por la debida ejecucion del contrato y realizar la certificacion mensual para el
pago al CONTRATISTA, ademds debera cumplir con las siguientes funciones: 1. Expedir los cumplidos
relacionados con la documentacion allegada por parte del contratista. 2. Exigir al contratista, la
ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. 3. Buscar el cumplimiento de los fines del
presente contrato. 4. La correcta ejecucion del objeto de la referencia. 5. Verificar que los pagos
efectuados se hagan en desarrollo de lo establecido. 6. Informar a la Gerencia las modificaciones
que deban producirse en desarrollo de la misma para su correcta ejecucion. 7. Proteger los derechos
de la Empresa, del contratista y de los terceros que se puedan ver afectados con la ejecucion del
objeto contratado. 8. Informar a la Gerencia de la Empresa, la fecha de vencimiento del plazo de
ejecucion del contrato. 9. Reportar al contratista, por escrito las fallas o anomalias presentadas en la
ejecucion del objeto del contrato. Proyectar el acta de liquidacion del contrato. 10. Verificar el
cumplimiento del contratista, respecto del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social integral
e informar de ello. 11. Suscribir las Actas de Iniciacion y de corte cuando a ello haya lugar. 12,
Cumplir con las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion
del contrato. DECIMA CUARTA: TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA: Las partes de
comUn acuerdo manifiestan que si el CONTRATISTA no presenta los requisitos para la ejecucion del
contrato en el término de cinco (5) dias contados a partir de la fecha de suscripcién del presente, se
terminarid. DECIMA QUINTA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato se liquidara
conforme lo sefialado en el manual de contratacién de la Empresa, es decir, se dara aplicacion a los
procedimientos a||| sefialados para cualquiera de las formas de liquidacion del contrato. DECIMA
SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. - Los conflictos que surjan durante la ejecucion del
objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante mecanismos de conciliacién y
transaccion. DECIMA _ SEPTIMA: APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y

Direccién: Cl. 12 #4-35, Cota, Cundinamarca Pagina 8 de 10

Teléfono: 8641425 - 8777148
Emergencias: 320 8377877
NIT: 900.124.654-4
par@emsercota.gov.co

&

ﬁMOR
COTA

Xz



EMPRESA DE

SERVICIOS PUBLICOS DE COTA

EMSERCOTA

ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA

PARAFISCALES: El contratista debera acreditar el cumplimiento de las obligaciones parafiscaies con
sus empleados cuando a ello hubiere lugar y al Sistema General de Seguridad Social Integral. El
mcumpllmlento de la obligacion del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
generara la imposicion de multas sucesivas hasta cuando se pague dicha obligacién, previa
verificacion de la mora mediante liquidacién efectuada por la entidad Administradora.
PARAGRAFO: Corresponde a la entidad a través del supervisor velar por el estricto cumplimiento
del pago y montos de los conceptos de seguridad social y pensién se efectien, asi como verificar
segun el caso la deduccion de pago de Riesgos Profesionales. DECIMA OCTAVA:
INDEMNIDAD: Sera obligacion del contratista, mantener a la EMPRESA indemne de cualquier
reclamacién proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista.
DECIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. Ei presente contrato se entenderd
perfeccionado una vez se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y se suscriba por las
partes. Para la ejecucion se requiere de la existencia de la Disponibilidad Presupuestal y Registro
Presupuestal. VIGESIMA: GARANTIAS 1). DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SURGIDAS DEL CONTRATO: Para precaver los prejuicios derivados del incumplimiento total o
parcial imputables al afianzado contratista de las obligaciones emanadas del contrato, asi como en
su cumplimiento tardio o su cumplimiento defectucso, por un valor equivalente desde el diez por
ciento (10%) del valor del mismo y su vigencia se extendera hasta el plazo de ejecucion del contrato
y cuatro meses mas. Si al vencerse dicho plazo no se hubiere logrado la liquidacién, antes de dicho
vencimiento, el contratista prorrogara la poliza por lapsos sucesivos de cuatro (4) meses hasta tanto
se logre la liquidacion del contrato. 2) CALIDAD DE BIENES O SERVICIOS: Por el veinte por
ciento (20%,) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y seis (6) meses
mas, contados desde su suscripcion. 3)DE PAGO DE SALARIOS , PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Para cubrir a EMSERCOTA S.A. E.S.P., del riesgo de
incumplimiento de las obligaciones laborales relacionadas con salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones, de acuerdo con lo consagrado en el Cddigo Sustantivo del Trabajo, a que esta
obligado el afianzado Contratista y relacionadas con el personal utilizado para la ejecucion del
contrato, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia
igual al término del contrato y tres (3) afios mas. PARAGRAFO PRIMERO. RESTABLECIMIENTO DEL
VALOR DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando
éste se haya visto reducido en razén de las reclamaciones efectuadas por la EMPRESA. En cualquier
momento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL
CONTRATISTA de mantener la suficiencia de la garantia, facultard a la EMPRESA para declarar la
caducidad del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Todos los amparos deben ser _constituidos a favor
de la EMPRESA EMSERCOTA S.A. E.S.P. VIGESIMA PRIMERA. LEGISLACION APLICABLE. La
legislacion aplicable es la privada, de acuerdo al articulo 31 de la ley 142 de 1994, modificado por la
ley 689 de 2001, el cual consagra el régimen juridico especial para la celebracién de contratos, por
parte de las empresas de servicios publicos domiciliarios, norma declarada exequible mediante
sentencia C-066 DE 1997. Asi mismo y segun lo establecido en la Ley 489 de 1998, articulos 38 y
demas normas concordantes, las Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios, son entidades
descentralizadas por servicios, por lo cual el régimen contractual aplicable es el de derecho privado,
contenido en la Ley 142 de 1994, por expresa remision de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, no
obstante las actuaciones adelantadas por las empresas prestadoras de servicios publicos deberan
atender de los principios de la funcion publica. En virtud de lo anterior, la legislacion aplicable al
presente contrato serd la regulada en fa Ley 142 de 1.994, la Ley 689 de 2001 y el manual de
contratacion de la empresa EMSERCOTA S.A. E.S.P. VIGESIMA SEGUNDA. CESION. E!
CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente a persona o entidad alguna el presente Contrato
salvo autorizacion expresa o escrita de la EMPRESA. VIGESIMA TERCERA. MODIFICACIONES.
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El presente contrato no podrd modificarse sin previo acuerdo de las partes. VIGESIMA CUARTA.
TERMINACION DEL CONTRATO. Ademas de la posibilidad de la terminacién de este contrato por
mutuo acuerdo de los contratantes, por estipulacién expresa se incluyen las causales de terminacion,
interpretacion y modificacion unilateral por parte de la EMPRESA, de sometimiento a las leyes
nacionales y de caducidad previstas en la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA DOMICILIO. Para todos los efectos a que haya lugar en desarrollo del
presente contrato, las partes acuerdan como domicilio contractual el Municipio de Cota,
Cundinamarca. Para constancia se firma en Cota - Cundinamarca, a los dieciocho (18) dias del mes

de enero del afio dos mil veintiuno (2021).

INTRATISTA

EFICOREM S.A.S

Proyectd: Adriana Patricia Rocha Diaz/Directora Jun’dicad&

Direccidn: Cl. 12 #4-35, Cota, Cundinamarca Pagina 10 de 10

Teléfono: 8641425 - 8777148
Emergencias: 320 8377877
NIT: $00.124.654-4 )
pgr@emsercota.gov.co Ay
e AMOR

“COTA



