EMPRESA DE

SERVICIDS PUBLICOS DE COTA

EMSERCOTA

ALCALDOIE MUNICIPAL DE C&TA

PRESTACION DE

SERVICIOS 4

CONTRATISTA KAREN TATIANA PARDD ORCZCO

IDENTIFICACION | 1.070.824 670 —F}

DBIETO | PRESTACION DE SERVICIOS TECMICOS,  PARA GARANTIZAR A |
EFICIENCIA ¥ OPTIMIZACION DE LAS RUTAS DE RECOLECCION,
TRANSPORTE, CLASIFICACION, ALMACENAMIENTO ¥ DISPOSICION FINAL
DE LOS RESIDUDS SOLIDOS EN EL MUNICIPIC DE COTA, EN
IMPLEMENTACION DF LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, CONTENIDOS EN
EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 003 DE 2020, PLAN DE GESTION

CONTRATO DE | 057 DE 17 DE MARZD DE 2020

WVALOR Elvalorfotal para a realizacion de este contrato es | sLuma de DIECISIETE
_MILLOMES DE PESOS (% 17,000,000) M/CTE.

INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS '

FORMA DE PAGO  Los pagos de este contrato se hardn de 13 siguiente forma: mes vencidn
previa enfrega cumpimiento indicadares, cuenta de cobro da los servicios
prestados, Informe de  actividades ejecutadas, soporte de  pagos
parafiscales, sequridad sodal v resgos profesionales (la planilla de pago
debera ser entregada los cinco (05) pAmeros dias del mes en curso al
supervisar del contrato} v certificade de cumplimients expedido por el
supervisor cel confrato designado por la Empresa de Servicios Piblicas de
Cota EMSERCOTAS.AL ESP,

PLAZO DE La vigenca de este contrato Se contara desde &a suscripoion del acta de

EJECUCION ¥ inicio hasta el treinta (30) de noviembre de 2020, previa expediddn de

VIGENCIA | registro presupuestal

LUGAR DE | Area geografica de prestacion de servicios pablicos de EMSERCOTA 5.4, |
| EJECUCION | E.5.P,, dreas piblicas del municiplo de Cota o donde, por i3 calidad del

-l:lh-_il:tlzl contractual, se requisra,

Eritre los susoites a saber JESSICA TATIANA VELEZ CORTES, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 1.010,187.460 de Bogots D.C., actuandn en su calidad de representante legal
suplente de la Empresa de Servicios Plblicos de Cutﬂ EMSERCOTA 5.8, E.5.P, con NIT 900, 124.654-
4, Sociedad Andrima descentralizada del nived Muricipal, nombrada mediante Acta de Junta Directiva
Mo, 10 del cinco (05) de junio de dos mil diecinueve {201%), en uso de sus facultades legales y en
especal las que Iz confieren los Estatutos, quien para efectos se denominara LA EMPRESA, por una
parte, v por la otra parte, KAREN TATIANA PARDO OROZCO, identificada con la cédula de
ciudadarda Mo, 1.070.924.670, mayor de edad, actuends en propio nombre y representacidn, quien
para los efectos de este contrato se denominard &l CONTRATISTA, convenimos celebrar el presente
contrato, previes las sguentes consideraclones: 8) Que entre el Munidpio de Cota y EMSERCOTA
5.A.E.5.P, se suscribid ¢ corvenio interadministrative 003 del 16 de marzo de 2020, cuyo objeto a5
"ALMAR EEF"UEHEDE FISICOS ¥ FIMANCIER'EIS EMTRE EL HLINI'EIFI-D DE COTA Y EMSERCOTA 5.4,
E.S.P. PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUDS SOLIDOS
PGIRS, DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDIMAMARCA®, con el fin de elecutar los programas
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contemplados en este Plan de Gestion [ntegral de Residuos Solidos (PGIRS) &l cual es el instrumento
de Plansacidn Munigipal, gue conbene un conjunte ordenado de cbietivos, metas v programas,
proyectos, actividades y recursos definidos para € manejo de los residuos sdlidos del Municipio de
Cota, basado en la Politica de gestidn integeal de los mismos, &l cual se ejecutard dentro de un
periodo deberminado, baséndose en un diagndstico inicial, en su provecdon hacia &l fuburo v dentro
de un plan financiero viable, gque permita garantizar el mejoramientd conbinuo del manejo de los
residucs solides a rivel Municipal v regional. b) Que a |a fecha el convenio 003 de 2020 se encuentra
vigerte. €) Jue dentro de los planes v mekas del PGIRS, se requigre estructurar un sistema de
recalecddn y transporta de los residpas solidos mediante un manejo tecnico adecuado, una estructura
fisica been dis=hada, con herramientas y maguinana necesana y on un aguips humano capsotado,
que genere benelicios para la prestacidn ded senico pdblico de asen en & Munidpio de Cota,
Cundinamarca, d) Que fa empresa contratante requiere de personal de senddos [Bonicos, para que
apoye |05 proceEsos v procedimientos que 58 deben reakzar en B ejecudtn oel Plan de Gestidn
Integral de residuos salidos e) Por o anterior e requlere realizar el procedimiento contraciual para
la PRESTACION DE SERVICIOS TE'ENICDS PARA GARANTIZAR LA EFlEIENE].ﬁ ¥ OPTIMIZACION
DE LAS RUTAS DE RE'EIJLECCH:HfIN TRANSFORTE, ELF-E[F[EACIDN ALMACENAMIENTO Y
DISPOCICION FINAL DE LO5 RESIDUOS SOLIDOS EN EL MUNICIPIO DE COTA, EN
IMPLEMENTACION DE LO5 PROGRAMAS ¥ PROYECTGS, CONTENIDOS EN EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVG 003 DE 2020, PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS.
) Que, deniro del presupuesto de la Empresa Contratante, existe partide suficients para dar
cumnplimiento al presente contrato, de conformidad con el certificado de dispanibilided presupusstal,
expedido por ef #rea financiera de la empresa contratante, vigencias 2020, g) Que ¢ CONTRATISTA
manifiesta baj ta gravedsd de juraments, el cual se enbiende prestado al firmar el presente contrato,
qQue o g8 encuentng incwrss de slgund inbabilidad o incompatibilidad del estabuto ge contratacida ¢
sus modificacionss, h) Que la empresa fuve eén consideraciin pars ¢ presente contrato lo establecido
an los articules 209 v 267 de la Constitucion Politica de Colombia y gue el art, 32 de la ley 142 de
1.9%4 sefigla que todos los actos de [as empresas de servidos Poblicos, asi coma los regueridos para
la administraddn v &l ejercicio de los derachos de las personas que sean socas de ellas, se regiran
exclusivamente por las reglas del derecho privads, v en virtud de fo establecido en & manual de
contratacidn de la empresa de senvicios pablicos de Cota, EmSerCota 5.8, E5.P. v demds normas
concordantes v reglamentanias. §) que los estatutas de la empresa prestadora de sarvicios pdhlicos
de Cota, EMSERCOTA, delegan 2n la profesional wniversitare jurdica, la competencia para celebirar
contratos durante la ausencia temporal del Gererte, k) Que por las consideraciones anteriores, |as
partes hemos convenido en celebrar el presente Contrato el cual se regira por ol rdgimen privada ¥
demas Mormas reglamentarias v |as siguientes CLAUSULAS: PRIMERA: OBIETO: PRESTACTON
DE SERVICIOS TECNICOS PARA GARANTIZAR LA EFICIENCIA Y OFTIMIZACION DE LAS RUTAS DE
HEEI:'LEI:E[GH TRANSPORTE, CI..HSiF[EAEIDN ALMACENAMIENTO ¥ DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS StﬁL!IIIS EN EL MUNICIFIO DE COTA, BAID CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DEL
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 003 DEL 2020. CLAUSULA SEGUNDA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son oblizaciones especifices del COMNTRATISTA para
cumplimiento del presente contrato, las siguientes: 1) Garantizar en su calidad de bécnico |a ejecucion
optima de cada uno de los programas, 2} Cumplir 3 cabalidad con el objeto ded contrato, en los
términos, plazos v fechas sefialadas, acorde con lo requlado en los estudios v documentos previos y
las condiciones tamicas, ef convenio y el contrate mismo. 3) Ejecutar cada uno de los programas,
ProyeCtos v actividades que Se relaronan a continuadidn, de tal manera que se garantice la efidencia
en la prestacion del servicio de recolectidn de residuns stidos:
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 PROGRAMA

I ACTIVIDAD

Reeclecedn y
Transporte.

Reforemar lag astratagias de mfcrmadcn yw'o
dvuigacion de horarics v frecuendas de
recrieeritn de resduoes ordivaring de Lo
empresa prastatora del Sevico Piblico de
e £noEl cascn ugang,

| {Ma. de estrategus reformadas Moo de estrategias

CALIDAD

esistantes)* 100
Se cuerta on evidenda de fa mejora enla
presentacitn de log fesiduos por pare de
Comunldad, |

Actuakzacdn ded mamual da procedimientas v
operaciones de recoleooan de residuos en &
Lamcd urbang,

U msnual darce se definen las rutas, micro-
rutas, frecuenciss, el persanal v boc sguipoe
nEnEsAics pard B eecuckin de @ actividad de
recolecciin de residucs ardinarias,

Majora comiraa da la achividad dia recolieockdn
o8 residucs orfiraricd en & cascn urbana del
mricipa de Cata. |

Establacar Urs (8] var por germeetre, Cordicicres
da recalaccian de reskluns sdlidas oue cumplan
cam la noemathddad vigente,

| Resfinar inventano de punbos ortioos an al
drea urbang,

Ur (1Y Freeatama mensual de Puntos oribicos en el
aspacin pubko del casco wibaro idertificatos
reqisirados,

Limpeza y corteod 08 puntos crbkns
dentficados en &l camo urbano del muricplo

Evaluar 15 cordidones upaitrms'pw:la il
di ba finta disponible paa b recslacckiny
irarsporie de residucs sifdos ordinarios en el

Laa0d Uroant.

Anroaecharm
oy li

T e

Wirim cimes 5] punbos oritices & &fc slirminados. |
dal espacio plblco del casen urbar.

Un L) evaluacidn antal can el Fin de verificas 5 La
Mola tene una operativicad Gpoma.

Crptimizacion e splnmentacicn de nitas de

recoieccidn selactiva de residus |

poEndaments apriechables, con al finge |
mumentar b eficiencia en bempos, recomidos,

cambisstible, ontrn otros. |

Evaluar la necesicad de efecusr mdisario,
ampllaciones U omisiones en kas nitas i mioa-nitas
e recniecoon eulskentes, corslderandn las
condiciones de cambio y crecmesrto del casoo

wrhano del municipio da Coea,

Disefio & implemantacion de nutas de
recoleccitn seective de residucs onganicos en
£l BpCior comerdal y para gUerins e wentas

de productes looakes an espados poblioos.

Ura {1) nita dissfiadd, ceareferancada ¥
sOOalzAca i Anar e ks Jos SeCTTres, |

Entrga die Paranenias v ohmeniis e
proteacon perscnal,

Formatn de entrega de detacitn |
Farman de entrega de EPRE mensiml
Formatg e entrega Equipos v Heramientas

Mantenimignto pressenivg v oormecin og
equipes ¥ wehicuofs) recolector{es) para ef
maneld da reskhics potendalimante
apronechibiles.

Hegetro y reparte del sepumients, garartizande
oue |os enuipos funcionsn en GoEimas coodiconns

Sequirento v conkrdl a lss cuadrilade |
recolacaidn ¥ ded canbm de aropia,

Honforso seranal e cada actikvidad con s
respiective famato y registm Fatngrafica.

[ Seuimienn 2 pioess g8 Aspoeisan Tng de
ks nEsdes orgiinicos v pobencinlments
reci] plilag,

Registra fotogrifico ¥ demis svidencias.

Residuas &n
& Area nral

Evaiuar | cobertur da |25 s de
recolpccce de residucs sofidos resdenciakes
las condidones de crecmients resdencia en

el drea rural det muniopio de Cota,

Evaluar la necesidad de efectuar rediseiio,
ampliaciores U omisicres en & rgRg § Mico-rutes
de fecolecoitn oe reciuns sHicos mskierciaks en

=l drea reral {considerande ms condiciones de
carmhin ¥ rreciniental.

Realizar v acualizar cersn de m_mi criticos.
gl resichins erdingvics en el drea rural,

Un {1} cersn mersua
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i L
. . Lina {1} limgsaza merses {numena da puntos
| LN "m"t';fjrlege prEE criicos e o criticcrs smnadosinlmens g8 punkos oitcns
g idertificados i 100

4) Reakzar apoyo en los programas v actividades del conversa 003 de 2020. 5} Cumplir con las
poiiticas, reglamentos v recomendaciones que an reladdn a sequridad, salud v comportamierta en
general posee @ imparta la Empresa, efectuando los procedimientos v requisitos destinades para eflo.
6) Consarvar y restituir en buen estade los bienes, equipos, herramiantas, mugtles, enseras ¢ demas
elementos que la sean proporconados p=ra &l cumplimiento de sus fundones ¥a que eskara bajo su
responsabilidad el estado de los mismos. 7) Obtener certificado del curso de capaditacian virbual en
€l 5G-55T con una intensidad horaria de 50 horas, durante los dos primercs meses de ejecucidn del
presente contrato. B) Respetar fisica y verbalmente al personal de EMSERCOTA S.A E.5P,
contratistas, usuarios y demas personas que s involucren en el desarrclo de |a abor, 9) Complatar
el esquemna de vacunacicn de Hepattis B v Tétano, correspandiente al tiempo de ejecucidn asignada
por & supervisar del contrato. 10) Cumplir con las politcas, reglamantas y recomendaciones que 2n
relacion a seguridad, salud v comportamienta en general poses & imparta la Empresa, efectunando
los procedimientos v requisitos destinados para ello, GENERALES: Para efectos del cumplimianta
del contrato, objeto de la presente, EL CONTRATISTA se compromete a cumplir, ademas da las
obligacignes inherentes a la naturaleza del obieto a contratar v las dervadas de lac disposicores
legales vigentes gue regulan su actividad v |as siguiertes: A). Cumplir a cabaldad con el abjeto del
contrato de conformidad con le consignado en la propuesta presen@da y el estudio de convenisnca
y oportunidad; B). Atender los reuerimientos gue al respecto haga el Supenvsor del contrato,
tendientes & una correcta ejecucion del mismo; €), Irformar oportunamente por escrito a la Empeesa
a través del Supervisor, los inconvenientes que afecten e desarrollo del contratp: D).Presantar
mensualmente un informe parcial de ejecudon debidamente soportado, & cual debe corcener 1
Informacide referante al desarrolle d2l objeto contratade: E). Afiliarse v pacar lps aportes al Sisterna
General de Seguridad Social Integral, de conformidad con el erdenarmients legal vigente, para lo cual
la Empresa se reserva @l derecho de exgle durante la vigencia del presente contrato el cum plimiento
de dicha obligacion y presentar ios documentos respectives que asi lo acraditen, conforme |a
establetido en e Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, 12 Ley 789 de 2002, Ley 328 de 2003
y demés que las adicionen, complementen o modifiquen: F). Manterer 12 reserva profesional sobre
' informadion gue le sea suminisirada para & desarrolio del objeto del contrato; G). Responder par
SUT BCos U Omisionss en ejecudon oel contrato, cuanda con Slo cause perjuicos a 1a Administracion
2 a terceros; H). Mo acceder & peticiones o amenazas de qulenss actien por fuera de |a Iy o el
fin de obligarls a hacer u omitir alglin ado o hecho. Cuando se presenten tales petidones o amenazas,
debera Informar inmediatamente de su ocurenca @ la empresa ¥ a las demds autoridades
campetentes para que ellas adopten las medidas y correctives que fuesen necesarios; I). Obrar con
dillgencia v &l cuidado necesario e el o los asuntos que se e asignen por el supervisor del contrato;
1). Las demas que se reguieran para & cumplimients del objeto del contrato. K). Las demds que
58 asignen por @l Supervisor v sean inherentes 3@ objeto contractusl. PARAGRAFO: Ei
cumplimiento de la ejecucidn del conbrata, serd verificado por ef supervisor asignacdo, TERCERA:
OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: Fara cumplimiento del presente contrato, son obligaciones de
i empresa contratante las sigulentes: 1) Prestar la colaboracicn oportuna ¥ efidente al gontratista
para que pueda desarrollar y ejecutar & objeto contractual, 2} Gaorantizar o8 recursas presupuesiales
para 3 ejecucion del contrato, 3) Realizar |a supervisidn v sequimients del cumplimients al objeto
cantractual. 4) Tramitar oportunamente e pago por @l valor ded contrato, en la forma scordada por
ias partes y estipulada en el presenta contrato, previe certificadian de la prestacion del servida
emitida por €f supervisor. 5) Velar por el cumplimients del pago v de los montos por concephs de
sequridad social integral, que deba redlizar ¢ contratists. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El
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walor fotal para |a realizacon de este contrato es la suma de DIECISIETE MILLOMNES DE PESOS
{$ 17,000,000) M/CTE. QUINTA: FORMA DE PAGO: Los pagos de este contrato se haran de la
siguiente forma: mes vencido previa entrega cumplimiento Indicadores, cuenta de cobro de log
servicios prestados, Informe de actividades ejecutadas, soporte de pagos parafiscales, seguridad
sodial v riespos prafesionales (B planilla de pago dabera ser entregada los cinco [05) primenos dias
del mes en curso al supervisor del contrato) y certificado de cumplinmiento expedido por el supervisar
del contrato designadao por la Empeesa de Servicios Poblicos de Cota EMSERCDOTA S.A. ES.P. SEXTA:
VIGENCIA DEL CONTRATO Y PLAZO DE EJECUCION: La vigencla de este cantrato se contard
desde la suscripdon del actd de Inicio hasta el breinta (30) de noviembre de 2020, prewvia expedicion
de registro presupuestal, SEPTIMA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El nasto que ocasione el
presente contrato de Prestacion de Servicios se encuentra respaldado por el certficadn de
gisponibilidad presupuestal expedide por la Profesional Unhversitario del drea Financera de |a
EMPRESA, del Presupuesto General de Rentas y Gastos para la vigencia de 2020, DCTAVA:
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA en efercicio de la labor encomendada
actuara por su prople cuenta, con absolufta autonomia v no estard sometido a horanios, ni
subordinacion laboral, Queda claramerte entendido que el presente contrato no genera refacidn
labaral con el CONTRATISTA o quenss llegase 2 emplear y en consacuencla MO TENDRA derecho a
pago de préstaciones sociales o de algin bpe de emolumentos distintos al valor de los honorarios
acordados en este contratn, PARAGRAFO: Para dar inicia al contrato, &l CONTRATISTA debars estar
iliado al sistema genaral de securidad social en safud, ARL y pensiones, v los pagos por este
CoNCEpto estaran a su cargo, NOVEMA: MULTAS, El incumplimients por parte del CONTRATISTA,
o8 cualguiera de las obligacones gque contrae en virtud del presente contrate dard derecho la
EMPRESA a Impenerie multas diarias sucesivas equivalentes al cera punto uno por clenitn (0. 1%6) par
caca dia de retardo, y sucesivas par cada dia hatil de refardo o incumplimients sin que ef manto
total Oe iz mulla exceda del diez por cento (10%) del valor total del contrato v hasta por al término
de treinta (30) dias calendario. 51 venodo este térming al CONTRATISTA no cumple con sus
obligaciones, la EMPRESA podrd dar por terminado el presente contralo sin previo aviso,
PARAGRAFO. Los multas de que trata la presente céusula pusden Imponerse como acio
independiente & la termiradon del contrato, se haran efectivas por cobro al contratista caso en el
cus se podd dedudr de su valor o del seldo que s= llegare a adewdar a éste, DECIMA; SANCION
PEMAL PECUNIARIA. En coso de incumplimiento de! contrato la EMPRESA, podrd Imponer al
CONTRATISTA, a bitule da pena, wna sancidn pecuniaria equivalente al diez por cento [10%h) ded
valor tokal del confrato, que se hard efectiva por la EMPRESA, una vez se dé o hecho ded
incumplimients. La efecthvidad de la sandan penal pecuniana no impide a la EMPRESA el gjerciclo de
las demas sanciones contractuales o de las acciones previstas en las leyes vigentes. DECIMA
PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS ¥ CLAUSULA COMPROMISORIA. Los conflichos
que se sucedan durante 13 ejecucidn del objeto contractual se soluclonardn preferiblemente mediante
loz macanismos de arreqlo directo y conciiadon. Si legaren a frecasar los mecanismaos antes
estipulades, 52 solucionarin, a través de un Tribunal de Arbitrarmiento constituido para el efecto por
la CAmara de Comercio, cuyos costos serdn asurnfdos por igual tanto por la EMPRESA como por &l
CONTRATISTA, El Tribunal estara integrado por un drbitro especialista en derecho administrative,
contratacion astatal, o afines, el cual fallard &l laudo que resulte dal mismo en derecho, DECIMA
SEGUNDA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El COMTRATISTA con la SUSTipOon de
este contrato afima baje juraments que no s halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incormpatibilidades y dermas prohibiciones para contratar previstas en |3 Constinudén Palitica v en al
articuls & y s5, de Iy Ley B0 de 1993 y demds normas concordantes, DECIMA TERCERA.
SUPERVISION. La Suparvisitn serd ejerdda por el Funcionasio designada por L Empresa para ello,
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quien daberd velar por 1a debida eyecuocn del conrate y realizar la certificacion mensual parz el
pago al CONTRATISTA, ademas debeard cumplir con las sigulentes funciones: 1. Expedir los cumpdidos
relaoonados con la documentacion aliegada por parte del contratista, 2, Exigir al contratista, la
gjecucion idinsa v oportuna del objeto contratado. 3, Buscar el cumplimiento de o8 fines el
presents contrato. 4. La correcta ejecucan del objeto de la referencia. 5. verficar gue (o5 pagas
efeciuados se hagan en desarroilo de lo establecido, 6. [Informar a la Gerencla las modificadones
que deban producirse en desarroio de la misma para su cormecta ejeosdon. F. Proteger oS derechos
de la Empresa, del contratista v de 105 terceros que se puedan wer afectados con la ejecucion del
objeto contratado. 8. Informar a la Gerencia de la Empress, la fecha da venamiento del plazo de
ejecuckin del contrato. 9. Repertar al contratista, por escrbo las falas o anemalias presentadas en la
elecucion del objeto del contrato. Provectar el acta de liquidacon del contrato. 10, Verificar el
cumplimiento del contratista, respects del pago de fos aportes al Siskema de Seguridad Social integral
e informar de efie, 11, Suscribir las Actas de Iniciacidn v de corte cuando a elo haya lugar, 12.
Cumplir con las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimients v efecucdan
del cortreto. DECIMA CUARTA: TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA: Llas partes de
comun acuerdo manifiestan que si el CONTRATISTA no presenta kos requisitos para la ejecucon del
contrate en el término de cnco {5) dias contados a partir de |a fecha de suscripgidn del pressnke, se
berminara. DECIMA QUINTA: LIQUIBACH&H DEL COMTRATO: El presente contrafo se Hguidara
conforme |o sefalade en el manual de contratacidn de la Empresa, es declr, 5= dard aplicacdn a los
procedimientos alli senalados para cuslguiera de las formas de liguidaddn del contrabe, DECIMA
SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Lot conflictos que surjan durante |a ejecucion del
objeto contractual se soluconaran preferiblernente medianteé mecanismos de conciliaddn y
transaccidn. DECIMA _SEPTIMA: APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES: El contratista deberd acreditar el cumplimiento de las obligacionss parafiscales con
sus ampleados cuando a ello hubiere lugar v al Sistema General de Seguridad Social Integral. El
incumplimienta de la obligackin del pago de los aportes al Sshema de Seguridad Sodal Integral
generard fa imposicidn de multtas sucesivas hasta cuando se paguee dicha obligacidn, previa
verificacian de @ mora mediant®  bguidacidn  efectuada por la  entidad  Administradora,
PARAGRAFOQ; Corresponde a la entidad a través dal supervisor velar por &l astricto cumplirniento
del paga ¥ martos de los conceptos de seguridad socal ¥ pension se efectiven asi coma verificar
segun el casy la deduccdn de page de Riesgos Profesionales. DECIMA  OCTAVA:
INDEMNIDAD: S=ra obligacon del contratista, martener a la EMPRESA indemne de cualquier
reclamaddn proveniente de tercerps gue tengan Ccomo causa las actuadiones del contratista.
DECIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El preserte contrato se entendera
perfeccionado una vez se logre acuerdo sobre el objeto vy e contraprestacian v se suscriba por las
partes, Para la gjecudion se requiere de la existencia de la Disponibilidad Presupuestal v Registro
Presupuestal. VIGESIMA: GARANTIA. Por no existir ningdn riesqo que tenga que ser prategido en
Cuanto 3 pagos anticipado: ¥ & la calidad del servido, no s2 exige garantia o pdlizas. YIGESIMA
PRIMERA. LEGISLACION APLICABLE. Lz legidaddn aplicabie es 1a privada, de acuerdn al articuta
31 o2 i3 ley 142 de 1994, modificado por Ia ley 689 de 2001, €l cual consagra el régimen juridico
Bsperial para la celebracion o2 contratos, por parte de las empresas de serviclos plblicos
oomiciiarios, norma dedarada exeguible mediante sentenda C-066 DE 1997, Asi misma y segun lo
establecido en la Ley 489 de 1998, articulos 38 y demas normas concordantes, las Empresas de
ervioos Publicos Domidliarios, son entidades descentralizadas poe sarvicios, por lo cual e PEqirmen
contractual aplicabie es el de derecho privade, contenido en |a Ley 142 de 1994, por exprasa remisicn
de la Ley B0 de 1993, Ley 1150 de 2007, no obstante [as actuaciones adelantadas por [as empresas
prestadores g senvicios pubdicos deberan alender de os princplos de 13 funcitn publica. En virtud
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de Io anterior, Ia lagistacion aplicable al prasanta contrato sard la regulada en la Ley 142 de 1,954,
la Ley 689 de 2001 v el manua de contratacion de la emprasa EMSERCOTA S.A, E.5.P. VIGESIMA
SEGUNDA. CESION. B! CONTRATISTA no padra ceder totsl o parcialments a parsona o entdad
alguna ef presente Confrato salvo autorizacion expeesa o escrita de la EMPRESA. VIGESIMA
TERCERA. MODIFICACIONES. El presenta contrato no podrd modificarse sin pravio acierde de
las partes, VIGESIMA CUARTA. TERMINACION DEL CONTRATO. Ademas de la poshilidad de
a erminacion de este contrato por mutuo acuerdo de los contratantes, pos estipulacidn exprasa se
nciiyen las causales de erminacidn, interpretacidn v modificacidn enilatersl por parte de i3
EMPRESA, de sometimienta a las layes nacionaes y de caducidad previstas en la ley 80 de 1993 y

demas normas concordantes. VIGESIMA QUINTA DOMICILIO. Para todos los sfectos a que hava
lugar en desarrollo del presente contrato, las partes acuerdan como domidlio contractual & Muncipio

de Cota, Cundinamarca. Para constancia se firma en la EMPRESA, EMSERCOTA S.A. ES.P. a Ins
diecisete (17) dias del mes de marzo del afio dos mil veinte (2020

EMPRESA COMTRATISTA

/ﬁn Rl @

KAREM TATIANA PARDO OROZCO
Representante Legal {S) Contratiska
EMSERCOTA 5.4, ES.P,
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