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ALCALDIA MUNICIBAL DE €O

CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS NRO.

CONTRATISTA MARIA JULIANA GACHARNA CASTLLO

IDENTIFICACION €.C.1.019.039.734 DE BOGOTAD G

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTI®N EN LA
CAPACITACION, EDUCACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS CONTEMPLADAS
DENTRO DEL CONVENIO SAM-CV-589-2024 DEL PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS

VALOR

PESOS ($18.200.000) M/CTE

FORMA DE PAGO

EL PAGO DE ESTE CONTRATO SE HARA DE LA SIGUIENTE FORMA:
A) UN PRIMER PAGO DE DOS MILLONES CUATROCIENTOS

REALIZADAS, CUENTA DE COBRO, EL PAGO DE LOS APORTES
REALIZADO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO DESIGNADO POR LA EMPRESA

PLAZO DE EJECUCION

LUGAR DE EJECUCION

numero No 1.049.635.354 de Tunja, actu | € Y Representante legal, de la Empresa
de Servicios Publicos de Cota EMSE L ESP IT. 900-124.654-4, Sociedad Andnima

febrero de 2024, en uso de
de sus estatutos, quien

JULIANA GACHARNA
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los programas contemplados en este Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos (PGIRS) el cual es el
instrumento de Planeacion Municipal, que contiene un conjunto ordenado de objetivos, metas y programas,
proyectos, actividades y recursos definidos para el manejo de los residuos solidos del Municipio de Cota,
Cundinamarca, basado en la Politica de gestion integral de los mismos, el cual se ejecutara dentro de un
periodo determinado, basandose en un diagnostico inicial, en su proyeccion hacia el futuro y dentro de un
plan financiero viable, que permita garantizar el mejoramiento continuo del manejo de los residuos solidos a
nivel Municipal y regional; b) que a la fecha el Convenio SAM-CV-589-2024 se encuentra vigente; c) que
dentro de los planes y metas del PGIRS, y de conformidad con el DECRETO 2981 DE 2013, se determinaran
las rutas y horarios que deberan ser cumplidas por las personas prestadoras del servicio publico de aseo de
conformidad con la necesidad del mismo; d) que la empresa contratante requiere la implementacion de

campafas, capacitaciones, educacién y sensibilizacion ambiental referente a la separacion en la fuente de
residuos solidos; e) Por lo anterior, S€ requiere realizar el procedimiento contractual para la PRESTACION
DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION EN LA CAPACITACION, EDUCACION Y
SENSIBILIZACION AMBIENTAL, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS CONTEMPLADAS
DENTRO DEL CONVENIO SAM-CV-589-2024 DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS PGIRS; f) que, dentro del presupuesto de la Empresa Contratante, existe partida suficiente para
dar cumplimiento al presente contrato. de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal,
expedido por el area financiera de la empresa contratante, vigencias 2024; g) que la CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado al firmar el presente contrato, queé no
se encuentra incurso de alguna "habilidad o incompatibilidad del estatuto de contratacion y Sus
modificaciones; h) que la empresa tuvo en consideracion para el presente contrato lo establecido en los
articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia y que el art. 32 de la Ley 142 de 1994 sefala que
todos los actos de las empresas de servicios Publicos, asi como los requeridos para la administracion y el
ejercicio de los derechos de las personas que sean socias de ellas, se regiran exclusivamente por las reglas
del derecho privado; i) que por las anteriores consideraciones las partes hemos convenido celebrar el
presente contrato de prestacion de servicios, el cual se regira en virtud de lo establecido en el manual de
contratacion de EMSERCOTA S.A. E.S.P. por el régimen juridico privado y demas normas concordantes y
reglgmentarias; j) que las partes convienen celebrar el presente contrato bajo el siguiente CLAUSULADO:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA
GESTION EN LA CAPACITACION, EDUCACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS CONTEMPLADAS DENTRO DEL CONVENIO SAM-CV-589-2024 DEL
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS. CLAUSULA SEGUNDA!
OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA: Son obligaciones de 1a CONTRATISTA para el cumplimiento del
presente contrato, las siguientes: A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Prestar los servicios de conformidad
con los estudios previos, términos de referencia y propuesta presentada, los cuales hacen parte integral del
presente contrato. 2. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, en los términos, plazos y fechas
sefialadas, acorde con lo regulado en los estudios previos, las condiciones tecnicas, el convenio y el contrato
mismo. 3. Afianzar en su calidad de técnico el apoyo a la gestion para la ejecucion optima de cada una de
las actividades de educacion y sensibilizacion ambiental dirigida da todos los grupos poblacionales. 4. Dar
cumplimiento al cronograma de educacion y sensibilizacion ambiental. 5. Participar y apoyar en logistica de
cada una de las jornadas masivas de recoleccion de residuos que S€ realicen en el municipio en desarrollo
del Plan de Gestion Integral de Residuos Soélidos. 6. Realizar apoyo en los programas establecidos en 1
PGIRS, en cumplimiento al convenio SAM-CV-589-2024. 7. Realizar alimentacion, seguimiento Y
actualizaciéon de base de datos de entrega de contenedores a los diferentes grupos poblacionales. 8. Apoyo
a la gestién en la atencion, socializacion e informacién a usuarios de EMSERCOTA S.A. E.S.P. referente a
temas puntuales del PGIRS. 9. Realizar apoyo en la organizacion, archivo y almacenamiento de documentos
diligenciados en fisico durante la ejecucion de las actividades del convenio. 10. Cumplir con las politicas,
reglamentosy recomendaciones que, en relacion con seguridad industrial, salud'y comportamiento en general
posee e imparta la Empresa, efectuando los procedimientos Y requisitos destinados para ello. 11.
proporcionados para el cumplimiento de sus funciones. 12. Respetar fisica y verbalmente al personal de
EMSERCOTA S.A. E.S.P., usuarios y demas personas que se involucren en la ejecucién del contrato. 13.
Las demas que se relacionen con el objeto contractual y que le sean asignadas por su supervisor inmediato.
B. OBLIGACIONES GENERALES: a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. b) Atender los
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acreditar ante la empresa contratante el cumplimiento de esta obligacion, al igual de los parafiscales de sus
empleados cuando hubiera lugar, el incumplimiento a esta obligacion genera la Imposicion de multas

sucesivas hasta cuando se paguc dicha obligacion, previa verificacion de la mora mediante |iqujdacic’>n
efectuada por la entidad administradora de este sistema de seguridad Social. CLAUSULA DECIMA:
MULTAS: el incumplimiento por parte de la contratista de cualquiera de las obligaciones que contrae en virtud
del presente contrato dard derecho a la empresa contratante a imponerle multas diarias sucesivas

equivalentes al 0.1 o, del valor del contrato por cada dia habil de retardo 0 incumplimiento al contrato, sin que
el monto total de la multa exceda del 10% del valor del contrato y hasta por el termino de 30 dias calendario,
si vencido este término la contratista no cumple con Sus obligaciones, la empresa contratante podra dar por
terminado este contrato sin previo aviso. Paragrafo: las multas enunciadas pueden imponerse como acto
independiente a la terminacion del contrato y se podran hacer efectivas del saldo a pagar a la contratista.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SANCION PENAL PECUNIARIA: en caso de incumplimiento del contrato
por parte de la contratista, la empresa contratante podra imponer a titulo de pena una sancion pecuniaria del
10% del valor del contrato, que S€ hara efectiva una vez se pruebe el hecho del incumplimiento; esta sancion

pecuniaria no impide a la empresa contratante accionar otras sanciones legales contractuales a que haya
lugar CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONFLICTOS Y CLAUSULA COMPROMISORIA:

TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: la contratista con la suscripcion de este contrato
afirma bajo juramento que no S€ halla incurso de alguna de Ias inhabilidades o incompatibilidades y demas
prohibiciones de Ia Ley de contratacion publica, previstas en la Con§tituci()n Politicay en los art 8 y SS. de la
Ley 80 del 93 y demas normas concordantes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: SUPERVISION DEL
CONTRATO: la Empresa Contratante designara un funcionario para la supervision del cumplimiento y
ejecucion del presente contrato, debiendo expedir certificacion mensual, para generar el pago del valor
acordado a la contratista. CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA: las

partes de comun acuerdo, manifiestan que, si la contratista o el contratante no cumple con los requisitos

requeridos para la ejecucion de este contrato en el término de cinco dias habiles contados a partir de la fecha
de suscripcion, se dara por terminado. CLAUSULA DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD: sera obligacion de la
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Contratista, mantener indemne a la Empresa contratante, de c'ualqwer recjamacién proveniente de terceros,
que tengan como causa las actuaciones de la contratista. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: LIQUIDACION:
el presente contrato se liquidara de acuerdo con los procedimientos sefialados en el manual de contratacion
de la empresa contratante, observando las normas existentes vigentes al respecto. CLAUSULA DECIMA

del objeto contractual, se requiera. CLAUSULA VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO: el presente contrato
se entendera perfeccionado, con la suscripcion de firmas por las partes. Para la ejecucion del presente
contrato se requiere de la existencia de la disponibilidad presupuestal y del registro presupuestal en la
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empresa contratante. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: L EGISLACION APLICABLE: este contrato se rige
por las normas de contratacién privada, de acuerdo al art. 31 de la Ley 142 del 1994, modificada por la Ley
689 de 2001, el cual consagra el régimen juridico especial para la celebracién de contratos por parte de las
empresas prestadoras de servicios publicos domiciliarios, norma declarada exequible en la sentencia C-066
de 1997: asi mismo y segun lo establecido en el art 38 de la Ley 489 de 1998 y demas normas concordantes
las empresas prestadoras de servicios publicos domiciliarios, son entidades descentralizadas por servicios,
fundamentos que nos indican que el régimen contractual aplicable es el derecho privado, contenido en la Ley
142 de 1994 por expresa remision de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007. debiendo atender los principios
de la funcion publica, en tal virtud para este contrato se rige por la Ley 142 de 1997 y el manual de contratacion

r

de la empresa contratante EMSERCOTA S.A. £ S P. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CESION DEL
CONTRATO: la contratista no podra ceder parcial o totalmente a persona alguna el presente contrato, salvo

autorizaciéon expresa escrita de la empresa contratante. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA:
MODIFICACIONES: Este contrato no S€ modifica sin previo acuerdo Yy consentimiento de las partes.
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ANDRES FELIPE RINCON DAMIAN MARIA JULIANA GACHARNA CASTLLO
Gerente y Representante Legal Contratista

EMSERCOTA S.A. ES.P

FUNCIONARIO NOMBRE Y CARGO

PROYECTO Daniel Ayalé — Profesional Juridico PGIRS — EMSERCOTASA. ESP.
REVISO Johanna Velasquez — Profesional Juridico EMSERCOTASA.ESP
Daniela Rivera Pinzon — Profesi idi MNES

Los aqui firmantes declaran que han revisado el documento

Su responsabilidad lo presentan para firma.
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