
 

 

  

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA 

EMSERCOTA S.A. E.S.P.  

 

La rendición de cuentas es una expresión de control social que comprende acciones 

de petición de información y explicaciones, así como la evaluación de la gestión. 

Este proceso tiene como finalidad la búsqueda de la transparencia de la gestión de 

la administración pública y a partir de allí lograr la adopción de los principios de 

Buen Gobiernos, eficiencia, eficacia, transparencia y rendición de cuentas en la 

cotidianidad del servidor público.  

Misión 

Prestar los servicios públicos de acueducto, alcantarillado, aseo y sus actividades 

complementarias, en el municipio de Cota, a través de una infraestructura óptima, 

procesos eficientes, personal calificado, a fin de satisfacer las necesidades de los 

usuarios contribuyendo a la protección del medio ambiente y al desarrollo sostenible 

del municipio. 

Visión 

EMSERCOTA SA ESP será reconocida en el año 2019 a nivel regional por su 

responsabilidad ambiental, eficiencia y transparencia en su gestión; destacándose 

por su calidad en la prestación de los servicios y la optimización de sus recursos.  

  

  



 

 

AREA ADMINISTRATIVA 

  

ASPECTOS RELEVANTES DE LA GESTIÓN AREA ADMINISTRATIVA 

Objetivo General  

Mostrar a manera de informe la gestión adelantada para el año 2017 y 2018, en aspectos 

como: Salud Ocupacional, Planes de Capacitación y Bienestar, manejo de la tesorería, y 

supervisión que el cargo tiene respecto de contratos adscritos a EMSERCOTA S.A. E.S.P. 

 Planta de nómina aprobada: 

 

 

CARGOS N° DE CARGOS NIVEL PROVISTO VACANTE

Gerente 1 Directivo SI

Profesional Universitario Financiero 1 Profesional SI

Profesional Universitario Administrativo 1 Profesional SI

Profesional Universitario Jurídico 1 Profesional SI

Almacenista 1 Profesional SI

Asistente Administrativo PQR 1 Tecnico SI

Asistente Administrativo y Comercial 1 Tecnico SI

Secretaria 1 Asistencial SI

Aux. Sevicios generales 1 Asistencial SI

Pasante SENA 1 Asistencial SI

TOTAL AREA ADMINISTRATIVA 10

Profesional Universitario Operativo 1 Profesional SI

Tecnico Acueducto y Alcantarillado 1 Tecnico SI

Conductores 1 Asistencial SI

Operarios (Planta) 3 Fontanero SI

Operarios (Fontaneros) 5 Fontanero SI

TOTAL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 11

Tecnico de Aseo 1 Tecnico SI

Conductores 2 Asistencial SI

Aux. Servicios Generales (Recoleccion) 6 Asistencial SI

Aux. Servicios Generales (Barrido) 6 Asistencial SI

TOTAL ASEO 15

TOTAL ASIGNACION BASICA MENSUAL 36

AREA ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

AREA ASEO

NOMINA EMSERCOTA

AREA ADMINISTRATIVA
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 Bienestar y Capacitación 2017-2018 

Los planes de bienestar e incentivos de capacitación se encuentran aprobados 

desde finales del año 2016, desde donde se han organizado actividades con el fin 

de incentivar y promover el trabajo en equipo y la solidaridad entre los trabajadores 

para tener un mejor ambiente laboral y mayor eficiencia en el trabajo. 

 

 

 

CARGOS
N° DE 

CARGOS
NIVEL

Profesionales y Asesores 4 Profesional

Administrativos 2 Tecnico

TOTAL AREA ADMINISTRATIVA 6

Operarios (Planta) 1 Fontanero

Operarios (Fontaneros) 1 Fontanero

TOTAL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 2

Conductores 2 Asistencial

Aux. Servicios Generales (Barrido) 1 Asistencial

TOTAL ASEO 3

Coordinador de Programa 1 Profesional

Administrador Convenio 1 Profesional

Profesional Ambiental 2 Profesional

Tecnico Programa Fortalecimiento Comercial 2 Tecnico

Conductor 1 Asistencial

Aux. Servicios Generales (Barrido y Poda) 10 Asistencial

TOTAL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 17

TOTAL ASIGNACION BASICA MENSUAL 28

CONVENIO PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

PERSONAL PRESTACION DE SERVICIOS EMSERCOTA

AREA ADMINISTRATIVA

AREA ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

AREA ASEO



 

 

CUMPLEAÑOS 2017-2018: 

 

 

CELEBRACIÓN DIA DE LA MUJER 2017-2018 

 

 

 



 

 

CELEBRACION DE DIA DEL HOMBRE 2017-2018 

 

CELEBRACION DIA DE LA MADRE 

 



 

 

CELEBRACIÓN DIA DEL PADRE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CELEBRACION DE AMOR Y AMISTAD 

 

 

 

 

 

 

CELEBRACION HALLOWEEN 



 

 

 

 

CELEBRACION FIN DE AÑO 

 

 

 



 

 

 

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 

Se capacitó al personal en Potabilización de agua y se realizó las competencias 

SENA EN Tratamiento de agua potable al personal de Acueducto y Alcantarillado, 

recolección de residuos sólidos al personal de PGIRS año 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se realizó al personal apto para alturas de Acueducto y Alcantarillado mediante la  



 

 

gestión de la empresa el curso avanzado de trabajo en alturas dictado por 

instructores del SENA año 2017: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Capacitación en manejo de extintores: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Con la colaboración del comando de policía de COTA, se dictó la capacitación de 

Seguridad Vial al personal, conductores y peatones. Año 2017 

Adicional a esto, todo el personal recibió capacitación en: Riesgo biológico, 

fumigación, levantamiento de cargas, enfermedades de transmisión sexual y 

enfermedades respiratorias, año 2017 

En lo corrido del año 2018 se realizó la capacitación de estilos de vida saludables 

en el ámbito laboral, con la colaboración de un profesional de la secretaria de salud, 

Gabriel Vargas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se realizó la capacitación de Química y Física del fuego con la ayuda del Cuerpo 

de bomberos de Funza a los Brigadistas de la Empresa 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se realizó la capacitación de servicio al cliente para todos los empleados de la 

empresa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tres conductores de planta presentaron las COMPETENCIAS DEL SENA (Manejar 

equipos de compactación de residuos sólidos de acuerdo con procedimientos 

técnicos) obteniendo el nivel avanzado. 

Adicionalmente a las anteriores capacitaciones se realizaron las siguientes 

actividades en el año 2017 y 2018: 

 De acuerdo a los resultados de los exámenes periódicos del año 2016 y al 

diagnóstico de condiciones de salud, donde recomendaban la elaboración de los 

Programas de Vigilancia Epidemiológica Osteomuscular y Cardiovascular 

EMSERCOTA S.A. E.S.P. realizó dichos programas para puesta en marcha en 

pro del bienestar de su personal. 

 

 Los problemas de iluminación pueden presentarse por una escasa o excesiva 

iluminación afectando la agudeza visual, ósea la capacidad de distinguir con 

precisión objetos del campo visual.  EMSERCOTA buscando el bienestar de sus 

trabajadores realizó el estudio de iluminación en las oficinas para la prevención y 

bienestar de la salud de los trabajadores de la parte Administrativa. 

 

 La vacunación de los trabajadores es la manera más efectiva de prevención 

primaria para aquellas personas que puedan sufrir enfermedades asociadas a 

determinadas actividades laborales como la manipulación de residuos sólidos y 

orgánicos.  Motivo por el cual se vacunó contra el Tétano y se comenzó la 

vacunación contra la Hepatitis B. 

 

 Una persona que consume bebidas alcohólicas altera esas condiciones, sobre 

todo psicológicas, pero también físicas cuando consume alcohol; por lo anterior 

a todos los trabajadores de EMSERCOTA S.A. E.S.P. s y que ejecuten cualquier 

función se les realiza prueba de alcoholemia. Por tal motivo se adquirió un 

alcoholímetro para realizar seguimiento a los funcionarios.  

 

 Se realizó inspección a las plantas de agua potable Cetime, Alto de la Cruz, 

Parcelas y a la planta de aguas residuales Rozo para verificar su señalización, 

encontrando que se debía cambiar y actualizar dicha señalización. 

 

 Se verificó el grado de compromiso del personal con el SG-SST evaluando sus 

responsabilidades obteniendo unos puntajes satisfactorios en la calificación. 

 

 Se verifica la utilización de los elementos de protección personal mediante 

inspecciones a los diferentes frentes de trabajo. 

 



 

 

 Se ejecutó el contrato para la realización del Estudio de riesgo psicosocial 

aplicando las baterías diseñadas para tal fin por la Psicóloga y rindiendo un 

informe de la situación actual de la empresa con su respectivo plan de 

implementación 

 

 Igualmente se ejecutó el contrato para la realización de los estudios de los 

puestos de trabajo, con informe y realización del plan de acción a seguir. 

 

 La empresa en pro del bienestar de los trabajadores ha realizado seguimiento y 

el trámite de las presuntas enfermedades laborales antes los entes de salud y 

riesgos profesionales de: Rosana Fonseca Cao, Rafael Vanegas y Luciano 

Acosta. 

 

 Para el año 2018 hemos notado una disminución de los accidentes laborales en 

un 50% comparado con los 4 primeros meses del año 2017; esto nos indicado 

mayor compromiso por parte de los trabajadores en velar por el cuidado de su 

salud. 

 



 

 

AREA DE FINANCIERA 

EMSERCOTA S.A. E.S.P., es una empresa creada con capital 100% oficial del 

orden municipal y su principal fuente de ingresos es la prestación de servicios 

públicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado Y Aseo. 

Objetivo: Vigilar y optimizar la utilización de los recursos financieros de 

EMSERCOTA S.A. E.S.P. 

El presente informe de gestión resume las actividades y/o hechos más 

relevantes que ocurrieron en la entidad para el año 2017. 

La presentación de los estados financieros de 2017, se presentan con la re-

expresión de 2016, de acuerdo a lo dispuesto a la Resolución 414 de 2014 de la 

CGN. 

Dicha Resolución contiene las normas de contabilidad que deben aplicar las 

empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni 

administran ahorro del público, la cual tiene como referente las normas 

internacionales de información financiera (NIIF), donde se encuentra 

EMSERCOTA S.A. E.S.P. 

 

 

 

INGRESOS 

Los ingresos aumentaron en Setecientos Treinta y Siete Millones Ciento Treinta Mil 

Ochocientos Cinco Pesos M/Cte. ($ 737.130.805), de 2017 respecto al año 2016. 

 

ACTIVO 6,546,681,414$ 6,823,023,327$ 7,411,040,441$ 276,341,913-$ 

PASIVO 5,660,039,390$ 6,293,872,742$ 6,293,872,742$ 633,833,352-$ 

PATRIMONIO 886,642,024$     529,150,585$    1,117,167,699$ 357,491,438$ 

31/ 12/ 2017 31/ 12/ 2016
31/ 12/ 2016 

REEXPRESADO

AUMENTO /  

DISMINUCION



 

 

 

 

Lo anterior se debe principalmente a la implementación del nuevo esquema tarifario 

realizado en el año 2016 y que se refleja en el año 2017 y al aumento de 

suscriptores.  

 

GASTOS 

Los gastos aumentaron en Doscientos Treinta Un Millones Seiscientos Cuarenta Y 

Seis Mil Doscientos Cuarenta Y Siete Pesos M/cte.  ($ 231.646.247), de 2017 

respecto al año 2016. 

 

Los gastos diferentes a salarios, prestaciones sociales y seguridad social, se 

mantuvieron estables, los mencionados inicialmente aumentan directamente por la 

convención colectiva. 

 

 



 

 

IMPLEMENTACIÓN MARCO NORMATIVO RESOL. 414 2014. 

• EMSERCOTA S.A. E.S.P., se encuentra dentro del grupo de empresas a las 

que les corresponde implementar y aplicar la normatividad contable expedida 

por la CGN mediante Resolución 414 de 2014. 

• La empresa efectuó un análisis interno sobre las implicaciones contables, 

tecnológicas y operativas, relacionadas con la implementación del nuevo 

Marco Normativo contable que deben aplicar. 

• Dado que se trata de un proceso de carácter extraordinario, EMSERCOTA 

S.A. E.S.P., buscó el apoyo de asesoría profesional externa en la 

implementación de normas internacionales de contabilidad NIIF, para 

adelantar la capacitación al personal involucrado en el proceso, efectuar un 

diagnóstico detallado de los efectos financieros, tributarios y operativos e 

implementar lo dispuesto en la norma.  

• EMSERCOTA realizó el ajuste de sus estados financieros durante la vigencia 

2017 y los reportó a la Contaduría General de la Nación para que su 

información financiera cumpliera con el nuevo marco normativo. 

 

INFORME REVISORÍA FISCAL 2017. 

En mi opinión, los estados financieros mencionados, tomados fielmente de los libros 

de contabilidad presentan razonablemente la situación financiera de LA EMPRESA  

DE SERVICIOS PÚBLICOS DE COTA – EMSERCOTA S.A. E.S.P. a 31 de 

diciembre de 2017, los cambios en el patrimonio, los resultados de las operaciones 

y los cambios en la situación financiera por el periodo mencionado, de acuerdo con 

el marco normativo para las empresas que cotizan en el mercado de valores y que 

no captan ni administran ahorro del publico expedido por la Contaduría General de 

la Nación Internacionales de Información Financiera, así mismo, se aplicó el plan de 

contabilidad para entes de prestadores de Servicios Públicos, en concordancia con 

la regulación de la Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios y 

fundamentado en el art. 1º de la ley 788 de 2002.  

MARCELA BUITRAGO 
REVISORA FISCAL 

 

PRESUPUESTO 2017 

El presupuesto inicial aprobado fue de ($13.210.625.123,33) de los cuales por 

RECURSOS PROPIOS fueron ($5.070.224.461), la ejecución del ingreso estuvo 

sobre el 97.9% a nivel general, siendo una ejecución optima en concordancia con 



 

 

lo proyectado. 

 

 

 

El presupuesto inicial aprobado fue de ($13.210.625.123,33) de los cuales por 

RECURSOS PROPIOS fueron ($5.070.224.461), y su ejecución del gasto estuvo 

sobre el 94.01% a nivel general en concordancia con los ingresos para el 2017, 

siendo una ejecución impecable de acuerdo a su planeación y ejecución frente al 

Plan de Compras que fue de 92%. 

 

 

 

  



 

 

El presupuesto inicial por inversión fue de ($318.064.145) con un aumento 

($21.000.000) para un total de ($337.064.145) y su ejecución estuvo sobre el 75.4%, 

siendo una ejecución media, los recursos que no se ejecutaron se tuvieron en 

cuenta para el presupuesto de 2018. 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

AREA DE ACUEDUCTO 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS VIGENCIA 2017 

 Contrato 024 de 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LAS 

ACOMETIDAS DE ALCANTARILLADO, ADEMAS DEL ALQUILER DE 

MAQUINARIA ESPECIALIZADA PARA EMSERCOTA SA ESP”. 

 Contrato 020 de 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR LA OPTIMIZACION Y 

MEJORAMIENTO DE LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO PTAP DE PARCELAS 

Y ALTO DE LA CRUZ DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA, SEGÚN 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 14 DE 2016”. 

 Contrato 06 Y 087 de 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIO COMO MAESTRO OFICIAL PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS 

PÚBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A. E.S.P.” 

 CONTRATO EL PROVEEDOR SE OBLIGA A PRESTARLE A EL CLIENTE EL 

SERVICIO DE LOCALIZACIÓN DE GPS (SISTEMA DE POSICIONAMIENTO 

GLOBAL), CON RESPUESTA POR MEDIO DEL SISTEMA LOGITRACS GPRS 

(RED DE COBERTURA CELULAR)”. 

 Contrato 023 de 2017 cuyo objeto fue “PRESTAR EL SERVICIO DE 

ASISTENCIA PREVENTIVA, CORRECTIVA Y/O REPARACIÓN DE LOS 

EQUIPOS DE BOMBEO, REBOMBEO Y DEMÁS ELEMENTOS 

ELECTROMECÁNICOS A CARGO DE EMSERCOTA SA ESP, JUNTO CON EL 

SUMINISTRO DE INSTRUMENTOS DE PROTECCIÓN Y CONTROL, 

REPUESTOS Y EQUIPOS NECESARIOS PARA EL CORRECTO 

FUNCIONAMIENTO NECESARIOS PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO 

DE LOS POZOS PROFUNDOS, LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO, LAS 

ESTACIONES DE BOMBEO Y DEMÁS COMPONENTES DEL SISTEMA DE 

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO A CARGO DE LA EMPRESA”. 

 Contrato 28 de 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR LA COMPRA DE 

ACCESORIOS Y REPUESTOS ESPECIALIZADOS, SOPORTE TÉCNICO PARA 

EL EQUIPO SUCCIÓN PRESIÓN MARCA VACTOR PARA EMSERCOTA SA 

ESP”. 

 Contrato 094 de 2017 cuyo objeto fue “TRANSPORTE DE AGUA POTABLE PARA 

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA EMPRESA EMSERCOTA SA 

ESP”. 

 Contrato 08 y 086 de 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIO COMO CONDUCTOR Y OPERARIO PARA LA EMPRESA DE 

SERVICIOS PÚBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A. E.S.P.” 



 

 

 Contrato 099 y 0106 de 2017 cuyo objeto fue “COMPRAVENTA DE AGUA 

POTABLE CON ENTREGA EN EL PUNTO QUE DETERMINE LA EMPRESA DE 

SERVICIOS PUBLICOS DE LA  EMSERCOTA SA ESP”. 

 Contrato 084 DE 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR EL SUMINISTRO DEL EQUIPO 
DETECTOR DE ESCAPES “GEOFONO” PARA EMSERCOTA SA ESP.” 

 Contrato 123 de 2017 cuyo objeto fue “COMPRA DE EQUIPOS DE BOMBEO 
(BOMBA MOTOR DE 150 HP) DE REDUNDANCIA PARA LOS POZOS DEL 
SISTEMA DE ACUEDUCTO Y VARIADOR DE VELOCIDAD PARA EL BOSTER 
DEL CASCOP URBANO MUNICIPAL PARA EMSERCOTA S.A. E.S.P.” 

 

En la actualidad estos procesos se encuentran terminados y liquidados. 

Por otra parte, se encuentran en ejecución los convenios: 

 Convenio 490 de 2017 Por medio del cual se “CONTRATO 

INTERADMINISTRATIVO No. 490 DE 2017 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO 

DE COTA Y LA EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE COTA EMSERCOTA 

S.A. E.S.P por medio del cual se realizará la perforación del pozo la vereda del 

abra.” 

 Convenio 663 de 2017 por medio del cual se “AÚNAN ESFUERZOS PARA 

MITIGAR EL DESABASTECIMIENTO DE AGUA AL MUNICIPIO DE COTA.” 

 Convenio 704 de 2017 por medio del cual “ SE AUNAN ESFUERZOS ENTRE LA 

EMPRESA DE SERVICOS PÚBLICOS DE COTA Y LA ALCALDÍA MUNUICIPAL 

PARA REALIZAR REPOTENCIACIÓN Y ADECUACIÓN DE LOS POZOS 

PROFUNDOS DEL MUNICIPIO” 

  Convenio 706 de 2017 por medio del cual “ SE AUNAN ESFUERZOS ENTRE LA 

EMPRESA DE SERVICOS PÚBLICOS DE COTA Y LA ALCALDÍA MUNUICIPAL 

PARA REALIZAR REPOTENCIACIÓN Y ADECUACIÓN DE LAS PLANTAS 

PTAP DE CETIME PROFUNDOS DEL MUNICIPIO” 

Además, se encuentra con el convenio tripartita 1050 de 2013: 
 

 Convenio de asociación 1050/2013 cuyo objeto fue “Convenio interadministrativo 
de asociación entre la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca — CAR, 
el Municipio de Cota y la Empresa de Servicios Públicos Domiciliarios de 
Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Cota EMSERCOTA SA ESP, para cofinanciar 
y realizar el proyecto de Construcción e Interventoría de la Planta de Tratamiento 
de Aguas Residuales PTAR Pueblo Viejo, en el Municipio de Cota, Cundinamarca”  
en suspensión y de donde se derivaron los contratos 061/2014 y 069/2014 que se 
encuentran suspendidos y en este momento se está realizando el modificatorio y 
adición de acuerdo al cierre técnico y financiero del proyecto una vez agoto la etapa 



 

 

de revisión se proyecta reinicio de obra en el mes de febrero de 2018. Para esta 
adición el municipio se encuentra aportando 2000 millones de pesos. 
    

En cuanto al Servicio de alcantarillado podemos resaltar que de acuerdo con las directrices 

de los entes de control y vigilancia se adelantó la reformulación y ajuste del PSMV que 

había sido aprobado mediante resolución 0756 de 6 marzo de 2012, con el fin de dar 

cumplimiento a la sentencia del rio Bogotá, en este momento se encuentra en proyección 

de la aprobación de la nueva resolución. 

Se dio cumplimiento con los entes de regulación y control con todo lo relacionado a 

informes y rendición de cuentas, SUI, Contraloría y se atendieron los requerimientos de 

Control Interno. 

Desde el mes de mayo del 2017 con el inicio de las obras que se encuentran en ejecución 

por parte de la S.I.O.P. se presentaron las siguientes afectaciones que sumado al déficit 

en la capacidad excedentaria del acueducto lograron generar las siguientes afectaciones: 

         



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

Es importante resaltar que esta situación bajo en los meses de noviembre y diciembre sin 

embargo se siguieron realizando afectaciones por parte de los contratistas del Municipio. 



 

 

La empresa planteo las siguientes acciones contingentes: 

 

 

 

Por otra parte la empresa busco una solución de fondo logrando gestionar y ahondar 

sobre las siguientes alternativas: 

 

  

  



 

 

ALTERNATIVAS DE SUMINISTRO PARA LA COMPRA DE AGUA EN BLOQUE CON 

LA EAAB  

 

 

 

 

 

POR OTRA PARTE, SE LOGRO ACCEDER AL CONVENIO 490 DE 2017 POR EL CUAL 

SE GESTIONARON LOS RECURSOS PARA REALIZAR LA PERFORACION DE UN 

NUEVO POZO. 



 

 

 

Proceso adjudicado. Y tramite de permiso de exploración en visita técnica favorable 

en espera de resolución. 

Por otra parte la empresa se encuentra adelantando los procesos de normalización e 

inclusión de usuarios que no contaban con viabilidad o el lleno de los requisitos para 

acceder a la conexión.  

 
 

Además, se realizó cierre de conexiones clandestinas y fraudulentas. 

  



 

 

Por otra parte, la empresa y el municipio han asumido el desabastecimiento de agua de 

algunos sectores del municipio de la siguiente manera mediante compra de agua potable 

en bloque y trasportada por carro tanques, dispuesta en el tanque de la vereda Cetime. 

   

La empresa adelanto las actuaciones técnicas pertinentes a las alternativas de 

conexión con la Empresa E.A.A.B pero de acuerdo a las metas del plan de desarrollo 

se entregó toda la información a la secretaria de Infraestructura y Obras Públicas 

del municipio para que realizaran el estudio a nivel de detalle de la interconexión 

con el acueducto de Bogotá toda vez que esta inversión se realizaría a través de la 

administración central. 

Se adelantó en labor conjunta con SAMADE y la secretaria de salud del Municipio, el 

trámite de la concesión de aguas para Cota, para poder acceder al PUEAA dando 

cumplimiento a la ley 373 de 1997, en este aspecto la empresa adelanto los tramites de 

solicitud, pago de la tasa de evaluación ambiental, concepto técnico favorable, y se radico 

la autorización Sanitaria favorable.  

Se atendieron las solicitudes de los usuarios, nuevos suscriptores, PQR, derechos de 

petición y demás solicitudes externas a la empresa, se atendieron las reparaciones y 

daños de forma oportuna y precisa, se coordinaron medidas de contingencia en los 

eventos que estuvimos con una prestación deficiente por parte del sistema de 

alcantarillado sanitario y pluvial, así como acueducto. 

Se adelantaron los requerimientos contractuales designados por la gerencia con cada uno 

de los contratos y órdenes para los cuales fui designado como supervisor atendiendo de 

manera oportuna los diferentes roles desempeñados. 

Anexo 2. 

PERSONAL A CARGO Y FUNCIONES 
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El personal a mi cargo son 5 fontaneros, un maestro oficial, y un conductor y su ayudante 

los cuales tienen como finalidad: 

Realizar los trabajos y actividades relacionadas con la operación, instalación, 

mantenimiento y reparación de redes y estructuras de acueducto y alcantarillado, 

así como realizar la adecuada y oportuna operación de las plantas de tratamiento y 

pozos de captación de manera que se garantice la correcta prestación de los 

servicios.  

Para la vigencia 2017 se realizó y ejecuto la siguiente programación: 

 

 

 

 

 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero

Carlos Medivelso 21,22 4,5 4,5 1,2 Y 29,30 27,28 24,25 22,23 19,20 16,17 14,15 11,12 9,10 6,7

Luis Cuy 7,8 18,19 18,19 15,16 13,14 10,11 8,9 5,6 2,3 Y 30 1 Y 28,29 25,26 23,24 20,21

DESCANSO OPERADORES FINES DE SEMANA OPERADORES DE PLANTA 2017

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero

Pablo Cabrera 4,5 27,28 19,20 11,12

Jorge Rincon 18,19 10,11 2,3 25,26

Jose Arguello 7,8 1,2 24,25 16,17 9,10

Gustavo Barbosa 21,22 15,16 8,9 30 1 23,24

Juan Duarte 4,5 29,30 22,23 14,15 6,70

Oscar Malaver 18,19 13,14 5,6 28,29 20,21

RELEVO  FINES DE SEMANA OPERADORES DE PLANTA 2017

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero

Oscar Santana x x

Jorge Rincon x x

Jose Arguello x x

Gustavo Barbosa x x

Juan Duarte x x

Silvestre Balcero x

Pablo Cabrera x

Oscar Malaver x

TURNO DE PURGAS 2017

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero

Oscar Santana X X X X

Jorge Rincon X X X X

Jose Arguello X X X

Gustavo Barbosa X X X

Juan Duarte X X X

Pablo Cabrera X X X

Silvestre Balcero X X X

Oscar Malaver X X X

TURNO DE DAÑOS FIN DE SEMANA 2017

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero

Jorge Tauta X X X X X X X X X X X X X

Manuel Castiblanco X X X X X X X X X X X X X

Silvestre Balcero X X X X X X X X X X X X X

CUADRILLA VACTOR / OPERARIO MINI CARGADOR 2017



 

 

 

 

 

Es importante resaltar que se logró bajar los periodos de vacaciones pendientes de 

la mayoría de los operarios, además se tuvo que realizar un ajuste durante el último 

trimestre del año donde se retiraron los turnos de relevo fin de semana y se dejó fijo 

el turno compuesto por los fontaneros y operadores de planta LUIS QUINTERO 

CUY; JOSE ARGUELLO Y JORGE RINCON, en aras de minimizar el error Humano 

y la falta de pericia en la operación teniendo en cuenta todas las afectaciones 

descritas anteriormente. 

ANEXO 3 

RELACIÓN DE CONTRATACION. 

Se ejecutaron los siguientes contratos bajo mi supervisión: 

 Contrato 024 de 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LAS 

ACOMETIDAS DE ALCANTARILLADO, ADEMAS DEL ALQUILER DE 

MAQUINARIA ESPECIALIZADA PARA EMSERCOTA SA ESP”. 

 Contrato 020 de 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR LA OPTIMIZACION Y 

MEJORAMIENTO DE LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO PTAP DE PARCELAS 

Y ALTO DE LA CRUZ DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA, SEGÚN 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 14 DE 2016”. 

 Contrato 06 Y 087 de 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIO COMO MAESTRO OFICIAL PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS 

PÚBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A. E.S.P.” 

 CONTRATO EL PROVEEDOR SE OBLIGA A PRESTARLE A EL CLIENTE EL 

SERVICIO DE LOCALIZACIÓN DE GPS (SISTEMA DE POSICIONAMIENTO 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero

Jose Arguello x x x x

Juan Duarte x x x x

Jorge Rincon x x x x x

MOTO CARGUERA 2017

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero

Carlos Mendivelso x

Luis Quintero Cuy x

Gustavo Barbosa x

Silvestre Balcero x

Juan M Duarte x

Jose Arguello x

Jorge Rincon x

Jorge Tauta x

Pablo Cabrera x

VACACIONES 2017



 

 

GLOBAL), CON RESPUESTA POR MEDIO DEL SISTEMA LOGITRACS GPRS 

(RED DE COBERTURA CELULAR)”. 

 Contrato 023 de 2017 cuyo objeto fue “PRESTAR EL SERVICIO DE 

ASISTENCIA PREVENTIVA, CORRECTIVA Y/O REPARACIÓN DE LOS 

EQUIPOS DE BOMBEO, REBOMBEO Y DEMÁS ELEMENTOS 

ELECTROMECÁNICOS A CARGO DE EMSERCOTA SA ESP, JUNTO CON EL 

SUMINISTRO DE INSTRUMENTOS DE PROTECCIÓN Y CONTROL, 

REPUESTOS Y EQUIPOS NECESARIOS PARA EL CORRECTO 

FUNCIONAMIENTO NECESARIOS PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO 

DE LOS POZOS PROFUNDOS, LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO, LAS 

ESTACIONES DE BOMBEO Y DEMÁS COMPONENTES DEL SISTEMA DE 

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO A CARGO DE LA EMPRESA”. 

 Contrato 28 de 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR LA COMPRA DE 

ACCESORIOS Y REPUESTOS ESPECIALIZADOS, SOPORTE TÉCNICO PARA 

EL EQUIPO SUCCIÓN PRESIÓN MARCA VACTOR PARA EMSERCOTA SA 

ESP”. 

 Contrato 094 de 2017 cuyo objeto fue “TRANSPORTE DE AGUA POTABLE PARA 

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA EMPRESA EMSERCOTA SA 

ESP”. 

 Contrato 08 y 086 de 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIO COMO CONDUCTOR Y OPERARIO PARA LA EMPRESA DE 

SERVICIOS PÚBLICOS DE COTA  EMSERCOTA S.A. E.S.P.” 

 Contrato 099 y 0106 de 2017 cuyo objeto fue “COMPRAVENTA DE AGUA 

POTABLE CON ENTREGA EN EL PUNTO QUE DETERMINE LA EMPRESA DE 

SERVICIOS PUBLICOS DE LA  EMSERCOTA SA ESP”. 

 Contrato 084 DE 2017 cuyo objeto fue “REALIZAR EL SUMINISTRO DEL EQUIPO 
DETECTOR DE ESCAPES “GEOFONO” PARA EMSERCOTA SA ESP.” 

 Contrato 123 de 2017 cuyo objeto fue “COMPRA DE EQUIPOS DE BOMBEO 
(BOMBA MOTOR DE 150 HP) DE REDUNDANCIA PARA LOS POZOS DEL 
SISTEMA DE ACUEDUCTO Y VARIADOR DE VELOCIDAD PARA EL BOSTER 
DEL CASCOP URBANO MUNICIPAL PARA EMSERCOTA S.A. E.S.P.” 

 

En la actualidad estos procesos se encuentran terminados y liquidados. 

Por otra parte se encuentran en ejecución los convenios: 

 Convenio 490 de 2017 Por medio del cual se “CONTRATO 

INTERADMINISTRATIVO No. 490 DE 2017 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO 

DE COTA Y LA EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE COTA EMSERCOTA 



 

 

S.A. E.S.P por medio del cual se realizara la perforación del pozo la vereda del 

abra.” 

 Convenio 663 de 2017 por medio del cual se “AÚNAN ESFUERZOS PARA 

MITIGAR EL DESABASTECIMIENTO DE AGUA AL MUNICIPIO DE COTA.” 

 Convenio 704 de 2017 por medio del cual “ SE AUNAN ESFUERZOS ENTRE LA 

EMPRESA DE SERVICOS PÚBLICOS DE COTA Y LA ALCALDÍA MUNUICIPAL 

PARA REALIZAR REPOTENCIACIÓN Y ADECUACIÓN DE LOS POZOS 

PROFUNDOS DEL MUNICIPIO” 

  Convenio 706 de 2017 por medio del cual “ SE AUNAN ESFUERZOS ENTRE LA 

EMPRESA DE SERVICOS PÚBLICOS DE COTA Y LA ALCALDÍA MUNUICIPAL 

PARA REALIZAR REPOTENCIACIÓN Y ADECUACIÓN DE LAS PLANTAS 

PTAP DE CETIME PROFUNDOS DEL MUNICIPIO” 

Además se encuentra con el convenio tripartita 1050 de 2013: 
 
Convenio de asociación 1050/2013 cuyo objeto fue “Convenio interadministrativo de 

asociación entre la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca — CAR, el 

Municipio de Cota y la Empresa de Servicios Públicos Domiciliarios de Acueducto, 

Alcantarillado y Aseo de Cota EMSERCOTA SA ESP, para cofinanciar y realizar el 

proyecto de Construcción e Interventoría de la Planta de Tratamiento de Aguas 

Residuales PTAR Pueblo Viejo, en el Municipio de Cota, Cundinamarca”  en 

suspensión y de donde se derivaron los contratos 061/2014 y 069/2014 que se 

encuentran suspendidos y en este momento se está realizando el modificatorio y 

adición de acuerdo al cierre técnico y financiero del proyecto una vez agoto la etapa 

de revisión se proyecta reinicio de obra en el mes de febrero de 2018. Para esta adición 

el municipio se encuentra aportando 2000 millones de pesos. 

 

Los demás contratos están liquidados. 

 

ANEXO 4 

EQUIPO VACTOR: 



 

 

 

 

VEHICULO VACTOR OSD 357 

MODELO 2008 

CHASIS 

INTERNATIONAL     

 MANTENIMIENTOS 

AL DIA 

DISTRIBUIDO POR SETINGE 

LTDA AÑO 2008   

 REVISION TECNO 

MECANICA HASTA 

NOV/19 

DOCUMENTOS LA DIA SEGURO OBLIGATORIO HASTA 06/FEB/2019 

 

El equipo se encuentra pendiente de realizar una serie de mantenimientos 

correctivos menores, se encuentra funcional y trabajando. Además, se sugiere 

realizar un peritaje especializado para proyectar los futuros mantenimientos.  



 

 

ANEXO 5 

SITUACION ACTUAL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 

Estas son las condiciones actualizadas del sistema de redes de acueducto en cuanto a 

redes de distribución. Es importante aclarar que hasta el momento no se ha actualizado 

las extensiones, cambios y renovación de redes que se encuentra adelantando la 

administración central en desarrollo de las obras que se están construyendo. 

 

Esta información se extrajo del sistema de información geográfico SIG del sistema de 

acueducto 

El sistema de alcantarillado se encuentra de la siguiente forma: 

 

 

Anexo relación de continuidad durante el 2017   

DIAMETRO " DISTANCIA m

8 2100

6 2510

6 10038

4 1200

3 46237

2 14057

1,5 1319

1,25 1990

1 377

TOTALES 79828

REDES MUNICIPIO DE COTA 2016

RED  LONGITUD %

COMBINADO 47949,8 82,3

PLUVIAL 10312,2 17,7

TOTAL 58262,2 100



 

 

 

 

 

       

POZOS PROFUNDOS: durante la vigencia anterior se logró gestionar los recursos 

necesarios para poder realizar las respectivas optimizaciones de los tres pozos profundos. 

Las programaciones proyectadas en las anteriores Fichas técnicas fueron de forma 

Enero 24,00

Febrero 23,93

Marzo 24

Abril 24

Mayo 23,67

Junio 23,93

Julio 23,9

Agosto 24

Septiembre 24

Octubre 24

Noviembre 22,4

Diciembre 24

PARCELAS (2381)

24,0023,93 24 24 23,6723,93 23,9 24 24 24

22,4

24

21,00
22,00
23,00
24,00
25,00

PARCELAS

23,8723,87 23,8 23,7723,93

21,67

22,9
23,3 23,13

22,67
21,9

23,3

20

21

22

23

24

25

CETIME

Enero 23,87

Febrero 23,87

Marzo 23,8

Abril 23,77

Mayo 23,93

Junio 21,67

Julio 22,9

Agosto 23,3

Septiembre 23,13

Octubre 22,67

Noviembre 21,9

Diciembre 23,3

CETIME (2382)

23,3

21,03

23,63 24
23,13

23,7323,7323,5323,63 23,8

22,27

23,93

19
20
21
22
23
24
25

ALTO DE LA CRUZ

Enero 23,3

Febrero 21,03

Marzo 23,63

Abril 24

Mayo 23,13

Junio 23,73

Julio 23,73

Agosto 23,53

Septiembre 23,63

Octubre 23,8

Noviembre 22,27

Diciembre 23,93

ALTO DE LA CRUZ (2383)



 

 

preventiva, pero de acuerdo a la disponibilidad presupuestal se deben proyectar su 

mantenimiento para no incurrir en problemas futuros 

 

 

POZO DE CETIME 

PROFUNDIDAD TOTAL 418 mts. 418 mts. 

TUBERÍA DE 10" 

0 - 185 

mts. 

0 - 185 

mts. 

TUBERÍA DE 6" 

185  - 

418mts. 

185  - 

418mts. 

MOTOR FRANKLIN 

ELECTRIC DE 4" 100 HP 100 H.P. 

BOMBA SUMERGIBLE DE 4" 

11 

ETAPAS 

11 

ETAPAS 

PROFUNDIDAD EQUIPO 

BOMBEO 138 150 

TUBERÍA DE EXTRACCIÓN 4" 4" 

NIVEL ESTATICO  65,4 65.4 

NIVEL DINÁMICO 126 130 

CAUDAL 14 LPS. 8 LPS. 

FECHA ULTIMO 

MANTENIMIENTO nov-15 

PRÓXIMO MANTENIMIENTO INMEDIATO 

 

 

POZO DE LA MOYA 

  
 

PROFUNDIDAD TOTAL 623 mts. 



 

 

TUBERÍA DE 13 3/8" 

0 - 182 

mts. 

TUBERÍA DE 7" 

182  - 622 

mts. 

MOTOR FRANKLIN ELECTRIC DE 

6", 460 VOLTIOS, ARRANQUE 

ESTRELLA TRIANGULO. 

150 HP 

BOMBA SUMERGIBLE FRANKLIN  
franklin 

125 hp  

PROFUNDIDAD EQUIPO BOMBEO 83m 

TUBERÍA DE EXTRACCIÓN 6" 

NIVEL ESTATICO  57,05 mts. 

NIVEL DINÁMICO 71,03 

CAUDAL 35 

FECHA Ultimo MANTENIMIENTO 

Diciembre 

de 2015 

PRÓXIMO MANTENIMIENTO Inmediato 

 

 

POZO DEL SALVIO 

  ANTES DESPUES 

PROFUNDIDAD TOTAL 507 507 

TUBERÍA DE 13 3/8" 

0 - 150 

mts. 

0 - 150 

mts. 

TUBERÍA DE 7" 

150  - 507 

mts. 

150  - 507 

mts. 

MOTOR FRANKLIN 

ELECTRIC DE 6", 460 

VOLTIOS, ARRANQUE 

ESTRELLA TRIANGULO. 

150HP 150HP 



 

 

BOMBA SUMERGIBLE 

FRANKLIN  

Franklin 

125 hp 

Franklin 

125 hp 

PROFUNDIDAD EQUIPO 

BOMBEO 114 126 

TUBERÍA DE EXTRACCIÓN 6" 6" 

NIVEL ESTATICO  75,95 73 

NIVEL DINÁMICO 104,3 112 

CAUDAL 14 22 

FECHA DE 

MANTENIMIENTO nov-15 

PRÓXIMO 

MANTENIMIENTO Inmediato 

 

Por otra parte en el mes 27 de noviembre de 2017 se tuvo que realizar la extracción y 

cambio del equipo de 150 HP del pozo del salvio, solamente se procedió a extracción y 

montaje del equipo de redundancia. 

 

SISTEMA DE REBOMBEO AGUAS NEGRAS. 

SISTEMA REBOMBEO CALLE 11 

PROFUNDIDAD TOTAL 5 

TUBERIA DE IMPULSION 4" 

2 BOMBAS SUMERGIBLES  

PEDROLLO PARA AGUAS 

RESIDUALESDE 5 HP 

SISTEMA ALTERNO DE 

BOMBEO 

5 HP 

CAUDAL 200 GPM 

FECHA DE 

MANTENIMIENTO junio 2017 

PRÓXIMO MANTENIMIENTO Enero 2018 

 



 

 

SISTEMA REBOMBEO LOS URIAN 

PROFUNDIDAD TOTAL   6 

TUBERIA DE IMPULSION   4" 

2 BOMBAS SUMERGIBLES  

PEDROLLO PARA AGUAS 

RESIDUALESDE 3 HP 

SISTEMA ALTERNO DE 

BOMBEO 

  3 HP 

CAUDAL   120 GPM 

FECHA DE 

MANTENIMIENTO   Junio 2017 

PRÓXIMO MANTENIMIENTO   Enero 2018 

 

ANEXO 6  

VARIACION DE SUSCRIPTORES: 

   
 

 

0,00%

2,00%

4,00%

6,00%

8,00%

10,00%

2009 2011 2013 2015 2017

Variacion Suscriptores de 
Acueducto

Variacion
Suscriptores de
Acueducto

año variación 

2009 8,93% 

2010 7,20% 

2011 5,29% 

2012 5,43% 

2013 4,97% 

2014 5,62% 

2015 4,03% 

2016 3,50% 

2017 2,88% 

año variación 

2009 12,43% 

2010 8,60% 

2011 6,99% 

2012 14,94% 



 

 

 
 

  

0,00%
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20,00%

2009 2011 2013 2015 2017

Variacion Suscriptores de 
Alcantarillado

Variacion
Suscriptores de
Alcantarillado

2013 3,68% 

2014 3,77% 

2015 4,03% 

2016 4,03% 

 2017 2,96% 



 

 

 

AREA DE ASEO 

RUTAS DE BARRIDO 
 
 
La Empresa de Servicios Públicos EMSERCOTA S.A. E.S.P. en la actividad de 
barrido cuenta con 18 rutas de barrido y limpieza conformadas y ejecutadas por 6 
operarios de aseo, con las siguientes frecuencias:  
  

 3 rutas en el Área Comercial, las cuales se realizan de lunes a domingo. 

 15 rutas en el Área Urbana, distribuidas en tres diarias y con una frecuencia 
de una vez por semana. 

 
 

   RUTAS DE BARRIDO POR SEMANA   

   PONER EL MES   

         

 

L
U

N
E

S
 

HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 

 

4 am a 7 
am CRA 5PTO SALUD CRA 6 

GLORIA  
RAUL 

  

   CRA 4 ENTRE CALLE 11 Y CALLE 13   

 

8 am a 
12m CALLE 12   

   CALLE 13 Y CALLE 13A   

         

 

M
A

R
T

E
S

 

HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 

 

4 am a 7 
am CRA 5 PTO DE SALUD CRA 6 

GLORIA  
RAUL 

  

   CRA 4 ENTRE CALLE 11 Y CALLE 13   

 

8 am a 
12m     

   
CRA 5 - CAMELLON DE LAS 

FLORES   

         

 

M
IE

R
C

O
L

E
S

 HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 

 

4 am a 7 
am CRA 5 PTO DE SALUD CRA 6 

GLORIA  
RAUL 

  

   CRA 4 ENTRE CALLE 11 Y CALE 13   

 

8 am a 
12m CALLE 10 - CALLE 9    



 

 

   CALLE 8 - FARO   

         

 

J
U

E
V

E
S

 

HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 

 

4 am a 7 
am CRA 5 PTO DE SALUD CRA 6 

GLORIA  
RAUL 

  

   CRA 4 ENTRE CALLE 11 Y CALLE 13   

 

8 am a 
12m AV LIBERTADOR - PIE DE MTE   

   
PIE DE MONTE - RESGUARDO 

HASTA CALLE 11   

         

 

V
IE

R
N

E
S

 

HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 

 

4 am a 7 
am CRA 5 PTO DE SALUD CRA 6 

GLORIA  
RAUL 

  

       

 

8 am a 
12m 

CRA 2 DESDE CALLE 15 HASTA 
CALLE 7   

       

         

 

S
A

B
A

D
O

 

HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 

     

GLORIA  
RAUL 

  

 

4am a 7 
am CRA 5 PTO DE SALUD CRA 6   

       

       

 
 

   RUTAS DE BARRIDO POR SEMANA   

   PONER EL MES   

         

 

L
U

N
E

S
 

HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 

 

4 am a 7 
am CRA 5 HASTA CEMENTERIO  

RAFAEL  
GLADYS 

  

   CRA 4 - 3 - 3A - 2A ENTRE   

 

8 am 12 
m CALLE 8 Y CALLE 15   

       

         

 M A R T
E S
 

HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 



 

 

 

4 am a 7 
am CRA 5 HASTA CEMENTERIO  

RAFAEL  
GLADYS 

  

       

 

8 am 12 
m CRA 5 - CAMELLON DE LA    

   REGADERA   

         

 

M
IE

R
C

O
L

E
S

 

HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 

 

4 am a 7 
am CRA 5 HASTA CEMENTERIO  

RAFAEL  
GLADYS 

  

   
CALLE 14, 15, 16 Y 17 ENTRE CRA 5 Y 

CRA 2   

 

8 am 12 
m     

   EL ARRAYAN HASTA LOS URIAN   

         

 

J
U

E
V

E
S

 

HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 

 

4 am a 7 
am CRA 5 HASTA CEMENTERIO  

RAFAEL  
GLADYS 

  

       

 

8 am 12 
m CRA 5 - CALLE 7, 6, 5B. ESPERANZA   

   CEUCA   

         

 

V
IE

R
N

E
S

 

HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 

 

4 am a 7 
am CRA 5 HASTA CEMENTERIO  

RAFAEL  
GLADYS 

  

       

 

8 am 12 
m CRA 5 ENTRE CALLES 4 Y VARIANTE   

   CAMELLON DE LOS SAUNAS   

         

 

S
A

B
A

D
O

 

HORA RUTA OPERARIOS CULMINADA 

     

RAFAEL  
GLADYS 

  

 

4 am a 7 
am CRA 5 HASTA CEMENTERIO    

       

       

 
 



 

 

 

      

   

RUTAS DE BARRIDO POR 
SEMANA   

   PONER EL MES   

         

 

L
U

N
E

S
 

HORA RUTA 
OPERARIO

S 
CULMINAD

A 

 

4 am a 7 
am 

 PIEDRAS Y CENTENARIO 
CALLE 11 

ROSANA 
JESUS 

  

       

 

8 am a 12 
m CARRERA 6A - CARRERA 6 B   

   CARRERA 7 - CARRERA 8   

         

 

M
A

R
T

E
S

 

HORA RUTA 
OPERARIO

S 
CULMINAD

A 

 

4 am a 7 
am 

DIAGONAL PIEDRAS Y 
CENTENARIO 

ROSANA 
JESUS 

  

       

 

8 am a 12 
m 

CRA 5 - CAMELON DE LOS 
MANZANOS   

       

         

 

M
IE

R
C

O
L

E
S

 HORA RUTA 
OPERARIO

S 
CULMINAD

A 

 

4 am a 7 
am 

DIAGONAL PIEDRAS Y 
CENTENARIO 

ROSANA 
JESUS 

  

       

 

8 am a 12 
m 

CALLE 11 - HASTA CLUB 
PUEBLO VIEJO   

       

         

 

J
U

E
V

E
S

 

HORA RUTA 
OPERARIO

S 
CULMINAD

A 

 

4 am a 7 
am 

DIAGONAL PIEDRAS Y 
CENTENARIO 

ROSANA 
JESUS 

  

       

 

8 am a 12 
m 

CLLE 11- ENTRE CRA 7 - PIE 
DE MONTE   



 

 

   
CRA 6 - VTA LA TRAMPA 

HASTA LAS FLORES   

 
         

 

V
IE

R
N

E
S

 

HORA RUTA 
OPERARIO

S 
CULMINAD

A 

 

4 am a 7 
am 

DIAGONAL PIEDRAS Y 
CENTENARIO 

ROSANA 
JESUS 

  

       

 

8 am a 12 
m 

CRA 2 DESDE CLLE 7 HASTA 
CLLON LOS POSTES   

   CLLE 3-ENTRE CRA 2 Y CRA 5   

         

 

S
A

B
A

D
O

 

HORA RUTA 
OPERARIO

S 
CULMINAD

A 

     

ROSANA 
JESUS 

  

 

4 am a 7 
am 

DIAGONAL PIEDRAS Y 
CENTENARIO   

       

       

 
En el área se presentó dificultades en la presentación del servicio de barrido, ya que 
el municipio está siendo intervenido con grandes obras. Las cuales por la circulación 
de volquetas y maquinaria amarilla percuden las áreas por donde transitan como se 
evidencia en el estudio fotográfico. 
 
 

  

 
 



 

 

 

      
 

 
 

En el caso del servicio de recolección y transporte de residuos sólidos, la Empresa 

cuenta con dos compactadores con una capacidad de 25 yardas cúbicas que se 

encuentran en buen estado de acuerdo con el cronograma de mantenimiento de la 

empresa; uno de 16 yardas cúbicas y un vehículo compactador de 17 yardas 

cubicas con el fin de optimizar las rutas de recolección. Contamos con tres cuadrillas 

conformadas por un conductor y dos ayudantes cada una, para estos vehículos. En 

seguida se evidencia parte del mantenimiento del parque automotor de la Empresa, 

adicional la Empresa cuenta con dos Macro-rutas de recolección, una es la Zona 

industrial y otra es la del casco Urbano. 

 

RUTAS DE RECOLECCION 

DIA  ZONA URBANA MACRO RUTA I 

L
U

N
E

S
 Y

 J
U

E
V

E
S

 

 Vehículo – 16Y- Ruta en la 
Mañana ; Inicia a las 7:00 A.M. 

Vehículo – 25Y- Ruta en la 
mañana Inicia a las 6:00 A.M. 

Vehículo – 16Y- Ruta 
en la Tarde Inicia a las 
6:00 P.M.  

Se inicia en la Carrera 5; calle 
4 entrada el Ceuca- Pie de 
Monte; Cuatro Caminos; baja 
hasta la Carrera 5 hasta  
entrada camellón los  Saunas;  
sube hasta  Alto del Abra; 
Chonito; entradas los Prados; 
Camellon de Rozo hasta la 
Carrera 5; inicia nuevamente 
en el Colegio REFUS; 
SHUMERGILL; segunda 
entrada de Parcelas; entrada 
Familia Monroy; Conjunto 
Santa Fe;  Restaurante Porkis; 
Colegios; Petromil; Lacteos El 

Inicia en la esquina de la 
variante del  Restaurante Los 
Parienticos; Santa Elena; 
Barrilito; sector el Hoyo; Éxito; 
Gioconda; Coltapas; bodega 
Barrilito Chef; Palo de Monte; 
entrada los Velandia; 
Cinderella; Inicia nuevamente 
entrada Sur de  la Gioconda; 
Vizcaya;  REFUS; entrada de 
Eurolacteos Parcelas; entrada 
Apenzel; Santa Cruz; Resbalón; 
entrada de Cesario; incluidas 
todas las entradas de  parcelas 
hasta el CAI.     

Se inicia en las tres 
entradas del sector  la 
Esperanza; camellón 
entrada de Detil; calle 
Decima con Quinta 
hasta la Cra Séptima; 
Carreras Sextas; 
Calle Trece; las 
Monjas; Praderas de 
Cota; Libertador; de la 
Trampa hasta Carrera 
Quinta Carrera 6; 
Centro de Salud. 



 

 

Hato; terminando en el 
Colegio los Sauces.  

M
A

R
T

E
S

 Y
 V

IE
R

N
E

S
 

Vehículo – 16Y- Ruta en la 
Mañana Inicia a las 7:00 A.M. 

Vehículo 25Y- Ruta en la 
Mañana Inicia a las 6:00 A.M. 

Vehículo 16Y – Ruta 
en la Tarde Inicia a las 
6:00 P.M. 

Se inicia en la entrada 
Camellón Cueva de los zorros 
hasta casa de la familia 
Castillo; piqueteadero el Mico 
hasta; altos de los Manzanos; 
pie de monte; entrada de 
Jaime Segura hasta la familia 
Piza; Altos del Libertador 
familia González; Pie de 
Monte entrada de la  Familia 
Duarte; Alto de  la Cruz; 
Coliseo Indigena; Camellon 
los Castillos; esquina 
Libertador con Trampa hasta 
la Calle 11.  

Carrera 5 entrada Camellon del 
Salvio; Pie de Monte; baja por 
San Isidro hasta la Carrera 5;  
sube Carrera 5 Camellón La 
Regadera; Pie de Monte; baja 
Camellón de los Manzanos; 
hasta la Carrera 5; Sube 
Carrera 5 Camellon de las 
Flores; Pie de Monte; Casa del 
Abuelo; sigue por el Pie de 
Monte baja el Libertador  hasta 
Vuelta la Trampa; hasta el 
Camellón de las Flores; Inicia  
Avenida el Libertador frente  
Conjunto Altos de Toledo; Pie 
de Monte hasta la Calle 11; baja 
por la Calle 11 hasta la Carrera 
7; carrera 7 calles 10 y  9; 
Cementerio; calle 8 hasta el 
faro; pie de monte hasta 
esquina del Ceuca;  

Inicia Carrera 5  Calle 
10; Carrera 3 hasta la 
Calle 9; Calle 8; 
Carrera 2b; calle 12; 
carrera 2; Calle 13 
hasta la carrera 2ª; 
Calle 13 hasta la 
Carrera 3; Calle 9; 
Carrera 4;  Calle 13ª 
con  Carrera 4; Calle 
14; Calle 16; Calle 14 
con hasta la carrera 2; 
Carrera 3; Calle 12 
entrada los 
profesores; Carrera 
3ª; Calle 8.  

M
IE

R
C

O
L

E
S

 Y
 S

A
B

A
D

O
 

Vehículo - 25Y – Ruta en el día 
Inicia a las 6:00 A.M.  

Vehículos - 25Y – Ruta en el día 
Inicia a las 6:00 A.M. 

  

Iniciamos el Arrrayan; Carrera 
5; Natura Fresli; Granjas 
Vuelta del Rio  hasta  Finca la 
Manuela; Universidad de los 
Andes; entrada San Nicolás; 
Variante; Icono Urbano;  
Polialtech; Terpel; Variante 
Carrera 5 entrada los García; 
Postes; Chef Paulo; hasta la 
Calle 3; Inalmec hasta  la 
Variante; Umata; Viveros; 
Rompoi hasta el Puente de 
Suba; se regresa  Club Pueblo 

Incia Carrera 5; Calle 17 
Arrayan; Carrera 4; Carrera  2 
los Urian; Calle 16; Calle 15; 
Calle 14ª; Calle 14b; Camellón 
Bodega los Pitillos; Calle 13 
familia Beltrán; Carrera 2; Calle 
8; Calle 7; Asadero Brayan; 
Camellón los Lucas; Carrera 2; 
Conjunto Urucú; Familia los 
Balsero; Calle 4; Carrera 2; 
Restaurante Lejardin; base 
Militar;  los Potes Carrrera 5.          

  



 

 

Viejo; Conjuntos Terracota y 
Villas de Pueblo Viejo; 
nuevamente la Variante 
Conjunto Palo de Agua; La 
Pradera; Carrera 5; huevito 
Diario hasta el Arrayan.  

C
O

M
E

R
C

IA
L

 

LOS DIAS MARTES, JUEVES Y SABADOS APARTIR DE LAS 8:00 PM: P.I. EN LA 
CALLE 13 CON CARREARA 6 A CALLE 13 CON CARRERA 4 – CUARTO 

CENTENARIO – CALLE 11 CARRERA 6 A CALLE 11 CON VARIANTE – CARRERA 
5 CALLE 11 A CARRERA 5 CALLE 3 – CARRERA 5 CALLE 11 A CARRERA 5 

CALLE 17. 

D
IA

  

ZONA INDUSTRIAL MACRO RUTA II 

L
U

N
E

S
 

P.I  TRANSPORTE HUMADEA; INNOVACION ANDINA; ESCUELA SIBERIA; 
ENSEÑANZA TEMPRANA; MINISPRAY; PINTU PABON; PACARCOL; 

HELICENTRO; ICOPERFILES; LAMIFLEX; MONSERRATE; FILTROS FRANIG;  
UNIGAS; GAYCO; PETROBRAS; ESSO; BOMBAS CALLE 80; TERPEL; 

CAFETERIA; UNIABASTOS; SANDUCHES; GUADALAJARA; TITAN; ECOBLOK ; 
SAXON; LUTRANS; ESSO SIBERIA; TORNICOL; SAN MIGUEL;  ALTEK;  

SLUMBERGER.  

M
A

R
T

E
S

 

P.I  , OCCIPETROL; SAN GREGORIO; TOYOTAS; IMOCON; ENERGY; TUCKER; 
VISION MARKETING; VILLA DIOSA; LOS ROBLES; BARPEN MONTAJES JM; 

TECNOLOGICO; TREMIX;  UNIABASTOS; COSMOS; FROZER ESPRESS. 

J
U

E
V

E
S

 

P.I  TRANSPORTE HUMADEA; INNOVACION ANDINA; ESCUELA SIBERIA; 
ENSEÑANZA TEMPRANA; MINISPRAY; PINTU PABON; PACARCOL; 

HELICENTRO; ICOPERFILES; LAMIFLEX; MONSERRATE; FILTROS FRANIG;  
UNIGAS; GAYCO; PETROBRAS; ESSO; BOMBAS CALLE 80; TERPEL; 

CAFETERIA; UNIABASTOS; SANDUCHES; GUADALAJARA; TITAN; COBLOK; 
SAXON; LUTRANS; ESSO SIBERIA; TORNICOL; SAN MIGUEL; ALTEK;  

SLUMBERGER.  

V
IE

R
N

E
S

 

P.I  , OCCIPETROL; SAN GREGORIO; TOYOTAS; IMOCON; ENERGY; TUCKER; 
VISION; MARKETING; VILLA DIOSA; LOS ROBLES; BARPEN MONTAJES JM; 

TECNOLOGICO; TREMIX;  UNIABASTOS; COSMOS; FROZER ESPRESS, 



 

 

F
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O
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LOS LUNES FESTIVO SE HACE EL RECORRIDO NORMAL EN LA ZONA URBANA 
Y EL RECORRIDO DE LA ZONA INDUSTRILA SE REALIZA EL MARTES. LOS 

RECORRIDOS EMPIEZAN EN LOS HORARIOS ESTIPULADOS Y HASTA 
COMPLETAR LA RUTA 

 

 

En el año 2013 se recogieron, transportaron y dispusieron al relleno sanitario nuevo 

Mondoñedo 7.022,41 toneladas de residuos sólidos, en el año 2014 se recogieron 

y transportaron 7.612,78 toneladas para el año 2015 se recogieron, transportaron y 

dispusieron 7.844.27, en el año 2016 se recogieron, transportaron y dispusieron 

8.292.26 toneladas y en el año 2017 se recogieron, transportaron y dispusieron 

8.576.61 toneladas. 

 

PERIODO Año 
2009 

Año 
2010 

Año 
2011 

Año 
2012 

Año 
2013 

Año 
2014 

Año 
2015 

Año 
2016 

Año 
2017 

Año 
2018 

ENERO 431.63 382.98 492.77 526.3 565.82 628.64 621.37 626.49 687.3 743.13 

FEBRERO 390.31 392.73 502.03 515.2 554.23 588.76 591.73 635.71 611.54 658.32 

MARZO 412.06 434.26 541.43 555.44 521.37 646.24 648.87 659.2 729.46 668.6 

ABRIL 419.52 420.07 489.26 502.96 628.06 604.74 640.74 687.81 646.59   

MAYO 416.26 436.98 512.66 585.66 632.63 676.76 624.18 725.07 761.13   

JUNIO 414.28 440.09 507.35 533.77 528.13 563.14 646.2 698.67 712.81   

JULIO 455.04 459.55 468.33 527.81 588.97 697.19 693.26 663.96 711.24   

AGOSTO 392.22 476.13 536.94  571.78 595.59 578.17 656.18 730.15 751.33   

SEPTIEMB
RE 

433.61 485.11 514.27  527.98 571.5 622.3 671.65 693.45 691.97   

OCTUBRE 426.18 485.47 491.17    584.8
6 

535.33 647.19 663.91 660.02 717.78   

NOVIEMB
RE 

421.91 515.12 526.98  569.17 646.94 630.42 678.84 742.39 774.56   

DICIEMBR
E 

465.09 545.52 600.75  564.24 653.84 729.23 707.34 769.34 780.9   

                      
TOTALES 5078.1

1 
5474.0

1 
6183.9

4 
6565.1

7 
7022.4

1 
7612.7

8 
7844.2

7 
8292.2

6 
8576.6

1 
2070.0

5 
PROMEDI
O 

423.18 456.17 515.33 547.09 585.20 634.40 653.68 691.02 714.72 690.02 

 

 



 

 

 
 

VISITAS Y GESTIÓN COMERCIAL ASEO  

Se realizó vista para ofrecer la recolección de residuos sólidos a empresas, 

almacenes y parques empresariales como:  

 

Fecha Empresa 

08/03/2017 Almacenes Ara 

27/03/2017 Aportec Cumbrera (Pat primo) 

07/04/2017 Copidrogas (Sodexo) 

07/04/2017 Disan (Sodexo) 

10/04/2017 Corredor vial potrero Chico 

27/04/2017 Manufacturas Eliot S.A. - Pat primo 

06/06/2017 Los coches 

06/06/2017 
INVERSIONES WILLIAM ZUCA 

S.A.                

27/06/2017 Surenvios 

12/07/2017 Ramguiflex 

13/07/2017 Thym´s  

26/07/2017 American Mack  

18/09/2017 Productos La Carreta 

04/12/2017 Parque Industrial Santa Rita 

13/12/2017 Almacenes Olímpica  
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Se Comenzó a realizar la recolección de residuos sólidos de las siguientes 

empresas:  

 

Empresa 
Inicio Prestacion del 
Servicio 

Almacenes Ara 08/03/2017 

Los coches 07/06/2017 

Manufacturas Eliot S.A. - Pat primo 11/07/2017 

American Mack  03/08/2017 

Almacenes Olimpica  13/12/2017 

   

Durante el 2018 se han realizado visitas para ofrecer la recolección de residuos 

sólidos a empresas, almacenes y parques empresariales como:  

Fecha Empresa 

15/01/2018 Parque Industrial Tecnológico 

24/01/2018 MAAT Soluciones Ambientales 

27/02/2018 Colegio Bilingüe Pio XII 

16/03/2018 Tarragona Club 

03/04/2018 Parque Industrial Cittium 

06/04/2018 Centro Empresarial Tecnológico 

 

Se Comenzó a realizar la recolección de residuos sólidos de las siguientes 

empresas:  

Empresa 
Inicio Prestación del 
Servicio 

Parque Industrial Tecnológico 02/03/2018 

Colegio Bilingüe Pio XII 06/03/2018 

Tarragona Club 28/03/2018 

Parque Industrial Cittium 30/04/2018 

 

 

PARQUE AUTOMOTOR DE EMSERCOTA S.A. E.S.P. 

 

 



 

 

 

 

Se suscribió contratos para el mantenimiento preventivo y correctivo para el perfecto 

funcionamiento y garantizar a su vez la continuidad del servicio.  

 

CAMBIO TENDIDO DE LLANTAS A TODOS LOS VEHICULOS  

 

    
 

 

LAVADO DE  VEHICULOS  

 



 

 

                            
                              

                              
 

 

                             



 

 

 

LUBRICANTES 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

MANTENIMIENTO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

MANTENIMIENTO DE TOLVAS  

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ADQUISICIÓN DE HERRAMIENTAS MENORES 

 



 

 

 

 

 



 

 

                               

ADQUISICION DE 9 CARROS DE BARRIDO 

 

 



 

 

La Administración Municipal en el transcurso del año organiza diferentes 

Actividades y Eventos, como los reyes, día del niño, día del campesino, Ferias y 

Fiestas, Novenas y demás eventos culturales, la Empresa de servicios públicos 

EMSERCOTA S.A. E.S.P.  participo con el apoyo en el lavado y limpieza de los 

diferentes escenarios 

 

Ferias y fiestas 

 

       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se hizo acompañamiento a la administración con el día de ornato     



 

 

 

Limpieza campus municipal día del niño del 2018 

CAMPAÑA DE ASEO PLANTA CETIME 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

INTERVENCION PUNTOS CRITICOS Y SENSIBILIZACION DEL HORARIO DE 

LAS RUTAS DE RECOLECCION 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

CAPACITACION CODIGO DE POLICIA 

 



 

 

 

 

 Vigencia 2017 la Empresa dio continuidad al Plan de Gestión Integral de 

Residuos Sólidos PGIRS.  

DIFILCULTADES PRESENTADAS PARA EL DESARROLLO DE LA GESTION  

 

 El ingreso de la Empresa de Aseo INTERASEO, la cual está visitando a 

nuestros usuarios, ofreciendo la recolección de residuos sólidos a una tarifa 

menor que la de nosotros.  

 Algunas Empresas que ya han adquirido el servicio de aseo con la Empresa 

en mención.  

 Etapa de negociación directa con la Empresa Transglobal.  

 

RECOMENDACIONES 

 Se recomienda tomar las medidas necesarias en el esquema tarifario para 

contrarrestar la intervención de la Empresa INTERASEO. 

 Posibilidad de adquirir un vehículo compactador y su respectiva cuadrilla, con 

el fin de aumentar los días recolección en las rutas industrial y comercial.  

 

 



 

 

 

AREA POTABILIZACION 

 

PRODUCCION DE AGUA CRUDA 

 

EMSERCOTA S.A. E.S.P.  se abastece del agua cruda únicamente de fuentes 

subterráneas 

 

 

INFRAESTRUCTURA DE POTABILIZACION 
 
La empresa tiene a su cargo cinco (05) plantas de tratamiento de agua potable 

PTAP ubicadas en las veredas de El Cetime, El Abra y Parcelas. 

 
En todas las plantas PTAP se realizan las mismas etapas de tratamiento, las cuales 
son: 
 

 Aireación: se oxigena el agua cruda 

 Floculación: se aplican los insumos químicos 

 Sedimentación: Se retienen los floc grandes por precipitación. 

 Filtración: se retiran los floc finos por retención en los lechos filtrantes. 

 Desinfección: se aplica desinfectante. 

 Almacenamiento: Se emplea para soportar los picos y valles del consumo. 
 

En cada una de las plantas se realiza mantenimiento periódico de la infraestructura 
de cada etapa del proceso. 
 



 

 

   
Lavado de tanques    Lavado de torres de aireacion 
 
 

   
Lavado de represa    Cambio de flautas y de arenas filtrantes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

   
Mantenimiento estético  
 
 
 

INDICE DE RIESGO DE CALIDAD DE AGUA POTABLE 2017  (% IRCA) 
 
La Empresa de Servicios Públicos de Cota, EMSERCOTA SA ESP, cuenta con un 
laboratorio de agua potable, aprobado para realizar análisis fisicoquímicos y 
bacteriológicos mediante Resolución 1615 de 2015 del ministerio de Salud y 
Protección Social, en el cual se analizan diez (10) muestras diarias para control de 
calidad del agua suministrada por la empresa, tomadas en los diez (10) puntos 
concertados con la Secretaría de Salud en el área de influencia que tiene la empresa 
para éste fin. 
 
Los parámetros analizados diariamente son: Turbiedad, pH, Color, Cloro Residual 
Libre, Hierro, Conductividad y Coliformes Totales. 
 
Adicionalmente, se cuenta con el servicio análisis por parte de un laboratorio externo 
certificado para la toma y análisis de muestras, con el cual se realizan las 
contramuestras a las muestras tomadas con la Secretaría de Salud de 
Cundinamarca, para soportar las reclamaciones de usuarios y los análisis a 
muestras del agua cruda.  Cabe recordar que por parte de la Secretaría de Salud 
Municipal toman 3 muestras mensuales en los puntos concertados de acuerdo a la 
programación realizada por la Secretaría de Salud de Cundinamarca, las cuales las 



 

 

envía al Laboratorio de Salud Pública del Ministerio de Salud y Protección Social, 
para su análisis. 
 
La calidad del agua suministrada por EMSERCOTA SA ESP puede verse afectada 
básicamente por: 
 

 Interrupciones en el suministro del fluido eléctrico en plantas PTAP o en los 
pozos profundos lo cual genera falta de continuidad en el suministro del agua 
cruda a las plantas de tratamiento desestabilizando el proceso de 
potabilización. 

 Interrupciones en el suministro del servicio de acueducto por daños en red 
ocasionados por terceros como extensión redes de gas o instalación de 
postes o por obras realizadas en las vías del municipio como es ejecución de 
los programas del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado. 

 
El segundo caso se presentó reiteradamente en la vigencia de 2017, ya que la 
Alcaldía Municipal implementó el programa de la adecuación de la malla vial con 
reposición de redes de acueducto y alcantarillado del sector central del municipio, 
por lo que con estas   eventualidades, condujo a que la calidad del agua producida 
en las plantas de tratamiento se viera alterada en la red de distribución, ya que 
produjo la interrupción del suministro por rotura de tuberías y posteriormente a la 
reparación del daño, un cambio drástico en la presión de operación creando fuertes 
turbulencias dentro de la red de distribución ocasionando el desprendimiento de 
incrustaciones ferrosas que alteraron los parámetros de calidad del agua tratada, 
principalmente el de turbidez. 
 
Por lo anterior, durante la vigencia de 2017 el % IRCA obtuvo un valor promedio 
anual de 6,7% clasificándose como RIESGO BAJO, presentando el siguiente 
desarrollo: 
 
 



 

 

 
 
FUENTE: Resultados Laboratorio Salud Publica de Cundinamarca 
 
 

INDICE DE RIESGO DE CALIDAD DE AGUA POTABLE 2018 (% IRCA) 
 
 
Del reporte oficial emitido por el Instituto Nacional de Salud por la página web del 
SIVICAP, para el agua potable suministrada por EMSERCOTA S.A. E.S.P. emite un 
concepto de IRCA : SIN RIESGO en los primeros meses de 2018, mejorando 
sustancialmente lo reportado en 2017, cuando se vio afectada la calidad del agua 
por los Consorcios Viales por daños en la red de distribución al realizar las obras de 
reposición de tuberías de acueducto y separación de redes de alcantarillado de las 
redes pluviales. 
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TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL 
 
La Planta de Tratamiento de Agua Residual Domestica PTARD ubicada en la vereda 
de El Rozo emplea viarias etapas para su desarrollo como son captación, cribado, 
amortiguación, desbaste, homogenización, bombeo, desarenador, remoción de 
grasas, aireación, digestión, sedimentación, secado de lodos y desinfección con el 
fin cumplir los parámetros dispuestos en la resolución 631 de 2015 del Ministerio de 
Ambiente y Desarrollo Sostenible y realizar un adecuado vertimiento al rio Bogotá. 
 
En la planta se realizan labores de mantenimiento, las cuales incluyen limpieza y 
retiro de maleza dentro y fuera del área de la planta, limpieza de canaletas y 
desarenadores, retiro de los lodos secos desactivados, aplicación de bacterias  
digestoras de la materia orgánica para reducir el % de carga contaminante y 
dosificación del desinfectante hipoclorito de sodio para reducir el número de 
colonias de coliformes descargadas al rio. Además, se le realiza los mantenimientos 
periódicos o correctivos a equipos mecánicos, eléctricos y al panel de control. 
 

 

 

  

                  

  

Resultado Muestras Por Municipios 

                         
Cundinamarca 

        

  

Departamento : 

  

Municipio : 

 

Cota 

          
                   

   

Periodo : 

  

01/01/2018 - 31/03/2018 

     

                   

Persona 
Prestadora 

Nº de  
 Muestra 

Fecha de  
Toma 

Finalidad 
IRCA 

 Basico 
IRCA  

Especial 
IRCA 

Nivel de 
riesgo 

EMSERCOTA S.A 
E.S.P PLANTA DE 

TRATAMIENTO 
PARCELAS 

88 09/01/2018 Vigilancia 0 0 0 SIN RIESGO 

89 07/02/2018 Vigilancia 0 0 0 SIN RIESGO 

90 07/03/2018 Vigilancia 0 0 0 SIN RIESGO 

EMSERCOTA S.A. 
E.S.P. CETIME 

251 09/01/2018 Vigilancia 0 0 0 SIN RIESGO 

252 24/01/2018 Vigilancia 0 0 0 SIN RIESGO 

253 07/02/2018 Vigilancia 0 0 0 SIN RIESGO 

254 07/03/2018 Vigilancia 0 0 0 SIN RIESGO 

255 22/03/2018 Vigilancia 1,21 0 1,21 SIN RIESGO 



 

 

   
 
 

   
 
 
 
A fin de comprobar que el proceso se esté ejecutando correctamente, se le realiza 
la toma de muestras compuesta de agua residual al ingreso y la salida de la PTAR 
de Rozo, labor que es ejecutada por el laboratorio certificado en agua residual, el 
cual reporta que en la vigencia 2017, los parámetros de Demanda Bioquímica de 
Oxígeno (DBO5), Demanda Química de Oxigeno (DQO) y Solidos Suspendidos 
Totales (SST) presentaron la siguiente evolución:   
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En la vigencia 2018 se presentan los siguientes resultados: 
 
 

Parámetros de Demanda Bio Química de Oxigeno, DBO5 y 
Solidos Suspendidos Totales, SST 

FECHA 31/01/2018 14/02/2018 15/03/2018 

Nivel Ref (mg/L) 90 90 90 

DBO5 (mg/L) 51 27 39 

SST (mg/L) 45 34 41 
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Parámetro de Demanda Química de Oxigeno, DQO 

FECHA 31/01/2018 14/02/2018 15/03/2018 

DQO referen 
(mg/L) 180 180 180 

DQO en Rozo 
(mg/L) 126 87 106 

 
 

 
 
 

Parámetro Grasas y Aceites, G y A 

FECHA 31/01/2018 14/02/2018 15/03/2018 

G y A referen 
(mg/L) 20 20 20 

G y A en Rozo 
(mg/L) 2,5 0,5 1,4 
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De los reportes presentados por el laboratorio certificado se observa que la PTARD 
de Rozo logra los parámetros por debajo los valores establecidos en la Resolución 
631 de 2015. 
 
 

AUMENTO DE CARGA ELECTRICA EN PLANTA CETIME 
 
Actualmente en la PTAP del Cetime se tiene instalado un transformador de 112KVA 

el cual está siendo empleado casi a su máxima capacidad. Por tal motivo 

EMSERCOTA S.A. E.S.P.  está adelantando el proyecto de instalación de un 

transformador de 225KVA para poder realizar el aumento de carga con el fin de 

repotenciar sus actuales equipos electromecánicos, instalar otros adicionales y para 

realizar los rebombeos necesarios para la venta de agua potable en bloque hacia la 

planta del acueducto veredal de la Moya 
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AREA DE PQR 

 
 

1. AREA DE ATENCIÓN AL USUARIO 

 

La empresa de servicios públicos EMSERCOTA S.A E.S. P, mantiene activa la 

importancia que generan las opiniones y sugerencias de sus usuarios a nivel 

municipal, así mismo recopila las quejas y reclamaciones para brindar soluciones 

eficaces y oportunas para mantener también una mejora continua en cada uno de 

sus procesos y sus futuras soluciones a situaciones que puedan presentarse y 

merezcan estratégicas eficaces para su solución. 

Por tal motivo la empresa sigue adoptando nuevos y mejorados sistemas de 

comunicación, como lo son un WhatsApp activo y mejorado junto con la recepción 

de llamadas en línea móvil de emergencia las 24 horas de cada día y los 7 días de 



 

 

cada semana, evidenciando en planillas de reporte las llamadas presentadas por 

nuestros usuarios, el tramite generado a través de la empresa, el encargado, y el 

tiempo de respuesta. CEL: 320-8377877 

También cuenta con un chat virtual activo ingresando directamente a la página 

empresarial donde entre horario laboral pueden hacer sus peticiones en tiempo real 

y así mismo obtener la respuesta de inmediato a lo solicitado.   

http://emsercota.gov.co/inicio/ 

El uso de telefonía fija también es una de las fuentes de comunicación adoptada por 

la empresa para atender a los usuarios. TEL: 8777148 EXT. 103 

La atención principal en la ventanilla única de atención al usuario de la oficina, en 

donde el usuario puede solicitar información, presentar reclamación, consultar 

estados de cuenta y ser orientado en los tramites solicitados por el personal 

encargado. Cota, Cundinamarca/ Cll 4 #12-35 

El correo institucional del área de peticiones quejas y reclamos activo en horario 

laboral para facilitar respuestas a los usuarios que lo deseen o les impida por algún 

motivo acercarse a las oficinas, cuentan con este medio virtual para poder 

comunicarse con la empresa pqr@emsercota.gov.co 

 

Nuestros usuarios también encuentran en la página principal un manual de usuario 

con deberes y derechos, con trámites y respectiva documentación y normatividad 

vigente, que podrán consultar en donde se encuentren. 

http://emsercota.gov.co/inicio/ 

Encuentran también allí la opción activa, consulta tu factura, donde podrán 

comunicarse con nosotros indicar su código de referencia y así podremos generar 

su facturación para mayor comodidad, allí mismo encontraran la información de la 

empresa, sus actividades, sus programas y sus respectivos avances. 

 

 

mailto:pqr@emsercota.gov.co


 

 

 

 

 



 

 

 

 

REQUERIMIENTOS Y PETICIONES  

La empresa Emsercota durante el periodo 2016 a 2018 recibió 2310 requerimientos 

relacionados con peticiones quejas y reclamos. 

 

 

 

PQR 2016 

La empresa Emsercota durante la anualidad del 2016 un total de 941 requerimientos 

relacionados con peticiones quejas y reclamos. 

Que estadísticamente están distribuidos así: 

941
1056

313

2016 2017 2018

PQR ACUEDUCTO- ALCANTARILLADO- ASEO



 

 

 

PQR 2017 

La empresa Emsercota durante la anualidad del 2017 un total de 1056 

requerimientos relacionados con peticiones quejas y reclamos. 

Que estadísticamente están distribuidos así: 

 

 

PQR 2018 

La empresa Emsercota durante el periodo enero- abril del 2018 un total de 313 

requerimientos relacionados con peticiones quejas y reclamos. 

Que estadísticamente están distribuidos así: 

747
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VIABILIDADES Y CONEXIONES 

2016 

Emsercota recibió en la anualidad 2016 un total de 447 requerimientos por parte de 

los usuarios. De los cuales 156 corresponden a viabilidades y 291 a conexiones, 

representadas estadísticamente así: 

 

 

 

 

ESTADO VIABILIDADES 2016 

307

2 4

PQR 2018 enero- abril

ACUEDUCTO ALCANTARILLADO ASEO

156

291

TRAMITES 2016

VIABILIDADES CONEXIONES



 

 

 

 

 

ESTADO CONEXIONES 2016 

 

 

 

 

2017 

Emsercota recibió en la anualidad 2017 un total de 284 requerimientos por parte de 

los usuarios. De los cuales 165 corresponden a viabilidades y 119 a conexiones, 

representadas estadísticamente así: 
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45
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ESTADO VIABILIDADES 2017 

 

 

 

ESTADO CONEXIONES 2017 
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TRAMITES 2017

VIABILIDADES CONEXIONES
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2018 

Emsercota recibió en el periodo Enero – abril 2018 un total de 59 requerimientos de 

alcantarillado por parte de los usuarios de la vereda la moya (único sector 

autorizado- alerta roja). De los cuales 10 corresponden a viabilidades de 

alcantarillado por parte de los usuarios de la vereda la moya (único sector 

autorizado- alerta roja). y 49 a conexiones, representadas estadísticamente así: 

 

 

 

ESTADO VIABILIDADES 2018 
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ESTADO CONEXIONES 2017
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ESTADO CONEXIONES 2018 

 

 

RECOMENDACIONES 

Cuidar el agua es responsabilidad de todos, por eso te invitamos a que atiendas las 

siguientes recomendaciones para un mejor uso y aprovechamiento del vital líquido. 

Además, estos consejos te pueden ser de utilidad no sólo para el cuidado del agua, 

sino también del medio ambiente y la economía familiar. 

 

Sanitario 
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o Revisar periódicamente que el flotador esté funcionando correctamente, que el agua 
no se fugue por el rebosadero y que la tapa o cono sellen bien. 

o Instale sanitarios de bajo consumo. 

o No use el sanitario como basurero, ni como depósito de pañales o toallas sanitarias. 

o Ponga dentro del tanque un ladrillo, una bolsa de plástico o una botella. 

 

Fugas 
o Una fuga en el sanitario equivale a una pérdida de agua desde 100 a 1,000 litros 

diarios. 

o Revise los empaques de sus llaves al menos 2 veces por año, si lo necesitan o tiran 
agua cámbielos. Recuerde una fuga de agua es fuga de dinero también. 

o Coloque un poco de colorante vegetal en el tanque del sanitario; si esta agua ya con 
color pasa a la taza sin jalar la palanca, significa que hay fuga, repárela. 

o Arregle toda fuga de agua inmediatamente y reporte las que encuentre en la calle. 

 

Limpieza personal 

o Tome su baño diario de 5 a 10 minutos máximo y cierre la llave mientras se 
enjabona. 

o Usar regaderas de bajo consumo (9-15 litros/min.) comparada con una regadera 
convencional (26-30 litros/min.) ahorrará casi el 60% de consumo de agua y dinero. 

o Si le es posible junte el agua en una tina mientras sale el agua caliente, esta la 
puede reutilizar para sus plantas o el sanitario. 

o Al lavarse los dientes use un vaso de agua, con esto ahorrará hasta 40 litros en 
cada ocasión. Al afeitarse llene el lavabo con agua y enjuague ahí su rastrillo. 

 

Jardín y plantas 

o Seleccione plantas de la región, ya que consumen menos agua y son de raíces 
profundas. 

o El riego de plantas y jardines hágalo después de las 8:00 p.m. así gastará menos 
agua ya que retienen mayor humedad. 

o Riegue el jardín una vez por semana y con agua de reuso, como la utilizada para 
enjuagar la ropa, etc. 

 

Limpieza en casa 

o Enjabone sus platos en una sola tanda no de uno en uno así ahorrará hasta 25 litros 
de agua por enjuague. 

o Retire los restos de comida y grasas antes de lavar sus trastes así empleará menos 
tiempo en esta actividad y ahorrará más agua. No los quite a chorro de agua. 



 

 

o Evite arrojar aceite o grasas al resumidero, ello ocasiona taponamientos y costosas 
reparaciones. 

o Utilice jabones y limpiadores amigables con el medio ambiente y de preferencia 
úselos en baja cantidad con agua, evite aplicarlos de forma directa. 

o Barra el frente de su casa con escoba, y recuerde el dejar basura en la calle le dará 
mal aspecto a su vivienda y en época de lluvia ocasionará taponamientos. 

o Si utiliza agua que sea con una tina. 

o Al cocinar, hágalo con poca agua, no tire el caldo úselo para sopas y guisados. 

o Descongele a temperatura ambiente no use agua. 

 

Lavandería 

o Utilice cargas completas en la lavadora; evite 1 ó 2 prendas ya que representa gasto 
de agua, luz y detergentes. 

o Utilice las cantidades de detergente o suavizantes que marca el fabricante, lea las 
instrucciones, así ahorrará agua. 

o Prefiera detergentes amigables con el medio ambiente. 

o Si lava a mano no tire el agua del primer enjuague, le servirá para enjuagar otra 
cantidad de ropa. 

 

Lavado de auto 

o Utilice una tina o cubeta y productos ecológicos, el uso de manguera repercutirá en 
sus bolsillos. 

En el trabajo 

o Reporte todas las fugas al departamento de mantenimiento. 

o En las juntas de trabajo no sirva vasos con agua, espere a que la soliciten, ya que, 
si no la toman, se desperdiciará. 

o Reduzca el consumo de agua embotellada de botellas de plástico (PET). 

o Reutilice la misma botella, rellenándola con agua del garrafón o de la llave, es más 
económico y contaminará menos. 

 

 

“CUANDO PROTEGES EL AGUA, PROTEGES LA VIDA” 

 

 

 



 

 

PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS PGIRS 

1. PROGRAMA DE APROVECHAMIENTO 

 

 

Las rutas selectivas de recolección se ampliaron en un 100% para residuos 

aprovechables y un 69% para residuos orgánicos del área urbana, así mismo un 

80% del área rural, para un total de 88% a nivel municipal, mediante convenios 

interadministrativos a partir del año 2016 hasta la presente fecha, obteniendo una 

cobertura de la siguiente manera: 

 

 

ÁREA TOTAL ACTUAL % 

Urbana 
Aprovechables 

26,52 26,52 100% 

Urbana 
Orgánicos 

26.52 18.4 69% 

Rural Mixta 43,96 35,36 80% 

 

COBERTURA TOTAL 

SECTORES KM Implementado % 

Centro 18,4 18,4 100% 

Vereda pueblo viejo 3,2 1,2 38% 

Vereda Abra 8,4 4,6 55% 

Vereda Cetime 4,8 4,1 85% 

Vereda Parcelas 9,06 9,06 100% 

Vereda Moya 16,4 16,4 100% 

Comercial Aprovechables 8,12 8,12 100% 

Comercial Orgánicos 8,12 0 0% 

Hoyo 2,1 0 0% 

TOTAL 78,6 61,88 79% 

 

 

PA-001 Aprovechamiento de Residuos Orgánicos 

 

La disposición final de residuos orgánicos se realiza en HidroNutrientes, ubicada en 

chorrillos-Bogotá D.C. haciendo entrega de certificado con la cantidad de residuos 

generados por las mismas. Con esta información se maneja una base de datos que 

contiene todos los datos de las rutas selectivas, donde se saca el total de toneladas 

generadas por mes y por ruta. Así mismo se refleja una gráfica que va indicando el 

crecimiento mes a mes de las rutas, con la cantidad de las toneladas dispuestas. 



 

 

Relacionando a continuación la cantidad de residuos generados durante los años 

en mención: 

 

 

  

 

Año  
Total 
Ton 

2016 159,1 

2017 488,55 

2018 189,81 
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PA-003 Aprovechamiento de Materiales Potencialmente Reciclables. 

 

Recolección Selectiva residuos aprovechables: 

La recolección de residuos aprovechables, se realiza mediante las rutas selectivas 

del casco urbano, cumpliendo con los horarios establecidos para cada sector, así 

mismo se realiza recolección al sector comercial, instituciones educativas, algunas 

empresas del sector industrial y conjuntos del municipio.  

 

 

 

Las rutas selectivas de residuos aprovechables, se ejecutaron en el vehículo furgón 

HINO con placas ODT 256 junto a la cuadrilla conformada por un conductor y dos 

operarios. La única ruta que se realiza manual es la de los viernes de Ciclo Re Ciclo 

con dos técnicos y apoyo de recuperadores de oficio de la asociación ARECOTA. 

 

Se lleva base de datos, donde se maneja toda la información de los volúmenes 

generados por ruta (domiciliarias, colegios, industrial y comercial). Esta base está 

dividida por rutas, y por mes. Donde también se saca una gráfica que indica la 

cantidad de toneladas generadas por mes y por ruta. 

La cantidad de residuos generados durante los años 2016, 2017 y 2018 se relaciona 

a continuación: 

Año Total Ton 

2016 35,58 

2017 48,21 

2018 13,98 

 



 

 

 
 

 

 

2. PROGRAMA DE INCLUSIÓN SOCIAL 

 

PIS-001 Diseñar e implementar un plan para la inclusión y formalización de la 

población recicladora de oficio del Municipio de Cota. 

 

Actualización de Censos de recuperadores 

El técnico realiza visita a cada una de las residencias de los recuperadores de oficio 

del municipio de Cota, con el fin de realizar el censo llenando el formato y verificando 

si realmente viven en el municipio, si pertenecen a una asociación, las condiciones 

en las que vive, entre otras características que son necesarias como actividades 

propias del censo.  

 

Total recuperadores 
Identificados 

2016 2017 Activos 

33 25 8 27 

 

 

Censo Bodegas 

Se identifican las bodegas, centros de acopio, plantas y demás instalaciones que 

realicen actividades de aprovechamiento y comercialización de residuos 

aprovechables, para posteriormente ser censadas. 
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Total Bodegas 
Identificados 

Censada 

5 5 

 

Entrega de triciclos 

Se realiza la entrega de seis (6) triciclos mas a la asociación de recuperadores de 

cota ARECOTA, Como apoyo en sus labores de aprovechamiento y dignificación de 

su trabajo, para un total de 20 triciclos entregados.  

 

Ciclo Re Ciclo (cronograma) 

Todos los viernes viernes, los recuperadores de oficio realizan acompañamiento en 

el recorrido de recolección de residuos aprovechables en la sede administrativa de 

la alcaldía municipal.  

 

Coordinación de Entregas 

A continuación, se relaciona un consolidado de las entregas que se han realizado a 

la asociación de recuperadores de Cota ARECOTA, y el reporte que ellos realizan 

a la empresa en equivalente a dinero.  

 

No. De 
entrega  

Convenio 02 
de 2016  

Convenio  439 
de 2017 

I $2.691.150 $1.245.600 

II $1.846.915 $1.600.050 

III $2.202.020 $1.760.200 

IV $1.857.150 $1.814.300 

V $2.384.475 2.091.585 

VI $1.228.250 1.853.000 

VII $1.902.400 1.317.175 

Total  $14.112.360 $11.681.910 

Gran total $25.794,27 

 

 

Entrega Piloto  



 

 

Se realiza entrega de la ruta piloto vereda la moya de residuos aprovechables, como 

periodo de prueba a la Asociación de Recuperadores de Cota los días miércoles a 

las 7 am con una frecuencia de 1 vez por semana.  

 

 
 

 

3. PROGRAMA DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE ÁREAS PUBLICAS 

 

BL-001 Aumentar la cobertura, calidad y continuidad del barrido del área 

urbana. 

 

Seguimiento a rutas 

Se realizó seguimiento y trazado, a cada una de las rutas de barrido de la Empresa 

de Servicios Públicos con el fin de verificar: 

 

 Tiempos programados y cumplimiento real de tiempos 

 Frecuencias establecidas y cumplimiento de frecuencias por ruta 

 Coberturas programada y Cumplimiento por parte del Operario 

 Posibles modificaciones a rutas 

 Calificación de desempeño por operario  

 

Por parte de la cuadrilla se han intervenido sectores los cuales la empresa 

EMSERCOTA, no tenía cobertura en sus rutas implementadas, especialmente a 

nivel rural, en el 2017 se proyectó mejorar la calidad del barrido y limpieza de áreas 

públicas, aumentar la cobertura con el fin de llegar a cumplir con el 100% sobre el 

municipio de cota. 

 



 

 

 
 

Cobertura barrido 
PGIRS 

Km lineales 

2016 26, 763 

2017 37,198 

 

 

 

 

4. PROGRAMA DE CORTE DE CÉSPED Y PODA DE ARBOLES 

 

CP-001 Fortalecer el corte de césped y poda de árboles del área urbana del 

municipio. 

 

Para dar cumplimiento a lo especificado en el convenio 439 del 2017, en donde se 

estipula que en lo ejecutado en el convenio por parte de la cuadrilla de poda debe 

ser de 341.556 m2. 



 

 

Con el fin de cumplir dicho indicador realiza seguimiento a la cuadrilla en donde se 

verifica que cumplan con los sectores programados, en los tiempos de ejecución, 

verificando que no queden áreas de espacio público sin intervenir, entre otros 

factores que influyan para el cumplimiento y desarrollo de la labor. 

 
 

 

 

A medida que se realizan las actividades de poda, se realiza la separación delos 

residuos vegetales y se llevaba disposición final adecuada, para lo que se a 

obtenido los siguientes resultados: 

 

Año Total Ton 

2016 16,62 

2017 62,20 

2018 7,71 

321.156

322.796

320.000

320.500

321.000

321.500

322.000

322.500

323.000

INTERVENCION M2 EN 2016 (MARZO
2016 - MARZO 2017)

INTERVENCION M2 EN 2017 (MARZO
2017 - DICIEMBRE 2017)

COMPARATIVO DE INTERVENCON 
2016 - 2017



 

 

 

 
 

 

 

5. PROGRAMA DE GESTIÓN DE RESIDUOS ESPECIALES 

 

 

RE-001 Fortalecer la gestión de residuos especiales objeto de planes pos 

consumo 

 

Realizar jornadas de recolección selectiva de residuos pos consumo  

Se elaboraron contenedores para pila con botellas plásticas etiquetadas con la 

imagen publicitaria de Pilas con el Ambiente, gestor al que se le está haciendo 

entrega para disposición final de este residuo.  
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Se han desarrollado siete jornadas de recolección de residuos especiales en 

diferentes lugares estratégicos del municipio. 

Jornadas Masivas: Teniendo en cuenta que el éxito de esta actividad estaba en 

difundir a la comunidad la información de la misma, previamente se realizó perifoneo 

informándole a los habitantes que tipo de residuos podían disponer el lugar, hora y 

fecha. También se dio a conocer esta información, en la jornada de identificación de 

la zona comercial. 

Dando cumplimiento con el objetivo; se realizó la recolección residuos tales como 

medicamentos, luminarias RAEEs y periféricos. 

JORNADAS DE RECOLECCIÓN RESIDUOS CON PLANES POS 
CONSUMO 

Fecha Lugar Nombre 

10/08/1
7         

La Moya Jornada masiva Feria Social Escuela de la Moya 

14/08/1
7 

Veredas 
Altas  

Jornada de recolección móvil veredas altas. 

24/08/1
7 

Centro Jornada masiva Feria Social parque principal 

24/08/1
7 

SAMADE Jornada de recolección de residuos los consumo 
sabana centro 

25/08/1
7 

SAMADE Jornada de recolección de residuos los consumo 
sabana centro 

14/09/1
7 

Pueblo 
Viejo 

Jornada masiva Feria Social escuela Pueblo viejo 

21/09/1
7 

Rozo Jornada masiva Feria Social Escuela Rozo 

12/10/1
7 

Cetime Jornada masiva Feria Social Campus municipal 

24/10/1
7 

Feria 
Ambiental 

Jornada de recolección, parque principal del municipio 

09/11/1
7 

Feria 
Social 

Jornada masiva Feria Social Escuela Ubamux 

11/11/1
7 

Feria 
Desarrollo 
Social 

Jornada de recolección y sensibilización, familias en 
acción Polideportivo municipal.  

 



 

 

 

Durante el año 2017 se recolectaron aproximadamente 3 toneladas de residuos 

especiales con planes pos consumo  

 

TOTAL 2017 (Kg) 4023,26 

TOTAL 2018 (Kg) 765,06 

 

Asi mismo se recolectaros llantas las cuales se relacionan por cantidad mas 

no por peso  

 

 
 

TOTAL 2017 
Und 1021 

TOTAL 2018 
Und 40 

 

RE-002 Fortalecer la gestión de residuos especiales sin planes pos consumo 

 



 

 

Durante el año 2017 se inició la recolección de residuos especiales voluminosos 

como los colchones con el fin de eliminar puntos críticos del municipio, así mismo 

se recolectaron aceites vegetales de los hogares: 

 

Almacenados 

Fecha 
Aceites 

kg 
colchones 

kg 
Total 
MES 

Pre Ingreso 110,38 542,1 652,48 

Mayo 0 789,2 789,2 

Junio 0 496,2 496,2 

Julio 120 1770 1890 

Agosto 0 780,9 780,9 

Septiembre 0 0 0 

Octubre 3 941,84 944,84 

Noviembre 28,55 58,4 86,95 

Diciembre 21,3 0 21,3 

Total  283,23 5378,64 5661,87 

GRAN TOTAL 
(Kg) 5661,87 

 

6. PROGRAMA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL 

 

PE-001 Campañas de capacitación de hogares en minimización y separación 

en la fuente de residuos sólidos 

Durante el año 2017 se realizaron dos campañas de sensibilización en cada rua 

selectiva dirigida a los hogares, donde se tocaron temas en Separación en la fuente, 

Compostaje domestico, Consumo sostenible, Comparendo ambiental y Tenencia 

responsable de mascotas. Obteniendo como resultado la acogida de la comunidad 

con resultados: 



 

 

 

 

PE-002 Campaña de capacitación de población escolar en minimización, 

aprovechamiento y separación en la fuente de residuos solido 

Las campañas de  capacitación a población escolar se realizó durante el año 2017 

en colegios privados, públicos y jardines, con el fin de generar una conciencia 

ambiental y que los alumnos comiencen con una separación en la fuente adecuada, 

logrando que identifiquen la importancia del consumo sostenible y las 

consecuencias que traería el no realizarlas generando un comparendo ambiental. 

Como resultado de esto, se obtuvieron resultados: 
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PE-003 Campaña de capacitación de establecimientos comerciales en 

minimización y separación en la fuente de residuos. 

Se realizaron capacitaciones en el sector comercial, donde se trataron temas 

enfocados principalmente en la Separación en la fuente de residuos sólidos, así 

mismo se les explica la responsabilidad como grandes generadores de residuos y 

la importancia del consumo sostenible y comparendo ambiental. 

El resultado de estas sensibilizaciones se ve reflejado de la siguiente manera; 
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PE-004 Campaña de capacitación en el sector industrial en minimización, 

aprovechamiento y separación en la fuente de residuos sólidos. 

Se realizaron capacitaciones en parques industriales, donde se explica la  adecuada 

separación en la fuente de los residuos sólidos y la responsabilidad que debe asumir 

cada industria con la generación de los diferentes tipos de residuos. Por lo tanto se 

ofrece el servicio de recolección de residuos potencialmente reciclables para lo que 

se obtiene la participación intermitente de algunas empresas: 
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PE-005Campaña de capacitación de entidades públicas en minimización y 

separación en la fuente de residuos. 

Se realizó una campaña de sensibilización en cada na de las dependencias de la 

alcaldía municipal con el fin de aportar y cumplir la meta del programa de la CAR 

Ciclo Re Ciclo, Durante el 2016 para la recolección de residuos aprovechables con 

el programa ciclo reciclo en las diferentes dependencias de la alcaldía, se recogió 

un total de 4385.24 kilos. Mientras que durante el año 2017 se recolecto un total de 

4090.90 kilos. 
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PE-006 Campañas masivas de sensibilización 

PERIFONEO: dentro de las rutas selectivas de recolección se realiza un perifoneo, 

donde se les indica a los usuarios los tipos de residuos que deben separar, horarios 

y días establecidos para tal fin 

 
 
 
  



 

 

AREA COMERCIAL 

 Se realizó la Facturación en Sitio, mejorando el proceso no se presentaron 

fallas en los equipos y las facturas. Organizar y coordinar con el área técnica- 

operativa la facturación y liquidaciones. La facturación de la zona industrial 

se le entrega al técnico de aseo para su distribución y se realiza la facturación 

del acueducto de la Moya. 

 Para el proceso de facturación en sitio se compró (terminal e impresora). 

 Se Aplicaron las tarifas de Aseo con la nueva metodología tarifaria, según 

resolución según resolución CRA 720 d e 2015 y resolución CRA 751 de 

2016, y así garantizar el cumplimiento de los criterios señalados en el artículo 

87 de la Ley 142 de 1994.  También se aplican las tarifas de acueducto y 

alcantarillado, según  resolución CRA 688 de 2014 – resolución CRA 735 de 

2015, y garantizar el cumplimiento de los criterios señalados en el artículo 87 

de la Ley 142 de 1994. 

 Se comunicó a los usuarios del nuevo rango de consumo básico, 

complementario y suntuario, según Resolución CRA 750 del 08 de febrero 

de 2016, expedida por la Comisión de Regulación de Agua Potables y 

Saneamiento Básico-CRA.  Y se aplicó: Para el periodo ene-feb (0-306 

metros cúbicos) y para el periodo de jul-ago. (0-26 metros cúbicos)  

 Se realizó con los fontaneros la revisión de los medidores que presentan la 

misma lectura donde se evidencia que son para cambio.  

  Dar soporte a las P.Q.R y atención al usuario. 

 Para el período de septiembre-octubre 2017 se implementó el BOTON PSE  

haciendo más fácil para los usuarios 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
Asunto: Precios 2018 
 
Los Costos directos de conexión, materiales, medidores, se aplicarán para el año 
2018 con el porcentaje igual IPC (4.09%) para el año 2017, según se estableció en 
la resolución No 037 de abril 21 de 2017, este incremento se hará anualmente. 
   
Las suspensiones, reinstalación, corte y reconexión se incrementan de acuerdo con 
la resolución CRA 424 DE 2007 
 

CONCEPTO  
% DEL 
SMMLV 

Valor a 
2018 

 SUSPENSION: Incluye colocación 
de la chapeta en registro de corte  1.40 

       
10,937  

 REINSTALACION: Retiro de la 
chapeta en registro de corte, 
restablecimiento del servicio  1.20 

          
9,375  

 CORTE: Incluye colocación de 
dispositivo de taponamiento  2.40 

       
18,750  

 RECONEXION: Incluye retiro de 
dispositivo y restablecimiento del 
servicio.  2.20 

       
17,187  

   

 

 

valor recaudado con deuda valor facturado con deuda

2015 3.501.598.450 4.335.168.035

2016 3.693.193.545 4.721.823.100

2017 4.106.661.568 5.742.781.786

 -

 1.000.000.000

 2.000.000.000

 3.000.000.000

 4.000.000.000

 5.000.000.000

 6.000.000.000

 7.000.000.000

INCADOR EFICIENCIA DE RECAUDO CON 
DEUDA 2015-2016-2017



 

 

 

Botón PSE 

• El pago a través del botón PSE se implementó en noviembre de 2017. 

donde se realizó la campaña informativa correspondiente para que los 

usuarios se enteraran  

• Para las facturas expedidas en enero de 2018 correspondiente al periodo 

Noviembre- diciembre de 2017 se realizaron 77 pagos con el botón PSE 

• Para las facturas expedidas en Marzo de 2018 correspondiente al periodo 

Marzo - Abril de 2018 se realizaron 123 pagos con el botón PSE registrando 

un aumento del 29% en la utilización de este canal de pago. 

Ventajas 

 

 

 Mayor seguridad, accesibilidad, variedad y rapidez, 

ya que se evita realizar filas y el pago se puede 

realizar desde la comodidad de la casa o cualquier 

otro lugar en el celular 

 



 

 

Para pagar por PSE: 

• Ingrese a la Pagina: http://emsercota.gov.co/inicio/ 

• Diríjase al botón PSE 

• Digite el numero de referencia de pago 

• Diligencie los datos solicitados 

• Automáticamente lo dirigirá a la pagina de ACH para inscribir o confirmar el 

correo electrónico 

• Ingrese a su banco y realice el pago 

  

http://emsercota.gov.co/inicio/


 

 

AREA JURIDICA 

AÑO 2017 

 

PROCESO DE CONTRATACION 

 

 Planeación estratégica 

 Necesidades reales 

 Ejecución efectiva  

 Coordinación de dependencias en la ejecución 

 

PLANTEAMIENTO INICIAL 70 CONTRATOS 

36 administrativo: comercial, y jurídico 

16 aseo 

14 de acueducto                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

4 alcantarillado 

 

$2.142.160.067 

 

AÑO 2018 

73 contratos 

32 administrativo: comercial, y jurídico 

14 aseo 

18 de acueducto 

8 alcantarillado 

1  de acueducto alcantarillado y aseo 

 $2,544,214,700  

 

50 contratos a la fecha 

22 administrativos   $556.861.960  

10 acueducto   $782.884.240 



 

 

4 alcantarillado   $ 89.734.500   

14 aseo    $ 816.194.000   

equivalentes al cumplimiento del 68% 

 

Pendiente por contratar 

9 administrativo: comercial, y jurídico  $ 59.940.000  

1 de acueducto alcantarillado y aseo  $ 15.500.000  

8 de acueducto      $138.600.000  

4 alcantarillado      $ 82.000.000  

1 que no se contrató         $    2.500.000 

$298.540.000 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATACION 2018 



 

 

 

Fecha de Suscripción Valor del contrato No, Contrato Contratista Objeto SUPERVISOR PLAZO ADICIÓN FECHA ADICIÓN

 $400.000.000 001 - 2018 Aguas de la Sabana

COMPRAVENTA DE AGUA POTABLE CON ENTREGA EN EL PUNTO QUE 

DETERMINE LA EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE COTA EMSERCOTA 

S.A. E.S.P.

LUIS MEYER SIMBAQUEVA 12 meses

3 de enero de 2018 $43.200.000 002 - 2018
Maria Victoria 

Barbosa Plata

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA 

EXTERNA EN MATERIA CONTRACTUAL, Y DEMAS ASUNTOS LEGALES QUE 

REQUIERA EMSERCOTA S,A, E,S,P, 

JESSICA TATIANA VELEZ CORTES 13 meses

3 de enero de 2018 $22.800.000 003-2018 Claudia Patricia Bulla

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION 

ADMINISTRATIVA EN EL MANEJO DE HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN, 

DIVULGACION Y ARCHIVO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE 

COTA – EMSERCOTA S,A, E,S,P,

JESSICA TATIANA VELEZ CORTES 14 meses

3 de enero de 2018 $10.620.000 004-2018
Jorge Humberto 

Carrero Garcia

SERVICIOS COMO CONDUCTOR EN LA RECOLECCION Y TRANSPORTE DE

RESIDUOS SOLIDOS ORDINARIOS, APROVECHABLES, ORGANICOS Y

ESPCIALES DEL SISTEMA TECNICO OPERATIVO DE ASEO, CONTEMPLADO

DENTRO DEL PLA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) DEL

MUNICIPIO DE COTA, SEGUN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 439 DE 2017

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

3 de enero de 2018 $22.521.960 005-2018
Diana Marcela 

Buitrago

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO REVISOR FISCAL DE LA

EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE COTA EMSERCOTA S,A, E,S,P,
YENNY PAOLA ARANGUREN LEON 12 meses

3 de enero de 2018 $8.400.000 006-2018
Diego Alexander 

Castillo

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO OPERARIO DE ASEO, PODA CESPED Y

RAMAS DE ARBOLES, DEL SISTEMA TECNICO OPERATIVO DE ASEO,

CONTEMPLADO DENTRO DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS

SÓLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA, SEGÚN CONVENIO

INTERADMINISTRATIVO 439-2017, 

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

4 de enero de 2018 $13.417.480 007-2018 Manuel Castiblanco PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE CONDUCTOR PARA EMSERCOTA S,A, E,S,P, EDUARDS EDWIND POVEDA 8 meses

4 de enero de 2018 $16.000.000 008-2018
Ana Bolena Orozco 

Mesa

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA, DISEÑO,

ACOMPAÑAMIENTO, EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DEL SG - SST PARA EL

CUMPLIMIENTO LEGAL DEL SG-SST Y LOS PROCEDIMIENTOS QUE DEBA

EJECUTAR EMSERCOTA SA ESP,

ADRIANA MILENA CORDOBA CANO 8 meses

5 de enero de 2018 $8.400.000 009-2018
Johan Sebastian Vera 

Urbina

REALIZAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN BARRIDO Y LIMPIEZA DE AREAS

PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE COTA COMO APOYO PARA EL AREA DE ASEO

DE EMSERCOTA SA ESP,, A TRAVES DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE

RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) CONTEMPLADO EN EL CONVENIO 439-2017

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

5 de enero de 2018 $18.000.000 010-2018
Tatiana Acosta 

Valdes

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACIÓN

GENERAL DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS CONTEMPLADOS

DENTRO DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS)

DEL MUNICIPIO DE COTA BAJO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 439-2017,

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

5 de enero de 2018 $12.000.000 011-2018
Johanna Fernanda 

Camero Trujillo

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DISEÑO E 

IMPLEMENTACIÓN DE UN PLAN GESTIÓN DE RESIDUOS ESPECIALES CON Y 

SIN PLANES POS CONSUMO, CONTEMPLADO DENTRO DEL PLAN DE GESTIÓN 

INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA, SEGÚN 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 439-2017

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

5 de enero de 2018 $12.000.000 012-2018
Luis Alejandro 

Fonseca Fiquitiva

PRESTACIÓN DE SERVICIOS TÉCNICOS EN EL FORTALECIMIENTO COMERCIAL 

Y EMPRESARIAL DE GESTIÓN COMERCIAL E INSTITUCIONAL A LA POBLACIÓN 

RECUPERADORA DE OFICIO, CONTEMPLADO DENTRO DEL PLAN DE GESTIÓN 

INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA, SEGÚN 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 439-2017,

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

5 de enero de 2018 $12.000.000 013-2018
Camilo Pedraza 

Ballesteros

PRESTACIÓN DE SERVICIOS TÉCNICOS EN LA OPTIMIZACIÓN DE LAS RUTAS 

DE RECOLECCIÓN (ORDINARIOS, APROVECHABLES Y ORGANICOS), 

TRANSPORTE, DISPOSICIÓN FINAL Y SEGUIMIENTO A LAS CUADRILLAS DE 

CADA UNO DE LOS PROGRAMAS CONTEMPLADOS DENTRO DEL PLAN DE 

GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA, 

SEGÚN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 439-2017,

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

5 de enero de 2018 $13.200.000 014-2018 Emilio Olivera Garrido

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO 

DE LAS CONDICIONES TÉCNICAS, OPERATIVAS, ADMINISTRATIVAS Y 

FINANCIERAS DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS 

(PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA, SEGÚN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 

439-2017,

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

5 de enero de 2018 $14.028.000 015-2018
Oscar Aberto Santana 

Luengas 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA OPERACIÓN, MANTENIMIENTO Y 

CONTROL DE LOS PROCESOS DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE EN LAS 

PTAPs Y DE AGUA RESIDUAL EN LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE LA VEREDA 

DE ROZO QUE ESTAN A CARGO DE EMSERCOTA S,A, E,S,P,

8 meses

5 de enero de 2018 $13.795.000 016-2018
Oscar Miguel Malaver 

Nivia

SERVICOS COMO MAESTRO OFICIAL Y OPERADOR DEL MINICARGADOR PARA 

EMSERCOTA S,A, E,S,P,
8 meses

9 de enero de 2018 $12.640.000 017-2018
Juan pablo Martinez 

Vega

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO PARA EL ÁREA DE ASEO DE 

EMSERCOTA S,A, E,S,P,
8 meses

10 de enero de 2018 $8.400.000 018-2018
Nicolas Alberto 

Vargas Urbina

PRESTACION DE SERVICIOS DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE ÁREAS PÚBLICAS 

DEL MUNICIPIO DE COTA COMO APOYO PARA EL ÁREA DE ASEO DE 

EMSERCOTA S,A, E,S,P, A TRAVÉS DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE 

RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) CONTEMPLADO EN CONVENIO 439 DE 2017,

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses



 

 

 

11 de enero de 2018 $8.400.000 019-2018
Luis Alejandro Perez 

Ramirez

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO OPERARIO DE ASEO EN LA OPTIMIZACIÓN

DE LA RECOLECCIÓN, TRANSPORTE, SEPARACIÓN, CLASIFICACIÓN Y

ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS SELECCIONADOS DEL SISTEMA

TÉCNICO OPERATIVO DE ASEO, CONTEMPLADO DENTRO DEL PLAN DE

GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA,

SEGÚN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 439-2017,

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

11 de enero de 2018 $8.400.000 020-2018
Rafela Amparo 

Castillo Tibaquicha

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO OPERARIO DE ASEO EN LA OPTIMIZACIÓN

DE LA RECOLECCIÓN, TRANSPORTE, SEPARACIÓN, CLASIFICACIÓN Y

ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS SELECCIONADOS DEL SISTEMA

TÉCNICO OPERATIVO DE ASEO, CONTEMPLADO DENTRO DEL PLAN DE

GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA,

SEGÚN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 439-2017,

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

11 de enero de 2018 $8.400.000 021-2018
Nidia Rosario Mora 

Mora

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO OPERARIO DE ASEO EN LA OPTIMIZACIÓN

DE LA RECOLECCIÓN, TRANSPORTE, SEPARACIÓN, CLASIFICACIÓN Y

ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS SELECCIONADOS DEL SISTEMA

TÉCNICO OPERATIVO DE ASEO, CONTEMPLADO DENTRO DEL PLAN DE

GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA,

SEGÚN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 439-2017,

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

11 de enero de 2018 $16.000.000 022-218
Miguel Angel Balsero 

Mortigo

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN EL CONTROL Y VERIFICACION DE LOS 

MANTENMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL PARQUE AUTOMOTOR Y 

SEGUIMIENTO A LAS RUTAS DE BARRIDO POR PARTE DE LOS OPERARIOS DE 

EMSERCOTA S,A, E,S,P,

EDUARDS EDWIND POVEDA 8 meses

11 de enero de 2018 $130.000.000 023-2018
COOTRANSCOTA 

LTDA

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA Y ACPM) PARA EL PARQUE

AUTOMOTOR Y EQUIPOS DE EMERCOTA S,A, E,S,P,
EDUARDS EDWIND POVEDA 12 meses

11 de enero de 2018 $11.200.000 024-2018
Nelson Mauricio 

Simbaqueba Malaver

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO AL ÁREA 

COMERCIAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE COTA 

EMSERCOTA S,A, ESP,

MERCEDES RUBIO LOPEZ 7 meses

11 de enero de 2018 $13.417.480 025 - 2018 Hector Muñoz
PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO CONDUCTOR PARA EMMSERCOTA S,A,

E,S,P,
EDUARDS EDWIND POVEDA 8 meses $8.979.064 5/03/2018

12 de enero de 2018 $70.000.000 026 - 2018
Eficiencia Corporfativa  

empresarial S,A,S,

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA TEMATICA 

REGULATORIA Y DE ACOMPAÑAMIENTO AL CALCULO DE DESCUENTOS 

ASOCIADOS A LA CALIDAD DEL SERVICIO ESTABLECIDA EN EL TITULO VII DE 

LA RESOLUCIÓN CRA 688 DE 2014 (MODIFICADA, ADICIONADA Y ACLARADA 

POR LA RESOLUCIÓN CRA 735 DE 2015), MODIFICADA Y ADICIONADA POR LA 

RESOLUCION CRA 823 DE 2017, PERIODO 2018, ORIENTACIONES TEMATICAS A 

RESOLUCION DE REQUERIMIENTOS INTERPUESTOS POR PARTE DE LA SSPD 

A EMSERCOTA S,A, E,S,P,, APOYO Y EMISION DE CUENTAS DE COBRO DE 

SUBSIDIOS SEGUN LA FACTURACION PARA CADA PERIODO, PROYECCION DE 

SUBSIDIOS E INGRESOS 2019 POR COMPONENTE, ORIENTACIONES 

TEMATICAS SOBRE NUEVAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE REGULACIÓN 

QUE EXPIDA LA CRA CON AFECTACION A EMSERCOTA S,A, E,S,P,, REPORTE 

DE INFORMACIÓN AL SISTEMA UNICO DE INFORMACIÓN – SUI, ACTUALIZACIÓN 

DE COSTOS Y TARIFAS PARA LOS SERVICIOS DE ACUEDUCTO, 

ALCANTARILLADO Y ASEO,

MERCEDES RUBIO LOPEZ 12 meses

12 de enero de 2018 $8.400.000 027 - 2018 Darwin Emayusa

PRESTACION DE SERVICIOS DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE ÁREAS PÚBLICAS 

DEL MUNICIPIO DE COTA COMO APOYO PARA EL ÁREA DE ASEO DE 

EMSERCOTA S,A, E,S,P, A TRAVÉS DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE 

RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) CONTEMPLADO EN CONVENIO 439 DE 2017,

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

12 de enero de 2018 $8.400.000 028 - 2018 Jorge Ivan Tauta

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO OPERARIO DE ASEO EN LA OPTIMIZACIÓN

DE LA RECOLECCIÓN, TRANSPORTE, SEPARACIÓN, CLASIFICACIÓN Y

ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS SELECCIONADOS DEL SISTEMA

TÉCNICO OPERATIVO DE ASEO, CONTEMPLADO DENTRO DEL PLAN DE

GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA,

SEGÚN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 439-2017,

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

12 de enero de 2018 $8.400.000 029 - 2018
Jose Eduardo 

Sanchez Vargas

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO OPERARIO DE ASEO, CORTE DE PODA,

CÉSPED Y RAMAS DE ÁRBOLES, DEL SISTEMA TÉCNICO OPERATIVO DE

ASEO, CONTEMPLADO DENTRO DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE

RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA, SEGÚN CONVENIO

INTERADMINISTRATIVO 439-2017,

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

17 de enero de 2018 $24.000.000 030 - 2018 Oscar Ivan Pulido

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE 

LAS FUNCIONES Y PROCESOS ASIGNADOS A CONTROL INTERNO EN LA 

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA EMSERCOTA S,A,, E,S,P,

YENNY PAOLA ARANGUREN LEON 12 meses

18 de enero de 2018 $6.735.728 031 - 2018
HIDRONUTRIENTES 

S,A,S,

DISPOSICION FINAL ADECUADA DE LOS RESIDUOS ORGANICOS 

PROVENIENTES DE RUTAS SELECTIVAS Y RESIDUOS DE PODA DE CESPED Y 

ARBOLES, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE 

RESIDUOS SOLIDOS DE COTA - CONVENIO 439 DE 2017

FERNANDO BONILLA GIL 6 meses



 

 

 

18 de enero de 2018 $56.992.600 032 - 2018 OPEINVIAS S,A,S,

SUMINISTRO DE SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO (748) PEAJES CATEGORIA

IV (LA TEBAIDA), MIL DOSCIENTOS CINCUENTA (1,250) PEAJES CATEGORIA V

(LA TEBAIDA), PARA LOS VEHICULOS DE EMSERCOTA S,A E,S,P  

EDUARDS EDWIND POVEDA 12 meses

18 de enero de 2018 $8.400.000 033 - 2018
Yeiny paola de la 

Peña Novoa

SERVICIOS EN BARRIDO Y LIMPIEZA DE ÁREAS PÚBLICAS DEL MUNICIPIO DE 

COTA COMO APOYO PARA EL ÁREA DE ASEO DE EMSERCOTA S.A. E.S.P. A 

TRAVÉS DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) 

CONTEMPLADO EN CONVENIO 439 DE 2017.

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

18 de enero de 2018 $12.000.000 034 - 2018 Luisa Maria Morales

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA CAPACITACIÓN, 

EDUCACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN AMBIENTAL, EN SEPARACIÓN EN LA FUENTE 

DE RESIDUOS SÓLIDOS, CONTEMPLADO DENTRO DEL PLAN DE GESTIÓN 

INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA, SEGÚN 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 439-2017.

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

24 de enero de 2018 $2.300.000 035 - 2018
Erika Natalia Salgado 

Leyva

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DE UNA  

AUDITORIA AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA EMSERCOTA 

S.A. E.S.P. DE ACUERDO AL DECRETO 1072 DE 2015 Y LA RESOLUCION No. 

1111 DE 2017

ADRIANA MILENA CORDOBA CANO 3 meses

24 de enero de 2018 $5.000.000 036 - 2018
Jose del Carmen 

Ovalle Herrera

COMPRAVENTA DE OCHO (8) BICICLETAS CON KIT DE PROTECCION Y CASCO 

PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE COTA EMSERCOTA SA ESP.
LUIS MEYER SIMBAQUEVA 1 mes

24 de enero de 2018 $5.000.000 037 - 2018
BIOLODOS S.A. 

E.S.P.

SERVICIO DE DISPOSICION FINAL ADECUADA DE LODOS DESACTIVADOS 

PRODUCIDOS EN LA PTAR DE ROZO A CARGO DE EMSERCOTA S.A. E.S.P. EN 

EL MUNICIPIO DE COTA. 

FERNANDO BONILLA GIL 12 meses

24 de enero de 2018 $25.177.425 038 - 2018

Herramientas  

Administrativas 

Sistematicas Ltda

SERVICIOS DE ACTUALIZACIÓN, CAPACITACIÓN, MANTENIMIENTO Y SOPORTE 

DEL SOFTWARE HAS SQL DE LOS MODULOS INSTALADOS EN LA EMPRESA 

DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA EMSERCOTA S.A ESP. 

ADRIANA MILENA CORDOBA CANO 12 meses

24 de enero de 2018 $28.776.480 039 - 2018
Ivan mauricio Forero 

Garcia

ANALISIS FISICOQUIMICOS Y MICROBIOLOGICOS DEL  LABORATORIO 

CERTIFICADO A MUESTRAS DE AGUA RESIDUAL EN  EL PROCESO 

TRATAMIENTO EN  LA PTAR DE LA VEREDA EL ROZO Y EN LA DESCARGA DEL 

AGUA RESIDUAL AL RIO BOGOTA EN PUEBLO VIEJO EN EL MUNICIPIO DE 

COTA.  

FERNANDO BONILLA GIL 12 meses

24 de enero de 2018 $15.000.000 040 - 2018
Servintegral AB 

S.A.S.

SUMINISTRO DE PAPELERÍA, ÚTILES DE ESCRITORIO Y DE OFICINA PARA LAS 

DEPENDENCIAS DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA – 

EMSERCOTA S.A. E.S.P.

YENNY PAOLA CONTRERAS BERNAL 12 meses

24 de enero de 2018 $4.500.000 041 - 2018 Luis Fernando Amado

PULICACION DE TARIFAS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO PARA 

LA VIGENCIA 2018 PARA LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA - 

EMSERCOTA S.A. E.S.P. 

MERCEDES RUBIO LOPEZ 12 meses

24 de enero de 2018 $15.000.000 042 - 2018
Servintegral AB 

S.A.S.

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE CAFETERÍA Y ARTÍCULOS DE ASEO PARA 

LAS INSTALACIONES DE EMSERCOTA S.A. E.S.P.
YENNY PAOLA CONTRERAS BERNAL 12 meses

25 de enero de 2018 $24.523.315 043 - 2018
Bernanrdo Enrique 

Ramirez Prieto

SUMINISTRO DE FACTURAS PRE - IMPRESAS PARA LA EMPRESA DE 

SERVICIOS PUBLICOS DE COTA - EMSERCOTA S.A.E.S.P.
MERCEDES RUBIO LOPEZ 12 meses

25 de enero de 2018 $32.126.927 044 - 2018
Bernanrdo Enrique 

Ramirez Prieto

SUMINISTRO DE BOLSAS PARA EL SERVICIO DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE LAS 

VÍAS Y AREAS PUBLICAS Y RESIDUOS RESULTANTES DE LAS ACTIVIDADES 

DE PODA DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE 

RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) CONTEMPLADO EN CONVENIO 439-2017 DEL 

MUNICIPIO DE COTA

YENNY PAOLA CONTRERAS BERNAL 6 meses

26 de enero de 2018 $21.040.000 045 - 2018 Champion Tire Ltda
SUMINISTRO E INSTALACION DE LLANTAS PARA VEHICULOS, MOTOS Y 

BICICLETAS A CARGO DE EMSERCOTA S.A. E.S.P. 
EDUARDS EDWIND POVEDA 12 meses

26 de enero de 2018 $10.710.000 046 - 2018
Inversiones 

Transturismos S.A.S.

ARRENDAMIENTO DE PARQUEADERO EN EL AREA URBANA O RURAL DEL 

MUNICIPIO DE COTA OARA LOS VEHICULOS Y MAQUINARIA  DE EMSERCOTA 

S.A .E.S.P.

EDUARDS EDWIND POVEDA 12 meses

26 de enero de 2018 $2.632.875 047 - 2018 CM Compañía LTDA
SERVICIOS DE CALIBRACION DE EQUIPOS DE MEDIDA DEL LABORATORIO DE 

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA - EMSERCOTA S.A. E.S.P.
FERNANDO BONILLA GIL 1 mes

26 de enero de 2018 $28.213.829 048 - 2018
Maber Soluciones 

Hidroquimicos S.A.S.

SERVICIOS DE ANALISIS FISICOQUIMICOS Y MICROBIOLOGICO DEL AGUA 

CRUDA ALIMENTADA A LAS  PLANTAS DE TRATAMIENTO Y DE AGUA POTABLE 

SUMINISTRADA POR EMSERCOTA S.A. E.S.P., CONFORME A LO ESTIPULADO 

POR LA RESOLUCION 2115 DE 2007

FERNANDO BONILLA GIL 12 meses

26 de enero de 2018 $16.000.000 049 - 2018
Yenny Constanza 

Bernal Acosta

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion administrativa en la organización del 

plan de gestion documental y archivo de la empresa de servicios  publicos de cota - 

EMSERCOTA S.A. E.S.P.

ADRIANA MILENA CORDOBA CANO 8 meses

26 de enero de 2018 $6.400.000 050 - 2018 Legis Editores s.a.
SERVICIOS DE SUSCRIPCION ANUAL A LEGIS EDITORES S.A. PARA TEMAS 

JURIDICOS Y CONTABLES
JESSICA TATIANA VELEZ CORTES 12 meses

26 de enero de 2018 $42.118.433 051 de 2018
Inversiones C G E 

S.A.S.

SERVICIOS DE MATENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA REALIZAR 

LAVADOS, CAMBIOS DE ACEITES, FLUIDOS, FILTROS Y DEMAS SUMINISTROS 

NECESARIOS PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL PARQUE 

AUTOMOTOR DE EMSERCOTA S.A. E.S.P. Y DE LOS VEHICULOS ADSCRITOS 

AL PGIRS

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses



 

  

26 de enero de 2018 $25.000.000 052 - 2018

Aqua Financial and 

Accounting Services 

S.A.S.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL AREA FINANCIERA DE 

EMSERCOTA S.A. E.S.P., EN LA ASESORIA, APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN 

LA APLICACIONN Y SEGUIMIENTO DEL MARCO NORMATIVODE A RESOLUCION 

414 DE 2014 EMITIDA POR A CONTADURIA GENERAL DE LA NACION Y SUS 

MODIFICACIONES, COMO EL REPORTE DE INFORMES A ENTES DE CONTROL

LINA MERCEDES RODRIGUEZ PARRADO 6 meses

26 de enero de 2018 $15.100.000 053 - 2018 Natalie Cañon Abril

SERVICIOS  DE VALORACION DEL RIESGO PSICOSOCIAL, LA CREACION DE UN 

PROGRAMA PARA CUBRIR DICHO RIESGO Y EL ANALISIS DE  PUESTOS DE 

TRABAJO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA - EMSERCOTA 

S.A. E.S.P.

ADRIANA MILENA CORDOBA CANO 3 meses

26 de enero de 2018 $2.740.000 054 -- 2018

Desarrollo 

Gubernamental 

S.A.S.

SERVICIOS DE PUBLICACIONN IMPRESA EN EL PROGRAMA DE ANALISIS E 

INSPECCION Y VIGILANCIA EN TRANSAPARENCIA COLOMBIA 2017 - 2018
YENNY PAOLA CONTRERAS BERNAL 12 días

26 de enero de 2018 $10.000.000 055 - 2018

E&M SALUD 

OCUPACIONAL 

S.A.S.

SERVICIOS MEDICOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES OCUPACIONALES 

(INGRESO, PRERIODICOS, RETIRO) Y DEMAS QUE SE REQUIERAN PARA LOS 

EMPLEADOS DE EMSERCOTA S.A E.S.P.

ADRIANA MILENA CORDOBA CANO 12 meses

26 de enero de 2018 $40.000.000 056 - 2018

Comercializadora 

internacional Carlos 

del Prado 

Construcciones y 

Mantenimiento S.A.S.

CONSTRUCCION E INSTALACION DE ACOMETIDAS DE ALCANTARILLADO, PARA 

EMSERCOTA  S.A. E.S.P.
LUIS MEYER SIMBAQUEVA 12 meses

26 de enero de 2018 $12.640.000 057 - 2018
Cristian Hernan 

Garcia Quilaguy
SERVICIOS DE APOYO PARA EL AREA DE ASEO DE EMSERCOTA S.A. E.S.P. EDUARDS EDWIND POVEDA 8 meses

26 de enero de 2018 $20.000.000 058 - 2018

Compañía 

Multillogistica de 

Transporte S.A.S. - 

COMULTRANS 

S.A.S.

SERVICIOS DE TRANSPORTE DE AGUA POTABLE PARA EMSERCOTA S.A. 

E.S.P.
LUIS MEYER SIMBAQUEVA 6 meses

26 de enero de 2018 $8.400.000 059  - 2018
Jose Sebastian 

Quevedo Pinilla

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO OPERARIO DE ASEO EN LA OPTIMIZACIÓN 

DE LA RECOLECCIÓN, TRANSPORTE, SEPARACIÓN, CLASIFICACIÓN Y 

ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS SELECCIONADOS DEL SISTEMA 

TÉCNICO OPERATIVO DE ASEO, CONTEMPLADO DENTRO DEL PLAN DE 

GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE COTA, 

SEGÚN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 439-2017.

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

26 de enero de 2018 $18.900.000 060 - 2018
Jonathan Stiven 

Agudelo Ballen

SERVICIO DE TRANSPORTE EN VOLQUETA Y REALIZAR LA DISPOSICION FINAL 

AMBIENTALMENTE SEGURA DE RCDS PROVENIENTES DE JORNADAS 

MUNICIPALES DE LIMPIEZA, CONTEMPLADOS DENTRO DEL PLAN DE GESTION 

INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS, SEGÚN CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO No. 439 - 2017

EDUARDS EDWIND POVEDA 6 meses

26 de enero de 2018 $14.112.545 061 - 2018 Harvey Cano Vallejo

SUMINISTRO DE CANECAS PARA LA RECOLECCION DE LAS HECES DE 

PERROS CON DISPENSADOR DE BOLSA SEGÚN PROGRAMA DE EDUCACION 

AMBIENTAL DEL PLAN DE GESTION INTEGRL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) 

CONTEMPLADO EN EL CONVENIO 439 DE 2017

FERNANDO BONILLA GIL 6 meses

26 de enero de 2018 $3.223.300 062 - 2018 Lineadatascan S.A.

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SUMINISTRO 

DE REPUESTOS PARA LAS TERMINALES E IMPRESORAS PORTATILES PARA 

FACTURACION DE  LOS SERVICIOS PUBLICOS DE EMSERCOTA S.A. E.S.P.

MERCEDES RUBIO LOPEZ 12 meses

26 de enero de 2018 $45.000.000 063 - 2018
Watertech Lassa 

S.A.S.

COMPRA DE MEDIDORES PARA AGUA SISTEMA VELOCIDAD CORRO UNICO 

TRANSMISION MECANICA R315H/160V DE 1/2 DEBE INCLUIR CERTIFICDO DE 

LABORATORIO ACREDITADO POR LA ONAC Y GARANTIA PARA EMSERCOTA 

S.A. E.S.P.

LUIS MEYER SIMBAQUEVA 6 meses

26 de enero de 2018 $16.386.300 064 - 2018 HEVCO S.A.S.
COMPRA DE CARROS MANUALES DE BARRIDO PARA LA EJECUCION DE LAS 

ACTIVIDADES DE BARRIDO EN LAS AREAS PUBLICAS DE MUNCIPIO DE COTA. 
EDUARDS EDWIND POVEDA 76 días

30 de enero de 2018 $70.891.274 065 - 2018
SEGUROS DEL 

ESTADO

EXPEIDICION DE POLIZAS QUE AMPAREN LOS INTERESES ATRIMONIALES Y 

BIENES DE PROPIEDAD DE EMSERCOTA S.A. E.S.P. Y AQUELLOS QUE ESTAN 

BAJO SU RESPONSABILIDAD Y CUSTODIA

ADRIANA MILENA CORDOBA CANO 12 meses

1 de febrero de 2'018 $100.000.000 066 - 2018 Hidricos DF S.A.S.

PRESTAR EL SERVICIO DE ASISTENCIA PREVENTIVA, CORRECTIVA Y/O 

REPARACION DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, REBOMBEO Y DEMAS 

ELEMENTOS ELECTROMECANICOS A CARGO DE EMSERCOTA S.A E.S.P 

JUNTO CON EL SUMINISTRO DE INSTRUMENTOS DE PROTECCION Y CONTROL, 

REPUESTOS Y EQUIPOS NECESARIOS PARA EL CORRECTO 

FUNCIOBNAMIENTO DE LOS POZOS PROFUNDOS, LAS PLANTAS DE 

TRATAMIENTO, LAS ESTACIONES DE BOMBEO Y DEMAS COMPONENTES DEL 

SISTEMA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO A CARGO DE LA EMPRESA

LUIS MEYER SIMBAQUEVA 12 meses

6 de febrero de 2018 $196.209.997 067 - 2018
Proyectistas 

Asociados S.A.S.

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIARA, LEGAL

Y AMBIENTAL PARA REALIZAR LA PERFORACIÓN, CONSTRUCCIÓN Y PUESTA

EN MARCHA DE UN POZO PROFUNDO DE AGUA UBICADO EN LA VEREDA DEL

ABRA EN EL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA.; CONTEMPLADO DENTRO

DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 490 DE 2017 SUSCRITO ENTRE EL

MUNICIPIO DE COTA Y LA EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE COTA

EMSERCOTA S.A. E.S.P.

LUIS MEYER SIMBAQUEVA 6 meses



 

 

 

 

 

 

  

7 de febrero de 2018 $147.943.000 068 - 2018
Carlos Alberto Malaver 

Gonzalez

Servcio de mmantenimiento mecanico, preventivo, reparacion en general para el 

correcto funcionamiento del parque automotor y herramientas a cargo de 

EMSERCOTA S.A .E.SP. Y del plan de Gestion Integral de Residuos Solidos 

(CONVENIO 439 - 2'017)

LUIS MEYER SIMBAQUEVA 12 meses

8 de febrero de 2018 $74.424.490 069 - 2018
Distribuciones Acuafer 

S.A.S.

Suministro de materiales, elementos y herramientas  menores para el mantenimiento, 

del sistema y redes de acueducto, alcantarillado y areas de aseo; suministro de 

equipos, herramientas y elementos para la ejecucion de los programas y proyectos 

del PGIRS Contemplado en el convenio 439 - 2017; mamposteria y los dems que en 

la  materia se requieran por la Empresa

YENNY PAOLA CONTRERAS BERNAL 6 meses

5 de enero de 2018 $77.000.000 070 - 2018
Distribuciones Acuafer 

S.A.S.

Suministro de insumos quimicos necesarios para el trataiento del agua crud y del 

agua residual en las PTAP y PTAR a cargo de EMSERCOTA S.A. E.S.P. en el 

Municipio de Cota

FERNANDO BONILLA GIL 12 meses

22 de marzo de 2018 $108.264.515 071 - 2018
Andres Mauricio 

Londoño Patiño

Suministro e instalacion de subestacion y transformdor para aumento de la carga 

electrica en la PTAP de a Vereda Cetime que esta a cargo de EMSERCOTA 

S.A.E.S.P.

FERNANDO BONILLA GIL 5 meses

27 de marzo de 2018 300809401 072 - 2018 Hidricos DF S.A.S.

MANTENIMIENTO DE LOS POZOS PROFUNDOS DEL MUNICIPIO DE COTA, EN 

EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 704 DE 2017, SUSCRITO 

ENTRE EL MUNICIPIO DE COTA Y EMSERCOTA S.A. E.S.P.

LUIS MEYER SIMBAQUEVA 6 meses

2 de abril de 2018 $68.809.445 073 - 2018
Mery Dayana 

Martinez Florez

Suministro de dotacion (prendas devestir y calzado), elementos de seguridad 

industrial y elementos de proteccion personal para la Empresa de Servicios Publicos 

de Cota - EMSERCOTA S.A.E.S.P.

YENNY PAOLA CONTRERAS BERNAL 8 meses

3 de abril de 2018 $2.800.019.399 074 - 2018 UT POZO COTA 2018

REALIZAR LA PERFORACION, CONSTRUCCION Y PUESTA EN MARCHA DE UN 

POZO PROFUNDO DE AGUA UBICADO EN LA VEREDA DEL ABRA DEL 

MUNICIPIO DE COTA-CUNDINAMARCA; CONTEMPLADO DENTRO DEL 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 490 DE 2017 SUSCRITO ENTRE EL 

MUNICIPIO DE COTA Y LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE COTA - 

EMSERCOTA S.A. E.S.P.

LUIS MEYER SIMBAQUEVA 6 meses

18 de abril de 2018 $23.190.000 075-2018
Consorcio 

Interventoria Pozos

interventoria tecnica administrativa, financiera y ambiental del MANTENIMIENTO DE 

LOS POZOS PROFUNDOS DEL MUNICIPIO DE COTA, EN EL MARCO DEL 

CONVENIO INTERADMIISTRATIVO No. 704 DE 2017, SUSCRITO ENTRE EL 

MUNICIPIO DE COTA Y eMSERCOTA S.A. E.S.P

LUIS MEYER SIMBAQUEVA 3 meses



 

 

 

PROCESOS DISCIPLIARIOS 

EXPEDIENTE INVESTIGADO ACTUACIONES DEL PROCESO 

EXPEDIENTE 01- 2015 CARLOS TIBAQUICHA CANO 
OFICIO SUSCRITO POR EL 
TECNICO DE ASEO DE FECHA 28 
DE ABRIL DE 2015 

EXPEDIENTE 01 - 2016 GLORIA ALCIRA PAEZ CHAGUALA 

OFICIO 23 DE MAYO DE 2016 
LLAMADO DE ATENCION, 
INFORME 22 DE ABRIL DE 2016 
SUSCRITO POR EL TECNICO DE 
ASEO POR LAS LLEGADAS 
TARDES, EN LOS MESES DE 
MARZO Y ABRIL 

EXPEDIENTE 02 - 2016 ANSELMO AGUDELO QUEVEDO 

INFORME SUSCRITO POR 
ANSELMO AGUDELO DE FECHA 
09 DE FEBRERO DE 2016, DONDE 
COMUNICA UN CHOQUE CON EL 
VEHICULO DE LA EMPRESA 

EXPEDIENTE 03 - 2016 JESUS CASTILLO 

INFORME DE FECHA 15 DE 
FEBRERO DE 2016 SUSCRITO 
POR EDUARDS EDWIN POVEDA 
AGUILLON COMO TECNICO DE 
ASEO EN DONDE INFORMA 
INCUMPLIINETO A SUS LABORES 
POR PARTE DEL SEÑOR JESUS 
CASTILLO  



 

 

EXPEDIENTE 04 - 2016 MANUEL ANTONIO RAIGOSO 

OFICIO DEL 11 DE MARZO DE 
2016 DONDE EL TECNICO DE 
ASEO INFORMA LAS PRESUNTAS 
IRREGULARIDADES QUE SE 
PRESENTARON CON EL SEÑOR 
MANUEL RAIGOSO EN CONTRA 
DE  LA SEÑORA NANCY GARCIA 

EXPEDIENTE 05 - 2016 
EDUARDO ANDRES LUQUE 
QUIÑONES 

OFICIO REMISORIO DE LA 
CONTRALORIA DE 
CUNDINAMARCA DE FECHA 08 
DE JULIO 2016 

EXPEDIENTE 01 DE 2017 
ANA MARYORY ZAMUDIO 
MOLINA 

INFORME CONTROL INTERNO 

EXPEDIENTE 02 - 2017 FERNANDO BONILLA GIL 
INFORME SEGUIMIENTO A 
PLANTAS DE FECHA DE 25 DE 
JULIO DE 2017 

EXPEDIENTE 03 - 2017 FERNANDO BONILLA GIL 
INFORME SEGUIMIENTO A 
CALIDAD DE AGUA 

 

 

 


