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ESCRITURA PUBLICANo. 1.155.~--
MIL CIENTO - CINCUENTA Y

CLASE DE ACTO O CONTRATO:
CONSTITUCION DE SOCIEDAD. - - -- - -
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- RAZON SOCIAL: EMSERCOTA S.A. E.S.P. N e

) DOMICILIO: MUNICIPIO - DE COTA DEPARTAMENTO DE\\J;? g
CUNDINAMARCA - mem oo g f
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En el Municipio de Cota, Departamento de Cundinamarca, Republica de % 2
Colombia, a los siete (7) dias de diciembre de dos mil seis (2006), ante el - ﬁ

despacho de la Notarfa Unica de Cota, Doctora CONSUELO EMILCE
ULLOA, NOTARIA A DEL CIRC JODECOT/\, con minuta en
medio magnético, compareclelon? -
1) LUIS EDUARDO CASTRO GALTNDQ mayor de edad con domlcﬂlo\\ i
a'de cmdadama 19 310.934 expedida en

O COTA
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en Cota 1der1t1ﬁcado con la cedul

Bogota de nac:1onahdad . lombian qu1en obxa en nombre y
representacion del Mumclplorde‘ Cota de conforrmdad con lo dispuesto por

la Ley 136 de 1994 en

hdad de Alca]de Popular, debidamente -

posesionado el 1° de enero de[ 2004 segul' "cta de posesion que adjunta

al presente documento, autonzado pm el Hon01 able Concejo Municipal de
Cota para celebrar el presente cont
del 2006 y que en lo sucesivo se deﬁommam EL MUNICIPIO DE COTA.
7 2) CARLOS T ULI‘O FIQUITIVA QUINTERQ, mayor de edad, con

%
&ﬁ - domicilio en Cota, identificado con la cédula de ciudadania numexo

mediante Acuerdo 002 de junio |

~ | 2.988.211 expedida en Cota, de nacionalidad colombiana quien obia en
nombre y representacion del Instituto Munmpa] de Recreacién y Deporte
de Cota, cuya sigla es IMRD, es un establecimiento publlco
descentralizado del orden municipal adscuto al despacho del alc'llde
creado mediante Acuerdo 021 de 1998, dotado de personeria _]LIHdlCd y
que goza de autonomia admlmstlatlva con patrimonio mdependmnte

debidamente autorizado por la Junta Directiva del Instituto para celebrar el

ESTE PAPEL NO TIENE COSTO ALGUNO PARA EL USUARIO



[
1

preSente contrato segun acta del 15 de Noviembre de 2006 y que en lo
st]ceswo se denommara EL JNS'] ITUTO, y manifestaron: - Que celebran
cohh ‘ato de sociedad anonlma el cual se regird principalmente por las
cfa[lsulas que a contmuaolon se.expresan, y en lo no previsto en ellas por
I} 1ey 142 de 1994 ley 689 de 2001 y el cédigo de comercio colombiano.,
y Se adoptan Ios siguientes: ~—-——; ------------------------------
ES TATUTOS
N 4 CAPITULOI
NAT URALELA TIPO, NOMBRE NACIONALIDAD DOMICILIO Y

ARTICULO 1. Naturaleza: I'fLa ;?ociedad que se constituye mediante este
documento es una SO‘ciéc‘ladﬁ Anénima por 'Acciones como una
SOCIEDAD POR ACCIONLS de CARACTER OFICIAL, del ORDEN
| MUNICIPAL pa1a 1a prestacmn de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto alcantarlllado y aseo, segun los articulos 14.5, 17 y19 de la ley
142 de 1994. Se denominarda EMSERCOTA S.A. E.S.P. ----smmemmmommeeav
PARAGRAFO PRIMERO: ];Kégimen Juridico: Su régimen juridico serd el
establecido en -Co lombia éipal‘é las empresas de servicios bﬁblicos
domiciliarios GSpemalmente esto es las Leyes 142 de 1994, 632 de 2.000
y 689 de 2001 y demés normas complementarias y concordantes, ademas,
por las disposiciones del Cédigo'de Comercio Colombiano. ------mnzmv--
ARTICULO 2. Nombre: La,sociedad girara bajo la denominacién social
“EMSERCOTA S.A. ESP”. ;----'- ---------------------------------------------
ARTICULO 3. Namonalldad Y ‘Domicilio: El domicilio principal de la
Sociedad es la ciudad de Cota, Depat tamento de Cundinamarca, Republica
de Colombia, sin embargo, podra crear sucursales, agencias, dependencias
o establecimientos en otros l‘ugar‘,es del pais o del exterior, por disposicién
| de la Junta Dfrecti\fé y de acﬂ;erdé con latley y estos estatutos. -------------
ARTICULO 4. Durécién: Lasoéiedad tendré una duracién indefinida, de
conformidad con elvarticuld 19.2 de la ley 142 de 1994. Pero podra

suprmirse y liquidarse en 1032 casos y procedimientos definidos por la Jey
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CAPITULO 2
(5 OBJETO
&9 o .\§§‘;: 7 1. . . .
:gwa‘ @3\:‘; ARTICULO 5. Objeto: El objeto social de la
‘b |“ i 1 s'"\.\.!‘/
M\“‘w;"' sociedad es la prestacion de servicios pablicos ’

domiciliarios de acueducto alcantarillado YN

v -

;A UNCH B CYT

aseo, este ultimo en sus dos modalidades de prestacidon de servicio\;Q
(ordinario y especial) y a través de sus componentes de recoleccidn,
barrido y limpieza de vias y areas publicas, corte de césped y poda de

arboles ubicados en las vias y areas publicas lavado de éstas éareas;

transporte, transferencia, tratamiento, aprovechamiento y disposicion final

de toda clase de residuos y demds actividades complementarias; con

proyeccién nacional, segiin. sus capacididés. técnicas, administrativas,

legales vy financieras: SR — 1

7

imitaciones, responsabilidades y

ondan ¢onforme a:su naturaleza, de acuerdo

5y en especial la Ley 142 de 1994 y las

_réglatiienten 0 complementen. ------

aprobada por la autoridad competente; fomentar, la participacior. de ]a.;
comunidad a través de asociaciones legalmente constituidas, en todt ﬁ-
planes atinentes a la prestacion de los s3rvicios pﬁbliqos a sqi::’g‘az;;‘go.
Establecer el régimen de los derechos de los usuarios oonfbrme?"“éi"wl,as

Leyes 142 de 1994 y 689 de 2001 y las normas que las modifiquen,
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aclaren, reglamenten o comgfeménten. Asegurar qué el servicio se preste
en form# continua'y eficiente y sin abuso de la posicién dominante que
: teniga, o que llegare a tener lle‘lfen.iiafesa' facilitar a los usuarios de menores
o ‘ingresos el acceso que se les otorgue por parte de las autoridades; informar
‘a los usuarios acerca de la mane1a de utilizar con eﬁc1en01a y seguridad el
‘servicio pubhco —-————---’--———~;———- -—---—--——~-----—--Q -----------------------------
Cumplir con su funcién ecoi:t')gi(‘;a protegiendo la diversidad e integridad
del medio ambiente en r:élac‘;(’)n con las acciones que desarrolla,
conservando las 4reas de es;pecial importancia ecoldgica, y conciliando
“estos objetivos con la necesidad c}e aumentar la cobertura y la contabilidad
de los servicios que presta a lé cofmunidad. -----------------------------------
Informar peric’)diéamente sob;re los subsidios presupuestales que se hayan
recibidoi“‘"Ejercer las prerrogativaé que establece el articulo 33 de la Ley
142 de 1994-y'.1as v’ley‘ves que, la complementen en relacién con el uso del
espacm publico, para la ocupacmn temporal de inmuebles y promover la
constltumon de servidumbres o la -enajenacion forzosa de los bienes que se
requieran para la prestacidn del servmo celebrar el contrato espe01al de
gestion de servicios pubhcos y los contratos, especiales a que se refiere el
articulo 39 de*la Ley 142 de }991 modificado por el articulo 4° de la Ley
689 del 2001 Ejercer las fvéoult-ades “de imponer servidumbres, hacer
. ocupaciones tefnporales y reQiov@ir obstaculos a que se refiere el articulo
57 deda Ley 142 de 1994.wwomspmmermmrmmmmmeem oo oo
Estimuiar la capacitacién proifesional y técnica del personal a su servicio,
utilizando los mecanismos para tal fin. ------———weeeeeeeeeeee
Adoptar plénes de incen‘fiyo’s‘i‘par"‘a capacitar y remunerar a las personas
~que prestan servicios a la Eﬁfﬁprésa en funcién del desempefio y de los
resultados de utilidad y"cobf;ertu"ra obtenidos. El disefio, construccién,
manejo y operacién de tdda:“'claée de sistemas de disposicién final de
-residuos que garanticen el bfenestar piblico y la calida de vida de los
habitantes del municipio al cutl se le presta el servicio. Para efectos de lo
anterior, sera prioridad de ‘lé_. erﬁpresa contar con toda la informacién

relevante a cerca del tipo de residtios y cantidades a atender para el disefio
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 de la infraestructura técnica de la solucion. Asi

mismo, la empresa se ocupard de la gestidn

integral de Jos residuos s6lidos, para

N
\<
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administrarlos de una manera compatible con el
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ARER
‘e‘g
.:’m.
=
=

medio  ambiente ‘y la  salud publica,

implementando las politicas para la gestion de

residuos sé6lidos del pais, que buscan selucionar el impacto ambiental de la

disposicidén final de residuos, fomentar carabios que lleven a la reduccidn
en la produccién y la toxicidad de residuos, hacer un aprovechamiento y
valorizacién para su reutilizacion, reprocésamiento, transformacién en
nuevos productos y la recuperacién de productos de conversion tales

como, compost, energia eléctrica o morgamcos recuperables u ofro tipo de

tratamientos.

Ejecutar toda clds

convenientes para el cumphmlento de SUS ﬁnes - e -i‘—‘-—

d) Dar en garantia sus bienes, rentas v derechos - S — ‘--".,.

e) G1rar aceptar, otorgar, endosar, neg001a1 descontar y dar en prenda 0
garantia toda clase de titulos valores' y demés documentos cw]leq y

COMETrciales. mmmmmm o m e N

f) Realizar operaciones de crédito, interno o externo.

g) Comprar y vender acciones, bonos, dowmentos de deuda pubhc

€

emitidos previa autorizacién de la Junta Directiva, en la cmamon y

constitucion de personerias juridicas y en espemal las que tengan pnr
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'objeto'actividades felacionafias ‘con los servicios que presta la empresa,

~siempre que sean convementF-s para el desarrollo del objeto de la mlsma

h) Contratar’ servicios de personas naturales o juridicas, nacionales o

'i) Celebrar los actos y contratos a que se refiere los articulos 30 a 40 de la
Ley 142 de 1994, modlﬁcada parolalmente por la Ley 689 de ’7001 e

i) Tomar dinero en mutuo, con garantlas reales y/o personal T

" k) Organizar asociaciones o empresas o celebrar cualquier otra forma de
contrato de empresa, 31empre y cuando los objetivos de la empresa de que
se trate, sean similares o tengan relamon con esta, o fue1 en necesarios para
el desarrollo de su objeto socxal asi como suscribir acmones 0 tomar
interés en tales empresas o] asomaolones ---------------------------------------
) Garantizar sus propias obhgao[ones aceptar, ceder o endosar t1tulos de

obhgamones pnvadas y oelebrar el contrato de cuenta Comente 0 de

SImple gestmn B ".,---‘_', _______________________ —

+

m) Fundar compaififas filiales o subsidiarias, incorporar empresas o

fusionarse con ellas. ------ T —ee —
n) Aso<31arse con otras Empresas o Entidades Temforlales pe:ra la
prestamon de servicios pubhcos domlcﬂlarlos especialmente el servicio
de aseo. |

o) Desarrollar, e ecutar,bfomexsjltar o apoyar campafias educativas, tendiente
al logro de sus objetivos, af’la proteccion del medio ambiente y a una
cultura de la no basura. —-—~—--i---<é_;—---~~-—---—---—-—--—--—--'——---—-----~----——~~.—
p) Facilitar a los usuarios de rhenores Ingresos el acceso al servicio que se
le otorgue por parte de las autondades competentes, —--==—-mmmmavmome

q) Informar a los usuarios acerca de la manera de utilizar con eficiencia y

seguridad los servicios pubhoos domlclllauos B e
r) Cumplir con su funmon ecologlca protegiendo la d1vers1dad e
1megr1dad del medio ambichte en relacién con las actividades que
desarro lla conservando las areas de especial importancia ecoldgica,

conciliando estos objetivos con Ia-‘necemdad de aumentar la cobertura y la

costeabilidad de los servicios por la comunidad; desarrollando ademds
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medidas de compensacidn o prevencion,
eliminando 'foc‘(;)_s: de contaminacion en los
espacios pablicos rurales o urbanos, o
desarrollandé proyectos, obras o actividades de

. e . oy \
infraestructura o no, que minimicen y mitiguen

los impactos o efectos negativos ambientales o
en la salud de las personas ocasionados desde la generacion hasta la
eliminacion de los residuos, para ello evaluara las areas a recuperar y

podra adquirir a titulo de contrato de compraventa los terrenos necesarios

para la realizacidn de dichas obras. ---- e R

7V

)]
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s) Adoptar planes de incentivos para capacitar y remunerar a las personas,

que presten el servicio a la empresa en funcidn del desempefio y de los

resultados de utilidad y.cobertura obtenidos: s e :

t) Contratar con las l_ns’cltuelorié,s“ﬁﬁa

bolsas de valores. —---.-_'A-f_;-'-f‘--._‘__"..vT _____

u) Cumplir con las obhgamones

Ambiente, Vivienda y De atrollo
v) Cumplir con las oblig: que
solidaridad y redistribupi{) de Iosmgr 0 e-_stéble__;:e el articulo 87.3 de la

Ley 142 de 1994.icnceee. - | —

w) Cumplir con la forma de utilizar los subsidios a que se refieren los

articulos 99 y 100 de la Ley 142 de 1994, cuando estos recursos le ﬁéyan

sido transferidos a la empresa.------- — IS

x) Aplicar la estratificacion socioeconoémicz que haya sido aprobada por la

“aytoridad competente, —-—--—--—mmmmmemmnv S— - - S

y) Respetar y aplicar los procedimientos adrinistrativos a que se refiere el

articulo 105 a 120 de la Ley 142 de 1994, o sus normas modiﬁ.céﬁdﬁas,

reglamentarias o complementarias.------~---=w-=-=--- S
z) Respetar la formulacién tarifaria a que se refieren los articulos 124 a
127 de la Ley 142 de 1994 o sus normas modificatorias, reglammﬁ.édas 0

. ¢
complementarias.

: ‘
sufio x. uisa B ¥ omvama ywacs oo
l BRHEUELE ¥, YLLOA
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aa) Hacer uso del reglmen de transwlon de tamfas a que se reﬁere el

articulo 179 de la Ley 142 de 1994 --------------- S—— :

bb) Desarrollar la evolucmn de su viabilidad empresarlal a mediano y

’ largo plazo de acuerdo con la metodolog1a que apruebe la Comisién

Reguladora y actuar en consecuenma de conformldad con el articulo 181 |

e la Loy 142 de 1994wt ‘
cc) Celebrar y eJecutar t0d0° los actos vy contratos d1rectamente
relacionados con su objeto y lOo que tengan como finalidad ejercer los
derechos o cumphr obhgaomnes ‘legal o convencionalmente derivados de

la existencia y act1v1dades de la empresa, de conformidad con lo

~ establecido’en Ia Ley. __,,_____;f.. ------------- e — S —

dd) Cumphr con todos los requloltos técnicos y amblentales establecidos
en el RAS 2. OOO (decreto 1096 de 2.000) y el decreto 1713 de 2.002. y las
normas que 1068 modlfiquen complemen‘cen 0 aclaren. s
. CAPITULO 3 ° o
CAPITAL APORFES ACCIONISTAS YACCIONES

ARTICULO 6. CAPITAL AUTORILADO El capital autoruado Jdelaf

3001edad es de DOSCIENTOS MILLON]:S DE PESOS ($200.000.000) el
“cual se d1v1de en dosc:1entas acolones nominativas y de capital, con un
valor nominal de UN MILLON DE PESOS ($I 000.000) cada una.

ARTICULO 7. CAPITAL SUSCRIT O El capital suscrito de la sociedad
al momento de la oonstltucmn asc1ende a la suma de CIENTO DOCE
MILLONES DE PESOS ($ll’) OOO 000), que se divide en ciento doce
~ (112) acciones, nominativas y de ‘capital, con un valor nommal de UN
MILLON DE PESOS ($1 000. OOO) cada una, las cuales-serdn emitidas por
la sociedad y suscritas por los § §oc1gs a quienes se les expedira por parte de
la sociedad, el titulo o titulo‘fts que justifiquen su calidad de tal. De
conformidad con el articulo 133.5.4 de la Resolucién CRA 242 de 2003,
este contrato social se susc;il%c con capital inferior a la menor cuantia

determinada en la ley 80 de 19§:3, p_arai cada empresa social.«---m-cemereoo
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ARTICULO 8. APORTES. El capital suscrito

de la sociedad resulta de la suma de los aportes
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bechos por los socios, en la siguiente forma:

n

L1

@

1°) MUNICIPIO DB COTA--mwemeememmeene -
A) Aporta en dinero: La suma de CIENT

DOS MILLONES DE PESOS ($102.000.000),

que pagara de ]a siguiente manera:----------- -~m---- -
Con la constitucién: La suma de:': CIENTO DOS MILLONES DE
PESOS $102.000.000--~--~w—--- SO L

2. INSTITUTO MUNICIPAL PARA "LA “R_ECRBACION Y DEPORTE:"

DE COTA, aporta en dinero la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS
($10.000.000) que pagara de la siguiente munera:---- G

Con la constitucion de la. ""p‘relgl
($10.000.000).-—---L5-
ARTICULO 9°CAPIT ALPAGAD L oapitgl_pééqgio de la sociedad, al
momento de la COHStltUClOHGSd CTENTODOCE MILLONES DE
PESOS ($112.000.000), pago qu 2 siguier

” -Diez Millones de Pesos

la siguiente manera:-—--------

1 Municipio de Cot;i; pag cofila constitucion la san.a de CIENTO DOS
- MILLONES DE PESOS ($102.000.000). --

Q‘I__Deporte de Cota, paga
de<DIEZ MILLONES DE PESOS
($10.000.000). ~-rrmemmmmmmmmni SR e

2. El Instituto Munici:p._alv

con la constitucién la “sui

- ARTICULO 10. DE LAS ACCTQi\IES;‘-_L'as acciones en que se divide el

capital de la sociedad son ordinarias, de capital, nominales e indivisibles.

La Sociedad podrd emitir acciones con dividendo preferencial y sin

derecho a voto, Siempre y cuando su emisién sea aprobada por la

Asamblea General de Accionistas, conforme a las condiciones y reqq“isitos .
. S o

seflalados en las normas vigentes que regulel-l la materia. ----mmommemmrloee
ARTICULO: 11: ADJUDICACION DE LAS ACCIONES: Las ciento
doce (112) acciones en que se divide‘_ei capital suscrito de la sgpﬁi\fpiﬁlad

fueron adjudicadas a los socios en proporcidn a sus aporles, en la captidad

que se indica a continuacién. A todo suscriptor de acciones deberd .

Vi
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'exp'edir'sele' por la sociedad titulo que acredite tal calidad. Mientras el .
“valor de las acciones no este cublerto mtegmmente sélo se expedua

cert1ﬁcados provisionales.

MUNICIPIO DE COTA. $102.000.000 102
INSTITUTO MUNICIPAL PARA - S v

LA RECREACION Y DEPORTE,

DE COTA. - - $ 10:1000;000 - 10

ARTICULO 12. Variaciones de Capital. El aumento del capital autorizado

.podré disponerse por la Junta Dlrectlva cuando se trate de hacer nuevas
inversiones en la mfraestructura de los servicios publicos de su objeto y
hasta por el valor que aquell‘os _‘-tengan. La Empresa podra ofrecer sin
sujecién a-las reglas de oferta publica de valores ni a las previstas en los
artfculos 851, 853, 855 y 856§ del Codigo de Comercio‘ Colombiano, pero
-si con autorizacion legal, las 'vnueiras acciones a los usuarios que vayan a
ser beneﬁmarlos de las inversiones quienes en caso de que las adquieran,

las pagaran en los plazos que la Empresa establezca simultdneamente con

. las facturas del servicip. U S |
Para disminuir el capital de 15 sociedad deberd cumplirse con lo dispuesto
en el articulo 145 del Cédigo?de Comercio Colombiano o las normas que
en el futuro:lo 'modiﬁquéh, adicionen o sustituyan. La emisién vy
colocacion de acciones po%reqﬁiere autorizacidén previa de ninguna

- autoridad, pero si se va afhac'ér oferta plblica de ellas d personas
diferentes a los usuarios qué} vayan a beneficiarse de la inversién en
infraestructura se requiere insf:ripéién en el Registro Nacional de Valores.
- Toda emlslon de acciones podra ser revocada o modificada por la
Asamblea General de Aomomstas antes de que éstas sean colocadas o
suscritas y con SUJCCIOH a las ¢ ex1genc1as legales la dlsmmucmn supresién
de los prwxlegxos conced1dos a unas acciones debera adoptarse con él voto

favorable de setenta y cinco por ciento (75%) de acciones suscritas

presentes siempre que en esta mayorla se mcluya en la misma proporcién

el voto de tenedores de esta clase de acc:1ones. -------
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Las acciones no suscritas en el . acto de

)

constitucidon y lus que emita posteriormente la,

)
N

Sociedad, seran colocadas de acuerdo con el

‘%%?r:%;" \_‘, 0y 1 . d M s r L M . t .
%’?’if!&%ﬁl‘;ﬁ‘ reglamento -de suscripcion. Los accionistas
Gl "i‘g’:.' . )

”""\'@Lﬂl" tendran dereche a suscribir preferencialmente,

en toda nueva emisidn de acciones una
cantidad proporcional a la que posean a la fecha en que el érgano social

competente apruebe el reglamento de suscripcion o a la fecha de la nueva

emisidn, seglin el caso El aviso de oferta de las acciones se dard por los

mismos medios de comunicacién previsios en estos estatutos para la.
convocatoria de la Asamblea General de Accionistas. Por disposicidn de la
Asamblea adoptada con una mayoria del setenta y cinco por ciento (75%)

de las acciones presentes; podra decidirse qué:las.acciones se coloquen sin

sujecion al derecho de pleferencia: ot e me sttt e

ARTICULO 13: Negdéjao_ﬁ on deli_:d‘__; ¢cho de,;i_S“qsqfipciéﬁf-ﬂEl derecho a la

suscripcién de acciones serd niégociable:desde la fecha del aviso de oferta

‘Bastara para ello que It1tul indiqueala 6'ci'f¢:d§d,':por escrito, el nombre

del cesionario o cesignario - s e LR
- ARTICULO 14: Adquisicion de sus"_iPeri'a cciones. La sociedad podria
adquirir sus propias acciones: Para re sta operacién se empleardn

fondos de las utilida‘d‘é‘s:i énd'bée ademés que dichas

acciones se hallen totgfﬁ}e'ilt:e_i:} flﬁﬁe{rf?id‘?i‘s}:ﬁi‘Mientras estas agc,@iones
permanezcan en poder de la __SCé1edad, se suspenderdn los derechos
inherentes a las mismas. Las acciones adquiridas en la forma.indicada
podran ser objeto de las siguientes medidas:, =-===m-mmrmmmmen e pi |
1. Ser enajenadas y distribuido su precio como una utilidad, salvo ':que. se
haya pactado u ordenado por la Asamiblen General de f\ccionistgg;' una
- reserva especial para.la adquisicion de acciones, caso en el cual,. es'gé" Valor
se llevara a dicha reServa, -——nmmmmmmrmmeeee- e e ?7-.-——-;
2. Distribuirse entre los accionistas en form 1 de dividendo.---------n- --- -----
3. Cancelarse y aumentar en forma pfbpoi‘cional el valor de lé]s‘_6lez11és

acciones mediante reforma del contrato 30C1a). 1=mmmm—mmmmmmcm e e n e

o cava
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4. Cancelarlas y disminuir el capital hasta concurrencia -de su valor

nominal, ~---—eo : mmmmemmmmm e - -
S. Dest1na11as a fines de beneﬁcenma recompensés O premios especiales.

ARTICULO 15. Mora en el pago de las acciones: Cuando un accionista se
encuentre en mora de pagar las cuotas de las aco1ones que haya suscrito,

no podra ejercer los dereoho mhelentes a las mismas. Para este efecto la

Sociedad anotara los pagos efectuados y los saldos pend1entes La Junta|

Directiva or denara al Gerente su eJecuomn --------- e

ARTICULO '16. Reposwlon de Titulos: En caso de hurto del titulo
nommal La somedad lo sustItulra entregandole un duphcado al
propietario que aparezca . mscrlto en el reglstro de acolomstas
comprobando el hecho ante el funolonauo competente segun estos
estatutos y, en todo caso presentando copla auténtica de la denuncla penal
oorrespond1ente ——-———-——-—~--,-j'-——-e ------------------------------------------ .
Cuando el acmomsta solicite un dupllcado por hurto del tltulo daré la
ga1 antﬁlka' que soholte la J unta Dlrectlva En caso de deterioro la expedxclon
" del duphoado requerfra la en’aega por parte del accionista de los titulos
orlgmales para que la Sooledad Tos anule. Los titulos al por’técior s6lo
seran sustltulbles en ¢aso de detBI'lOlO ——————————————————————————————————————————
ARTICULO 17 Derecho de negomamon de Ias acciones: Las acciones
seran hbremente negomabl’es salvo las gravadas con-prenda respecto de las
' cuales se requerlra autonzamon del acreedor, pero cualquier negociacién

debera segulr el procedlmlento del articulo 70 de estos Estatutos, y

teniendo en cuenta los parametros de la creacién de la empresa por parte

" del Concejo Mumolpal de Cota T
ARTICULO18. Proh1b1010n a los Administradores: Los administradores
no podran por si, ni por mterpueg}ta persona enajenar o adquirir acciones

de la Sociedad mientras estéri enpejercicio de sus cargos, sino cuando se

trate de operacmnes ajenas a motwos de especulacién y con autorizacién

de la Junta Directiva otoxgada con el voto favorable de las 9/3 partes de

sus 1nlembros.-—¥~7-" e R — -
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Los administrudores que infrinjan  esta

prohibicién serdn sancionados con las multas
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establecidas por la  Superintendencia de’

=7

N

Sociedades, de oficio 0 a peticidn de parte y,-

ademads, seré justa’causa para dar por terminado

Sociedad y el administrador. ----==-=---- — -- mmmmmmmeee
ARTICULO 19. Negociacién de acciones no pagadas integramente: Las
acciones no pagadas completamentev pocilrén ser negociadas "pero el
suscriptor y los adquirentes seran soli_dariamenti: responsables ante la”

*

Sociedad del importe no pagado de las mismas. La enajenacion de

pero para que produzea:éfectos ‘ante i isociedad y ferceros deberd

105ies. mediante. orden escrita del

enajenante la que podra.ser hecha-en forma éndoso sobre el titul

respectivo. Para la nuéva:inscripci expedir el titulo al adquirente es

. . ) + \
el confrato de trabajo existente entre Ia\\N

N

acciones nominativas podra hacerse por el simple consenso de las partes, pt

,
_ C3
YLLBA &J

y)

l‘l'béi e;gpédid.os al tra.de_ﬁte. En

ju l.registro se hard mediante,

exhibicién del original o copia auténtici de log:documentos pertinentes.

ARTICULO 20. Deréq_hg d Pleer 1éi indo.uno de los accionistas

desee vender parte o todé@;‘_ . i las oftecera, en primef ]_ugég, a los
otros accionistas. El valor de las m1smas séré el acordado por el accioni sta
saliente y el accionista compradqi;; de'rio acordarse un precio, se ag‘gj@j_ré a

- un perito que las avalle utilizando eliprocevdimiento que para él 'ﬁefecto
aceptan regularmente las firmas de auditoria. El perito serd nomBrng po‘r'
las partes de mutuo acuerdo. ---=-=nm==mmnmm--- e J :_-?-—--
Si ningln accionista estd interesado en adQuirir las acciones ofrecidas o
quedan algunas por adquirir, el socio podrd ofrecérselas a un Fémero;
previa aprobacion cie]_ nombre del adquireﬁ‘{e pbr la Junta Directiva.
Cuari.do se va a enajeriar bienes publicos, €n este caso los socios sfo,n. dos
entes publicos, y tienen una participacion en la soc’i‘}edad deber afrecer

también a cooperativas 0 aS0CIACIONES. «=r=rr =mmrmrmmmmmmmm e e

e
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. PARAGRAFO UNICO: Régist;fo de Transferencia de  Acciones. Sera|

requisito previo para efectuar f)or parte de la Junta las transferencias

accionarias en los libros de la somedad la verificacién del cumplimiento,

de todos los requisitos establemdos en este articulo.--------
ARTICULO 21. Libro de RPng'CI‘O de Acciones: La Soc1edad Ilevara un
libro de registro de accmnes en el cual cada uno de los socms con el
numero de acciones que posea asi mismo se anotara los traspasos
pignoraciones, embargos y Ia constltucmn de derechos reales sobre las
acciones. La pignoracién o prenda de acciones no surtird efectos ante la
sociedad mientras no se de aviso de tal circunstancia por escrito, y el
gravamen se haya inscrito en el hbro conespondmnte con la comunicacién

en la que se informa la obhgacmn que se garantiza, ----- - S

ARTICULO 22 Acolones eni Prenda Cuando se trate de acciones dadas
el prenda, salvo estlpulaolon contrana y escrita de las partes comunicada
la Sociedad y reglstrada en el libro de Acciones, la Soc1edad reconocers

l acmomsta todos los derechos 1nhe1 entes a su calidad. ----

—

AR’UCULO 23. Dmdendos Pendientes: Los dividendos pendientes
perteneceran al adqulrente de IaQ acciones desde la fecha de la carta de

traspaso, salvo pacto en contrarlo de las partes expresado en el dooumento

* >
A3

. de traspaso. —------- - f e
- CAPITULO4
DIRECCION ADMINISTRACION Y REPRESENTACION
| ¢ ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS, JUNTA DIRECTIVA, y GERENTE |
' GENERAL
ARTICULO 24. Organos CIomal es: La direccién, administracién y

ejecucion de los negocios 3001ales asi como el gobierno de las relaciones
de los socios entre si, de los SOCIOS con la sociedad, de la sociedad con
terceros, en la esfera interna o' thema corresponde a los érganos sociales

denominados Asamblea Gener!al de Acmoms'tas, Junta Directiva y Gerente

General, cada uno actuara segln’ las competencias vy funciones que se

oyt

R
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N7 N seflalen en los presentes estatutos. Ademas la

sociedad contara con un Revisor Fiscal que
actuara como Organo permanente de vigilancia.
La Direccidon de la sociedad corresponde

primero a la Asamblea General de Accionistas AN

y en segundo Iugar, a la Junta Directiva como\‘
delegada de aquellas. La representacion legal, la administracion y la
gestion de los negocios sociales estaran a cargo del Gerente General quien

podrd como lo indica el articulo 44 de estos estatutos delegar la facultad

de representacién légal de la sociedad. «---mrrmmrrrmmrmernnnn e

ARTICULO 25. Asamblea General de Accionistas: Se constituye con los

accionistas inscritos en el Libro de Acciones, por si mismos o

—————

legales, reunidos en el

domicilio social, -¢on. €l en condiciones previstas eh estos N

estatutos. Serd pr631d1da por el presidente de‘::_la.mﬁ_’;q Diréétiva, a falta de’

AMAA UGG m&m‘

B Y AR L Y- 7.

DR CuvTA

Niilu K

BT
9=

éste, por el accioni ta quedes1gne Jk: AsambleaSm embargo, podra \

reunirse validamenté “cualgl 4. cualquier lugar sin previa

convocacién cuando,se hallare represéntada:la totalidad de las acciones

suscritas. -

deliberar y decidir mediant ione: resénciales por comunicacién
simultdnea o sucesiva, en los términog: de los articulos 19 y 20 de la Ley

222 de 1995 o cuando por escri{_(y todos _llos socios expresen el seritidp de

su voto. e 2. e
ARTICULO 26. Clases de Reuniones: Las reuniones de la Asamblea

General de Accionistas pueden ser ordinarias o extraordinarias. Las

ordinarias se celebraran una vez al afio dentro de los tres (3) primeros
£ et

meses del afio. Tendran por objeto examinar la situacion de la sogiedad,
; ,;;,:-'31 )

..l
e

designar los administradores y demas funcionarios de su eleccidn,,

determinar las directrices econémicas de la compafiia, considerar las
cuentas y balances del Gltimo ejercicio, resolver sobre la distribucién de

utilidades y- acordar todas las providencias necesarias para asegurar el.

{

v t
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cumpi[mlento del objeto 3001a1 Las extraordinarias se efectuardn cuando

}

las necemdades 1rnprev1stas 0 urgentes de la sociedad asf lo requieran.

PA_RAGRAFO PRIMERO: Reumones por Derecho Propio: Si la

Y‘.,r 4

fnﬁlea no es oonvocada para la reunién ordinaria, ésta podrd reunirse

por derecho prop10 el prlmer d1a habll del mes de abril, a las 10 a.m. en las

PAR/{GRAF O SEGUNDO. Reunlones por Segunda Convocatoria: Si se

convd’ca la Asamblea General de Accionistas y la reunién no se efectia

i " (30) dlas también hablleo contados desde la fecha fJada para la

prlrﬁéra reunién. En Yos dos’ casos previstos anteriormente, la Asamblea
sesiofiard y deo1d1ra vahdamente con un numero plural de socios,
cualqu;ma que seala cantldad de acciones que estén representadas,-------

ARTICULO 27. Convocator1as Las convocatorias las hard la Junta
Directlva el Representante Legal o el Revisor Fiscal, med1ante aviso que

" se pubhoara en la cartelera de la Sociedad o por cualquler medlo escrito

(o VAU RN — -

Cuando se tratare de Asamblea Ordmarla se hard con antelacmn de por lo
" menos cinco (5) dlas hébiles y pata las Extraordinarias, con por lo menos,
cinco (5) dias calendarios. Con el ‘aviso de convocatoria para las reuniones
extraordinariés se. especificaran 16s asuntos sobre los que se deliberard 'y
decidird, sin que puedan trétars:“e temas distintos a menos que asi lo

disponga la mayoria de las acmones pres‘entes o representadas, una vez

?gotado el orden del dia. - i--~ : %fl.- -----------------------------------
En todo caso, podra remover"a los administradores y demds funcionarios

cuya designacion 1e correSponda La convocatoria también podra hacerse
por un nimero de socios que 1eprt=sente por lo menos el veinte (20%) p01
ciento de las acciones suscm’ca0 —-4.- ------------------------- .

PARAGRAFO UNICO. En la! convocatoma para reuniones en las que haya

de tratarse temas como el de’ Ia 'fUSlOH o transformacion de la Sociedad

h
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deberd indicarse en el orden del dia vy
expresamente la posibilidad que tienen Jos
socios de ejercer el derecho de retiro.
ARTICULO 28. Quérum para Deliberar: Habra |

quoérum para deliberar tanto en Jas sesiones \\

ordinarias como ert las e*{traordmanas con ur\\

nimero plural de accionistas, que represente por lo menos el cincuenta y

uno (51%) de las acciones suscritas. —----- b - e

ARTICULO 29. Representacion de los Socios: Todo socio Podra Hacerse ’

representar en las reuniones de la Asamblea General de Accionistas-

mediante poder otorgado por escrito, en el que se indique nombre e

identificacion del apoderado, la persona en quien éste puede sustituirlo

1gualmente 1dent1ﬁcad_o sentado persotilimente. ante ei Juez o Notario

1

poder otorgado poL.;__ esc

reconocido pod.ra,oo_,gnpre__: ]

Accionistas.

ARTICULO 31. Mayoria pgfa"'Décidi- En las asambleas los socios podran

emitir tantos votos como correspondan a sus acciones; pero todas las
decisiones requ1eren el voto favorable de un ntimero plural de socms

ARTICULO 32: Libro de Actas: Las dQCISIOHCS de la Asamblea General

“. 3 '.-.r.

de Accionistas se hardn constar en el libro de actas aprobadas por las
personas que se designen en la reunion para tal efecto, y ﬁrmadas p01 el
presidente y el secretario de la misma o en.su defecto por el fBeilsor
tr‘ '-4_ .
Fiscal, en las cuales deberd indicarse el niimero de acciones suscuiaa la
forma 'y antelacién de la convocacién, la lista de los asxstemeu, con
indicacién del nimero de acciones ploplas 0 ajenas que lepresenten los

asuntos tratados, los votos emitidos a favo.r, en contra o en blanco, las

)
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" 5. Disponer que determmada emmon de acciones ordinarias, sea colocada

a

10. Considerar los informesde los administradores o del representante

cohsfanmas escritas p1esentadas por los asistentes durante la reunién, las
desi gnamones efeotuadas y la fecha y hora de su clausura. --=-----=eeeceem-
ARTfCULO 33. Obhgatorledad General de las Decisiones: Las decisiones

de las Asamblea adoptadas con, el nimero de votos prev1stos en estos

.4,.

d131dentes 31empre que tengan caraoter general y que se ajusten a las leyes

n

ya estos estatutos.----- SR — —
ARTI CULO 34. Funciones de la Asamb lea: Son funciones de la Asamblea

General de Accionistas. . ,.' ---------- e e
T ,
1. Disponer que reservas debén hacerse ademas de las legales. ~---mnnemmmme

2. Fijar el monto del dividerﬁdo,‘,asi como la forma de plazos en que se

dividird. =-==-=-mmmeeeee- : e — ,
3 Ordenar 1as acciones que correspondan contra los administradores,

funczonarlos dlrectlvos oel reV1sor PEITe%:) P — ———-

4. El eglr y remover hbremente a la Junta Directiva y al revisor fiscal y

fijarles honorarios. e S

sin SU_]@OIOH al derecho de preferenc:la ———————————————————————— e

6. Adoptar las medidas que emglere el interés de la sociedad. ——-~--=--~nmuv

7. Estudiar y aprobar las reforthastde los estatutos. -- S

8. Examinar, aprobar o irﬁpr'obaf' los balances de“fin de ejercicio vy las
cuentas que debeh rendir los a'..dministradores. ----------------------- s

9. Disponer de las utillidadesj‘jsociales conforme a los estatutos y a las

leyes. ---n- e SO

¢,

legal sobre el estado de los hegé‘)cios sociales, y el informe del revisor |

ﬁsoal.‘— -------------------- U )

11. Adoptar todas las medidas 'que reclaman el cumplimiento de los’
H

estatutos y el interés comiin de los'asociados, --—m----eememme-

12, Las demds que sefialen la Ley y estos estatutos. --------

ARTICULO 35. JUNTA DIRECTIVA: La sociedad tendrd una Junta

Directiva compuesta por oinco'(S) miembros. El periodo de la Junta es de

I ST
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un (1) afio y serd p;esidida por el Alcalde, que

L

Sy
n

serd uno de los miembros. ---=--===="=memmmmmmv -
PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad
con el articilo 27.6 de la ley 142 de 1994, lo

A”'
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* -
miembros de la Junta Directiva de la empres

seran escogidos asi: Cuatro miembros seran

designados libremente por el Alcalde, y que seran -empleados del

ARSA UKICA DE COTA
SOHBUTLD K, ULLDA

at ol

Municipio, y uno escogido entre los vocales de control registrados por los

1

LLEA

Comités de Desarrollo y Control c‘,ocial de los Servicios Publicos
Domiciliarios, ante esta nueva empr esa. El gerente general tendra VOZ, pero
no voto en las reuniones de la }unm Directiva y no devengara

remuneracion especial por su asistencia a l2s reuniones de junta. =m-ee-eeee- 8

21, U

i

mientras se hace el nuevo
PARAGRAFO™ TERCER
ejercen funciones pﬁblib
empleados publicos. Las

miembros de la Junta Directiva -"del Gérente, se regirdn p_pr_. las

i, disposiciones vigentes en la materia. -------- e ——

ARTICULO 36. Reuniones: La Junta D1rec,t1va se reumra ordinag

i
;

e por_ lo menos una (1) vez cada 2 meses y en forma extxamdmama é’qando
€

lo soliciten por lo menos dos (2) de sus miembros, &l replesentante legal o

el revisor fiscal. En el evento de que uno de los miembros esté ausentes 0
impedido para actuar, o manifiesten al hacerseles la citacién que no

concurriran a la reunidn. La citacidn o convocacion de la Junta Dn‘ecuva

se hara por escrito a su suplente. - e T —
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AR HCULO 37. Quérum para Deliberar y Decidir: La Junta Directiva
dehiaefala validamente con - la presenola ‘de por lo menos tres de sus

mlem bros y las de<:1s1ones se tomaran con el voto positivo de por lo menos

trés de sus miembros, —---- - e

. PARAGRAFO UNICO: Los mlemblos de la junta directiva, que no sean
ﬁmcmnarlos publicos, por u asmtencla a las reuniones, comisiones y
cémlfes podran tener derecho a percibir los honorarios que les fije el
Alcalde de conformidad con: las normas VJgentes sobre la Mmateria, —-—--ve-
ARTI CULO 38. Funciones: son- atnbucmnes de la Junta Directiva: ~~----- .
1. Nombx ar y remover al Gerente de la sociedad y fijarle su remuneracién.

2. Déterminar la estructura admmlstratwa de la empresa y fijar las

funciones de los empleos. —m--imeu: : e ——
3. Detetminar la escala salarial de los empleados de la empresa. ---------
4. Crear, Supi*iinir y fusionar todos los empleos de la Sociedad. —--~e-cemvv

5. Delegar en el Gerente o en cualquler otro funcionario, las funciones que

considere pertinentes. ——eme—emooomme

6. Autorlzar al representante 1ega1 para efectuar emprestltos comprar,

vender o gravar bienes muebles o inmuebles de la sooiedad cualquiera sea

SU cuantia.—=-=---mmmmmemmeeeeo e e e
7. Autorizar al Gerente de la compaiifa para celebrar actos y contratos

cuya cuantia exceda de cien (100) salarios minimos legales mensuales

o 1 11— s e e

8. Convocar a la Asamblea General de Accionistas a su reunién ordinaria,
: l 4

cuandorno lo haga oportunaménte el Gerente o a reuniones extraordinarias

cuando lo juzgue conveniente; ------ e .

3

9. Impartir al Gerente las ihstrucciones, orientaciones y o6rdenes que

. . P )
.considere convenientes, ------ e e

10. Presentar a la AsambleajﬁfGeheral de Accionistas, los informes que

ordene la Ley. ----—-----—-"-----"‘ e
.11. Determinar las partidas qiie se deseen llevar a fondos especiales. ---

12. Examinar cuando a b1en lo tenga, los libros, documentos,

instalaciones, cajay dependencias de la compafiia dentro o fuera del pafs.

(33
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13. Elaborar el reglamento de emision,

4

£
R

ofrecimiento y colocacion de acciones en

A
.,l‘ij'?g?

reserva de conformidad con lo previsto en el

S
'44'*.”"#!;\@/4%! articulo 1 de estos estatutos. ~—----—----—--mmomn
{

7 -
4 YN Y D)
o ;g’[‘f‘iam,';. ;\\\\k@;

14. Expedii' los reglamentos y prescribir- los

N

manuales, procesos, métodos y procedimientos

por los cuales ha de regirse la sociedad ‘pam efectos de cumplir legalmente

ATTA UDCK 5N

con su objeto social. -- S —
15. Dentro de los pardmetros legales y reglamentarios aprobar las

correspondientes tarifas para los servicios que presta, ------=-emeemeeeeen

EBRIULLD £, ULLEA by

16. Aprobar el presupuesto de la ST S —

=

ARTICULO 39. Colisién de Competencia: Cualquier duda o colision

respecto de las funciones.o atribuciones de ldJunta Directiva y el Gerente, -

se resolvera siempte
Junta y la Asamblea_ .{‘Gex}eyal, S
Asamblea General de A}ocj’(“)’m stas.

ARTICULO 40. Regl

las de

la Junta Directiva se Obset

3. Las autorizaciones de la Junta:Directiva al Gerente, en los casos
R . :J LA

i ) . vl
previstos en estos Estatutos, deberdn darse en particular, para cada acto u

« s . i . N B i{t“m BN
operacion, salvo las generales que la misma Junta Directiva considere, -
L

4. De las reuniones de la Junta Directiva se levantaran actas completas,
. |! .. s .

L Tar

firmadas por el presidente y el secretario, v en ellas se dejard coﬁstg

7

P

cia

del lugar y fecha de la reunién, del nombre de los asistentes, con
. ., . oy ‘e - N B

especificacion de la condicion de principales con que concurran, de fogos

los asuntos tratados y de las decisiones aﬁdop tadas, negadas y aplaza‘:(“i:a;é,;
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ARTICULO 41. Prohlblomn No podra haber en la Junta Directiva. una
' mayotla cualquiera formada por personas ligadas entre si por matrimonio,
0 po7r parentesco dentro del tercer grado de consangulmdad o segundo de
aﬁmdad 0 primero civil, excepto en el caso de que la sociedad se
- reconowa como de famlha Si-se eligiere una Junta contrariando esta
d1sp0,51010n no podré actuar y contmuaua ejerciendo sus funciones la Junta
anterlor que convocari 1nmed1atamente a la Asamblea para la nueva
lecclon Careceran de toda eﬁcaola las decisiones adoptadas por la Junta
con €l voto de una mayoria que conta aviniere lo dispuesto en esta clausula.
ARTICULO 42. Reemplazb. I as personas elegidas no podran ser

reempiazadas en elecciones par01ales sin proceder a nueva eleccion por el

sistema de cuociente electoral a menos que las vacantes se provean por

« unanimidad, —~-meeeme e e
ARTICULO 43. Clausula Genelal de Competencia: La Junta Directiva
tendra ‘atribuciones suficientes para ordenar que se ejecute o celebre
" cualquier acto o contrato comprendldo dentro del objeto social y para

tomar las determinaciones necesarias en orden a que la sociedad cumpla

sus fines. —w-—m--- S : e ——
ARTICULO 44. El Gerente: La sociedad tendrd un gerente quien ser4 el

represen’car’;te legal de la misma, =—meeemeemmm

El Gerente deberd acreditar titulo profesional universitario con experiencia
profesmnal especifica en el sector de agua potable y saneamlento basico
de minimo (dos) 2 afios, blen en empresas de servicios publicos

domiciliarios o en las entidades de regulacién, vigilancia o control de las

mismas E.S.P, wmceemo. - ot e
ARTICULO 45. Periodo: Seré élegido por la Junta Directiva por un

término de dos (2) afios, sin p*“l:}UlClO de que pueda ser reelegido para los

periodos siguientes. ~----m-c-- R e
ARTICULO 46. Funciones: El 'Gerente ejercerd todas las funciones

administrativas propias de la‘naturaleza de su cargo, y en especial las

siguientes: e

A pnen e s e e b e
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1. Presentar a la ‘Asamblea General de
Acoionistas; en sus reuniones ordinarias, un
inventario y un balance de fin de ejercicio,
junto con un informe escrito sobre la situacion

de la Sociedad, un detalle completo del estado ~

de resu‘ltado' del ejercicio contable o del estado\
de pérdidas o ganancias y un proyecto de distribucién de utilidades.
2. Nombrar v remover los empleados de la sociedad, de acuerdo a la

estructura administrativa, escala salarial y funciones definidas por la Junta.

Directiva.------=-m=r=mmmmrrmmm oo - mmmemne e memm e

3. Tomar las medidas que demande la conszrvacion de los bienes sociales,
vigilar la actividad de los empleados e impartirles las drdenes e

instrucciones que exija.la’

4. Convocar a la Asambléa General-d sta§ a-teuniones ordinarias
o extraordinarias cuando lo juzgue conveniente o Nécesario. -------z=-------

5. Convocar a la Junta Diréctiva segun los estatutos o.cuando lo considere

necesario o conveniente y 1 nada del curso de los negocio-

sociales. ~~----

6. Cumplir las ordenes € instrucciones ¢

General de Accionistas o]

7. Cumplir y hacer que'-"s;ef,l-cu pl " oportunaniente todos los requisitos o

exigencias legales que se relacionen:cen el funcionamiento y actividades

de la sociedad. ------------- A — o

A

8. Celebrar los contratos y actos a nombre de la sociedad requeridos para
@ e nw,

el desarrollo de su objeto social hasta cien {100) salarios minimos_%f_l_ég’%les

mensuales vigentes y superiores a esta cuantia con autorizacién previa de
| T

Ja Junta Directiva. S S L
9. Constituir apoderados para atender los asuntos judici‘g{!,_és\" y
extrajudiciales, asi como para los tramites que deban adelantarse efnté las
autoridades de cualquier ofden. ———————————————— » -—-~-——-------~------——--~~:--;-.—.7
10. Delegar funciones en asuntos especiﬁcgs, __________________ S

11. Realizar las modificaciones y adiciones al presupuesto de la empresa

WA 4
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12, El control mtemo es responsablhdad de la gerencia de la empresa y
debera cumpln con los cr1ter10», evaluaciones e indicadores y modelos
deﬁﬂidos por la Comisién de Regulacmn de Agua Potable y Saneamiento
' Baslco y demids autorldades oompetentes e
Velar porque se 1mplementen todas las aotlvldades y obligaciones
legaies que deba ejercer la ’empresa asi no se hayan previsto en estos

' estafutos ---~---—-—~——--———~—~-—'~--~~.- e )

PARAGRAFO En caso de Lalta tcmporal del Gerente, la Junta directiva
podia designar su reemplazo Si la falta es absoluta, el nombramiento del
. lGemhte correspondera ala Junta Directiva segun las reglas de estos
estatutos B ' ~-~~,—' ———————————————— e -

ARTICULO 47. Rendlclon de Cuentas El Gerente debera rendir cuentas

oomprobadas de su gestion, .cuando se lo exija la Asamblea General de

Accionistas o la Junta Dlrectlva, al final de cada, afio y al retiro de su

(CAPITULO V

ADMINISTRADORES, DEBERES Y RESPONSABILIDAD}:S

' ARTICULO 48. Definicién:-Son administradores para todos los efectos
legales, 1os miembros de la lunta Directiva que actiien como principales,
el Gerente, el liquidador, losj%apOQierados generales, y quienes de acuerdo
con estos estatutos ejerzan o detenten estas funciones. —----cecccmemme .
ARTICULO 49. Deberes: Deben obrar de buena fe, con lealtad y la
diligencia de un buen hombrende_inegocms. Sus actuaciones se cumplirdn

en interés de la sociedad, teniendo en cuenta los intereses de los asociados.

En el cumplimiento de sus funciones deberdn: ——--em-meemmeeeee
1. Realizar los esfuerzos conducerites al adecuado desarrollo del objeto.
2. Velar pdr el estricto cumplimiento de las leyes y de los estatutos.

3. Permitir una adecuada re‘ali;ﬁaci?ﬁm de las funciones encomendadas al

Revisor fiscal ~mmmemmeomee i — e

4. Guardar y proteger la reserva comercial e industrial de la sociedad.

5. Abstenerse de utilizar indebidamente su nombre, ~——-eeeeeeeee

v
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6. Dar un _trato equitativo a todos los
accionistas y respetar el ejercicio del derecho

de inspeccién de todos ellos. —--------mmmmmmmmmeo

(#

,’ fy%

;L""‘i |

7. Abstenerse cle participar por si o por

interpuesta persona en interés personal o de

terceros, en actividades que impliquen N
competencia con Ja sociedad o en actos con respecto de los cuales exista

conflicto de intereses, salvo autorizacidn expresa de la Junta Directiva o

de la Asamblea. ----- e N

ARTICULO 50. Responsabilidad. Los administradores responderan

solidaria e ilimitadamente de los perjuicios que por dolo o culpa océdsionen |

WOTAMA USQCA O OO

a los accionistas o a terceros

ARTICULO 51 Accid

A\

2. Quienes estén ligados por matrimonio o parentesco dentro del (,uarto
grado de consanguinidad, primero olvﬂ o segundo de afinidad,: o sean

consocios de los administradores o funolonarlos del nivel d1rect,sfo el

cajero, auditor o contador de la misma sociedad.

3. Quienes desempefien en la misma empresa o en sus subordinadas,.

H

cualquier otro cargo. " - - >

ARTICULO 53. Prohibiciones: El revisor f ,cal TR oTeTi - HE—— i
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I: N bor si ni por 1nterpuesta persona ser acmomsta de la empresa y su
enﬁ:) eo es 111oompat1ble con }cualqmer otro cargo en ella o en sus

subol‘dmadas —-~-———-—~--~-———--’;:-—— T e e e e e e e,

2. Celebrar contratos con la empresa directa o indirectamente, —-----ve-

3. Encontrarse en cualquler causal de inhabilidad o 1ncompat1b1hdad

legal S S  — ————————————————————————————

1. Cercmrarse de que las opera01ones que se celebren 0 cumplan por
cuenta de la somedad se aJusten a estos estatutos, a las decisiones de la |
Asafnblea General, de la'J unta Dlrectlva yalaley. ---omom
Dar cuenta oponuna por escrzto a la Asamblea, Junta Directiva o al
gerente, segun el caso, de las 11'regular1dades que ocurran en el
‘:funcnonamwnto de la socmdad y en el desarrollo de SUS NEeZOCIOS. ~~mmnmmm
3. Velar por que la contablhdad de la sociedad se lleve regularmente, asi|.
. como las actas de lag reumones de la Asamblea, la Junta Directiva, vl
porqug se conserven debldamente la correspondenma de la sooledad y los

comprebantes de las cuentas 1mpartlendo las instrucciones necesarias para

tales fines. ~—s—emmmeemeeeeeme e
4. Inspécoidnar asiduamente los bienes de la sociedad y procurar que se . .
tomen en forma opor“[una las mechdas de conservacién o seguridad de los

mismos y de los que ella tengﬁ custodia a cualquier otro titulo, ----—--—r

5. Impartlr las mstrucc1ones pract1oar las inspecciones y solicitar los

‘ mfonnes que sean necesarios pala establecer un control permanente sobre

los VaIOLes somales ----------- -- ‘ e

6. Autorizar con su firma cualquler balance que se haga con su dictamen

o informe correspondiente.----2 -, Rt S e un

7. Convocar a la Asamblea General de Acaomstas a reuniones

extraordinarias cuando lo j _]uzgue necesano - e T
8. Cumplir las demas atrlbuclones que le sefialen la Ley o los estatutos, y
las que, siendo compatlbles con lao anterlores le encom1ende la Asamblea

General de Accmmstas e A S
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ARTICULO 55. bictamen: El dictamen o

7

A
af@ef

3
l

/

informe del. Revisor Fiscal sobre los balances

A
=
l""‘

S

generales deberé expresar, por lo menogd: -------

1. Si ha obtenido las informaciones necesarias -

*

para cumplir sus funciones. ~----------

2.Si en el curso de la revision se:han seguido los procedimientos
aconsejados pof la técnica de la interveﬁtora de cuentas. --=mmrmmmmmnemme-
3. Si en su concepto la contabilidad se fleva conforme a las normas legales
y a la técnica contable y si las operacion..es registradas se ajustan a los

estatutos y a las decisiones de la Asamblea o Junta Directiva, en su caso.

4.Si el balance y el estado de pérdidas y ganancias han sido tomados

fidedigna, de acuerdo™ con Jasnor
aceptadas, la respectiva situaci inanciera. al . terminar el periodo

revisado, v el segundo refleja el régultado de:las operaciones en dicho

periodo. --

financieros. ---- — et e
ARTICULO 56. Informe: '
deberd expresar: -------- S —

1.Si los actos de los administrad res

estatutos y a las drdenes o instrucciones de ia Asamblea. ----- e I
2. Si la correspondencia, los comprobantes dé las cuentas y los libras de
. L v . : ;f‘»"&f‘:)fm__ .

actas y registros de acciones, en su caso, se llevan y se cogs‘égvan

debidamente. -- U W e

3. Si hay y son adecuadas las medidas de control interno, de consetvacion
y custodia de los bienes de la sociedad o de tercercs que estén en poder de:

N

la compafiia. --- e o dire

ARTICULO 57. Cuando las circunstancias lo exijan, .a juicio-‘de la
Asamblea General de Accionistas y a_; costo de la sociédad, el Revisor

‘Fiscal podrd tener auxiliares u otros colaboradores nombrados y

474
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de contéb"ifliglgld generalmente 4
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| cumphmlento de sus funmones e - -

libros de actas, correspondenola comprobantes de cuentas y demaés

. atender el deprecio, desvalorlzamon y garantfa del patrimonio social. Los

relﬁd‘"gdos libremente por el que obrardn bajo su direccidén Y

. Ji
respoﬁsablhdad con la remuneraolon que fije la Asamblea General de
u_‘ y “h; Er
A’cci”o‘mstas sin perjuicio de que el revisor tenga colaboradores o

', NT

i l ares contratados y remunerados libremente por él. El Revisor Fiscal
solamente estard bajo la dependen01a de la Asamblea. ---m--mmmmmmem

ART]CULO 58. Responsabjhdad El Revisor Fiscal respondera de los

perJu101os que ocasione a la somedad por negligencia, dolo o culpa en el

ARFICULO 59. Part101pac10n en  las Reuniones: El Revisor Fiscal tendra |
derecho a intervenir en las dehberamones de la Asamblea General de

Acolomstas y la Junta Dlrectlva oon voz pero sin voto. Tendra asi mismo,

“derecho a 1nspeoclonar en cualqmer tiempo los libros de contablhdad

papeles de la sociedad. f~ ————————————— -
PARAGRAFO UNICO: Reserva El' Revisor Fiscal debera guardar '
completa reserva sobre los actos o hechos de que tenga conocimiento en
ejercicio de su cargoy solamente podrd comunicarlos 0 denun01ados en la
forma y casos expresamente preVIStos expresamente en las Leyes ---------
. (‘APITULOVH
ESTADO‘S F INANCIEROS RESERVAS Y DIVIDENDOS
~ ARTICULO 60. Regla General La sociedad tendra ejercicios anuales que
se oerralan a 31 de dlclembre de cada afio para cortar sus cuentas y

prepargr y difundir estados ﬁnanmeros de propdsito general debidamente

certificados. ——~-—~-—~-————---—--~,;-~-—-g ---------------------------- ————

Al final de cada ejercicio se-faroduoiré el estado de pérdidas ¥y ganancias.

_ Para determinar los resultados',"deﬁmtlvos de las operacmnes realizadas en

el respectivo ejercicio serd necesarlo que se hayan apropiado previamente,

de acuerdo con las normas de contablhdad las partidas necesarias para

inventarios se avaluaran de acuerdo con los'métodos permitidos por la

legislacién fiscal. Termmado cada ejercicio contable, en la.oportunidad

fijada en estos estatutos, la'Junta Directiva y el representante legal

RN | S

o+ s e,
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presentaran - a Ja Asamblea General de

Accionistas para su aprobacion o improbacion,

N

a
s

R
Q
A\

el balance de fin de ejercicio, acompafiado de
los siguientes documentos: ——~-------momcueeeen

1. Bl detalle completo de la cuenta de pérdidas

. b.Las erogaciones por 19s

y ganancias del c';orres‘pondiente‘ ejercicio
social, con especificacion de las apropiac_iones hechas por concepto de
depreciacion de activos fijos y de amortizacién de intangibles. ---e--mcw-nnv-
2. Un proyecto de distribucién de una suma calculada para el pago de

impuestos sobre la renta y sus complementarios por el correspondiente

ejercicio gravable. ----

3.El informe de la Junta Directiva sobre la situacién econdmica y

~financiera de la sociedadiAqiiéwéo_ntétﬁﬁré adem e los datos contables y

estadisticos pertinentes, 105 que a contintiacion ' se eNUMeran: ~----=--m---z--

a. Detalle de los egresos por conceptd.de salarios, honorarios, viaticos

gastos de representacion, bonificaciones, prestaciones en dinero y especie,

erogaciones por concepto. 'y, cualquier otra clase de

- remuneraciones que ‘hubigre percibido cada-uho de los directivos de la’

sociedad, --—-=mmmmemm-

anterior, que se hubieren hecho a favor dé asesores o gestores, viricylados
0 no a la sociedad mediante contrato de trabajo, cuando la principal -
funcion que realicen consista en tramitar asuntos ante entidades publicas o™

privadas, o aconsejar o preparar estudios para adelantai%*"‘gales

tramitaciones,-~------ e oo
c. Las transferencias de dinero y demés bienes a titulo gratuito o cualqiiier
. N i .7-,‘ N

otro que pueda asimilar sean éstas, efectuadas a favor de personas

naturales o juridicas.-- e mrrmm et e T Soopnde

d. Los gastos de publicidad y de relaciones piiblicas, discriminados ungs y

Tl e e e e e e M i e i ke e e o o ot e

Otr0OS. ~mmmm e -

aa

e. Los dineros y otros bienes que la scciedad posea en el exterior y las

obligaciones en moneda extranjera; ¥ -t mmecceeceommeee

Ly
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f Lds inversiones dlscummadas de la compama en otrassociedades,
rﬁacidhales 0 extranjeras ————Ii~~~i~~~~~~-—-“*-"--**—--—-—-———7-4——————-_— ———————————
4. Un :'mforme escrito al represeﬁtante legal sobre la forma como hubiere
lleVado 2 cabo su gestidn, Y. las medidas cuya adopcidn recomiende a la

Asahib . R e > ‘f e o

¥

5. E] mforme escrito del Rev1sor Flscal e e e e

El mforme de gestlon debe contener una exposicién fiel sobre la evolucién

de’ los negoolos y la situacion economlca administrativa y Jumdloa de la
{

somedad Ademas mclulra las mdmamones sefialadas en la Ley 603 del

2000 o las que la modlﬁquen adwlonen 0 complementen ———————————————————

ARTICULO 61 Reparto de: Utlhdades La distribucion de utilidades se
hara con base en balances reales y fidedignos, previa deduccién de las
aproplaclones para 1mpuestos la reserva legal y las estatutarias en

propormon ala parte pagada del Valor nommal de las acciones suscritas.

i

t

" ARTICULO 62. Reserva Legal La sociedad formard una reserva legal con

el diez (10%) por ciento de las utlhdades liquidas de cada ejercicio, hasta
completar el cincuenta (50%) por ciento del capital suscrito. En caso de T

que este ultimo porcentaje disminuyere por cualquier causa la sociedad |

deberd seguir apropiando el rﬂismo diez (10%) por ciento de las utilidades

hasta cuando la reserva Hegue nuevamente al limite fijado. ------mremeeev

l

ARTICULO 63 Reservas Ocasmnales La Asamblea General de
Accionistas podré constltuir, reservas ocasionales, siempre que tengan
destinacién especifica y estén debldamente justificadas, ~---=s--vooeoeev

ARTICULO 64. Pérdidas: En caso de perdidas estas se enjugaran con las
reservas que se hayan constltuldo para este fin y, en su defecto, con la
reserva legal. Las reserva;; cuya finalidad fuere la de absorber

determinadas pérdidas no se podran emplear para cubrir otras distintas,

‘salvo qué asi lo decida la Asafhblga General de Accionistas. =----=---—

ARTICULO 65. Pago de ‘Utilidades: Las utilidades que se repartan se

.pagardn a quien tenga la cdlidad de accionista al tiémpo de hacerse

exigible cada pago, en dinero;?den;'tro del afio siguiente a la fecha en que se

1

0
= M hmnaine o sommane  mn e
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zr e e oy




oo T R ST T R i g
Co e AR

EL MOLDE GRAFICAS LTDA « 2006

31

AA 97772451 )

decreten, en las épocas que determine la
Asamblea General de Accionistas y se
compensaran con las sumas exigibles que los

socios deban a la sociedad, ~---cmmmom-mmmeee -
PARAGRAFO UNICO: No obstante, podra N
N

pagarse el dividendo en forma de acciones

-

ULLDA

liberadas de la misma sociedad si asi Io dispone la Asamblea General de

Accionistas con el voto del ochenta (80%) por ciento de las acciones,

ArzA URICA O

representadas. A falta de esta mayoria; sélo podran entregarse tales

OMNBUELE T.

acciones a titulo de dividendo a los accionistas que asi lo acepten.

ARTICULO 66. Intereses sobre Dividendos: La sociedad no reconocers.

™

intereses sobre los dividendos que no fueren“reclamados oportunamente,

2% COTA

S

~

ARTICULO 6.7;. Dereéﬁo de In.sp‘éq on; Los,;,dqgﬂt?i':f-r;?ntdé:'indicados en el 1

Articulo 60,. juntdpbr}f loshbros s .‘:vo':"é‘rrﬂ;p'rébahtes eXigidos por la.

Ley, deberén ponersé a disp cionistas en las oficinas de la

administracion; durante 10§ quince (15)

reunién ordinaria de la Asamblea. ~--¢-2--

0S¥ CONTRATOS -
 ARTICULO 68: Régimen'_‘?ﬁrfdifc';g le osactos y co.ntratos-' Los 'a‘tg_to's y
contratos que celebre la empl'esé; se égifé por lo diSpuesvto en 1a; lgy‘l 42
§ de 1994 y demas normas que la complefﬁenten, adicionen o rempla‘ctéfl,"':
ARTICULO 69: Concordancia con el estatuto general de la pont‘f%ﬁ;ién
| publica. Los c‘o"ﬁtratos que celebre la'zemp.resa que tén_gan por objeto la

\&!_r'Pj_.',- .

' v s .o ’ . * . ) "..“,‘.‘ ;»(, !
prestacion de los servicios piblicos de acueducto, alcantarillado y‘qs;eo, no
: . 4%, no

R . - ! - . %' "./.; .
estaran sujetos a las disposiciones del Estatuto General de Contratacién de
la Administracion Pablica, salvo en lo que‘la ley 142 de 1994 artip&lg 31

modificado por el articuiov 3 de la Ley 639 de 2001, disponga otra cesg,

-
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Ld '(j);ca"misi'bn' de Regulacién de Ptgua Potable y Saneamiento Bésico podra
hacer obhgatorla la mclusmn en mertos tipos-de contratos de clausulas
exofbltantes y podran facultar pre\na consulta expresa por parte de la
' empresa que se mcluyan en, los demds. Cuando la inclusién sea forzosa,
todo 10 relativo a tales clausulas &se regird, en cuanto sea pertinente, por lo
d1stesto en la Ley 80 de 1993 y los actos y contratos en los que se
utlllcen esas cléusulas y/o SP ejerc,lten esas facultades estardn sujetos al
control de la jurisdiccién contencmso administrativa, ——--c--oee—mome-
AR ICULO 70: Reglmen de dereoho privado para los actos de la
. empresa Los actos de la emplesa asi como los requelldos para la
. admlmstracmn y el GJGI‘CICIO de los derechos de todas las personas que
sean Lsomas de ella, se reglran. fundamentalmente por la constitucion
" pohtloa de Colombla por 1a ley 142 de 1994, y sus normas
complementamas y por los estatutos en los aspectos no regulados en ellos,
se aphoaran las dlsposmlones del derecho privado en lo que sean
| vcompaubles con esos actos o actuacmnes et
QARITULO IX1

| REGIMEN LABORAL

ARTICULO 71: Régimen dé pe‘lrsonal Naturaleza de los empleos: Los

servidores publicos de la : emplesa serdn trabajadores oficiales de
conformidad con lo d1Spuesto en el articulo 41 de la ley 142 de 1994,
decreto 3135 de 1968 articulo 5:y decreto 1333 de 1986. No obstante
dadas las actividades de d1reoc>10n y confianza, algunos funcionarios seran

empleados pubhcos de hbre nombrarmento y remocién y debexan ser

definidos en la estructura de ia pla.nta. e
CAPITULO X
SUBSIDIOS
ARTICULO 72: Subs1dlos De acuerdo en lo pxev1sto en la ley 142 de
1994, v normas que lo reglamentan y modifican, el municipio de Cota
debera a traves deI Fondo de Sohdarldad y Redlstrlbucwn del ingreso,
transferir a esta empresa los recursos necesarios para cubrir los subsidios,

obligéndose siempre a transferirlo$ dentro de los p]azos legales
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CAPITULOVII
DISOLUCION Y LIQUIDACION.
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i &3S | ARTICULO 73, Causales de Disolucién: La

:z-@ua
2777

A

!g"’ﬁ"i‘\\i@ﬁ‘:\“ sociedad se disolverd:-—--——mmmeoemee
i SN . s A
“‘% = 1. Por la imposibilidad de desarrollar el objeto

social, por la terminacion de la misma o por la

extincion de la cosa o cosas cuya explotacidn constituye su objeto. -------

2. Por reduccion del namero de accionistas a menos de dos (2). -—---------

3. Por la declaracion de liquidacion obligatoria de la sociedad. ——-eme-meee-
Lo N

4. Por decision de autoridad competente - Superintendencia de Servicios
Publicos, en los casos expresamente previstos en las leyes. ---rweememommmm-

5. Por decision de los asociados, adoptada conforme a las leyes y a estos

| estatutos. —e———mmmmae

6. Cuando ocurran'p ‘alpa r1momo neto por debajo

del cincuenta'ﬂ("j O%.){f,ff;_‘.'de_l‘., C

suscrito. Los administradores se

‘abstendrdn de iniciar riuevas operaciones’y convocarn inmediatamente a

" la Asamblea Genera;l‘,”?par“-m Q ;ple*téy (iocun.lentadamente de’

dicha situacién. -----2:

_ .--_'Cﬁando se Veriﬁqp.e la
ocurrencia de una o varias “de a atisales de disolucién descritas
anteriormente, los administrada,res: éstén Iobiigados a realizar a(iq_ellos
actos y contratos que sen indispensables para no interrumpir, si es esl Qaso,
la prestacion de servicios a cargo de‘.,'la Sociedad como manda:t‘:a:gfé_s. 0

representantes de entidades estatales, y convocard inmediatamente”a la

Asamblea General de Accionistas para informar de modo cdrﬁé}éfo y !

>
o Kiu-

documentado dicha situacién. De ninguna ranera ocultara a terceg;qgﬁ@on
quienes negocie, la situacion en que se encuentra la sociedad. ‘ G
ARTICULO 75. Enervar la Causal: La Asamblea podréd tomar u‘§;=§§ﬁar
las medidas como la venta de bienes soqialés,valorizados, la reducci‘\c’)ﬁ del

capital suscrito conforme a los prescrito en la Ley; la emision de nuevas

EN
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ESTE PAPEL NO TIENE COSTO ALGUNOQ PARA EL USUARIO
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' contrato SOClal ______________

acbit;hes conducentes al restablecimiento del patrimonio por encima del

cmcdenta (5 0%) p01 ciento del cap1tal SUSCIILO. ~mrtmmmemommemmmmermemem e
La d1801u0101’1 provemente de la demsmn de los a3001ados se sujetard a las
regias pI‘GVISfaS para la reforma del contrato social. ~—~-mmmmmmmme el
Cuhndo la disolucion provenga de la declaramon de hquxdacmn
obhgatona o de la decisién dﬁ autorldad competente se registrard copia de
la correspondlente prov1den01a en la forma y con los efeotos prev1stos
para 1as reformas del contrato 3001a1 Cuando la disolucién provenga de
caus‘alles distintas de las mdlcadas anteriormente, los asociados deberdn

' declarar disuelta la soc1edad por la ocurrencia de la causal respectiva y

daran cumphmlento a las iormahdades emgldas para las reformas al

ARTICULO 76. Termmo pala Enervar No obstante los asoc1ados podran

evitar la dlsolumon de la sooledad adoptando las modificaciones que sean

Py

¢

del caso, segun la causal ocumda y observando las reglas prescrltas para

‘-

" las reformas del cont%ato s1emple que el acuerdo se formalice dentro de |

1os séis (6) meses mgmentes a la ocurrencia de la causal. La dlsoluomn se

p

produCIra entre los asociados a partn de la fecha del registro. —-------mmveuee- |

ARTICULO 77. Declarada di:;uelta la sociedad, se solemniza la disolucién

y se mscr1be la escr1tura eh el reglstro mercantil. Laego se p1ocedera a su
o

hqu1dac1on BEn conseouencld no podra Iniciar nuevas opelaolones en |

.

“desarrollo de su objeto y se conservara su capacidad juridica Unicamente

pala los actos necesarlos ala mmedlata liquidacién. Cualquier operacién 0

acto ajeno a este ﬁn salvo los autonzados expresamente por la Ley, hara |

responsables frente a la somedad; a los asociados y a terceros, en forma

ilimitada y sollidaria al liquidadér y al revisor fiscal que no se hubiere
\

opuesto. El nombre de la 5001edad disuelta deberd adicionarse siempre con

la expresion “en 11qu1da010n Los encargados de realizar ésta responderdn

de los dafios N perJu101os que se derlven por dicha omisién. En el periodo

de hqu1dao10n la Asamblea °es1onara en reuniones -ordinarias o

extraordmarlas en. la forma p1 evma en estos estatutos y tendrd todas las

funciones compatlbles con el estado de hqmdacmn Las determinaciones
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de la Asamblea .deberan tener relacidn directa

-

con la liquidaci¢n. Tales decisiones se

adoptaran pbr la mayoria absoluta de votos

0
g

presentes. ——---mmrmm oo e

ARTICULO 78. Liquidador: La liquidacién del

patrimonio social se hard por un liquidador’

némbrado por la Asamblea General de Accionistas. -------- mmmmeee

ARTICULO 79. Mientras no se haga y se registre el nombramiento de
liquidador actuard como tal la persona que figure inscrita en el registro
mercantil como Gerente de la sociedad. ---n—---—-- e
ARTICULO 80. Quien administre bienes de la sociedad y sea desigﬁa_do

liquidador, no podra ejercer el cargo sin que previamente se aprueben las

L1

PUTARIA UI2CA DR

que se pubhcara en un per

domicilio social,

y -se. ﬁjara en g

ARTICULO 77. El 11qu1dador p1esentara éni las reumones ordmauas de la
& i

Asamblea, estado de hqu1da010n con. un informe razonado SOblS su
desarrollo, un balance general y un inventario detallado. Estos dooumentos'
estardn a.. dlsp03101on de los asoc1ado, durante eI termmqﬁ de la-
convocatoria.

ARTICULO 78. Dentro del mes mguwnte a la fecha en que la éocmdad

- quede disuelta respecto de los socigs y de terceros los hquldadores~

deberan solicitar al Superintendente de oOCledades la aprobauondef

Inventario del patrimonio social.

ARTICULO 79. El pago de las obhgacmnas soclales se hara obsewando

las disposiciones legales sobre prelsi‘cic’m de créditos. Cuando haya

JESTE PAPEL NO TIENE COSTO ALGUND PARA EL USUARIO
. . ’

¥/
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obhgaclones condicionales se hara una reserva adecuada en poder de los

lithdhdores para atender - dlchas obligaciones si llegaren a hacerse

ex glxb]es En caso contrario, dlcha reserva se d1str1bu1ra entre los socios.
Mlen’uas no se haya cancelado el paswo externo de la sociedad, no podra
dlstrlbulrse suma alguna entre los socios, pero podrad distribuirse entre
ellos 1a parte de los activos que exceda del doble del pasivo inventariado y

no cancelado al momento de hacerse la dlstrlbucmn -----------------------

1

ARTfCULO 80. Cancelado e] pamvo soolal extemo se elaborara la cuenta

r

final de liquidacién y el aéta de distribucién del remanente entre los
?

acclomstas El liquidador convooara conforme a estos estatutos a la

X

Asamblea para que dicho organo apruebe las cuentas de su ges’uon y el

“acta’ de dlstnbucIon si hecha 1a citacidén no se hmere presente mngun

. asomado los*liquidadores convocardn a una segunda reunion para dentro

“de los diez (lo) dias hébiles 31gu1entes y sl en esta ocasidn no concurre
ninguno, se tendran por aprobadas las cuentas de Ios hqu1dadores las
cuales no podran ser 1mpugnadas posterlormente e ——
Aprobada la cuenta ﬁnal de hqulda010n se entregara a los asociados lo que

corresponda y si hay ausentes 0 son numerosos, los hqu1dad0res los

citardn mediante avisos que se pubhcaran por lo menos tres (3) veces con |
intervalos de ocho (8) a diez. (10) dias hébiles, en un periédico que circule

en el lugar del domlolho soolal “Hecha la citacién anterior y transcurridos |

diez (10) dias habiles después dé; la Gltima publicacién, los liquidadores

entregaran a la Junta Departamental de beneficencia del domicilio social y

1I N

a falta de ésta, a la Junta que Opere en el lugar mas prox1mo los bienes

que correspondan a los somo? que no se hayan presentado a reclamarlos.
81 estos no lo hicieren dentro del afio siguiente, dichos bienes pasaran a

ser de propiedad de Ia entidad dqbeneﬁcencia para lo cual el liquidador

. b
entregara los documentos de traspaso a que haya lugar.
. i

CAPITULO IX.
. BONOS o
ARTICULO 81 La somedad podra obtener empréstitos por medio de

emisién  de bonos o titulos representatwos de obligaciones con

i,

Lo

o

n
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2 autorizacién de la Asamblea General y de

acuerdo con las astipulaciones de Ley. La Junta
Directiva podra aprobar el prospecto de bonos,

siempre que la Asamblea General de

Acclonistas fije las bases de acuerdo con las

normas legales que rigen la materia.
CAPITULO X
DIFERENCIAS.

ARTICULO 82. Las diferencias o controversias relativas a este contrato y

a su ejecucion y liquidacién, que ocurran entre los socios, o con la

RUTAMA UCHCA DY wv/
DUNEULLD K, ULLESA K,

sociedad, se someterdn a la decisién arbitral de un tribunal de

arbitramiento conformado por un érbitro designado por La Cémara de

]

Comercio de Facatativa:

COY.
-,

j 79 de 1989y a las demds, |[¥ 3;

'disposiciones légéles que Vl.(‘r).,_modi‘jﬁ: :-u'é'n_: o agiilgioiiéq? de étcuerdo con las | ;’f

’ "siguientes reglas: —-~- : e ‘gﬁw
1.El Tribunal estaréinf;ggréci It 4 : 7:;_%_--_-----7-—-f¢f———{-f | 4§ :i’ !

- 2. La organizacién mtem el inbunal se :sujgtard a las reglas previstas ""'*"l

. para el efecto por el Centy

Facatativa. -~------ - : skt ;“ff"‘“"""".'—f'f ————————— |
3. El Tribunal decidird enderec ) : ""_ji'"'*j"“‘“'f —————————— A=
4. Bl Tribunal funcionard en "'I_'a}_'.f_ cludad déféoatativa ‘E‘Zl’l el cen?t"rl_g de.
arbitraje de la Cémara de Comercio ‘d'é:'d'.i.cha ciudad. _________--_‘______;'"_‘;_‘-‘._’_ |
~ CAPITULD XI S
NOMBRAMIENTOS S
Se efectiian los siguientes nombramientds de miembros de Ia’;. %q;ita |

Directiva, asi como del representante legal de la empresa y delcr.e‘y;i“s"or

fiscal, los cuales fueron aceptados por los designados. ----- *---—------;i-,;i jj
, JUNTA DIRECTIVA o
1. Alcalde Municipal o su delegado: Luis Eduardo Castro Galindo.-==-=~--

ae

2. Director del Instituto Municipal de Recreacion y Deporte IMRD: Carlos

Julio Fiquitiva Quintero -~--- e '




3: J efe de Planeacién Mumolpal Heman Vicente Rarnuez Ruw e
4 Secretarm de Infr aestructura y Obras Pablicas: Juan Carlos Citar ella

5. El Vocal dé Control. Pendlente STy W — ——
GERENTE DE LA EMPRESA Doctora CLEMENCIA HELENA
. M]:LO PINILLOS . CCNo. 51.913.997 de 2 10To00 ] - S ——
REVISOR FISCAL: Se ehglo a la doctora CONSUELO MARIN LOPEZ,
1dent1ﬁcada con la Cédula de Cludadama No. 42.081. 170 de Pereira,
por‘[adora de la tarjeta profesmnal No 114045-T de la junta central de

coniadores ————————————————— R U ——

e 2 “HASTA AQUI § YA ] O —
LA NOTARIA LES INFORMA A LOS OTORGANTES: 1.- QUE
 UNICAMENTE RESPONDE DE LA REGULARIDAD FORMAL DE
" LOS INSTRUMENTOS QUE AUTORIZA, PERO NO DE LA
VERACIDAD DE LAS DECLARACIONES DE LOS INTERESADOS
(ART 9 DECRETO 960 DE 1 970).- LOS COMPARECIENTES HACEN
CONSTAR QUE: 1.- HAN,-VE;%UFICADO CUIDADOSAMENTE SUS
NOMBRES Y APELLIDOS,_ E;;STADOS CIVILES, EL NUMERO DE
SUS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION Y APRUEBAN ESTE
INSTRUMENTO  SIN RES]:RVA ALGUNA, EN LA FORMA COMO
"QUEDO  REDACTADO. ’> - LAS DECLARACIONES
CONSIGNADAS EN EL -PRESENTE INSTRUMENTO PUBLICO
CQRRESPONDEN ALA VERDAD Y EN CONSECUENCIA ASUMEN
LA RESPONSABILIDAD DE LO MANIFESTADO EN CASO DE
UTILIZARSE ESTA ESCRITURA CON FINES ILEGALES. 3.-QUE
CONOCEN LA LEY Y SABEN QUE EL NOTARIO RESPONDE DE
LA REGULARIDAD FORMAL DE LOS INSTRUMENTOS QUE
. AUTORIZA,  PERQ No‘ DE LA VERACIDAD DE LAS
' DECLARACIONES DEJ LOS OTORGANTES, NI DE LA
AUTENTICIDAD DE LOS IDOCUI\/IENTOS QUE FORMAN PARTE
DE BSTE INSTRUMENTO. - -EN CONSECUENCIA LA NOTARIA
NO- ASUME NINGUNA_ RESPONSABILIDAD POR ERRORES O
INEXACTITUDES ESTABLECIDAS CON POSTERIORIDAD A LA




ACTA DE ASAMBLEA PRELIMINAR DE ACCIONISTAS
SOCIEDAD POR ACCIONES DE CARACTER OFICIAL DEL ORDEN
MUNICIPAL DE COTA. EMSERC(OTA S.A. E.SP.

En el Municipio de Cota, en las instalaciones de la Alcaldia Municipal, a los
22 dias del mes de noviembre de 2006, siendo aproximadamente las 12.45
PM, con el propésito de efectuar la asamblea preliminar de accionistas para la
conformacién de la sociedad por acciones de caracter oficial del orden
municipal de cota, se hicieron presentes:

Representante de los futuros Socios:

1) LUIS EDUARDO CASTRO GALINDO, Alcalde Popular del Municipio de”

Cota.

2) CARLOS JULIO FIQUITIVA QUINTERO, Gerente del Instituto
Municipal de Recreacién y Deporte de Cota, cuya sigla es IMRD.

Como asistentes invjtados para que brinden la asesoria juridica,
financiera y contable comparecieron: ) :

« BSecretario de Hacienda Municipal Dr. Pedro Maria Ramirez

» Director de Planeacién Municipal, doctor Hernan Vicente Ramirez Ruiz,

» Gerente liquidadora de EMSERCOTA S.A. E.S.P. Ingeniera Clemencia
Melo Pinillos, ' , .

» Asesores juridicos GLORIA PATRICIA TOVAR ALZATE y EFRAIN
LOZANO MEDINA,

-

En este momento el sefior presidente de la Junta, solicita el uso de la palabra .

¥y propone que se designe a la doctora CLEMENCIA HELENA MELO PINILLOS,
‘para que asuma las funciones de secretaria Ad Hoc y proceda a levantar la
correspondiente acta, propuesta que es acogida“por el resto de los miembros
de la junta.

Las entidades aqui citadas, manifiestan expresamente que el objeto. de la
presente reunién preliminar es la de célebrar contrato de SOCIEDAD

ANONIMA POR ACCIONES el cual se regiré principalmente por las clausulas -

que contendran los estatutos que hoy se aprobaran,'y en lo no previsto en

cllas por la ley 142 de 1994, ley 689 de 2001 ¥y el codigo de comercio -

colombiano, para lo cual se desarrollz el siguiente orden del dia:
ORDEN DEL DIA:

1. Llamado a lista, y verificaciéon de documentos que autorizan la
_representacion del Municipio y del IMDR., - .
2. Determinacién de participacion accionarfa, y capital autorizado,
suscrito y pagado para la empresa ‘
3. Entrega de los bienes.muebles, equipos y cficinas que hace el Munici‘pli‘p
a la empresa, sin transferencia de dominio. ‘
Estudio y aprobacion del proyecto de estatutos. “e
Determinacién de tramites para la puesta en marcha de la empresa : '
Fecha de inicio de operaciones ' ' K
Proposiciones y varios

ook
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DESARROLLO:

1. Llamado a lista;:y xjeriﬁcaci»ﬁn de documentos que autorizan la
representacién del Municipin y del IMDR. Comparecieron las
siguientes personas que exhiben los signientes documentos:

1) LUIS EDUARDO CASTRO GALINDO, mayor de edad, con domicilio en
Cota, identificado con la cédula de ciudadania 19.310.934 expedida en
Bogota, de nacionalidad colombiana, quien obra en nombre y representacion
del Municipio de Cota de conformidad con lo dispuesto por la Ley 136 de
1994 en su calidad de Alcalde Popular, debidamente posesionado el 1° de
enero del 2004, segun acta de posesion que adjunta al presente documento,
autorizado por el Honorable Concejo Municipal de Cota para celebrar el
presente contrato mediante:Acuerdo 002 de junio 1 del 2006 y que en lo
sucesivo se denominard EL MUNICIPIO DE COTA,

2) CARLOS JULIO FIQUITIVA QUINTERO, mayor de edad, con domicilio en
Cota, identificado con la cédula de ciudadania numero 2.988.211 expedida en
Cota, de nacionalidad colombiana quien obra en nombre y representacion del
Instituto Municipal de Recreacién y Deporte de Cota, cuya sigla es IMRD,
es un establecimiento pliblico descentralizado del orden municipal adscrito al
despacho del alcalde, creado mediante Acuerdo 021 de 1998, dotado de
personeria juridica y que goza de autonomia administrativa, con patrimonio
independiente, debidamente:autorizado por la Junta Directiva del Instituto
para celebrar el presente.contrato segiin acta No. __ del 15 de Noviembre de
2006 y que en lo sucesivo se denominard EL INSTITUTO, y manifestaron:

2. Determinacién dg: participacién accionaria, y capital autorizado,
suscrito y pagado para la empresa.

Luego de escuchar a la asesora juridica del proceso de creacién de la empresa,
en especial las recomendaciones relacionadas con que no se vaya a incurrir en
violaciones a las disposiciones relativas al deber de utilizar procedimientos que
garanticen la concurrencia de oferentes sefalados en las resoluciones CRA
151 de 2001 y 242 de 2003, y para asi mismo atender los lineamientos del
Honorable Concejo Municipal en el gue previo que debe crearse una sociedad
por acciones del orden municipal, se determiné: '

1) Que como solo existen dos entidades publicas del orden municipal para
efectos ‘de constituir la.empresa, y a pesar que la regla general es que las
sociedades anénimas deben tener minimo cinco socios, la misma ley 142 de
1994 en su articulo 20.1, y respaldados en varios conceptos de la
Superservicios (SSPD- 2006-378y 529-020653) permite que en Municipio de 5
y 6 categoria se constituya con dos socios. Por lo anterior, la sociedad se hara
solo con el Municipio de Cota y el IDRD
. " AN

2) Con relacién a la obligatoriedad de acudir a los procesos de concurrencia de
oferentes para la seleccién de los socios con otras personas para la creacion o
transformacién de personas prestadoras de servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo, para que la nueva empresa asuma la
prestacién del servicio, administre los bienes destinados a la prestacién del

servicio y los recursos recaudados via tarifas etc., se encuentra que existen las
L

’ ‘}, . . 2
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excepciones consagradas en la resolucién CRA 151 de 2001, en su articulo
1.3.5.4., siendo una de ellas “por razon dé la cuantia”. Por lo anterior se

determiné como capital suscrito de la sociedad, un valor que en relacién con
los presupuestos anuales, se encuentra determinado dentro de dicha menor

cuantia.

Por todo lo anterior, se determina como socios ¥y participacién accionaria lo
siguiente que quedard plasmado en los estatutos:

CAPITAL AUTORIZADO. El capital autorizado de la sociedad es de
DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($200.000.000) el cual se divide en
doscientas acciones, nominativas y de capital, con un valor nominal de UN
MILLON DE PESOS {$1.000.000} cada una.

CAPITAL SUSCRITO. El capital suscrito de la sociedad al momento de la
constitucion asciende a la suma de CIENTO DOCE MILLONES DE PESOS
($112.000,000), que se divide en ciento doce (112) acciones, nominativas y de
capital, con un valor nominal de UN MILLON DE PESOS ($1.000.000) cada
una, las cuales seran emitidas por la sociedad y suscritas por los socios a
quienes se les expedird por parte de la sociedad, el titulo o titulos que
justifiquen su calidad de tal. De conformidad con el articulo 1.3.5.4 de la
Resolucion CRA 242 de 2003, este contrato social se suscribe con capital
inferior a la menor cuantia determinada en la ley 80 de 1993, para cada
empresa social. -

APORTES. El capital suscrito de la sociedad resulta de la suma de los aportes
hechos por los socios, en la siguiente forma: ’ s C

i

1°) MUNICIPIO DE COTA:

~

Aporta en dinero: La suma de CIENTO DOS MILLONES DE PESOS

($102.000.000), que pagara de la siguiente manera:

« Con la constitucién: La suma de: CIENTO DOS MILLONES DE PESOS
$102.000.000 - SR
2*). INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACICJI\L Y DEPORTE DE
COTA, : : '
Aporta en dinero la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) que
pagard de la siguiente manera: o ' '

+ Con la constitucién de la empresa,.la suma de Diez Millones de Pesos
($10.000.000) ' ' o

[

CAPITAL PAGADO, El capital pagado de la sociedad, al momento de la
constitucién es de CIENTO DOS MILLONES DE PESOS ($102.000.000), pa,gd
que se hara de la siguiente manera: S X

1. Municipio de Cota, paga con la constitucion la suma de CIENTO DOS;
MILLONES DE PESOS ($lOQ.OO0.000]. ‘ ‘ i

L
o

2. Bl Instituto Municipal para la Recreacién y el Deporte de Cota, paga con“‘l"fci
~ constitucion la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) Sl

\§~

;
;
g
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ehles, equipos ° cinas -que. hace el
ransferencia de’d nio..; 1." EER

Que atendiendo a los bienes muebles, equipos y oficina que con ocasién de Ia
liquidacién de la €mpresa EMSERCOTA E.S.P. -en’ liquidacién, fueron
devueltos al Municipio de Cota, este los entregara sin titulo de transferencia -
de dominio, para que. la nueva empresa los utilice en su desarrollo social. Se
celebraran los contrafos pertinentes para este efecto.
Se adjunta copia del avalto realizafdo por. la  empresa
“EMSERCOTA E.S.P. en liquidacién”. ' :

ACTIVOS GUE ERAN DE "EMSERCOTA ESP en liguidacion”
. MUEBEES V:ENSERES! 8. ; 1dal
_ : . CODIGO g
‘ DETALLE CONTABLE|DOCUMENTO SOPORTE|/CANTIDAD| VALOR NETO
L o ; Crden de Compra 011y ,
ARCHIVADOR VERTICAL |, Factura BROO6 DEL
- [1.1:1 A 4 CAJONES - 31/03/2003 1 - 434,800
ARCHIVADOR VERTICAL |+ 4904 |Faclura de venta 0177 del| :
-11.1.2 |DE 4 GAVETAS & 27-03-2000 PQ! LTDA .2 492,668
o - ’ Orden de Compra 011y ‘
ARCHIVADORES Factura BROO6 DEL
. ' 1.1.3 |DISKETS B . 31/03/2001 2 42.000
ARCHIVO 2X1 M 166501 |Faclura de venta 0020 del :
1.1.4 _|POSFORMADOQ ' ‘f 06-02-2006 - 1 266,977
N i,: . 166501 Factura de venta 0020 del T .
“|1.1.5_ |BASURERADE PISO - |- 06-02-2006 : 1 ‘ 63.800
: “ 199604 Factura de venta 0177 del .
) ’ 1.1.6 IBASURERA LINEA 300 |- 27-03-2000 PQI LTDA 2 26.431 .
BIBLIOTECA DE B )
1,80X0,80, CON ’ ‘ 166501 Factura de venta 0020 del
PUERTAS Y ! o 06-02-2006 .
1.1.7_IENTREPANOS : , 1 798,080
_ BIBLIOTECA DE UN * . 19ggpq  |Factura de venta 0177 del ) -
“|1.1.8 |CUERPQO CON VIDRIO 27-03-2000 PQl LTDA i 151,548
] 166501 [Factura de venta 0020 del ; A
. 1.1.8__|CONECTOR : A 06-02-2006 1 203.000
ESCRITORIO AUXILIAR | 186501 |Factura de venta 0020 del
1.1.10 |DE 0,90X0,65 , ' 06-02-2006 1 334.080
ESCRITORIO DE " 1ge501  [Factura de venta 0020 del| - s .
11,111 |1,50X0,65 MEKANOS' . 06-02-2006 1 501,120
ESCRITORIODE 1,75 |%ygggqq |Factura de venta 0177 del| W -
1112 [TIPO MESA LINEA |« 27-03-2000 PQI LTDA 1 - 151.915 -
ESCRITORIO ESPECIAL ’ i
DE 1,75X0,70 COMN DOS | _ | _ -
ARCHIVOS 2X1Y BASES| . 199504 g;“:égrgggo";g‘ft?rgg del) - S &
EN KORDOCUERO « |+ TR ‘.
1.1.13 |COLOR VERDE y ‘ . 1 411.383




. ggﬁRggcégLOEgiﬁENTE 199604 Factura de venta 0177 del
' b : 27-03-2000 PQ| LTDA
1.1.14 |COLOR RQJO INGLES 2 396,174
gig’;‘f 050 og0 X Factura de venta C007 del
) E.NTREP‘AIQOS EN 199604 [17-08-2005 MUEELES Y
DIVISIONES LTDA
1.1,15 |COLOR ALMENDRA . 3 543,731
ESTANTES METALICOS
. |DE 200X0,82X0,36 CON 6 166501 Factura de venta G020 del
ENTREPANOS EN 06-02-2006
1.1.16 |COLOR ALMENDRA 2 " 422.940
FOLDERAMA METALICO .
ggé;gé;ﬁgé%% CON Factura de venta (007 del
199604 [17-08-2005 MUEBLES Y
GRADUABLES Y 21 DIVISIONES LTOA
DIVISIONES EN COLOR' : -
111,17 JALMENDRA ‘ 1 1.138.604
FOLDERAMA METALICO :
g%ﬁggég:ﬁé%% CON Factura de venta C015 del
. 199604 |12-10-2005 MUEBLES Y
GRADUABLES Y 21 DIVISIONES LTDA
DIVISIONES EN COLOR g a
1.1.18 IALMENDRA 1 1.152.692
~ |GABIMNETE CON “ =~
ENCHAPES Y TECHO EN| .
PINO PINTADO € 199604 Cuenta de Cobro
INSTALADOS PARA LA JABOGAR -
PLANTA FISICA DEL
1.1.19 {LABORATORIO R . 1 2,769,450,
MESA COMPUTADOR 199604 Factura de venta 0177 del ‘
1.1.20 [1,20 27-03-2000 PQI LTDA 1 121.900
Orden de Compra 011 y
MESA COMPUTO CON Factura BROO6 DEL
1.1.21 [TECLADO 31/D3/2002 1 261.240
MODULO DE
ESTANTERIA METALICA
GRADUABLE DE 2,00 Factura de venta 0921 del
MTS DE ALTO X 0,92 199604 110-06-2004 INDUSTRIAS'
MTS DE ANCHO X0,45 CRUZ CENTRO )
©IMTRS CON SEIS r
1.1.22 [ENTREPANOS 11 2,045,887
MODULO METALICO -
ELABORADO EN
ANGULO DE HIERRO EN .
UNA'Y MEDIA PULGADA Factura de venta 0921 del
POR UNAY MEDIA 199604 |10-06-2004 INDUSTRIAS
PULGADA X 3.16 DE CRUZ CENTRO
ESPESOR Y TUBO
REDONDO DE PULGADA
1.1.23 [Y MEDIA 1 1,212,977
MODULOS DE ,
ESTANTERIA METALICA
GRADUABLE PARA Factura de venta €921 del
TORNILLERIA DE 199604  |10-06-2004 INDUSTRIAS
2,00X0,90X0,45 MTS 4 CRUZ CENTRO
CAJONES CON 7 : R
1.1.24 {DIVISIONES 2 575.153
Orden de Campra 011 v K
ORGAIZADORES DE ‘499604 |Factura BROO6 DELY 3
1.1.25 I[ESCRITIRIO 31/03/2001 2 ~ 48.000
PAPELERA SOBRE 166501 Factura de venta 0020 de!l 4
1.1.26 |ESCRITORIO ‘ 06-02-2006 1 55,680
SILLA EJECUTIVA SIN 199604 ° Factura de venta 0177 del o
1.1.27 [BRAZOS MECANICA 27-03-2000 PQI LTDA 1 227.700

———

VANJUILE ¢, e Py 2%

. 7, .
BITAMA um&Vb%fma_E

&




1.1.28

SILLA FIJA CON BRAZQS
EN PANO

166501

Factura de venta 0020 dei
06-02-2006

[RS]

352,640

1.1.28

SILLA GIRATQRIA
EJECUTIVA COLOR
VERDE EN PANO

199604

Factura de venta 0925 dely-
22-06-2004 INDUSTRIAS
CRUZ CENTRO

1,1.30

SILLA TIPO PRESIDENTE
CON BRAZOS EN PANO.

166501

Factura de venta 0020 del
06-02-2006

389,760

SILLAS
INTERLOCUTORAS SN
BRAZOS SENCILLAS

129604

Factura de venta 0177 del
27-03-2000 PQI LTDA

189.084

1.1.31

SILLETAS SIN BRAZOS

199604

Factura de venta 0177 del
27-03-2000 PQ! LTDA

87.381

1.1.32

TABLERO ACRILICO DE
100*60

199604

Factura de venta 0177 del
27-03-2000 PQl LTDA

25.890

1.1.33

TECLADO EXTENSIBLE!

166501

Factura de venta 0020 del
06-02-2006

83.520

1.1.34

TOTAL MUEBLES Y
ENSERES

o i T

$ 15.987.506,00

o

DETALLE

AQUINARIA EQUIPOI(Afectosa latp

cODIGO

CONTABLE|DOCUMENTO SOPORTE

CANTIDAD

]

VALOR NETO

1.2.1

BOMBA DOSIFICADORA
TIPO DIAFRAGMA PARA
DOSIFICACION DE
PRODUCTO
QUIMICOS,CON
REGULACION
ELECTRONICA
ALIMENTACION :
ELECTRICA 110VCA
TEMP DE TRABAJO 5-45

" IGRC, CAJA Y CABEZA *

EN POLIPROPILENO ,
DIAFRAGMA EN TEFLON;
CAUDAL MAX 16 LH .
MARCA EMEC MODELO
HCO 0216 FP

199604

Factura 0325 del 22 de
enero de 2003 C.E. 1200

2.368.880

BOMBA DO SIF[CADORA

- {TIPO DIAFRAGMA PARA

1.2.2

DOSIFICACION DE
PRODUCTOS
QUIMICOS,CON
REGULACION
ELECTRONICA
ALIMENTACION
ELECTRICA 110VCA
TEMP DE TRABAJO 5-45
GRC, CAJA Y CABEZA
EN POLIPROPILENO,
DIAFRAGMA EN TEFLOM
CAUDAL MAX 60 L/H
MARCA EMEC MODELO
CMSCO 0260 FP ;

199604

Factura 0325 del 22 de
enero de 2003 C.E.1200

2,112.284

1.2.3

BOMBA ELECTRO
SUMERGIBLE 8L 15-5
PARA EL POZO DEL
ABRA

199604

CONTRATO 014 DE'2004

10.274.824

1.2.4

BOMBA PARA
EXTRACCION DE AGUAS
NEGRAS EN POZOS -

199604

SEPTICOS

Orden de Compra
21/03/2001

1.903.051]




SRR

BOMBA SUMERGIBLE
EN ACERO INOXIDABLE Factura de venta 0983DE
MARCA GRUNDFOS 199604 |20-09-2005
MODELO 3855-750-10 ° INVERALAMO LTDA -
UBICADO EN EL POZO
1.2.5 |DE LA MOYA 15.034.115
BOMBA SUMERGIBLE
PARA AGUAS NEGRAS
MODELO SC101 DE
1HPTREINTA VOLTIOS 2 !
FASES; ARRANCADOR .
DIRECTO EN CAJA
METALICA CON CHAPA 199604 Factura 0831 de enero de
DE SEGURIDAD CON 2003.C.E.1203
ACCIONAMIENTO
AUTOMATICO Y
. MAMUAL, TUBERJA DE 3"
EN ACERO AL CARBON
§ CALIBRE 40 CON .
. 1.2.6 |ROSCAS Y UNIONES . 2.184.820
o Orden de compra 14 de
+ 1.2.7 {CONTACTOR 2004 670.944
' EQUIPO DE BOMBEQO
CON SISTEMA BOSTER Contrato 008 de 2003 con
Y LA CONSTRUCCION 199604 |Hidroflo E.U tora d
OF LA RESPECTIVA idroflo E.U. Factura de
venta No 0937
. ACOMETIDA ELECTRICA
1.2.8 |CANON DEL ABRA 10.989.068
Orden de compra 14 de -
1.2.9 |MACROMEDIDOR 2005 ) 1,850.000
MOTOR SUMERGIBLE .
FRANKLIN ELECTRIC DE Factura de venta G877DE .
40 HP,460 VOLTIOS 199604 103-08-2005 |
3500 RPM POZO DEL INVERALAMO LTDA ,
1.2.10 |CETIME -3.279.557
MOTOR SUMERGIBLE .
ET;CCT/?}TS{?;&% 12160 Factura de vanta 0983DE
! 189604 [20-09-2005 . :
VOL ARRANQUE INVERALAMO LTDA
ESTRELLA TRIANGULO ;
1.2.11 |POZO LA MOYA : 17.255.065
MOTOR SUMERGIBLE .
MARCA FRANKLIN
EégggRngoDSE 100 HP A 199604 Factura de venta 0553 de
! 10-08-2004 BOMCOL
ARRANQUE ESTRELLA , v
TRIANGULO POZO EL : i .
1.2.12 |ABRA . 20.080.893
Factura de venta G9770E
SUBMONITOR PARA 198604 |03-08-2005
1.2.13 |MOTOR FRANKLIN INVERALAMO LTRA 2.999.173
VALVULA DE CHEQUE 199604 Orden de compra *4 de
1.2.14 WERTICAL DE 4 2004 550.000
VALVULAS DE CHEQUE
VERTICAL DE 6" PARA 199604 Factura de venta 0353 de
POZO PROFUNDO EL 10-08-2004 BOMCOL
- 1.2.15 |ABRA . 2.541.278
TOTAL MAQUINARIA Y " : )
. e EMC'}?UIPO _ $87 534.?:'38;:8;2‘
v : ) ": ) {%’i :
CODIGO T
CONTABLE{DOCUMENTO SOPORTE|CANTIDAD VALORNETQ
» l‘

DETALLE

%}

=
ARIA URGH 88
GIHAUELD K, ULLEA 5

BT

¢




1.3.1

CAMARA DIGITAL SONY
DSCP73

199604

Factura de venta 0526 del
11-03-2005 PCYMAC

998.924

3.2

COMPUTADOR
PROCESADOR
PENTIUM VI 3,0
GHZ,TORRE ATXDE .
LUJO,MONITOR CRT17"
Main Board 800mhz
MEMORIA DOR 512MB
DISCC DURO DE 80GB
UNIDAD QUEMADORA .
DE CD 52X32X52 X ’
UNIDAD DE DRIVE 35°
PULGADAS POR 1,44 MB
TARJETA DE SONIDO
GA BITS, TARJETA DE )
FAX MODEN DE 56KDS
TARJETA DE RED 10/100

DE 17 PULGADAS,
TECLADO MULTIMEDIA,

"IMOUSE SCROLLBALL

MHZ MONITOR A COLOR| -

167002

FACTURA 0553 DEL
14/02/2006 C.E.36

2.717.617

1.3.3

COMPUTADOR
PROCESADOR
INTELINSIDE PENTIUM
Il 2,8 GHZ MEMORIA
RAM 512M8B DISCO
DURO DE 80GB UNIDAD
QUEMADORA DECD
52X32X52 X UNIDAD DE
DRIVE 3,5 PULGADAS
POR 1,44 MB TARJETA
DE SONIDO GA

BITS, TARJETA DE FAX
MDDEN DE 56KDS
TARJETA DE RED 10/100
MHZ MONITOR A COLOR
DE 17 PULGADAS,
TECLADO MULTIMEDIA,
MOUSE SCROLLBALL

199604

Factura de venta 0526 del

- 111-03-2005 PCYMAC

3.005.602

1.3.4

COMPUTADOR ATX DE
LUJO PROCESADOR
ATHOLN DE 2,4 GHZ
DISCO DURO DE 540GB
MEMORIA RAM 256KB,
UNIDAD DE CD ROOM ..
52X TARJETA DE RED
10/100 MHZ, TARJETA
DE FAX MODEN DE 56K,

~ ITARJETA DE

SONIDO,PARLANTES Y
MOUSE LICENCIA DE
WINDOWS XP HOME

199604

Factura de venta 0504 del
11-03-2004

1.888.634

1.3.5

COMPUTADOR MARCA .
COMPAQ MODELO
PRESARIO 7453,
PROCESADOR AMDKSii
475MHZ memoria de
32mb Disco duro de 5,0
GB Monitor Muitimedia a
color de 15 pulgadas
CVGA 4MB DE VIDEQ
MEMORY, MEMORIA
CACHE DE §12K,CD
ROOM 40X FAX MODEM

<

56K TECI.ADO Y MOUSE,

ALA LS

N\
189604

Factura de venta 1132 del
29-03-2000 RPG  ©
SISTEMAS Y
TELECOMUNICACIONES
LTDA

\J\Jl rVVI'\I\l_



1

SOFTWARE
PREINSTALADO CON
MANUALES Y LICENCIAS
DE USO S.0. WINDOWS
98 SERIALES DEL
MONITOR
n0.948BES4MBGS4Y
948BE64MV239 SERIAL
CPU SF007DCTB1405 Y
SFO07DCTB2060

COMPUTADOR MARCA
COMPAQ SW333
AMD8OOMHZ 64 MB

Factura de venta 024 dej

el

STHEULLR €. U

RITARIA UmICA £ CoTA

860 12 DIGITOS

ALKOSTO 12/02/2000

20GB CD REWRITR 199604
CAMARA MONITOR DE 20-04-2001
15 PULGADAS TECLADQ
1.3.6 MOUSE Y RED 10/100 2.639.250
Cuenta de Cobro del23-
CONMUTADOR 199604 |09-2005 ALEJANDRO
1.3.7 _|PANASONIC 3-08 RIVEROS 1.045.333
Factura de vanta
FAX PANASONIC 199604  {32490000025132
1.3.8 |KXFT37LA ALKOSTO 12/02/2000 0
HOB 16 PUERTOS 10/100] 45700z [FACTURA 0367 DEL :
1.3.9 |Mbs + |6/03/2006 C.E.83 205,000
IMPRESORA MARCA
;%VSEEESZQCKARD' Factura de vanta 1132 def
RESOLUCCION 8000P] X 23-03-2000 RPG
199604 [SISTEMASY .
600DPI VELOGIDAD 5 TELECOMUNICAGIONES
PPM EN NEGRO 2,5 PPM LTOA !
EN COLOR BANDEJA ;
1.3.10 |PARA 100 HOJAS 0
. IMPRESORA DE MATRIZ
DE PUNTQ MARCA
EPSON MODELO 199604 " {Factura de venta 1243 del
FX1180, 9 PINES DE 15 27-10-2000
PULGADAS 455GPS
1.3.11 |[CARRO GRANDE " 1.127.580
IMPRESORA -
HEWLETTPACKARD REF| 169604 |F2o00r2 de venta 0626 el
1.3.12 |3535 -32.000
IMPRESORA LASER :
MARCA
;{A!(E)V[\)/EEST(%%KARD Factura de venta 1132 del
. {29-03-2000 RPG
VELOCIDAD 17 PAGINAS
199604 [SISTEMAS Y
POR MINUTO MEMORIA TELECOMUNICACIONES
DE 8MBRAM 1,200DP! LTDA -
CABLE Y MANUAL
SERIAL T
1.3.13 |No.SUSDB148714 0
Factura de venta -
gﬁeg%\gg&sggam 199604  [32490000025132
1.3.14 . ALKOSTO 12/02/2000
REGULADOR DE 167002 FACTURA 0567 DEL
1.3.15 VOLTAJE {1000 W 6/03/2006 C.E.83
Factura de venta
SUMADORA ROYALHD | 459504 32490000025132 -

|



.
»

TELEFONO

3 Cuenta de Cobro del23-
INALAMBRICO 199604 |09-2005 ALEJANDRO )
1:3.17 |PANASONIC KX . RIVEROS 1 107.556
: Cuenta de Cobro del23- .
TELEFONO PANASONIC 199604 [09-2005 ALEJANDRO

1.3.18 |500 MXB RIVEROS 2 118.667
TELEFONO Cuenta de Cobro delZB-

SECRETARIAL . 189604 [09-2005 ALEJANDRO =

1.3.19 |PANASONIC 77 5‘ - RIVEROS 1 176.000
UPS TRIPP LITE - 199604 Factura de venta 0526 del :

1.3.20 |[ESCALONADA 1 KVA : 11-03-2005 PCYMAC 1 1.180.000
UPS TRIPP LITE S
REGULADA MODELO
OMNIPRO 450 17 , Factura de venta 1132 del
MINUTOS A MEDIA ' - 29-03-2000 RPG
CARGA 8§ TOMA 199604 |[SISTEMASY _ )
CORRIENTES AL : TELECOMUNICACIONES ¢
RESPALDO UN PUERTO LTDA ) :
SERIAL ; SERIALES ; .

1.3.21 FO1769252,FO1782314 ! 2 0

+

' TOTAL EQU]P» DE COIAPUTO Y COMUNIC

AC!ONES

$ 15.398.944,35

: ;,REDESM(Afectos T2 prostacionidels ; ,
, .| copico B
.| ' DETALLE - |CONTABLE|DOCUMENTO SOPORTEICANTIDAD| VALOR NETO
CONSTRUCIONDE RED|
_ DE ALCANTARILLADO | . CONTRATO 012 DE 2005 . L
1.4.1 |CALLE 14 .| 199604 1 © 37.998.056
542 |[EXTENSION DE RED jogeos |CONTRATOO10DE2005 14,169,563
EXTENSION DE REDDE | ~
ALCANTARILLADO DE -
380 MTS DEL SECTOR - . Orden de servicio 001 de
DEL HOYO HASTALA | 165002 " |00l " »
ENTRADA DEL . i ‘
CONJUNTO LA
1,43 |CINDERELLA 380MTS 4.060.272
- |OBRA DE - '
CONSTRUCCION DE
. |PLANTA FISICADEL
LABORATORIO DEL 199604  [Contrato 008 de 2000
ACUEDUCTO NUNICIPIO|
DE COTA PLANTADELY | | :
1.4.4 (CETIME - 1 13.162.057
ggf&%‘ﬁ#ﬁg %(ﬁc'o,"l , FACTURA 0616 DEL 01-
CEMENTERIO Y ELpIE | 109604 04-2004 - ORDEN DE
_ : SERVICIO 012 %
1.45 |DE MONTE = 3 2,441.875
RED DE 199604 Confrato 016 DE
1.4.6 |ALCANTARILLADO DICIEMBRE DE 2004 1 23,398.181
TOTAL REDES 230.004,00
4 3 ';(é‘mﬁéULOSs‘(Afectggf?é Jnrestac:on Hair e
CODIGO .
DETALLE CONTABLE|DOCUMENTO SOPORTE|CANTIDAD
CAMIONETA LUV ROJA | “{gggos [ C12 de entrega No. 005 | -
1,51 |MODELO 1997 - del 29/10/2000 - 1 2.125.833
CARRO COMPACTADOR| |
DE BASURA KODIAK 199604 Acta de entrega No. 005
MODELO/96 COLOR  * | del 29/10/2000 :
1.5.2 [BLANCO Lo 1 19.444.434

10



MOTO HONDA C-90
MODELO 2003 COLOR

ROJO MONZA SERVICIO | 199604

Cuenta de Cobro
20/05/2003 .

153 |PARTICULAR LQQSOA . 1 3,121,686
MOTOCIGLETA SUZUKI ‘
FR 100 NEGRO MODELO| 199604 Qg{igﬁ g,g‘g%%a Mo. 005

154 /99 20¢ 1 1.002.693

TOTAL VEHICULOS

o R AL
43

OTAEAGTVOS EMS

$ 25.694.646,00

INVENTARIO DE MUEBLES QUE EMSERCOTA E.S.P. POSEIA A TITULO

DE TENENCIA, Y QUE DEOVILVIO AL MUNICIPIO DE COTA.

°]

{

DIUIUTLY &, ULLSA 0,

-

BOTARIA UGA ST

DETALLE ACTA CANTIDAD VALOR TOTAL
Acta de entrega No. 005 del
BATERIA HNN8148A 843 AKA 29/10/2000 1 60.000
Acta de entrega No, 005 de!
BATERIA PMMN400A 745AK 29/10/2000 1 60.000
Acta de entrega No. 005 del .
BATERIAHNNB14BA 815AK 29/10/2000 1 50.000
Acta de entrega No, 005 del
BICICLETA COLOR MORADA 29/10/2000 ' 1 80.000
BOMBA DE LA CAMARA DE BOMBEO Acta de entrega No, 005 del
KRA 2 CALLE 13A,BOMBAS 29/10/2000 .
SUMERGIBLES PARA AGUAS NEGRAS )
MARCA GOULD PUMPS SW 3 HP 1 12,190.000
BOMBA SUMERGIBLE PARA AGUAS Acta de entrega No. 005 del
NEGRAS MARCA GOULD PUMPS SW 29/10/2000
2HP 1 10.350.000
BOMBA TANQUE ELEVADO DE EL )
GETIME HORIZONTAL MOTOR SIEMENS | Acta de entrega No. 005 del
48 HP 220 VOLTIOS BOMBA GOULD 29/10/2000
PUMPS NARANJA - - 1 11.500.000
' Acta de entrega No. 005 del _
CARGADOR MOTORQOLA HTN 9702A 29/11)/2000 1 * 60.000
CARGADOR MOTOROLA MOD HTN | Acta de entrega No. 005 del : .
9702A 29/10/2000 1 '60.000
CARGADOR MOTOROLA P110 MOD Acta de entrega No. 005 del
P43QLC20C1AA SERIE 188NGMB05 29/10/2000 1 60.000
CARROS ESTRUCTURA METALICA :
TUBULAR MONTADO SOBRE RUEDAS | ACt2 88 entrega No. 005 e
RECOLECTOR DE BASURA : 5, 1.445.000
_ Acta de entrega No. 005 del S .
CPU COMPAQ PRESARIO 4528 20/10/2000 : i) 900.000
Acta de entrega No, 005 del .
ESTABILIZADOR ELETRONIC 29/10/2000 1 90,000
HIDROLAVADORA MARCA HIDRO- : it
WSAH MODELO HT. 2000 A Contrato No. 098 dei 2000 1 4,025,000
: Acta de entrega Mo, 005 del Py
IMPRESORA HP 670C 20/10/2000 : 1 450.000

LLAVE ALEMANA DE TUBO RIDGI DE
36" .

Acta de entrega No, 005 del
29/10/2000

B

170.000




}

LLAVE DE CADENA SUPER EGO No 103 | Acta de entrega No. 005 deI .
de 4" . 29/10/2000 185.000
LLAVE DE CADENA SUPER EGO No 109 | Acta de entrega No, 005 del
de 166 mm 6" , 29/10/2000 175.000
N : Acta de entrega No. 005 de!
MESA AUXILIAR METALICA 29/10/2000 40.000
- : ‘ : Acta de entrega No. 005 del
| MONITOR COMPAQ PRESARIO MV 400 | 20/10/2000 300.000
MOTOR MARCA FRANKLIN ELECTRIC
25HP 250V Y BOMBAS BARNES Acta de entrega No, 005 del
UBICADO EN LA PLANTA DE 29/10/2000 :
TRATAMIENTO 7.705.000
MOTOR MARCA FRANKLIN ELECTRIC | Acta de entrega No. 005 del
DE 40HP Y BOMBA GOULDS RUMPS DE | 29/10/2000
300 L UBICADO EN EL POZO CETIME 14,490,000
Acta de entrega No, 005 de!
MOUSSE COMPAQ 29/10/2000 69.900
Acta de entrega No. 005 del
PAPELERA DE PISO EN MADERA 29/10/2000 5,000
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE VEREDA CETIME PLANTA | Acta de entrega No. 005 del
COMPACTA DE TRATAMIENTO 28/10/2000
MODELO HIDROFLOC 400 R 110.000.000
. Acta de entrega No, 001 del 24
POZO PROFUNDO VEREDA LA MOYA de julio de 2001
CON SUS ADITAMENTOS ELECTRICOS 407.610.476
RADIO MOTOROLA GP68 MOD Acta de entrega No, 005 del
PI3VNBOOMZAA 29/106/2000 400.000
RADIO MOTOROLA P110 MOD Acta de entrega No, 005 del
P43QLC20C1AA SERIE 188FWG5663 28/10/2000 300.000
RADIO MOTOROLA P110 MOD ) Acta de entrega No, 005 del
P43QLC20C1AA SERIE 188NGMB05 29/10/2000 300.000

| REDES DE ACUEDUCTO Y

<,

* {ALCANTARILLADO ' "

Acta de entrega No,

005 del

28/10/2000; Acta de entrega
No, 008 del 29/12/2000

2.269.792,134

SILLA GIRATORIA EN CORDOBAN *

Acta de entrega No,

005 del

NEGRO 29/10/2000 270.000
: ! Acta de entrega No, 005 de!

SiLLA GIRATORIA EN PANO GRIS . - 29/10/2000 110,000

N - : 2 : Acta de entrega No. 005 del :

TABLERO ARRANCADOR DIRECTO - 28/10/2000 ' - 1,955.000
TABLERO ARRANCADOR ESTRELLA Acta de entrega No, 005 del

TRIANGULO 29/10/2000 2.438.000
TABLERO ARRANCADOR ESTRELLA Acta de entrega Na. 005 del

TRIANGULO MARCA KLOCKNER -
28/10/2000

MOELLER 1.485.000

TABLERO ARRANCADORESTRELLA Acta de entrega No, 005 del
TRIANGULO MARCA TELEMECANIQUE | 28/10/2000

: 3.450.000
\ Acta de entrega No. 005 del

TECLADO COMPAQ ; 29/10/2000 120.000
TELEFONO PANASONIC MOD. KXT-31’>O Acta de entrega No. 005 de!

SR6LBTD 258067 29/10/2000 . 70.100
TRANSFORMADOR MOTOROLA { Acta de entrega No. 005 del

2580955202 ’ 29/10/2000 40.000

@)




»

Acta de entrega No. 005 del

- TRANSFORMADORES DE 110/12/V 29/10/2000 2 80.000
Acta de entrega No. 005 del
UNIDAD DE TRABAJO EN ELE 29/10/2000 1 40.000

MOTOR MARCA FRANKLIN ELECTRIC
25HP 250V Y BOMBAS GOULD PUMPS
200 L 25 UBICADO EN EL POZO DE
RESGUARDO INDIGENA

Acta de enirega No. 005 del
28/10/2000
1 10.465.000

TOTAL ACTIVOS ENTREGADOS POR
LA ALCALDIA SEGUN ACTAS

2.873.465.610

Con relacion a las redes y demds bienes afectos'a la prestacion del servicio y
que estin en cabeza del Municipio de Cota, éste seguird conservando su
titularidad y celebrara un contrato de comodato u otro pertinente con la nueva
sociedad, donde esta ultima sera la encargada como contraprestacion, de su
reparaciéon y mantenimiento. La relacién se anexa a la presente acta, y el
contrato se perfeccionara una vez legalizada la nueva sociedad.

Asi mismo, la gerente liquidadora de la empresa “EMSERCOTA E.S.P. en
liquidacién”, hace entrega de los archivos, censo, contratos de condiciones
uniformes y base de datos de facturacién de la empresa.

4. Estudio y aprobacion del proyecto de estatutos.

»

Se estudia cada uno de los articulos del proyecto de estatuto, y se aprueba’
conforme el documento anexo y suscrito por los accionistas, habiéndose
nombrado como miembros de la junta directiva de la empresa a los siguientes

funcionarios; .
! +

- Alcalde Municipal o su Delegado, quien la presidira o .

Secretario de Planeacion Municipal _ _
Director del Instituto Municipal de Recreacién y Deportes de Cota
Secretaria de Infraestructura y obras publicas Municipal

El Vocal de Control. ’

NOMBRAMIENTO GERENTE
Se nombré como gerente de la Empresa EMSERCOTA S.A. ESP. 2 la
doctora CLEMENCIA HELENA MELO PINILLOS, identificada con la CC
No: 51.913.997 de Bogota : :

REVISOR FISCAL .

Se eligié como revisor fiscal de la empresa EMSERCOTA S.A. ESP a la doctora

CONSUELO MARIN LOPEZ, identificada con la Cédula de Ciudadania No.

42.081.120 de Pereira, portadora de la tarjeta profesional de contador pﬁblfco

No 114045-T de la Junta Central de Contadores, s
\

A

5 Determinacién de tramites para la puesta en marcha de la empresa,

Informados sobre los tramites, se procederd a la suscripcion de la escritira
publica ante la Notaria del circulo de Cota, y se procederd a efectuar el regisﬁ’d

[uim UIGA o9 mi
NENSUDR O X, ULLes o !




e

" veintidés (2

ante la camara de comercio ¢ informacién a las entidades de vigilancia, control
y regulacién. ’ :

6. Fecha de inicio de operaciones,

Se debe iniciar operaciones el lunes 27 de noviembre 2006, por lo que se debe
proceder de manera inmediata al nombramiento de gerente, tal como queda
establecido en los estatitos, De igual forma se convoca para el viernes 24 de
noviembre a reunion de la Junta Directiva de la Empresa, para la aprobacion

de presupuesto y estructura de planta. _ _ :

8. Proposiciones y varios

+

B

No hubo.

Agotado el orden del dié, se termina la reunién siendo las 3.00 PM del:dia
e noviembre de Dos Mil Seis {2006).

f -
E H. MELO PINILLOS
ecretaria Ad Hoc

UARDO CASTRO GALINDO
Presidente

SrNcee
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CONCEJO MUNICIPAL Wi

D E CO‘ ] ‘A “Por el eual se suprime |a

Tmpresa de serviems piblicos

CUNDIN/\I\/I/\RC!\ - COLOMBIA EMSERCOTAES I, v s¢ ctea

tna sociedad por acerones para ta

prestacion de los servicnos
pabliens dasniciharng de
acuedluctn, alcantanilado v asen ©
s¢ eonficren unas facullades”

ACUERDO No. 02 23 Hevo[eooc

Sancion Ejecutiva ( deig oo )

.,,_..__._.....____........__._._____..,....__...._.-__......__._._“...._.____.—....._..___._...._.....__.....___.___._.H.__._._H

“POR EL CUAL SE SUPRIME LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS EMSERCOTA E.S.P, Y SE CREA UNA SOCIEDAD
POR ACCIONES PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y.ASEO Y SE CONFIEREN UNAS
FACULTADES”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA, CUNDINAMARC_A,-

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en ecspécial las
conferidas en los articulos 313 y 315 de la Constitucion Nacional y

en la Ley 142 de 1994 v,
CONSIDERANDO | -

Que mediante Acuerdo numero 31 del 10 de diciembre de 1999, se
cred la Empresa de Servicios Pablicos ‘EMSERCOTA E.S.P.” con
régimen de empresa Industrial y Comercial del estado, y viene
prestando sus servicios desde el 1 de enero de 2000.

Que el Articulo 182 de la ley 142 de 1994, modificado por el articulo
3 de la ley 286 de 1996, otorgé como plazo a los Municipios que
venian prestando directamente el servicio, que como primera opcién
se constituyeran en Empresa Industrial y Comercial, con un plazo no
mayor al 5 de cncro de 1998, (Circular 5 del 10 de febrero de 1998
de la Superintendencia de Servicios publicos d omiciliarios)

!
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CONCEJO M UNICIPAL C o Phginn 2de S

- { ACUERDO N nun6
. . D E C O’lﬁA “Por el cual se suprime fa
- : . . Empresa de servicp pohlicos

il' CUNDINAI\AARCA_- COLOMBIA EMSERCOTA LS. vscerea

una snctedad par acesanes para la

preslacion de los servicing
pablicos domicilsarios de
acucducln, aleantarillade v asen v
se conlieren unas faculiades”

'Que de confoxmldad con lo anterior, se establece que la empresa
EMSERCOTA E.S.P, se c¢red extemporaneamente, contrariando lo
dispuesto en las normas serialadas.
Que mediante oficio dirigido a la cmpresa EMSERCOTA E.S.P., ¢l 20
de diciembre de 2008, la Superintendencia de Servicios pub icos
domlmharlos mamﬁesta
M) una wez consultada la informacion que reposa .en el
"Regzst; ‘0 Unico de Prestadores de Servicios Publicos Domiciliarios
" se encontré que la Emp;esa de Servicios Publicos del Municipio
de Cota adopto el tipo de empresa industrial y Comercial del
,Eszado por fuera del término’ legal eslableczdo en la Ley 286
1996( g - , . :

"(...) teniendo en cuenta que una vez vencidos los pla7os para la
transformacion establectdos en la ley 286 de 1996, no existe la
posibilidad de crear nuevas empresas indusiriales y comerciales

del esiado para pregtar servicios publicos domiciliarios, solicito

" adoptar las medzdas pertinentes con el fin que el prestudor de
lo$ servicios public os domiciliarios en dicho runicipio, se ajusie
con lo‘establecido en los articulos 15 y 17 de lu Ley que definen
el tipo y naturaleza de las personas que prestan los servicios

' publzcos domzczh(mos y efectuar la correspondiente actualizacion

“en el Registro Unico de Prestadores de la, SSPD. (..)".
“Exigencia, con el objeto de realizar la actualizacion en el
Registro Unico, antes’de febrero 28 del aiio en curso.”

Que ademas de los requerimientos de la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios, la Procuraduria General de la
Nacion, otorgéd como plazo el 30 de mayo de 2006, para ajustarse a lo
dlSleeStO en la ley 142 de. 1994 y la ley 286 de 1996 so pena de las
sanciones legalcs previstas cn ¢l ordenamiento juridico.

Que conlorme al articulo 365 de la Constitucion Politi a, los servicios
- publicos son inherentes a la finalidad social del Estado y es su deber

'
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CONCEJO MUNICIPAL s e

ACUERDO N 0106

D E C O TA “Por el cual se suprime Ja
. ) Lanpiesa de servicion poblice
EMSERCOTARSIL vasorea
CUNDIN AMARCA - COLOMBIA it sectedad por aceinnes para
’ prestacton de Jos servicio:
pablicas domiciliaring Je
acucducto, alcantarilladn v aseo v
sc ennlicren unas faculiades™

asegurar su prestacion cliciente a todos los habitanics del territorio’
nacional.

Que concordante con lo anterior, ¢l articulo 366 de la C,onslllucum
Politica sciiala que ¢l bicnestar gencral y ¢l mejoramicnto de la
calidad dec vida dc la poblacion son finalidadces sociales del Bstado,
siendo objetivo fundamental de su’ actividad la solucion de. la
necestdades  insatisfechas,  enlre  olras, de  agua  polablc ;\
sancamiento basico. ‘ :

]

LARA oy

Que segun el articulo 2°, numeral 2. 2 de la Lcy 142 de 1994 la
intervencion del Estado en los servicios publicos se funda.mcnta
entre otros, en el cumplimiento de fines como la atencion prioritaria,
de las 116C6$1dades basicas insatisfechas ¢n materia de agua potable

CEHaUTLS 1, U

BESTARA UTCR RE

é'

Que los drticulos 5, 6 y 7 de la. Ley 142 de 1994 senalan las
Competcncns de los municipios en relacion con la, prcstacnon de los
servicios publicos domiciliarios. .

Quc cl articulo 78 de la Ley 715 de 2001 obliga a los municipios a
destinar el 41 9% de los recursos de participacion de propdsito
general, cn ol desarrollo y gjecucion de las compelencias asignadas
scctor de agua polable y sancamicnto basico, cuando no s¢ hayan
alcanzado las metas del 90‘/0 de cobertura real cn acucducto y 85%
en qlc*mtanllado

Que teniendo en cuenta que fue este Concejo Municipal, ‘el que creo
la empresa EMSERCOTA LE.8.P, es competencia de la misma
C01p01a01on edilicia la supresion de ésta, en aras dc procurar la
creacién de una nueva empresa aJustada a las normas legales que
Lcwulan esta materia.

Que adcmés de lo anferior, debe déterminarse ¢l esquema 2 d([(;plm
por parte del Municipio para la debida [)I('ﬁ[d(l()fl del servie m e
~acucducto, alcantarillado y asco. ’ -
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M CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO N~ atn6

D E C O TA “lor el eual se suprane 11
o . Einpresa de serviems publsco,
Y EMSERCOTA LS., v cren
CUNDIN AMARCA - COLOMBIA . " una sasredad por aceiones pars Ja
- prestacsion de los servicing
piblicos domselianng de
acneducto, alcantasMade § e v
© e contieren wag facultale”

C
Que en virtud de lo expuesto, ¢l Concejo Municipal de Cota
i

ACUERDA:

4

ARTfC[_ILO PRIMERO. SUPRIMASIE "la Empresa  de S‘E:]fvicios
~Publicos “EMSERCOTA L.5.P” y como consccuencia de lo anterior,
ordénese su liquidacion. -

ARTICULO SBEGUNDO. Constituyase una SOCIEDAD POR
ACCIONES de CARACTER OFICIAL, de ORDEN MUNICIPAL, para la
prestacion de los servicios publicos domiciliarios de acueducto,
alcantarillado y aseo, que se denominara EMSERCOTA S.A. E.S.P.
MUNICIPAL. (Conformie ailo establecido en la Ley 142). |

ARTICULO TERCERO. Mientras se adelanta el proceso para
reorganizar ¢l actual esquema de prestacion de los servicios publicos
de acueducto, alcantarillado y aseo, de conformidad con 1o
establecido en la Ley 142 de 1994 la normatividad regulatoria
vigente, “EMSERCOTA E.S.P.” en liguidacion seguira cumplicndo su
objeto, por un término hasta de seis (00) meses. Lo anterior, en
razon a que debe garantizarse la continua y cliciente prestacién de
los servicios publicos domiciliarios. |

ARTICULO CUARTO. Adelantese todos los tramites legales,
contractuales y presupuestales, tendientes a la conformacién de la
sociedad por acciones de caracter oficial y del orden municipal.

ARTICULO QUINTG. Modifiquese el presupuesto, realicese
traslados, adiciones presupuéstales y demas gastos que se requieran
para cumplir con lo estipulado en el presente acucerdo.

i
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ACUERDO N ntmg
D E C O "["A Por ol cuat se supnme Ly
. ) Vimpresa de servicing publics

CUND[N/\N[ARCA . CO[:ONIB[A . ENISERCOTA L §.1, Ve crea

una socicdad par aceinnes par la
Prestacian de los serviciog
publicos domicitianing de
acuedhicin, aleantarillada ¥oaneee s
s¢ canfieren unas Ineidndes”

ARTICULO SEXTO. Matcrialicese  la supresion  de la Sm Presa
EMSERCOTA E.S.P. v su liquidaciéon  una vez s¢  imicic ¢l
funcionamiento del nuevo esquema. de. prestacion del servicio de
acueducto, alcantarillado Y asco. ' '
ARTICULO SEPTIMO. [] presente acuerdo, rige a partir de la f. ccha
de su sancién y publicacion.

Se expide en ¢l Recinto del Fonorable Concejo Municipal de Cota —
Cundinamarca, a los veintisicte (27) dias del mes de Mayo de dos mil
scis (2006). '

PRIMER DEBATE. — Segin consta en ci Acta No. 04, de Comision
Tercera, de fecha doce (12) de Mayo de dos mil seis (2006). Aprobado
por unanimidad.

SEGUNDO DEBATE.- Scgin consta en cl Acta No. 38, de¢ Sesion

Plenaria, de fecha veintisicte (27) de:Mayo de dos mil seis (2006).
Aprobado por unanimidad. :

COMUNIQUESE Y CUNPLASE

FRANCISCO URIEL PINILLA PINILLA
Presidente - :

- \_C((Q A \_~. COAR COUR Ty
LIDA MILENA M NROY BA ISTA
Sceretaria,.
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MUNICIPIO DE COTA

DESPACHO DEL ALCALDE

Cundinamarca - Colombia

DECRETO Ne.10
(01 de febrero de 2.005)

~

POR LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROPIEDAD

T o v i Sy e o e v rwm G ke e e e e e wmw rmpl wmm e man et vem e mee m— iy —m
e — e m——— = — re— m—— ey WA e teas e e s e s mmn et ek b ey e m v

o EL ALCALDE DE COTA CUNDINAMARCA, EN USO DE SUS. FACULTADES
. CONSTITUCIONALES, LEGALES Y EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR LOS
S ARTICULOS 315 DE LA CONSTITUCION POLITICA, 91 DE LA LEY 136 DE 1994 Y

CONSIDERANDO §
Que el literal d numeral 2 del articulo 91 de fa Ley 136 de 1994, establece como

funcion del Alcalde, la de nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia

y a-los gerentes y directores de los establecimientos publicos y las empresas

industriales y comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones
- pertinentes. ' :

£ COTA
3 1y

URcs o
SENSLILE &, ULLBS

BOTARA U

En Merito de lo expuesto,

B

o RESUELVE

VARTICIJLO PRIMERO. Nombrar en propredad partir de Ia fecha al Senor
CARLOS JULIO FIQUITIVA QUINTERO, identifi cado con Cédula de Ciudadania | .
N0.2'988.211 de Cota, en el Cargo de Director Ejecutivo del Instituto Municipal de
Recreacion y Deporte IMRD del Municipio de Cota (Cundinamarca), con una
asignacion bdsica mensual de UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y }
CUATRO MIL DOSCEINTOS OCHENTA Y TRIES PESOS MONEDA LEGAL - ...
($1'994 283,00 m/1).

NV ARTICULO SEGUNDO El presente Decreto produce efectos fsca}es a partir de '
Co la fecha de su notificacion.

ARTICULO TERCEROQ. Remitase copia de la pi esente Resolucion al Instituto
Municipal de Recreacion y Deporte IMRD y a lag Serretarras de Hacienda y General
y de Gobierno, para lo de su competencia.

I

“Trabajemos para que florezea un nv.evo Municipio” s
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i' Cundinsmurcs - Colombia

NOTIFfQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Despacho del Alcalde de Cota (Cun'dinamarca),
mes de febrero del afio dos mil

S -

. RevisS: SANDRA HOYGS ACOSTA,

. P : .
Elabord " /BermarP.

r

i

ALCALDIA‘
© NOTIFIT o
COTA cumféﬁ%

NOTIFIQUE peRs

MPUES;
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i
)
3

"
i
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1
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eis (2006).

AN

UARDO CASTRO GALIND

ENTE LA

N RSONAL ,
EN LA FECHA, Lo
ROYIDENCIA ANTE.

car 7 %/%7&/.}/67/

:

“Trabajemos para:que florezca un nuevo Municipio”

i
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- DESPACHO DEL ALCALDE

. it

a primer (01) dia del

,_.
R



<)

Hp ™

A T R I S TSR Vi
. IR S e S R R

L o T2 Rt
P e e g T
Ry e st

CONCEJO MUNICIPAL
DI COTA

CUNDINAMARCA - COLOMBIA

ACUERDO No. 21
- (Diciembre 07.de 1998)

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL INSTITIJTO MUNICIPAL PARA LA
RECREACION Y DEPORTE COTA - CUNDINAMARCA Y DEROGA TODAS LAS
DISPOSICIONES DEL ACUERDO No. 029 DE DICIEMBRE 22 DE 1995.

————— . S T W} S P, . v P, S A s

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE COTA CUNDINAMARCA EN US
DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y ESPECIALLMENTE LAS CONFERIDA

POR LA CONSTITUCION NACIONAL, LA LEY 136 DE 1994 Y LA LEY 181 DE
1995,

=

ACUERDA:

{ ARTICULO PRIMERO: CREACION. Crease el Instituto Municipal para la

che .

— g L
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Recreacion y el Deporte Cota - Cundinamarca, como ente descentralizado para el
deporte, la recreacién, la educacion fisica y educacidén fisica extra escolar de
conformidad con lo establecido con la Ley 181 de 1995,

ARTICULO SEGUNDO: NATURALEZA. El ente creado en el articulo anterior,

. es un establecimiento publico de orden municipal, con autonomia administrativa,

personeria juridica y patrimonio independiente, integrante del sistema nacional del
Deporte y ejecutor de los planes nacionales y departamentales que sobre deporte,
recreacion, educacion fisica y educacion fisica extra escolar elabore, formule y
ejecute las correspondientes entidades, inclusive el ente municipal. |

-

ARTICULO TERCERO: DOMICILIO. El Dé)mi(i;ilio del Ihstituto Municipal para

fa Recreacion y el Deporte Cota, sera el Municipio de Cota, Departamento de
Cundinamarca, republica de Colombia, con jurisdiccion dentro del territorio del
propio Municipio. ' : '

T

Recreacion y el Deporte Cota, es generar y brindar-a la comunidad del Mun’i:c'jf}io,
oportunidades en el proceso de formacion, fomento y practica del deporte,:ia
recreacion, la educacion fisica y la educacion fisica extra escolar, como formas de

- utilizacion racional del tiempo libre, asi como para contribuir al desarrollo intégral
A
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cT - CONCEJO MUNICIDAL
. CUNDINAMADCA - COLOMBIA
s. gel individuo para el mejoramiento de la calidad de vida dé los habitantes del
;% Municipio. El Desarrolio d& su‘objetivo podra: '

". ¥ L}

S Fomentar la practica del deporte, la recreacion y el disfrute del tiempo libre.
b2 Planificar el desarrolio’de los programas de acuerdo con el ambito de
oy - competencia, bien sea de organismos publicos nacionales, departamentales

B O municipales, o del sector privado, integrantes del sistema nacional del

i, 3. ' Promover la buena utilizacién de espacios que faciliten la actividad fisica,
i como el deporte, la.recreacion para el mejoramiento de’la calidad de vida,
#  _de lapoblacién en general. '

e 4

LA

TN
B

Contribuir al desarrollo de la educacion familiar, escolar y extra escolar de la
nifez y de la juventud, para que utilicen el tiempo libre en deporte y
recreacion, como eleméntos fundamentales en un proceso de formacion

. integrado tanto en Io personal como en lo comunitario. -
Programar planificactamente la construccion, ma
instalaciones deportivas®

.+ Apoyar, fomentar y disefar planes, programas encaminadas al desarrollo
.de infraestructura deportiva y/o recreativas, de acuerdo con el Plan Local de
Deportes, Recreacion, Educacidn Fisica y Educacion Fisica Extra Escolar y
~.Su correspondiente Plan de Desarrollo Municipal. Pt

-

B e MRt
oy

A N

ntenimiento y utilizacion de
6. .
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ARTICULO QUINTO: F;UNCIONES. Son funciones del Instituto Municig:l para
la Recreacion y ef Deporte ,‘xCota'f‘: h

1. Promover el plan local j‘d-e{‘:'fDepone, la Recreacion, la Educacion Fisica y la

Educacion Fisica Extra E"sco!ar, efectuando la ejecucion, seguimiento y

evaluacion, con' la participacién de la comunidad, de conformidad con lo

o bl e e s

" ;- establecido en la Ley 181 de! 1995.

" 2. Conformar el Comité de Recreacion, de la Institucién Municipal para la

Y Recreacién y el Deporte’ Cota, de acuerdo con las politicas departamentales y
nacionales y fijarte los recursos necesarios para sus actividades.

+ 3. Elaborar los presupuestos anuales, de conformidad con la Ley v con el Plan

Local de Deportes, Recreacion, Educacion Fisica y Educacion Fisica Extra
¢ Escolar. S

. 4. Proponer los planes

y (proyectos que deben incluirse en el Plan Sectorial
Nacional. o

: 5. Estimular ia partbioipaciér_:i r’:o;hunitaria Yy la integracion funcional en los términos
. que establece la Constitucién Nacional y Ia Ley.
6. Desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica del

Deporte, la Recreacion; la Educacion Fisica y la Educacién Fisica Extra
Escolar. R . :
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CONCEJO MUNICIDAL
DE COTA

CUNDINAMARCA - COLOMBIA

7. Cooperar con otros entes publicos y privados para el cumplimiento de los
objetivos previstos en la Ley 181 de 1995,

8. Velar por el cumplimiento de las normas urbanisticas sobre reservas de areas
en las nuevas urbanizaciones, para la consiruccion de escenarios para ei
Deporte y la Recreacion, de conformidad con {a Ley.

9. Promover la participacion interinstitucional y comunitaria, para ia ejecucion del

plan local del deporte, fa Recreacion, la Educacion FISlC& y 1a Educacion Fisica
Extra Escolar.

10.Reglamentar el manejo, administracion y funcionamiento de los escenarlos
deportivos y recreativos del Municipio.

11. Promover {a Educacion Fisica Extra Escolar, para Ios distintos grupos estéreos
de la paoblacion del Municipio.

12.Preparar y presentar informes de su gestion v objeto, con base en los planes
locales y el Plan Nacional del Deporte y la Educacion Fisica, a las instancias
correspondientes.

13.Incluir dentro del Plan Local del Deporte, la Recreacion, la Educacion Fisica y
la Educacion Fisica Extra Escolar, los programas de Capaqtacaon necesarlas
para mejorar la calidad de los servicios ofrecidos.

14. Administrar los bienes y recursos del Fondo Munrcspal de Fomento y Desarroilo
del Deporte.

15.Aprobar el Plan Local del Deporte, la- Recre,ac:}on ta Educacion Fisica y la

Educacion Fisica Extra Escolar del Municipjo ce Cota, para el aprovechamiento
del tiempo libre, efectuar el seguimiento y evaluaczon con partzmpaalon de la
~comunidad. :

16. Aprobar el Plan de Inversiones para la fnanuac:ion del Plan Local del Deporte
la Recreacion, la Educacion Fisica y la Edut.,ac:on FLs:ca Ex‘tra Esoolar en el
Municipio de Cota

17.Aprobar ios planes y proyectos, el Plan Sector:al de Desarrollo y el Plan de
Inversiones, correspondientes que deban incluirse en el Plan Nacional del
Deporte, la Recreacion, ta Educacion Fisma y la Educacion Fisica Extra
Escolar.

18.Reglamentar el uso de los escenarios Depor‘(lvos y Recreativos del Municipio
de Cota, propiciando fa maxima utilizacion de los medios: y el acceso de la
oomunldad

19.Dictar normas y establecer mecanismos . de control para el manejo de las
inversiones en los programas de su competencia, conforme a la Ley.

. 20.En coordinacion con la administracion municipal, establecer las politicas para

la prestacion dé los servicios propios del Instituto Municipal para la'Recreacion
-y el Deporte Cota, y definir los criterios para fijar las tarifas correspondientes.

":"- 21.Aprobar el presupuesto de Rentas y Gastos, analizar y decidir sobre SUs

Balances y Estados Financieros. .

- _%}’.22 Delegar en el Director del instituto Munlr:lpal para la Recreacion y et Deporte

Cota, algunas de sus func:ones conforme a la Ley yala convemencza

Z
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CONCRIO MUNICIDAL
. DECOTA

' CUNDINAMARCA - COLOMBIA

s i
- - . Y L i

-

ARTICULO SEXTO: DIRECCION Y ADMINISTRAGION, | Instituto Municipal
para la Recreacion y el Deporte Cota, tendra una Junta Directiva y un Director, de
conformidad con ja Ley 181 de 1995 y sus decretos reglamentarios.

¢ 8 T o0 :
" ARTICULO SEPTIMO: JuNTA DIRECTIVA.  De conformidad con la Ley
‘ 181/95, el.instituto Muni'éipa!_para la Recreacién y el ‘Deporte Cota, la Junta
[ Directiva estara conformada de la siguiente manera: ' B '
1. 1. ElAlcalde o su delegado, quien lo presidira,
¥ 2. Un representante del ente Deportivo Departamental. . :
. {7 3. Un- representante’ del “sector Educativo del Municipio, avalado por la Junta
’ A Municipal de Educacién (JUME), del Municipio de Cota, o
£, 4..Un.representante de los Clubes y Comités Deportivos del Municipio de Cota,
‘. debidamente reconocidps, élegidos democraticamente. _ N |
¥ 5 Unrepresentante de las organizaciones campesinas o veredales del deporte.
.k PARAGRAFO 01. a1 Presidencia de la Junta Directiva, corresponde al
Alcalde, de conformidad con el Articulo 158, inciso 2 del Decreto Ley 1333 de
1986: ' D ' '

RIS

_PARAGRAFO'OZ La éleccion de los distintos representantes, arriba

seNalados, . sera convocada :independientemente por el Alcalde Municipal,

a3 mediante acto administrativo i divulgado en lugar publico, por lo menos quince
¢ (15) dias antes de la_re.spe(;tiva’;elecoién y su periodo serd igual al del Alcalde.

PARAGRAFO 03. . Ei Director asistird a las reuniones de las Juntas
i Directivas, con derecho a voz péro sin voto. '

» ARTICULO .'OCTAVO': .Lé's Funciones de la Junta directiva del Instituto |

Municipal para 'Ia'recreaoién-y Deporte Cota,.serdn establecidas en los respectivos
estatutos internas de Ja entidad." ‘ :

' ARTICULO NOVENO: 4 Direccion, Administracion y Representacion Legal
7. del Instituto Municipal para-la Recreacion' y el Deporte Cota, estara a cargo dei
;. Director, que conforme a la-Constitucion Nacional, Articulo 315, Numeral 3 y serd
2. nombrado por el Alcalde Popular.

PARAGRAFO: En ooncc;rdancia con la Ley, el Director del Instituto Municipal
¥ para la Recreacién y el Deporte Cota, es de libre nombramiento y remocion.

e e
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CONCEJO MUNICIDAY,
DE COTA

CUNDINAMARCA - COLOMBIA

ARTICULO DECIMO: EI Instituto Municipal para la Recreacién y el Deporte
Cota, se reunird ordinariamente cada mes y extraordinariamente cuando sea

convocada por el Alcalde Municipal o cuanido un numero plural de sus miembros,
promuevan la reunién.

ARTICULLO DECIMO PRIMERO: Los miembros del Instituto Municipal para

la Recreacion y el Deporte Cota, no podran tener entre si, ni con el Gerente, ni con

el Director del Ente; parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero cjvil. ' '

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: E| Diractor del Instituto Municipal para |a
Recreacion y el Deporte Cota, tendré las siguientes funciones:

. Ejercer la representacion legal del Instituto Municipal para la Recreacién y el
Deporte de Cota, ‘ ’ ’
Organizar, dirigir y controlar las actividadas del Instituto. Municipal para la
Recreacion y el Deporte Cota, necesarias para su funcionamiento. -

. Asegurar el cumplimiento de las orientaciones y decisiones de la Junhta

. Directiva del Instituto Municipal para la Recreacion y el Deporte Cota.

. Coordinar la elaboracion del Plan lLocal de Desarrollo del Deporte, Ia

Recreacion, la Educacion Fisica y la Educacidn Fisica Extra Escolar.

Elaborar el presupuesto anual y los acuerdos mensuales de gastos y

someterios a |a aprobacién de la Junta Directiva. T -

Elaborar {os planes y proyectos locales, el plan sectorial de desarrolio y el plan

de inversiones correspondientes, que deben incluirse en el Plan Nacional del

. Deporte, la Recreacion y la Educacion Fisica. Lo '

= 7. Presentar a consideracion del Instituto Municipal para la Recreacion y el

Deporte Cota, que incluya la rendicién de cuentas y la ejecucion presupuestal

. correspondiente. )

- 8. Presentar informes correspondientes a'las autoridades competentes para la

: vigencia fiscal. .

- 9. Establecer los mecanismos necesarios de control interno, de acuerdo a la Ley.

- 10.Expedir los actos administrativos, ejecutar las operaciones y celebrar los

contratos o convenios necesarios para el cumplimiento de su objeto y

, funciones segun lo establecido en el Plan Lacal, en la Ley y en los Estatutos.

“ 11.Nombrar o remover, de acuerdo con.la Ley, los empleados del Instituto

: . Municipal para la Recreacion’y el Deporte Cota.

~ 12.E Director del Instituto Municipal para‘la Recreacion y el Deporte Cota, con

derecho a voz pero sin voto y oficiara como sgecretario de la Junta Directiva.

" 13.Las demas que le asigne las normas legales, la Junta Directiva y los E%gatutos.

N
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CONCLIO MUNICIDAL
. DECOT

CUNDINAMARCA - COLOMBIA

G A’_FiTlCULO DECIMO TERCERO: La Junta Directiva y el Director, no podran
' déﬁf{ignar para empleados del Instituto Municipal para la Recreacion y. el Deporte
Cota, a los conyuges, dentro de’ninguno de sus miembros o e Director, ni a sus
parientes, dentro del c’uarto; grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
i primero civil. S - : ~
ARTICULO DECIMO CUARTO: Los actos de la Junta Directiva y el Director
del Instituto Municipal para la Recreacion .y el Deporte Cota, se expresaran
& | mediante resoluciones escritas con la firma del Presidente o del Director, segun el
i caso. . _ S o -

i y
} kY

ARTICULO - DECIMO QUINTO: PATRIMONIO. Ei Patrimonio del Instituto
Municipal para la Recreacién Y el Pepor’[e Cota, estara constituido por: .

T

Gastos del Municipio de Cota:Cundinamarca, que incluye lo establecido en la
~Ley 19 de 1991,y lo otorgado por la Ley 80 de 1993 S
2. Los recursos de I.V.A., defconformidad con la Ley 181/95, corréspondientes al
- Instituto Municipal para.la Recreacion y el Deporte Cota. B B
3. Los recursos de Coldeportes y el ente deportivo de Cundinamarca, asignen de
acuerdo con los planes y programas de estimulo y fomento establecidos en el

S

Plan Naciona) Departamental.y.‘.;conforme a las politicas del Gobierno Naciona.

4. Los recursos que por via. de cofinanciacién otorgan los organismos
departamentales, nacionales e internacionales. :

5. Los recursos que recauda ‘por. concepto de diferentes derechos y tasas que
pueda percibir conforme a la Ley. » :

6. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera a cualquier titulo durante su
existencia. R L :

"7, Los dineros que recaude por prestacion o venta de servicios,

8. El producto o rendimiento de su patrimonio con la enajenacion de sus bienes.

9. Las partidas delegadas a nivel Nacional, Departamental o Municipal.

10.Los ‘recursos obtenidos por ‘la explotaciéon de los bienes que le sean
entregados por el Municipio para su administracion. ‘

11.Las demas que decrete |a Ley, las Ordenanzas y los Acuerdos,

ARTICULO DECIMO SEXTO: INCORPORACION. Incorpérese a la
estructura Administrativa de| Municipio, el Instituto Municipal para la Recreacién y

¢l Deporte Cota, .Cundinamarca, _icomo ente descentralizado municipal para el
Deporte, la Recreacion, |a Educacion Fisica y la Educacion Fisica Extra Escolar,

de acuerdo con lo establecido en la Ley 781/95,
. 1

4

W

Py 2

L
R
"

A Ei,Aporte que &l Concejo Municipal apruebe en el Presupuesto de Rentas y

n"/
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- CONCEJO MUNICTDAL

o S | DE COTA

Ry A CUNDINAMARCA - COLOMBIA

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: E Control Fiscal, serd ejercido 'por la
Contraloria General de la Republica, conforme alalLey.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: El Control Fiscal, se ejercera sin perjuicio

-

de los sistemas de control interno del municipio de Cota, y el Control Interno del *

Instituto Municipal para Ia Recreacion y el Departe_ Cota, de acuerdo con lo
establecido con la Ley. . )

ARTICULO DECIMO NOVENO- Autoricese gl Sr. Alcalde Municipal de Cota\

- Cundinamarca, por un periodo de dos meses para hacer las modificaciones a ia
estructura administrativa que correspondan, los traslados, adiciones y operacjones
necesarias en el Presupuesto Municipal, para poner en marcha el Instituto
Municipal para la Recreacion y el Deporte Cota'de conformidad con Ia Ley 181 de
1995 y el presente acuerdo, -

ARTICULO VIGESIMO: Ei presente Acuerdo deroga las disposiciones que le

sean contrarias y surte efectos fiscales y legales, una vez sancionado por el
Alcalde Municipal de Cota, ' :

‘Se " expide en el Recinto del Honorable ConAcejo Municipal de Cota -

Cundinamarca, a los nueve (09) dias de! mes de Diciembre de mil novecientos
noventa y ocho (1998), luego de ser sometido a los dos Debates de Ley, asi:

PRIMER DEBATE: Segin consta en el Acta No. 005 de Comision Tercera de

fecha Diciembre primero (01), de mil novecientos noventa y ocho (1998), aprobado
por unanimidad. \ , S

SEGUNDO DEBATE: Segun consta en e| Act{a No. 046 de Se's;ién P!énaria de
fecha Diciembre siete (07) de mil novecientos noventa y ocho (1998), aprobado
por unanimidad. o

e g
i —

-

I

NESTOR EDUARDO CANO GARZON
Presidente ; '

P /!
(o/ W&jﬁé/?b/mm Ferro
GLORIA E. ALCERO_ FERRO

Secretaria
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INSTITUTO MONICTDAL DE RECREACION Y DEDODRTE

o COTA (CONDINAMARCA)

5

'ACTA No. 009 DE NOVIEMERE 15 DE 2006 DE LA JUNTA DIRECTIVA LM.R.D. DE COTA |

Slendo las 8:45 a.m. del dia 15 de noviembre de 2006, se reunieron en la sala de juntas de fa Alcaldfa, los
integrantes de la Junta Directiva de! Institito Municipal de Recreacién y Deporte de Cota'I1.M.R.D., para dar
inicio a la reunién con el siguiente orden de‘[ dia:
"1. Llamado a lista y verificacién del glbruni
2. Aprobacién orden del dia : i _ L
3. Aprobacién acta No. 007 de octutye 12y 008 de octubre 19 de 2006. S
.4, Autorizacién al director del LM.R.D.Cota para suscribir y aprobar en representacion del Instituto Municipal
de Recreacién y Deporte de Cota, los estatutos de la nueva empresa prestadora de los servicios publicos
domiciliarios municipal como socio de dicha empresa y los demds documentos que sean necesarios para la
consolidacién de la misma. ' '
5. Autorizacién al director det 1.M.R.D.Cota para susariblr las acciones relacionadas con el aporte de capital a la
" nueva empresa. R e
6. Presentacion Proyecto de Acuerde ‘por medio del cual se adiciona al presupuesto de Ingresos y gastos del
I1.M.R.D.Cota para la vigencia 2006, . S
7. Aumento salariat 2.006, Retroactivo: 3 ‘ ’ -
8. Proposiciones y varios, S : ot
oy
:DESARROLLO DE1A REUNION: " G
1. Llamado a lista y verificacion del quérum;

HOMBRE ROL PRESENTE NO SE
N ENCUENTRA"

- ' PRESENTE

Dr. JORGE PINEIRO MEDINA | Presidente X '

Representante de la
Secetaria de Cultura y
Turismo y Deporte,

+

B -- Iy

3

Dr. LUIS * EDUARDO  CASTRO | Akalde X
GALINDO -~ §
Dr. PEDRO MARIA RAMIREZ ORTIZ ‘| Delegado mediante | X
"1 ofiCio por el Alcalde.
Sr. VICTORIO BALSERO ', | Representante del | X
| sector educativo
Sr. FREDY MORTIGO Representante de las | X
© 4 | asociaciones
< | campesinas.
Dra. SONIA MARTINEZ ' -t | Representante de X
. | Discapacidad
Srta. NATALY QUEVEDO MANCERA ! | Representante de | X
» | clubes deportivos

Ademas se contd con la presencia det . Lic. CARLOS JULIO FIQUITIVA Q, en compariia de la sefiorita
MAYULY VIVIANA REY MORA; también la presencia del Dr. EFRAIN LOZANO. La Dra. Sonia Martinez Morales
envié una carta fechada el dia 10 de noviembre de 2.006, en la cual informa la imposibilidad de continuar
perteneciendo a la junta directiva del 1.M.R.D.Cota, porque adquirkd mdltiples compromisos con la Secretaria
de Desarrollo Social. o
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El Dr. PEDRO MARIA RAMIREZ ORTIZ, comemta que por naturaleza del (zrgo, se debe autonzar al

Instalada Ja reunién y ante la ausencla de! representante del ‘ente departamental, se tuvo en cuenta que €l
alcalde municipat en calidad de presidente, delego con anterioridad mediante oficio al Doctor PEDRO MARIA
RAMIREZ ORTIZ, para que presidiera 1a reunién.

Se encuentran cuatro (4) miembros de la Junta Direcliva presentes, jior lo tano se determina que hay qudrum
decisorio.

2. Aprobacidn orden del dia.

El Lic. Carlos Julio Fiquitiva Quintero, lee el orden del dia el cuel es aprobado por unanimidad por los
miembros de la Junta Directiva.

)

—

3. Aprobacion acta No. 007 de octubre 12 y 008 de octubre 19 de 2006,

El Dr. PEDRO MARIA RAMIREZ ORTIZ, lee el acta No. 007/06 y el acta No. 008/06 haciendo unas
correcciones, los Integrantes de la junta leyeron con anticipacion estas actas lo que significa que tienen
conoc1m|entn de ellas. Por o Tanto el presidente encargado, somete a consideracion la aprobauon de las
actas No. 007 y 008 de 2.006, siendo aprobado por unanimidad.

4. Autorizacidn al director del I.M.R.D.Cota para suscribir y aprobar en representacién del Instituto Municipal

de Recreacién y Deporte de Cots, los estatutos de la nueva empresa prestadora de los servicios publicos
domiciliarios municipal como socio de dicha empresa y los demas documentos que sean necesarios para fa
consolidacién de la misma.

BRTARIA UIRCK DE OITR
PTNSULLD €. ULLRA X

-

Representante legal, para que suscriba y apruebe los estatutos, al igual que Jos demds documentos
pertinentes.

El Dr. Efrain Lozano dice que es una figura nueva, y que es fecesario que los de la Junta Dlrectva tengan
conocimiento de los pasos a seguir, para la Ueacuén de la nueva empresa. Ademds expresa que e
representante legal del LM.R.D.Cota, requiere ser autorizado' por la junta directiva para hacer este tipo de
Inversiones y para suscribir y aprobar los estatutos de la nueva empresa y todos los demds atos
administrativos que resulten‘necesarios para la implementacion Yy puesta en marcha de la misma.

El Sr. FREDY MORTIGO opina, que es elemental que el repr&.entante legal del I.M.R_.D.Cota sea la. per:ona ~
encargada de hacer inversiones, suscribir y aprobar los estatutos de la nueva empresa, EMSERCOTA S.A.
E. S P. MUNICIPAL. :

La autorizacién es apmbada por fa junta directiva del TM.R.D. Cota.

5. Autorizacién al director del I.M.R.D.Cota para suscribir las accionas relacionadas con el aporte de capital a -
la nueva empresa. '

El Dr. PEDRO MARIA RAMIREZ ORTIZ dice, que est4 de acuerdo que la persona mas apropiada para suscribir

y aprobar los estatutos de 1a nueva empresa prestadora de los servizios plblicos domiciliarios municipal, es el
representante legal dei I.M.R.D.Cota, quien representa para todos los efectos legales los mte:ses del ente -
deportivo.

Teniendo en cuenta lo anterior e Dr. PEDRO MARIA RAMIREZ ORTIZ pide @ la junta Directiva,” aprobar tas
autorizaciones pertinentes. v

]
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* 4 atitorzacién es aprobada por 1a Junta Directiva del Instituto Municipal de Recreacidn y Deporte de Cota.

6. Presentacién Proyecto de Acuerdo .por medio del cual se adiciona el presupuesto-de Ingresos y gastos del
L.M.R.D.Cota para la vigencia 2006. i -
B Lic. CARLOS JULIO FIQUITIVA QUINTERO, presenta y somete a consideracién el Proyecto de acuerdo por
el cual se adiciona el presupuesto de Ingresos y gastos del 1.M.R.D.Cota para la vigencia 2006. ,Dondge explica
que s un convenio hecho con la Secretarfa de Cultura, Turismo y Deporte de Cundinamarca, que tiene por
~ objeto cofinanciar la suma de DOS  MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE. ($
2.544.000,00), para la contratacién de un promotor quien se encargara del fortalecimiento de las actividades
recreodeportivas y de utilizacion del tiempo libre para la poblacion en condicién de discapacidad.

El Presidente dice que se somete a consideracién el proyecto de acuerdo. E! proyecto de acuerdo es aprobado
por la Junta Directiva del LM.R.D. Cota. - ‘

7. Aumento salarial 2.006. Retroactivo

El Lic. CARLOS JULIO FIQUITIVA QUINTERO, comenta que se ha consultado sobre €l tema de nivel salarial y
el retroactivo verbalmente, pero, que se debe contar con una carta de respuesta por parte de fa oficina juridica
de la Alcaldia que sirva como soporte; eniprimer lugar con el tema def retroactivo que es el asunto mas
prioritario ya que se debe girar antes de que se acabe €l afo. :

El Dr. PEDRO MARIA RAMIREZ ORTIZ, opina que este punto queda aplazado, hasta no conocer las opiniones .

de la oficina juridica y la funcidn plblica. - '

8. Proposicioneé y varios: No hay proposicio‘nes y varios.

minada a las 9:50 a.m., 1a retinién de la Junta Directiva del Tnstituto Municipal de Recreacién y

=

ORTIZ : CARLOS JULIO FIQUITIVA'QUINTERO
presentante del Presidente . : Secretario

junta Directiva detLM.RD. Cota .+, Junta Directiva L,M.R.D. Cota
Etaboro: MVRM

i
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FIRMA DE LOS OTORGANTES Y DE LA
NOTARIA. EN TAL CASO, ESTOS DEBEN
SER CORREGIDOS DE LA MANERA
PREVISTA EN EL DECRETO 960 DE 1.970.

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION: LA

NOTARIA, autoriza el presente instrumento,
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por que se han cumplido todas las etapas para su perfeccionamiento legal. \
Se advirti6 a los comparecientes sobre }a necesidad de registrar este\\

instrumento en las oficina correspondiente dentro del término legal. Fue

leida en su totalidad por los comparecienties, quienes para demostrar su

aprobacion la suscriben como aparece, ante mi y con migo la suscrita

mTama Vacs/Be coté?é
{___o®enurLo K ULLeA B,

notaria que de todo lo anterior da fe:,_—_r - - e
Ektendidb el pfresente;_' trititierito e a8 papel notarial Nos, #*w*es 5 p

,g;g;z_z?aaayz;i@/zgqs/2446/2&47/2448 ¥ 3,
'2449/2450_/2451/2452/2‘?;'53/ 2_454/2435'5; i - N g a

DERECHOS NOTARTALES: EXENTA

Jc. 19 %109 '%C/Qj;'
ALCALDE POPULAR DE COTA
NIT 899999705-3 ' '

ke '”/ 4: A i
CARLOS JULIO FIQUITIVA QUINTERQ

cc. 7 /ﬁ ¥E.2 7] cte bty

INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION
Y DEPORTE DE COTA - IMRD

ESTE PAPEL NO TIENE COsTO A!%GUN(') PARA EL USUARIO
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